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Пользовательская инструкция

ПАРУС 8.хх
модуль "Расчет заработной платы"
Взаимодействие системы автоматизации расчётов по оплате персонала «ПАРУС-Зарплата 8» с программным обеспечением Банка «Санкт-Петербург»

ВВЕДЕНИЕ

         Программный продукт (Комплект процедур обмена по зарплатному проекту, подключаемых к системам «Парус 8» и «Парус 8SE») предназначается для автоматизации обмена данными по зарплатному проекту ПАО «Банк «Санкт-Петербург».


Взаимодействие системы автоматизации расчётов с персоналом «ПАРУС-Зарплата 8» (далее – Система) с программным обеспечением (далее – ПО) Банка «Санкт-Петербург» заключается в автоматизации процесса обмена данными между Системой и ПО банка и служит для исключения повторного ввода данных в каждой из указанных выше программ. Этот процесс обмена данными распадается на три этапа:

• Выгрузка (экспорт) необходимых для открытия в банке карточного счёта персональных данных о работнике из базы данных (далее – БД) Системы в файл в формате DBF строго определённой структуры, соответствующей требованиям банка;

• Загрузка (импорт) номеров присвоенных банком работникам карточных счетов из файла в формате DBF, предоставленного банком, в БД Системы. При этом следует иметь в виду, что процедура первичной загрузки банковских реквизитов сотрудников и процедура обновления уже имеющихся в Системе реквизитов (в случае перевыпуска банковских карт) несколько различаются;

• Периодическая выгрузка (экспорт) данных о начислениях в пользу работников (реестра перечислений в банк) из БД Системы в файл согласованного формата для непосредственной передачи в банк.

1. ОБЩЕЕ ОПИСАНИЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ И НАСТРОЙКИ

Цель создания комплекта процедур обмена – предоставить удобный интерфейс подготовки файлов для обмена с банком, используя уже существующие данные по сотрудникам в базе, а также для обработки получаемых файлов из банка.

В базу добавляются три новых раздела: для подготовки списков на открытие счетов, для обработки получаемых из банка файлов на открытие счетов и перевыпуск карт, для подготовки списков для зачисления денег на счета.
Разделы имеют общую идеологию организации. Есть заголовок списка (документ) и спецификация к нему (список сотрудников). Список можно создавать на основе отобранных данных других разделов, или же формировать вручную добавляя по одной записи за один раз. В процессе подготовке выходных файлов формируются файлы отчеты с описаниями обнаруженных ошибок. Если обнаружены критические ошибки формируются только файлы отчетов, если ошибок не обнаружено – формируются и выходные файлы формата dbf.
После формирования файлов dbf, эти файлы и файлы отчеты сохраняются в самой базе в их бинарном виде. Файлы, полученные из банка также сохраняются в базе перед их обработкой.
Перед началом работы нужно будет провести следующие настройки в системе «Парус 8» или «Парус 8SE».

a) От банка каждая организация получает код организации присваемый в банке. Подразумевается, что этот единственный код будет хранится в специально созданном для этой цели дополнительном свойстве.

  Раздел "Дополнительные свойства" предназначен для предоставления возможности хранения новых типов данных в любом разделе системы Парус 8, которые потребовалось хранить в системе, но полей для их хранения разработчиком не предусмотрено.

  В системе Парус 8 нужно добавить запись в словарь «Дополнительные свойства».

Путь к словарю следующий “Словари” ( “Свойства документов” ( “Свойства документов (по каталогам)”. В этом словаре нужно завести запись для «Кода организации» запись должна иметь тип строка длиной 10 символов (см. рис.А1 и рис.А2) (наименования и мнемокоды могут быть произвольными)
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Рис.А1
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Рис.А2

Затем нужно будет привязать это доп.свойство к разделу «Контрагенты» (см.рис.А3)
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Рис.А3

После этой предварительной настройки нужно будет для контрагента юридического лица, обычно он является работодателем для сотрудников, ввести в его доп.свойство "Код_Организации_БСПб" код полученный из банка.

Для этого в словаре «Контрагенты» нужно найти контрагента  юридического лица, выбрать пункт контекстного меню "Исправить" (см. рис. А6) и на закладке "Свойства" ввести полученный код из банка (см. рис.А7)
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Рис.А6
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Рис.А7

Если в системе ведется расчет по нескольким юридическим лицам-работодателям, то для каждого нужно ввести соответствующие коды полученные от банка.

b) Для учета сотрудников по признаку резидент / нерезидент используется в разделе «Сотрудники» спецификация «Дополнительная  информация».  В этой спецификации для сотрудников, которые являются нерезидентами, вводятся интервалы с аналитическим признаком «Нерезидент», в которые сотрудник является нерезидентом страны работы. Мнемокод аналитического признака может быть любым, предназначенным для этой цели. Не следует ориентироваться на понятие налоговый резидент, т.к. иностранный работник может являться налоговым резидентом, но для банка он будет считаться нерезидентом. (см. рис.А9 и рис.А10)
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Рис.А9
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Рис.А10

c)  Банком используется стандартная символьная кодировка стран гражданства владельцев карт. Для этого в данном случае используется еще одно дополнительное свойство, но уже связанное с разделом «Географические понятия». Само дополнительное свойство заводится аналогично тому, как описано в пункте 1.а) (рис.А1 и рис.А2) но параметры его отличаются (см. рис.А11 и рис.А12)
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Рис.А11
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Рис.А12

Дополнительный словарь с указанным мнемокодом загружается в базу отдельным скриптом, входящим в комплект установки (этот скрипт создает словарь и заполняется его состав).

После того как создано новое дополнительное свойство оно связывается с разделом «Географические понятия», параметры связи см рис. А13
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 Рис.А13

После установки связи нового доп.свойства со словарем «Географические понятия» нужно будет зайти в словарь "Географические понятия". [Путь доступа к этому словарю следующий «Словари» ( «Контрагенты» ( «Географические понятия»] и для записей с типом «Страна» (только для стран) установить в дополнительной свойстве необходимый код страны , выбрав его из доступных записей словаря. (см. рис.А14, рис.А15 и рис.А16)
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Рис.А14
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Рис.А15

После этого эти страны в словаре подготовлены для того, чтобы  использовать их для указания гражданства у работников. У иностранного работника нерезидента обязательно должно быть заполнено поле «Гражданство». Его можно заполнить в разделе «Сотрудники» (см. рис.А16) или в словаре «Контрагенты» (см. рис.А17)
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Рис.А16
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Рис.А17

2. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРОЦЕДУР ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

2.1. ЭКСПОРТ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ИЗ СИСТЕМЫ «ПАРУС-8» ДЛЯ ПЕРЕДАЧИ В БАНК
2.1.1. ПОДГОТОВКА РЕЕСТРА


Для экспорта персональных данных из системы «Парус 8» для открытия в банке карточного счета используем раздел → Документы→ «Реестры на открытие счетов в Банке СПБ» (Рис.1), (Рис.2)
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Рис.1
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Рис.2



Для удобства работы, слева действием «Добавить» добавляем каталоги, в которых будем формировать реестры для экспорта (Рис.3),(Рис.4)
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Рис.3
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Рис.4

 

Справа действием «Добавить» регистрируется заголовок реестра для открытия счетов в банке. (Рис.5),(Рис.6)
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Рис.5
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Рис.6


Параметры для добавления заголовка:

1. Принадлежность – выбирается  организация;

2. Тип документа – Реестр;

3. Номер – порядковый номер реестра;

4. Дата – дата реестра;

5. Банк – Банк Санкт- Петербурга;

6. Резиденты – задаем  «Задается в списке сотрудников».

В поле «Резиденты» задается критерий, по которому будут помещаться в реестр сотрудники. Если заданы «Нет» или «Да», то в реестр будут попадать только сотрудники, которые являются соответственно Нерезидентом или Резидентом. Вариант «Выбирается из списка сотрудников» позволяет включать в реестр всех сотрудников, и формироваться в этом случае будут сразу два файла для каждого типа отдельно.

Выбор варианта поля «Резиденты» имеет значение только при выполнении действия «Сформировать состав реестра», значение этого параметра не учитывается при ручном добавлении сотрудников в реестр, т.е. вручную можно добавить в реестр любых сотрудников.

После того как сформировали заголовок - формируем состав реестра –

перечень данных по сотрудникам (включая иностранцев).(Рис.7)
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Рис.7

В появившейся форме (рис.8) заполняются параметры формирования.
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Рис.8

В поле «Признак нерезидента» нужно выбрать аналитический признак, который используется для указания в разделе «Дополнительной информации» сотрудников, информации о том, что сотрудник не является резидентом России. ВНИМАНИЕ. Не следует ориентироваться на параметр «Нерезидент» (налоговый нерезидент), который устанавливается у контрагента. Этот параметр не используется в Зарплатном проекте. Для сотрудников-нерезидентов важна установка признака «Нерезидент» в разделе «Дополнительная информация, корректность заполнения данных миграционного учета, полей «Гражданство» и «Тип гражданства» в анкете сотрудника–нерезидента.
В поле «Идентификатор отмеченных сотрудников» нужно щелкнуть левой клавишей мыши на кнопке вызова словаря [image: image23.png]


 ,чтобы провалиться в окно выбора сотрудников. В открывшемся окне нужно пометить сотрудников, по которым нужно сформировать реестр на изготовление карт (резидентов  и нерезидентов можно  помечать вместе), нажав на ОК. (Рис.9)
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Рис.9

После нажатия ОК в окне выбора сотрудников (рис.9) на форме ввода параметров в поле «Идентификатор отмеченных сотрудников» появится число (см.рис.8) .

В случае если впоследствии потребуется выбрать других сотрудников для включения в реестр, нужно число в поле «Идентификатор отмеченных сотрудников» удалить перед повторным нажатием кнопки вызова словаря  для этого поля. В противном случае из всего списка сотрудников будет выведены только помеченные ранее сотрудники, без показа остальных не вошедших в помеченный список.

После заполнения необходимых параметров на форме (рис.8) нужно щелкнуть на кнопке ОК 

Сформированный реестр имеет вид. (Рис.11)
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Рис.11

Если в реестр добавлены сотрудники, которым не нужно

изготавливать  карту банка, правой клавишей мыши действием «Удалить»,   удаляем ненужную запись. (Рис.12)
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Рис.12

Если реестр сформирован ошибочно, его можно расформировать. 

Стоя на заголовке реестра→ правой клавишей мыши→ действие «Расформировать состав реестра» и подтвердить действие на  удаление состава реестра . (Рис.13),(Рис.14) 
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Рис.13
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Рис.14

2.1.2. КОРРЕКЦИЯ СОСТАВА РЕЕСТРА
После заполнения состава реестра для Нерезидентов возможно потребуется коррекция данных. 

Почти все Нерезиденты обязаны подтвердить свое пребывание в Российской Федерации, предъявив документ-основание для пребывания, например вид на жительство или другой подобный документ. Исключением из этого правила являются отдельные страны, с которыми заключены соответствующие международные договоры, например Белоруссия.

Ведение учета подразумевает, что этот документ должен быть введен в систему Парус, в данной реализации  этот документ вводится в списке персональных документов контрагента.

В составе реестра, при необходимости, для Нерезидентов нужно заполнить поле, предназначенное для указания документа-основания о пребывании в Российской Федерации (см. рис. 15).
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Рис. 15.

После коррекции всех необходимых Нерезидентов переходим к следующему шагу.
2.1.3. ФОРМИРОВАНИЕ ФАЙЛОВ ДЛЯ БАНКА
Следующим шагом - по сформированному реестру формирует dbf- файл для отправки в  Банк. Стоя на заголовке реестра→ правой клавишей мыши→ действием  «Сформировать  файлы  dbf» . (Рис.15)                           
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Рис.16
В открывшемся окне заполняем параметры и нажимаем ОК. (Рис.17)
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Рис.17
1. Доп. свойство для кода организации – выбор из словаря «Свойства документов(по каталогам) (Рис.19)
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Рис.19

2. Доп. свойство для символьного кода страны – «Свойства документов(по каталогам) (Рис.20)
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Рис.20

3. Чекер «Выгрузить уже сформированные» не устанавливается, он нужен, если нужно повторно выгрузить уже готовые ранее сформированные файлы .dbf  (при выгрузке файлы сохраняются в базе данных)

Открывается файловый буфер  с файлами dbf – файл для отправки

в банк и  log – протокол  проверки файла. Правой клавишей мыши→                            действием «Сохранить», помечаем файлы и сохраняем в нужный нам каталог. (Рис.21),(Рис.22). 

Если в процессе формировании файлов dbf обнаруживаются критичные ошибки, то в файловом буфере будут присутствовать только файлы протоколов проверки.
Файлы dbf будут присутствовать в файловом буфере, только в случае если критичных ошибок не обнаружено. При формировании dbf файлов могут обнаружиться некритичные ошибки, предупреждения о них также выводятся в журнал протокола  (например отсутствие информации о карточках миграционного учета, т.к. в некоторых случаях такие карты не оформляются ).
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Рис.21
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Рис.22

В грид выведена  колонка «Наличие ошибок», если статус «Да» 

- в файле есть ошибки, статус «Нет» - ошибок в файле нет. (Рис.23)
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Рис.23


Колонка отображает только наличие критичных ошибок, некритичные ошибки не отражаются в этой колонке, увидеть их наличие можно только в сохраненном журнале.

Для просмотра ошибки  нужно открыть сохраненный файл – log, где можно увидеть Ф.И.О. конкретного сотрудника, у которого нет нужной информации для изготовления карты, расформировать  файлы, добавить необходимые данные и заново сформировать файл для выгрузки в банк. (Рис.24)
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Рис.24
Файл по одному реестру можно сформировать только один раз, после 

выгрузки статус реестра становится выгружен «Да», реестр редактированию не подлежит. (Рис.25)
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Рис.25


Также есть возможность расформировать файлы dbf. Правой клавишей мыши → действие «Расформировать файлы dbf» (Рис.26)
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Рис.26


Статус реестра меняется  выгружен  «Нет», в этом статусе можно исправлять данные по сотрудникам. (Рис.27)
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Рис.27

2.2.  ИМПОРТ НОМЕРОВ СЧЕТОВ СОТРУДНИКОВ В СИСТЕМУ «ПАРУС-8» И ПЕРЕВЫПУСК  КАРТ.

2.2.1. ПЕРВИЧНАЯ ЗАГРУЗКА НОМЕРОВ СЧЕТОВ СОТРУДНИКОВ



Для загрузки  номеров счетов в Систему «Парус-8» используем  раздел «Реестры загрузки счетов Банка СПБ» (Рис.28)
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Рис.28



Для удобства работы, слева действием «Добавить» добавляем каталоги, в которых будем формировать реестры для импорта. (Рис.29)
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Рис.29



В правом поле действием «Загрузка файлов импорта» загружаем файл импорта для загрузки номеров карт. (Рис.30),(Рис.31)
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Рис.30
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Рис.31



Заполняем параметры и нажимаем ОК:

1. Тип реестра – Загрузка счетов;

2. Юридическое лицо – выбор из словаря «Юридические лица»;

3. Файлы для импорта -  выбираем файл, присланный из банка с номерами карт сотрудников.

Сформировался  файл для загрузки данных по номерам счетов 

сотрудников в Систему. Для разноски данных по номерам счетов нужно выполнить действие «Импорт счетов по сотрудникам», в открывшемся окне заполнить параметры и нажать на ОК.  (Рис.32), (Рис.33)
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Рис.32
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Рис.33

1. Доп. свойство для кода организации – выбор из словаря «Свойства документов(по каталогам) (Рис.19)

2. Банк выпустивший карту - выбирается соответствующий банк из словаря банков

3. Установить сотруднику новый счет – если у сотрудника уже есть счет при проставлении чекера, то новый счет заменяет ранее установленный. (Рис.38)
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Рис.38



В процессе импорта для каждой записи файла импорта в БД Системы  будет произведен поиск конкретного сотрудника. Ключом для поиска служит комбинация Ф.И.О. сотрудника , серии и номера его удостоверения личности. При успешном завершении поиска в таблицу банковских реквизитов найденного контрагента  будет добавлена запись с его номером счета. Одновременно в соответствующую запись словаря «Сотрудники» будут внесены ссылки на контрагента и его номер счета. (Рис.39)
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Рис.39


Открывается файловый буфер  с файлами log – файл протокола 
загрузки номеров счетов по сотрудникам. Правой клавишей мыши→                            действием «Сохранить», сохраняем файл для просмотра отчета по загрузке данных по номерам счетов сотрудников в нужный нам каталог. (Рис.40).(Рис.41)
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Рис.40
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Рис.41



После импорта данных по номерам счетов сотрудников, проставляется  дата импорта в реестре загрузки и перевыпуска банковских карт . (Рис.42)
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Рис.42

2.2.2. ПЕРЕВЫПУСК  КАРТ
При окончании действия банковской карты требуется  её перевыпуск. 
Банк передает в организацию/предприятие файл с реквизитами соответствующих сотрудников, с требованием удалить из списка записи по  уволенным сотрудникам. Таким образом, в файле должны остаться лишь записи, относящиеся к работающим сотрудникам.

 

Для перевыпуска карт используем  раздел «Реестры загрузки счетов и перевыпуска карт Банка СПБ» (Рис.28)


В правом поле действием «Загрузка файлов импорта» загружаем файл импорта для загрузки номеров счетов. (Рис.43),(Рис.44)
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Рис.43
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Рис.44



Заполняем параметры и нажимаем ОК:

4. Тип реестра – Перевыпуск карт;

5. Юридическое лицо – выбор из словаря «Юридические лица»;

6. Файлы для импорта -  выбираем файл, присланный из банка.

Сформировался  файл для обработки данных по перевыпуску карт 

Сотрудников. Для обработки  данных нужно выполнить действие «Импорт счетов по сотрудникам», в открывшемся окне заполнить параметры и нажать на ОК.  (Рис.45).
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Рис.45

1. Доп. свойство для кода организации – выбор из словаря «Свойства документов(по каталогам) (Рис.19)

2. Банк выпустивший карту - выбирается соответствующий банк из словаря банков

3. Установить сотруднику новую карту –чекер не проставляем

В файловом буфере помечаем dbf- файлы – для отправки в банк  и log 
файлы –отчеты для прочтения , сохраняем их в нужный нам каталог . (Рис.46)
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Рис.46


В процессе обновления информации для каждой записи исходного 

файла в БД Системы будет произведен поиск соответствующего сотрудника.

Ключом для поиска служит комбинация Ф.И.О. сотрудника, реквизиты удостоверения личности и номер счета. В случае обнаружения соответствующего сотрудника для него будет осуществлена проверка содержимого поля «Уволен», если поле пустое или дата увольнения больше текущей, информация о нём перезаписывается в новый файл.

Открываем  log - файл и просматриваем  сформировавшийся  

отчет по перевыпуску карт. (Рис.47)
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Рис.47

2.3. ЭКСПОРТ РЕЕСТРА ПЕРЕЧИСЛЕНИЙ ИЗ СИСТЕМЫ «ПАРУС-8»

Для выгрузки данных о перечислениях  сотрудников необходимо 

сформировать перечисления из ведомости на оплату труда. (Рис.48)
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Рис.48



Запустить пункт меню Системы «Документы»→ «Перечисления» (Рис.49)
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Рис.49



Отобрать сотрудников, суммы которых подлежат перечислению на счет в банке. Правой клавишей мыши→ Расширение→ Пользовательские процедуры «Сформировать реестр зачислений» (Рис.50)
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Рис.50



Заполняем параметры процедуры: (Рис.51)

[image: image61.png]Mapaverp npoueayps! =)

opuaeckoe mo: ! =]
Konrparent iopuauseacor masm:  OPTHSEMR 5]
Barnsaucrerun: Banc TS =]
Karanor pasweeru: 218 =]
Tun moxynera: peectp 5]
Mpedincc:

%.122017

Bara:





Рис.51

1. Юридическое лицо – выбор из словаря «Юридические лица»;

2. Контрагент юридического лица -  выбор из словаря «Контрагенты»;

3. Банк зачисления – выбор из словаря «Банковские учреждения»

4. Каталог реестра зачислений – выбор каталога для формирования реестра;

5. Тип документа – «Реестр»

6. Префикс – любой;

7. Дата – дата формирования реестра;

8. Дата формирования – дата формирования реестра;

9. Группировать по типу перечислений – проставляем чекер.

Заходим в раздел→ «Документы»→ Реестры зачислений зарплаты в 

Банк СПБ».(Рис.52),(Рис.53)
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Рис.52
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Рис.53



Сформировался реестр с обязательными реквизитами -  Ф.И.О. сотрудника, сумма зачисления и номер счета карты. Для формирования dbf – файла и выгрузки его в банк используем  функцию → правой клавишей мыши→ «Формировать файл dbf»→ ОК.  (Рис.54)
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Рис.54



Заполняем параметры: (Рис.55)

1. Тип дополнительных сведений контрагентов – выбор из словаря, выбираем  SPB_BANK (Рис.17)

2. Доп. свойство для кода подразделения банка – выбор из словаря «Свойства документов(по каталогам) (Рис.18)

3. Доп. свойство для кода организации – выбор из словаря «Свойства документов (по каталогам) (Рис.19)

4. Доп. свойство для символьного кода страны – «Свойства документов (по каталогам) (Рис.20)
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Рис.55



Помечаем сформированные файлы и сохраняем их в нужный нам каталог.  (Рис.56) Dbf – файл для отправки в банк, файл – log – отчет по перечислениям. (Рис.57)
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Рис.56
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Рис.57
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