
ПРАВИЛА 
 проведения и условия участия в публичной Акции «День рождения БСПБ – 2026»    

(далее – Правила) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Акция «День рождения БСПБ – 2026» (далее – Акция) проводится Банком и предусматривает 
предоставление Клиентам, соответствующим установленным критериям и выполнившим условия 
участия в Акции, указанные в разделе 2 и п.3.2 Правил, Вознаграждения и Дополнительного 
Вознаграждения, определенных разделом 3 Правил Акции. 
1.2. Общие правила участия Клиентов в Акции, а также термины и определения, используемые в 
Правилах Акции, определены в Правилах расчетно-кассового обслуживания клиентов в ПАО «Банк 
«Санкт-Петербург».  
1.3. Регион проведения Акции: во всех регионах присутствия Банка. 
1.4. Период проведения Акции: с 05.10.2026 по 31.12.2026 включительно. 
1.5. Предложение Банка об участии в Акции размещается на Сайте Банка. Размещенные на Сайте 
Правила Акции являются публичным предложением Банка об участии в Акции на условиях, 
изложенных в Правилах Акции. 
 

2. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В АКЦИИ 

2.1. Участником Акции является Клиент, не имеющий действующих расчетных счетов в Банке в течение 
трех месяцев, предшествующих дате открытия Счета. 

2.2. Для участия в Акции Клиенту необходимо в Период проведения Акции: 

− открыть в Банке первый расчетный счет в валюте РФ (далее – Счет); 

− подключить к Счету Пакет услуг «Деловой.Стандарт», предусматривающий ежемесячную 
оплату пользования Пакетом услуг. 
2.3. В Акции не могут принимать участие Клиенты, в отношении которых имеются сведения об их 
нахождении в процедуре банкротства либо в процессе ликвидации. 
2.4. Клиент в период проведения Акции не должен являться участником иных маркетинговых 
мероприятий Банка по открытию и обслуживанию Счета. 
2.5. У Клиента в период проведения Акции отсутствуют блокировки по законодательству РФ и/или 
по инициативе Банка. 
 

3.  ПОЛУЧЕНИЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 

3.1. Участникам, выполнившим условия, установленные разделом 2 Правил, Банк предоставляет:  
Вознаграждение в виде установления ставки комиссионного вознаграждения Банка со значением, 
отличным от определенного Тарифами Банка (Индивидуальный тариф) и равным 0 (бесплатное 
обслуживание), по следующим тарифам: 
 

Код 

тарифа 
Наименование тарифа/услуги Срок действия 

Индивидуального тарифа 
1.1.1.01.08 Стоимость Пакета услуг «Деловой.Стандарт» при внесении 

платы за 1 календарный месяц 
6 (шесть) календарных месяцев с 

даты подключения Пакета услуг  
1.1.8.06.05 Комиссия за ежемесячное обслуживание карты Банка Mir 

Supreme Business 

6 (шесть) календарных месяцев с 

даты получения Карты  

 
3.2. Участникам, выполнившим условия, установленные разделом 2 Правил, при подключении ими 
Мобильного приложения (далее – МП) и подтверждении согласия с Правилами путем регистрации: 
нажав кнопку «Участвовать в Акции» в разделе «Акции» в МП, Банк предоставляет Дополнительное 
Вознаграждение в виде: 
- установления ставки комиссионного вознаграждения Банка со значением, отличным от 
определенного Тарифами Банка (Индивидуальный тариф) и равным 0 (бесплатное обслуживание), 
по следующим тарифам: 
 

Код 

тарифа 
Наименование тарифа/услуги Срок действия 

Индивидуального 

тарифа 
 

 

 

Внутрибанковские переводы со счета индивидуального 

предпринимателя на счета иных физических лиц, при общей сумме 

переводов за календарный месяц до 300 000 рублей включительно 

 

 

 



 

 

1.1.1.02.22 

Внутрибанковские переводы со счета индивидуального 

предпринимателя на счета физических лиц при общей сумме 

переводов за календарный месяц от 300 000,01 рублей до 1 000 000 

рублей включительно 

6 (шесть) календарных 

месяцев, начиная с  

месяца, следующего за 

месяцем регистрации в 

Акции в Мобильном 

приложении 
Внутрибанковские переводы со счета коммерческой корпоративной 

организации на счета физических лиц при общей сумме переводов за 

календарный месяц от 150 000,01 рублей до 1 000 000 рублей 

включительно 
 
- начисления поощрительной выплаты (Кешбэк) по карте Банка Mir Supreme Business, выпущенной к Счету 

(далее – Карта), за операции по оплате товаров, работ, услуг в торгово-сервисных предприятиях, в том 
числе в сети Интернет, совершенные с использованием Карты или её реквизитов (далее – Операция 
оплаты), с проведением успешной авторизации по следующим видам деятельности: 
 

Виды деятельности Размер Кешбэка от 
суммы Операций 
оплаты (Ставка 

Кешбэка) 

Максимальная 
величина Кешбэка  

Период выплаты 
Кешбэка 

АЗС (код МСС: 5541, 5542) 20%  10 000 рублей за весь 

период выплаты Кешбэка 

в течение 3 (трех) 
календарных месяцев, 

начиная с месяца 
регистрации Карты в Акции 

 
Кешбэк рассчитывается Банком как сумма всех произведений Ставки Кешбэка и списанных со Счета 
сумм Операций оплаты с использованием Карты. Кешбэк подлежит зачислению на Счет Карты, по 
которому были осуществлены Операции оплаты, соответствующие требованиям Правил, в период 
выплаты Кешбэка. 
 
3.3. После завершения срока действия Индивидуального тарифа, установленного пунктами 3.1-3.2 
Правил, плата по Договору РКО взимается в соответствии с действующими Тарифами Банка. 

 


