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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Союз Текстильных Дизайнеров и Декораторов, в дальнейшем именуемый Союз, создан по 

решению Общего собрания учредителей и является основанной на членстве некоммерческой 

организацией, которая объединяет юридических лиц и граждан, являющихся представителями 

текстильной индустрии: профессиональных текстильных дизайнеров и декораторов и иных 

специалистов, активно участвующих в развитии сферы текстильного дизайна; действует на принципах 

добровольности, равноправия ее членов, свободы творчества, самоуправления, законности и 

гласности. 

 

1.2. Союз осуществляет свою деятельность под следующим наименованием: 

✓полное наименование: 

Союз Текстильных дизайнеров и декораторов; 

✓сокращенное наименование: 

СТДД; 

✓наименование Союза на английском языке:  

Association of Textile Designers and Decorators; 

✓сокращенное наименование Союза на английском языке: 

ATDD. 

 

1.3. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ “О 

некоммерческих организациях”. 

 

1.4. Союз считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной регистрации в 

установленном федеральными законами порядке. 

 

1.5. Союз создается без ограничения срока деятельности. 

 

1.6. Деятельность Союза территориально не ограничена. 

   

1.7. Союз вправе иметь круглую печать с полным наименованием Союза на русском языке, штампы и 

бланки со своим наименованием, свой логотип и иную символику. 

 

1.8. Требования устава Союза обязательны для исполнения всеми органами Союза и его членами. 

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 

2.1. Целью деятельности Союза является объединение представителей профессии текстильных 

дизайнеров и декораторов для защиты своих законных прав и интересов, а также создание 

профессиональной образовательной среды, способствующей развитию творческих и 

профессиональных навыков в сфере текстильной индустрии и дизайна, формирование благоприятных 



условий развития предпринимательства среди текстильных дизайнеров и декораторов, повышение 

уровня правовой и профессиональной грамотности членов Союза. 

2.2. Предметами деятельности Союза являются: 

2.2.1. содействие в профессиональном продвижении членов Союза: организация выставочной 

деятельности, конференций по текстильному дизайну, бизнес-встреч, специальных творческих сессий 

и конкурсов, а также учреждение почетных премий и наград в сфере текстильной индустрии и дизайна; 

2.2.2. содействие в получении художественно-дизайнерского образования; 

2.2.3. забота о творческом наследии российских текстильных дизайнеров и декораторов, содействие 

формированию коллекций музея текстильного дизайна, сохранение и развитие российских традиций 

в текстильной дизайнерской культуре;  

2.2.4. сбор и анализ информации, касающейся достижений текстильного декорирования в России и за 

рубежом, пропаганда достижений российского текстильного дизайна 

2.2.5. предоставление потребителям квалифицированных информационно-консультационных услуг, в 

том числе экспертных услуг членов Союза; 

2.2.6. развитие и поддержание системы дистанционного консалтинга потребителей услуг текстильных 

дизайнеров и декораторов; 

2.2.7. создание консультативных и экспертных органов в сфере оказания услуг текстильных 

дизайнеров и декораторов; 

2.2.8. участие членов Союза в нормотворческой деятельности в своей сфере компетенции; 

2.2.9. издательская и просветительская деятельность, публикация материалов в СМИ; 

2.2.10. формирование и разработка стандартов оказания услуг текстильных дизайнеров и декораторов; 

2.2.11. участие в конкурсах, программах, тендерах, соответствующих целям деятельности Союза; 

2.2.12. анализ и обобщение международного опыта, тенденций в области развития услуг текстильных 

дизайнеров и декораторов. 

 

2.3. Союз может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это 

служит достижению целей, ради которых он создан. Такой деятельностью признается приносящее 

прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Союза, а также приобретение и 

реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных 

обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика. 

 

2.4. Союз может создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное 

общество или участвовать в таком обществе. Законодательством Российской Федерации могут 

устанавливаться ограничения на предпринимательскую деятельность Союза. 

2.5. В интересах достижения своих целей Союз может создавать другие некоммерческие организации 

и вступать в ассоциации и союзы. 

 

2.6. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Союза со стороны государственных и иных 

организаций не допускается, если оно не обусловлено их правом на осуществление контроля за 

деятельностью Союза. 

 

3. УЧРЕДИТЕЛИ СОЮЗА 

3.1. Учредители Союза: 

1) утверждают Устав Союза при ее создании; 

2) выбирают первый состав Наблюдательного совета Союза и назначают Президента Союза; 

4) осуществляют иные действия, имеют права и обязанности, предусмотренные законодательством и 

Уставом. 

 

3.3. После регистрации союза учредители становятся её членами и формируют собой органы 

управления Союза; учредители и члены Союза равны в правах. 

 

 

4. ИМУЩЕСТВО СОЮЗА 

4.1. Союз может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, 

инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 



Союз может иметь земельные участки в собственности. Союз вправе участвовать в других 

организациях. 

 

4.2. Союз вправе в установленном порядке открывать расчетный, валютный и другие банковские счета 

на территории Российской Федерации и за ее пределами. 

 

4.3. Члены Союза и третьи лица, участвующие в деятельности Союза, утрачивают право распоряжения 

имуществом, переданным Союзу. 

 

4.4. Источниками формирования имущества Союза являются: 

вступительные, ежегодные, единовременные, целевые взносы членов Союза; 

добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и 

вкладам; 

доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации; 

другие не запрещенные законом поступления. 

 

4.5. Размер, порядок и сроки внесения вступительных, ежегодных взносов членов после учреждения 

Союза устанавливаются соответствующим Положением на основании решения Общего собрания 

членов Союза и могут быть изменены Общим собранием членов Союза по предложению любого члена 

Союза, Наблюдательного совета Союза или Президента Союза не чаще чем два раза в течение 

календарного года. 

 

4.6. По решению Общего собрания членов Союза могут быть предусмотрены единовременные и/или 

целевые взносы. Порядок, сроки и размер уплаты единовременных и/или целевых взносов 

определяются на основании решения Общего собрания членов Союза. 

 

4.7. Члены Союза обязаны своевременно уплачивать следующие взносы: вступительные, ежегодные, 

целевые, единовременные. 

 

4.8. Вступительные и ежегодные членские взносы используются на содержание органов управления 

Союза, выплаты и компенсации сотрудникам Союза, выплату вознаграждения и компенсации 

Наблюдательному совету Союза, Президенту Союза, на проведение Общих собраний членов Союза, 

выплату вознаграждения и компенсации ревизору, финансирование утвержденных Общим собранием 

членов Союза проектов и мероприятий. 

 

4.9. Целевые взносы предназначаются для финансирования конкретных мероприятий, проектов и 

программ Союза, не обеспеченных текущим финансовым планом, основанным на членских взносах.  

 

4.10. Единовременные взносы могут быть направлены на содержание органов управления Союза в 

случае перерасхода по ранее утвержденной смете. Единовременные взносы направляются на любые 

иные цели и нужды Союза и ее членов. 

 

4.11. Союз должен иметь достаточное для осуществления приносящей доход деятельности имущество 

рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного для 

обществ с ограниченной ответственностью. 

 

4.12. Полученная Союзом прибыль не подлежит распределению между членами Союза. 

 

4.13. Союз вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, не запрещенную 

законодательством и соответствующую целям, для достижения которых она создана. 

 

4.14. Союз отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству 

Российской Федерации может быть обращено взыскание. 



 

4.15. Союз не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Союза не отвечают по обязательствам 

Союза. Субсидиарная ответственность членов не устанавливается. Союз не отвечает по 

обязательствам государства и его органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам 

Союза. 

 

5. ОРГАНЫ  УПРАВЛЕНИЯ СОЮЗА. 

 

5.1. Органами управления и контрольными органами Союза являются: 

Общее собрание членов Союза – высший орган  управления Союза 

Наблюдательный совет Союза – коллегиальный орган управления  

Президент Союза – единоличный исполнительный орган управления Союза 

 

6. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ  ЧЛЕНОВ СОЮЗА. 

Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза.  

 

6.1. В исключительную компетенцию Общего собрания членов Союза входят: 

6.1.1. определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов формирования и 

использования его имущества; 

6.1.2. утверждение и изменение Устава Союза; 

6.1.3. утверждение внутренних положений Союза 

- ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБЩЕМ СОБРАНИИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

- ПОЛОЖЕНИЕ О НАБЛЮДАТЕЛЬНОМ СОВЕТЕ СОЮЗА 

- ПОЛОЖЕНИЕ О ПРЕЗИДЕНТЕ СОЮЗА 

- ПОЛОЖЕНИЕ О РЕВИЗОРЕ 

- ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСТВЕ СОЮЗА 

- ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСАХ 

6.1.4. определение порядка приема в состав членов Союза и исключения из Союза;  

6.1.5. избрание Президента Союза и Наблюдательного совета Союза, а также определение его 

количественного состава, в том числе досрочное прекращение их полномочий; 

6.1.6. утверждение отчетов Наблюдательного совета Союза, Президента Союза и заключения 

ревизора;  

6.1.7. утверждение сметы Союза, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской 

отчетности Союза;  

6.1.8. создание филиалов и открытие представительств Союза; 

6.1.9. создание Союзом других юридических лиц, участие в других организациях;  

6.1.10. утверждение порядка определения размера и способа уплаты членских взносов; 

6.1.11.  принятие решения о дополнительных имущественных взносах членов Союза; 

6.1.12. решение вопросов о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении ликвидационной 

комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

6.1.13. избрание ревизора и назначение аудитора или аудиторской организации. 

 

Общее собрание членов Союза проводится ежегодно не ранее двух и не позднее шести месяцев после 

окончания финансового года. 

 

6.2. Решение о созыве годового  Общего собрания членов Союза принимает Наблюдательный совет 

Союза. 

 

6.3. Правом на инициирование созыва и проведения внеочередного Общего собрания членов Союза 

обладают: 

6.3.1. Наблюдательный совет Союза; 

6.3.2. Президент Союза; 

6.3.3. Члены Союза, обладающие в совокупности не менее чем 10 (Десять) процентов голосов на 

Общем собрании членов Союза 

6.3.4. Ревизор 



 

6.4. Если внеочередное Общее собрание членов Союза проводится не по инициативе органов Союза, 

расходы на его проведение возлагаются на инициаторов. Вопрос о компенсации указанных расходов 

за счет средств Союза выносится на решение Наблюдательного совета Союза.  

 

6.5. Требование о созыве Общего собрания Союза должно содержать вопросы, подлежащие 

включению в повестку дня собрания, а также может содержать формулировки решений по каждому 

из этих вопросов. Если предложение содержит вопрос о выдвижении кандидатов в Наблюдательный 

совет Союза или на должность Президента Союза, такое требование должно содержать сведения о 

кандидате и согласие кандидата на избрание.  

 

6.6. Требование о созыве Общего собрания членов Союза направляется в Наблюдательный совет 

Союза.  Наблюдательный совет Союза обязан рассмотреть поступившие предложения и принять 

решение о включении их в повестку дня Общего собрания членов Союза или об отказе во включении 

в указанную повестку дня не позднее 5 (пяти) рабочих дней с момента получения соответствующего 

требования. 

 

6.7. Наблюдательный совет Союза не вправе вносить изменения в формулировки вопросов повестки 

дня, предложенные членами Союза для включения в повестку дня, и формулировки решений по таким 

вопросам, если они не противоречат положениям законодательства и Устава. 

 

6.8. Члены Союза уведомляются о созыве Общего собрания членов Союза и его повестке дня не 

позднее, чем за 14 (четырнадцать) дней до даты проведения. 

 

6.9. Уведомление о проведении Общего собрания членов  Союза должно содержать: 

информацию о дате, времени, месте Общего собрания членов Союза, либо в случае проведения 

Общего собрания членов Союза в форме заочного голосования дату окончания приема бюллетеней 

для голосования; 

повестку дня; 

адрес электронной почты, по которому могут направляться заполненные бюллетени, и (или) адрес 

сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором может быть заполнена 

электронная форма бюллетеней, если участие в Общем собрании членов Союза будет проходить 

удаленно посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

6.10. Уведомление членов Союза о созыве Общего собрания членов Союза, включая ознакомление с 

повесткой дня и прочими материалами к собранию, происходит посредством: 

1) направления электронного сообщения по адресу электронной почты соответствующего лица, 

указанному в реестре членов Союза и\или 

2) размещения на официальном сайте Союза в информационно- телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

Члены Союза имеют право вносить в повестку дополнения не позднее, чем за 5 рабочих дней до 

проведения Общего собрания членов Союза, которые также направляются всем членам. 

 

6.11. Общее собрание членов Союза правомочно, если на указанном собрании присутствует более 

половины его членов. 

Любой член Союза может присутствовать на Общем собрании членов Союза удаленно посредством 

информационно- телекоммуникационной сети «Интернет». Такие члены считаются 

присутствующими на Общем собрании членов Союза и голосуют на равных с остальными членами. 

 

6.12. Если на Общем собрании членов Союза присутствуют не все члены Союза, то принимаемые 

решения ограничиваются вопросами повестки дня.  

 

6.13. Каждый член Союза обладает на Общем собрании членов Союза одним голосом.  
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6.14. По истечении полномочий избранных органов Союза Общее собрание членов Союза должно 

быть созвано в срок не позднее 3 месяцев со дня истечения срока полномочий. 

 

6.15. Решения по вопросам, исключительной компетенции Общего собрания членов Союза, 

принимаются квалифицированным большинством ¾ (Три четвёртых) от голосов членов Союза, 

присутствующих на Общем собрании членов Союза. По иным вопросам решения принимаются 

простым большинством голосов присутствующих членов. 

В случае если количество голосов «за», с одной стороны, и «против», «воздержался», с другой 

стороны, по одному вопросу повестки дня равны, решение по данному вопросу является не принятым. 

Решение о преобразовании Союза принимаются всеми членами единогласно. 

 

6.16. Решение Общего собрания членов Союза может быть принято без проведения собрания 

(совместного присутствия членов Союза) путем проведения заочного голосования (опросным путем), 

за исключением принятия решений по вопросам исключительной компетенции согласно абз. 2-9 п. 3 

ст. 29 Федерального закона N7-ФЗ от 12.01.1996 “О некоммерческих организациях. Такое голосование 

может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, 

телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 

принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. 

Порядок проведения заочного голосования должен соответствовать требованиям, установленным 

положениями Устава, касающимися формирования и изменения повестки дня, возможности 

ознакомления всех членов Союза или членов Наблюдательного совета Союза до начала голосования 

со всеми необходимыми информацией и материалами, возможности вносить предложения о 

включении в повестку дня дополнительных вопросов, обязательности сообщения всем членам Союза 

или членам Наблюдательного совета Союза до начала голосования измененной повестки дня. Срок 

окончания процедуры заочного голосования составляет 5 (пять) рабочих дней с момента начала 

голосования, указанного в повестке дня. Список членов Союза, принимающих участие в заочном 

голосовании, формируется за 5 (пять) рабочих дней до начала голосования. 

 

6.17. Решения Общего собрания членов Союза фиксируются в протоколе, подписываемом 

Председателем и Секретарем Общего собрания членов Союза.  

 

6.18. Председатель Наблюдательного совета Союза председательствует на Общем собрании членов 

Союза. Если Председатель Наблюдательного совета Союза отсутствует, функции Председателя 

Общего собрания членов Союза выполняет один из членов Наблюдательного совета Союза, 

избранный Наблюдательным советом Союза. Секретарем Общего собрания членов Союза 

Наблюдательный совет Союза может избрать любого члена или работника Союза. Секретарь 

избирается для каждого Общего собрания членов Союза. 

 

6.19 В протоколе заседании Наблюдательного совета Союза указываются: 

дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании Общего собрания 

членов Союза; 

сведения о лицах, принявших участие в голосовании; 

результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 

сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; 

сведения о лицах, подписавших протокол. 

 

7. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ СОЮЗА 

7.1.  Наблюдательный совет Союза – коллегиальный орган Союза, контролирующий деятельность 

исполнительных органов корпорации и выполняющий функции, возложенные на него Уставом. 

Наблюдательный совет Союза осуществляет общее руководство деятельностью Союза, за 

исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания членов  Союза. 

 

7.2. Наблюдательный совет Союза избирается учредителями Союза при ее создании. В дальнейшем 

решение об избрании членов Наблюдательного совета Союза принимает Общее собрание членов 

Союза. Срок полномочий членов Наблюдательного совета Союза 3 (три) года. Общее собрание членов 



Союза может досрочно прекратить полномочия членов Наблюдательного совета Союза. 

Наблюдательный совет Союза формируется из числа членов.  

 

7.3.  Количественный состав Наблюдательного совета Союза определяется решением Общего 

собрания Союза. Максимальное число членов Наблюдательного совета Союза не должно превышать 

13 (тринадцать) членов. Минимальное число членов Наблюдательного совета Союза не может быть 

менее 2 (двух) членов. Персональный состав членов Наблюдательного совета Союза избирается 

Общим собранием Союза. 

Лицо, осуществляющее полномочия единоличного исполнительного органа Союза может входить в 

состав Наблюдательного совета Союза, при условии, что Наблюдательный совет Союза состоит из 

четного количества членов, но не менее 4 (четырех) членов. Если количество членов Наблюдательного 

совета Союза при участии Президента Союза становится четным, требуется исключение Президента 

Союза из состава Наблюдательного совета Союза.  

 

7.4. Каждый член Союза имеет право предложить кандидатуры в члены Наблюдательного совета 

Союза. 

 

7.5. Наблюдательный совет Союза и каждый член Наблюдательного совета Союза может быть 

переизбран по истечении срока полномочий на новый срок неограниченное число раз. 

 

7.6. На Общем собрании членов Союза может быть поставлен вопрос о досрочном прекращении 

полномочий любого члена Наблюдательного совета Союза. 

Общее собрание членов Союза может принять решение об увеличении количественного состава 

Наблюдательного совета Союза, в пределах, установленном пунктом 7.3. Устава и восполнить 

(доизбрать) членов Наблюдательного совета Союза к существующему составу Наблюдательного 

совета Союза. 

 

7.7. В случае выбытия члена Наблюдательного совета Союза из его состава совет созывает 

внеочередное Общее собрание членов Союза для восполнения своего состава. До восполнения своего 

состава Наблюдательный совет Союза не вправе принимать решений, кроме как по вопросам созыва 

и проведения внеочередного Общего собрания членов Союза. 

 

7.8. Деятельностью Наблюдательного совета Союза руководит его Председатель, избираемый 

простым большинством голосов (более половины членов Наблюдательного совета Союза, 

принимающих участие в заседании). Наблюдательный совет Союза может в любое время переизбрать 

своего Председателя. 

Председатель Наблюдательного совета Союза организует его работу, созывает заседания 

Наблюдательного совета Союза, председательствует на них, организует на заседаниях ведение 

протокола, председательствует на Общем собрании членов Союза. 

Лицо, осуществляющие полномочие единоличного исполнительного органа Союза, не может являться 

Председателем Наблюдательного совета Союза. 

Заместители Председателя Наблюдательного совета Союза назначаются Председателем. 

 

7.9. К компетенции Наблюдательного совета Союза относятся следующие вопросы: 

7.9.1. утверждение  предложение о направлениях деятельности и планов работы Союза для 

рассмотрения на Общем собрании членов Союза; 

7.9.2. формирование годового бюджета и плана работы Союза, годового отчета, годовой 

бухгалтерской (финансовой) отчетности Союза;  

7.9.3. осуществление оперативного контроля над деятельностью Союза; 

7.9.4. организация выполнения решений Общего собрания членов Союза; 

7.9.5.  созыв Общего собрания членов Союза, утверждение повестки дня собрания, определение даты 

и места, времени и порядка его проведения; 

7.9.6. по представлению Президента Союза присвоение звания Почетный член Союза. 

7.9.7. определение размера оплаты услуг аудитора и рекомендации Общему собранию членов Союза 

по размеру выплачиваемых ревизору вознаграждений и компенсаций; 



7.9.8. представление Общему собранию членов Союза кандидата либо кандидатов для назначения на 

должность Президента Союза;  

7.9.9. учреждение и присуждение наград Союза, учреждение собственных почетных званий, призов и 

наград; присвоение почетных званий, вручение призов и наград отличившимся членам Союза; 

принимает решения о почетном членстве 

7.9.10. предложение выступить с инициативами и участие в разработке проектов законодательных, 

правовых и нормативных документов по вопросам культуры, искусства и дизайна на федеральном, 

региональном и муниципальном уровнях; 

7.9.11. формирование системы источников финансирования деятельности союза; 

7.9.12. принятие решения о компенсации расходов, отнесенных членами Союза, членами 

Наблюдательного совета Союза и иными органами Союза в ее интересах; 

7.9.13. информационному обеспечению основных направлений деятельности; 

7.9.14. принятие решений о приеме членов в Союз и исключение из Союза; 

7.9.15. создание консультативных и экспертных органов от имени Союза, утверждение их состава и 

положений о них; 

7.9.16. формирование комитетов Наблюдательного совета Союза и утверждение внутренних 

документов, которыми определяются их компетенция и порядок деятельности, определение их 

количественного состава, назначение председателя и членов комитета и прекращение их полномочий; 

7.9.17. одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в соответствии с 

Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

7.9.18. одобрение заключения Союзом сделок суммой свыше 500 000 рублей, а также крупных сделок; 

7.9.19. одобрение заключения Союзом сделок об отчуждении, обременении или ограничении прав 

Союза на результаты интеллектуальной деятельности; 

7.9.20. утверждение знака обслуживания (товарного знака), эмблемы и иной символики Союза; 

 

7.10. Вопросы, отнесенные к компетенции Наблюдательного совета Союза, не могут быть переданы 

на рассмотрение единоличному исполнительному органу Союза. 

 

7.11.  Решения Наблюдательного совета Союза считаются правомочными при участии в его заседании 

всех членов Наблюдательного совета Союза и принимаются простым большинством голосов членов 

Наблюдательного совета Союза. 

 

7.12. Члены Наблюдательного совета Союза могут быть переизбраны неограниченное количество раз. 

 

7.13. Наблюдательный совет Союза проводит свои заседания по мере необходимости, но не менее 

чем один раз в квартал. 

 

7.14. Заседание Наблюдательного совета Союза правомочно, если на нем присутствует более 

половины избранных членов. 

Любой член Наблюдательного совета Союза может присутствовать на заседании удаленно 

посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Такие члены считаются 

присутствующими на заседании и голосуют на равных с остальными членами. 

В случае, когда количество членов Наблюдательного совета Союза становится менее количества, 

составляющего указанный кворум, Наблюдательный совет Союза обязан принять решение о 

проведении внеочередного Общего собрания членов Союза для избрания нового состава 

Наблюдательного совета Союза. Оставшиеся члены Наблюдательного совета Союза вправе принимать 

решение только о созыве такого внеочередного Общего собрания членов Союза. 

 

7.15. На заседании Наблюдательного совета Союза ведется протокол. 

Протокол заседания Наблюдательного совета Союза составляется не позднее трех дней после его 

проведения. В протоколе заседания указываются: 

место и время его проведения; 



лица, присутствующие на заседании; 

повестка дня заседания; 

вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; 

принятые решения. 

Протокол заседания Наблюдательного совета Союза подписывается председательствующим на 

заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола. 

 

7.16. Крупной считается сделка (несколько взаимосвязанных сделок), выходящая за пределы обычной 

хозяйственной деятельности Союза, и при этом: 

1) связанная с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения обществом прямо либо 

косвенно имущества (в том числе заем, кредит, залог, поручительство), цена или балансовая стоимость 

которого составляет 25 и более процентов балансовой стоимости активов Союза, определенной по 

данным его бухгалтерской (финансовой) отчетности на последнюю отчетную дату; 

2) предусматривающая обязанность Союза передать имущество во временное владение и (или) 

пользование либо предоставить третьему лицу право использования результата интеллектуальной 

деятельности или средства индивидуализации на условиях лицензии, если их балансовая стоимость 

составляет 25 и более процентов балансовой стоимости активов Союза, определенной по данным его 

бухгалтерской (финансовой) отчетности на последнюю отчетную дату. 

 

7.17. Сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, признается сделка, в совершении 

которой имеется заинтересованность члена Наблюдательного совета Союза, Президента Союза. 

Указанные лица признаются заинтересованными в совершении Союзом сделки в случаях, если они, 

их супруги, родители, дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и 

усыновленные и (или) подконтрольные им лица (подконтрольные организации): 

являются стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем в сделке; 

являются контролирующим лицом юридического лица, являющегося стороной, 

выгодоприобретателем, посредником или представителем в сделке; 

занимают должности в органах управления юридического лица, являющегося стороной, 

выгодоприобретателем, посредником или представителем в сделке, а также должности в органах 

управления управляющей организации такого юридического лица. 

 

8. ПРЕЗИДЕНТ СОЮЗА 

8.1. Президент Союза является единоличным исполнительным органом Союза. 

Первый Президент Союза назначается на должность учредителями при создании Союза. В 

дальнейшем решение об избрании Президента Союза принимает Общее собрание членов Союза. 

Срок полномочий Президента Союза – 4 (четыре) года. Полномочия Президента Союза могут быть 

досрочно прекращены Общим собранием членов Союза. 

Президент Союза подотчетен Наблюдательному совету Союза и Общему собранию членов Союза.  

Одно и то же лицо не может занимать должность Президента Союза более двух сроков подряд. 

 

8.2. Порядок выдвижения кандидатов, подачи документов и требования к кандидатам на должность 

Президента Союза определяются Положением о Президенте Союза, утверждаемым Общим собранием 

членов Союза.  

 

8.3. Президент Союза избирается тайным голосованием. Избранным Президентом Союза считается 

кандидат, набравший не менее 2/3 голосов членов Союза, присутствующих на Общем собрании членов 

Союза. Если ни один из кандидатов не набирает требуемого количества голосов, то Общее собрание 

членов Союза проводится второй тур голосования по кандидатурам двух кандидатов, набравших в 

первом туре наибольшее число голосов делегатов, участвующих в голосовании. 

 

8.4. Президент Союза: 

8.4.1. руководит деятельностью Союза в пределах своих полномочий и несет персональную 

ответственность за исполнение возложенных на него обязанностей; 

8.4.2. назначает Вице-президента 
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8.4.3. без доверенности представляет Союз во взаимоотношениях с органами государственной власти 

и местного самоуправления, органами правосудия, российскими и зарубежными юридическими и 

физическими лицами; 

8.4.4. в пределах своих полномочий распоряжается имуществом и денежными средствами Союза, 

имеет право первой подписи на финансовых документах, заключает сделки, выдает доверенности, 

совершает иные юридические действия, открывает расчетные и иные счета Союза в банковских 

учреждениях; 

8.4.5. подписывает документы от имени Союза; 

8.4.6. осуществляет прием на работу и увольнение работников штатного аппарата Союза, определяет 

размер и порядок оплаты их труда, утверждает штатное расписание и должностные инструкции 

работников штатного аппарата Союза; 

8.4.7. в случае необходимости делегирует свои права  Вице-президенту; 

8.4.8. отчитывается перед Общим собранием членов Союза и Наблюдательным советом Союза о 

деятельности Союза в целом;  

8.4.9. открывает в банках расчетные и иные счета от имени Союза;  

8.4.10. налаживает и поддерживает прямые международные контакты и связи с дизайнерскими, 

творческими, культурными, образовательными, благотворительными и иными организациями, 

поддерживающими цели деятельности Союза, заключает соответствующие соглашения, участвует в 

работе международных съездов, симпозиумов, конференций и выставок.  

8.4.11. представительство интересов Союза в организациях, на производственных предприятиях, в 

общественных и образовательных объединениях, как в Российской Федерации, так и за рубежом; 

8.4.12. осуществляет иные функции, не входящие в компетенцию других органов управления Союза; 

8.4.13. занимается поиском и привлечением дополнительных источников финансирования Союза; 

8.4.14. назначает руководителей филиалов и представительств Союза. 

 

8.5. В период отсутствия Президента по его поручению  Вице-президент исполняет обязанности 

Президента. 

 

9. КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЙ ОРГАН СОЮЗА 

9.1. По решению Общего собрания членов Союза к ревизии финансово- хозяйственной деятельности 

Союза может быть привлечена аудиторская организация, индивидуальный аудитор, назначен Ревизор. 

9.2 Ревизор избирается на 3 (три) года из состава членов Союза. При учреждении Союза Ревизор может 

быть избран не из состава учредителей, но должен быть решен вопрос и его членстве в Союзе. 

9.3. Ревизор действует на основании Положения о Ревизоре, которое утверждается Общим собранием 

членов Союза и определяет права, обязанности, ответственность Ревизора, порядок организации его 

работы, а также порядок его взаимодействия с иными органами управления Союза. 

9.4. К компетенции Ревизора относится: 

1) проверка (ревизия) финансово- хозяйственной деятельности Союза по итогам деятельности за год, 

а также во всякое время по инициативе Ревизора, решению Общего собрания членов Союза, 

Наблюдательного совета Союза или по требованию члена Союза; 

2) запрос для изучения и анализа необходимой информации и документов, в том числе бухгалтерских; 

3) осуществление контроля за соблюдением членами Союза и Президентом Союза Устава и решений 

Общего собрания членов Союза, Наблюдательного совета Союза; 

4) осуществление контроля за соблюдением сроков полномочий выборных органов, периодичностью 

проведения заседаний Наблюдательного совета Союза, за правильностью оформления документов; 

5) требование созыва Общего собрания членов Союза. 

9.5. По итогам ревизии Ревизор составляет заключение, в котором должны содержаться в том числе: 

1) подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах, и иных финансовых документов 

Союза; 



2) информация о фактах нарушения установленных правовыми актами Российской Федерации 

порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также правовых 

актов Российской Федерации при осуществлении финансово- хозяйственной деятельности. 

9.6. Ревизору в период исполнения им своих обязанностей выплачивается вознаграждение и (или) 

компенсируются расходы, связанные с исполнением им своих обязанностей. Размеры таких 

вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Наблюдательного совета Союза. 

 

10. ЧЛЕНСТВО В СОЮЗЕ. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА. 

ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И УТРАТЫ ЧЛЕНСТВА В СОЮЗЕ. 

 

11.1. Членство в Союзе и выход из него являются добровольными. 

 

11.2. Членами Союза могут быть:  

1) граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, достигшие 18 лет, 

— профессиональные текстильные дизайнеры и декораторы, научные работники, преподаватели, 

другие специалисты, работающие в сфере текстильной индустрии и дизайна;  

2) юридические лица, осуществляющие деятельность в сфере дизайна и декорирования, разделяющие 

цели Союза и выполняющие Устав Союза, содействующие его деятельности и уплачивающие 

членские взносы. 

При создании Союза учредители Союза автоматически приобретают членство в Союзе с 

соответствующими правами и обязанностями. 

 

11.3. Известные отечественные и зарубежные специалисты в сфере текстильного дизайна по решению 

Наблюдательного совета Союза могут быть избраны Почетными членами Союза.  

 

11.4. Приём в члены Союза осуществляется на основании заявления, представленного в письменной 

форме и/или в электронном виде или с использованием технических средств с приложением 

необходимых документов. Процедура приема в члены Союза определяется положением, 

утверждаемым Общим собранием членов Союза.  

 

11.5. Член Союза имеет право: 

11.5.1. избирать и быть избранным в руководящие и контрольные органы Союза; 

11.5.2. вносить на обсуждение и голосование на Общем собрании членов Союза свои предложения; 

11.5.3. пользоваться правовой и иной защитой Союза; 

11.5.4. пользоваться всеми видами культурного и материально-бытового обслуживания Союза; 

11.5.5. получать необходимую информацию о деятельности Союза, обращаться в органы управления 

и контроля Союза по вопросам, затрагивающим права и интересы члена Союза; 

11.5.6. состоять членом любой другой творческой организации, деятельность которой не противоречит 

настоящему Уставу; 

11.5.7. обжаловать решения органов Союза, влекущие гражданско - правовые последствия, в случаях 

и в порядке, предусмотренными законом Российской Федерации; 

11.5.8. свободно выйти из членов Союза по собственному желанию, по окончанию финансового года 

уведомив об этом уполномоченный орган Союза. 

 

11.6. Член Союза обязан: 

11.6.1. соблюдать требования настоящего Устава, иных внутренних документов Союза и выполнять 

решения руководящих органов Союза, принятые в пределах их компетенции в соответствии с 

требованиями действующего законодательства и настоящего Устава; 

11.6.2. участвовать в принятии решений, без которых Союз не может продолжать свою деятельность; 

11.6.3. активно участвовать в деятельности Союза для достижения его целей; 

11.6.4. способствовать повышению авторитета Союза в обществе; 

выполнять решения органов управления и контроля Союза; содействовать работе Союза; 

11.6.5. вести активную творческую, научную и образовательную деятельность; 



11.6.6. регулярно информировать руководящие органы Союза о результатах своей творческой 

деятельности;  

11.6.7. активно способствовать достижению уставных целей и направлений деятельности Союза, 

выполнению программ и направлений ее деятельности, укреплять ее авторитет; 

11.6.8. ежегодно участвовать в выставках и/или других мероприятиях, организуемых Союзом; 

11.6.9. платить вступительные и членские взносы в размерах и в сроки, устанавливаемые положением; 

11.6.10. воздерживаться от действий, наносящих Союзу моральный или материальный ущерб; 

11.6.11. не совершать действия, существенно затрудняющих или делающих невозможным достижение 

целей, ради которых создан Союз; 

11.6.12. поддерживать высокий статус члена Союза, не причинять вред репутации Союза и отрасли в 

целом; 

11.6.13. выполнять решения органов управления и исполнительных органов Союза, принятые в рамках 

их компетенции; 

11.6.14. соблюдать положения настоящего Устава, внутренние документы Союза, утвержденные в 

установленном порядке; 

11.6.15. уведомлять Союз об изменении контактных данных (адрес, телефоны и так далее); 

11.6.16. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза; 

11.6.17. участвовать в принятии решений Общим собранием членов Союза в случае, если такое 

участие необходимо для принятия соответствующих решений. 

11.6.18. нести ответственность, связанную с использованием находящегося в его распоряжении 

имущества, принадлежащего Союзу. 

 

11.7. Член Союза может быть исключен из состава Союза за действия, противоречащие настоящему 

Уставу и дискредитирующие Союз. Решение об исключении принимается Общим собранием членов 

Союза.  

 

11.8. Члены Союза могут иметь и другие права и нести другие обязанности, предусмотренные 

Гражданским кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами и настоящим 

Уставом. 

 

11.9. Членство в Союзе неотчуждаемо. Осуществление прав члена Союза не может быть передано 

другому лицу 

 

11.10. При выходе из Союза вступительный взнос и членские взносы не возвращаются; 

 

11.11. Основания для выхода (исключения) из состава Союза или прекращения членства: 

1) личное заявление члена Союза; 

2) смерть гражданина; 

3) ликвидация Союза; 

4) нарушение и/или неисполнение внутренних регламентирующих документов, Устава Союза; 

5) совершение действий, порочащих Союз; 

6) осуществление действий (бездействий), противоречащих целям и задачам Союза; 

7) неисполнение обязанности по уплате любых членских взносов в течение 2 (двух) месяцев с момента 

истечения срока уплаты, установленного Уставом, Положением о членских взносах или решением 

Общего собрания членов Союза; 

8) непосещения более двух раз Общего собрания членов Союза без уважительной причины, при 

соблюдении регламента созыва Общего собрания членов Союза; 

9) невыполнение решений руководящих и контрольно - ревизионных органов Союза; 

10) за иные нарушения настоящего Устава, а также в случае, если его деятельность ведет к 

дискредитации Союза в целом, одного или нескольких ее членов в отдельности; 

11) дополнительные перечень оснований для исключения из членов Союза может быть установлен 

Положением о членстве Союза. 

 

11.12. Члены Союза, исключенные из Союза, могут вновь вступить в Союз на общих основаниях по 

истечении  одного года. 



 

11.13. Почетными членами Союза могут быть видные российские и зарубежные дизайнеры и 

декораторы, а также деятели культуры и искусства, плодотворно сотрудничающие с Союзом и активно 

содействующие реализации его целей и задач, а также соответствующие характеристикам Положения 

о членстве союза. 

 

11.14. Решение о присвоении звания Почетного члена Союза принимается Наблюдательным Советом 

Союза. 

 

11.15.  Почетный член Союза имеет право: 

● пользоваться всеми видами творческой, консультативной, методической и правовой помощи, 

предоставляемой Союзом своим членам; 

● обращаться во все органы Союза и его организаций за защитой законных интересов, 

профессиональных и авторских прав; 

● участвовать во всех мероприятиях, проводимых Союзом и его организациями или с их участием; 

● публиковаться в информационных ресурсах Союза и его организаций; 

● иметь Диплом почетного члена Союза, в соответствии с образцами, утвержденными Наблюдательным 

советом Союза. 

 

12.  ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

12.1. Союз может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской 

Федерации и за ее пределами. Филиалы и представительства Союза не являются юридическими 

лицами и в своей деятельности руководствуются внутренними документами Союза. 

12.2. Филиалы и представительства наделяются имуществом Союза, которое учитывается на 

отдельном балансе и на балансе Союза. 

12.3. Руководители Филиалов и представительств назначаются Союзом и действуют на основании 

доверенности. 

12.4. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Союза. Ответственность за 

деятельность филиалов и представительств несет Союз.    

 

13. РЕОРГАНИЗАЦИЯ СОЮЗА. ЛИКВИДАЦИЯ СОЮЗА 

13.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, преобразование) Союза осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации по решению 

Общего собрания членов Союза, принятому большинством в 2/3 голосов членов, присутствующих на 

Общем собрании членов Союза, при наличии кворума (присутствует более 2/3 членов Союза). Союз 

вправе по решению своих членов преобразоваться в общественную организацию, автономную 

некоммерческую организацию или фонд. 

 

13.2. Ликвидация Союза осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации по решению Общего собрания членов Союза, принятому большинством в  2/3 

голосов членов, присутствующих на Общем собрании членов Союза, при наличии кворума 

(присутствует более 2/3 членов Союза), либо по решению суда в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством Российской Федерации. 

 

13.3. Союз считается прекратившим свое существование с момента утверждения протокола о 

ликвидации Союза Общим собранием членов Союза.  

 

13.4. При ликвидации Союза и при отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, 

имеющие научно- историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела, 

лицевые счета и т.п.) передаются в соответствии с требованиями законодательства на хранение в 

архив, на территории которого находится Союз. Передача и упорядочение документов 

осуществляются силами и за счет средств Союза в соответствии с требованиями архивных органов. 

 



13.5. При ликвидации некоммерческой организации оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов имущество, если иное не установлено настоящим Федеральным законом и иными 

федеральными законами, направляется в соответствии с учредительными документами 

некоммерческой организации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на 

благотворительные цели. В случае, если использование имущества ликвидируемой некоммерческой 

организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно 

обращается в доход государства. 

 

 

 

 

 

 

 

 


	7.13. Наблюдательный совет Союза проводит свои заседания по мере необходимости, но не менее чем один раз в квартал.

