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Лист самооценки как инструмент управления учебно-познавательной деятельностью младших школьников
В современной школе   востребованным оказывается такой подход к оцениванию достижений учащихся, который позволяет устранить чувство неуверенности, тревоги и страха в обучении, способствующий повышению учебной мотивации и учебной самостоятельности школьников. Одним из таких подходов является формирующее оценивание, которое можно еще назвать оцениванием для улучшения обучения. 
Основу оценивания составляют вопросы: «на какой стадии обучения учащиеся находятся?», «куда они стремятся в своем обучении?», и «что необходимо сделать, чтобы помочь им достигнуть этого?»
     При таком подходе   учитель целенаправленно формирует действие оценки и самооценки, а учащиеся учатся не только определять трудности, анализировать их причину, но и учатся эти трудности преодолевать.
       Лист самооценки один из инструментов формирующего оценивания. Разработанный к уроку открытия новых знаний   рабочий лист помогает ученику разобраться в построении урока, сформулировать задачи, увидеть, от чего и к чему он в процессе учёбы двигался, сделать выводы по изучаемой теме, ответить на вопросы. Кроме того, у ребят есть возможность оценить себя, понять, на каком этапе при изучении темы нужна корректировка знаний.
        Каждый рабочий лист самооценки для учителя, является своего рода мини конспектом урока. Работая с ним, легко прослеживаются все этапы урока от постановки целей и задач, до рефлексии и домашнего задания.
      Я начинаю составление листа самооценки с тщательной проработки темы урока. Формулирую цель урока с определения конечного результата – что учащиеся должны уметь в конце изучения темы, раздела. Продумываю главный вопрос урока и последовательность выполнения учащимися отдельных действий, которые позволят на него ответить в конце урока.
        Далее анализирую изучаемый материал, делю его на логические части, формулирую вопросы к каждой из них. Это и будет основой для листа самооценки. Необходимо, чтобы вопросы пробуждали мысль ребят, развивали их познавательные способности, заставляли думать, анализировать, обобщать и сравнивать. Основное время урока нужно отводить на те части текста, которые кажутся наиболее трудными. Обязательно включаю задания на практическое применение полученных знаний.
        После постановки основного проблемного вопроса по теме, на этапе актуализации знаний, ученики отмечают в листах самооценки условными обозначениями предметные знания и умения по изучаемой теме, которыми они владеют на начало урока. Формулируют те вопросы, ответ на которые они смогут дать только изучив тему.  При этом важно, чтобы формулировать задачу ученик начинал словами: «Я должен узнать…, я хочу уметь…».
      Работая последовательно с каждой из задач урока организую самостоятельное изучение той части параграфа учебника, которая позволит учащимся ответить на вопрос.
Работа с листом самооценки ведётся на протяжении всего урока. После выполнения каждой задачи фиксируем результат, предлагаю 2-3 учащимся продемонстрировать всему классу свои знания, затем прошу напомнить и озвучить очередную задачу. Обязательно возвращаюсь к основному вопросу темы, можно ли на него ответить на данном этапе урока.

          На этапе обобщения и систематизации изучаемого материала ребята выполняют практическую работу, в листе самооценки это сформулировано как предметное умение.
    На этапе рефлексии ребята, работая с листом самооценки фиксируют, какие задачи им удалось выполнить, оценивают себя подсчитывая количество плюсов. Отвечают на главный вопрос урока и вопросы темы. Называют задачи, над которыми предстоит поработать дома, чтобы лучше знать тему.
Если коротко, то алгоритм работы учителя при составлении листа самооценки состоит в следующем:
1. Формулировка цели с определения конечного результата.
2. Продумывание главного вопроса темы урока.
3. Деление изучаемого материала на части и постановка вопросов к каждой из них.
4. Формулирование вопросов содержания листа самооценки.
5. Система оценивания результата (перевод учеником количества условных обозначений в отметку).
Примеры листа самооценки к уроку окружающего мира в 3 классе по теме «Географическая карта» ПНШ. 
Лист самооценки
Тема урока: _______________________________________
	№ п\п
	Предметные знания     и умения
	Начало урока
	Конец урока

	Я знаю
	
	

	1
	Что такое географическая карта
	
	

	2
	Какие полушария могут быть изображены на карте
	
	

	3
	Какими   бывают географические карты
	
	

	4
	Что такое контурная карта
	
	

	5
	Сходства и различия глобуса и карты полушарий
	
	

	Я могу показать на карте полушарий:
	
	

	6
	Северное и Южное полушария
	
	

	7
	Западное и Восточное полушария
	
	

	8
	Экватор и нулевой меридиан
	
	

	9
	Все океаны
	
	

	10
	Все материки
	
	

	ИТОГ
	
	


                                                                                                                                           Условные обозначения: «+» - знаю; «√» – не совсем уверен; «-» - не знаю;  
Переводим условные обозначения в отметку:
10-9 плюсов отметка «5», 8-7 плюсов «4», 6-5 плюсов = «3»
Пример листа самооценки к уроку русского языка в 3 классе по теме «Местоимение».
Лист самооценки
	Предметные знания     и умения
	Начало урока
	Конец урока

	Могу дать определение, что такое местоимение
	
	

	Могу находить местоимения в тексте

	
	

	Могу заменять имена существительные местоимениями
	
	

	Могу отличать местоимения от других частей речи
	
	

	Итог 
	
	


Тема ___________________________ (первый урок изучения темы)
Условные обозначения: «+» - знаю; «√» – не совсем уверен; «-» - не знаю;  
Переводим условные обозначения в отметку:
4 плюса отметка «5», 3 плюса отметка «4», 3 плюса отметка «3»




На этапе систематизации и контроля знаний составляю листы такого вида:
Лист самооценки _______________________________
	Предметные знания и умения
	Условная отметка
+, - , √
	Задание

	Знаю названия компонентов действий
	
	Допиши недостающие слова:
Множитель ∙ __________= _________________
___________________: делитель = частное
Уменьшаемое - ____________ = ____________
_____________ + слагаемое = ___________


	Знаю таблицу умножения

	
	6 х 4 =                 7 х 8 =                 9 х 3 =
3 х 5 =                 4 х 7 =                 9 х 8 =
42 : 7 =                35 : 7 =                14 : 2 =
40 : 8 =                81 : 9 =                24 : 3 =
32 : 4 =                30 : 5 =                18 : 6 =


	Умею умножать двузначное на однозначное число в строчку
	
	24 х 6 = 

	Умею умножать двузначное на однозначное число столбиком
	
	          19                  57
         × 4              ×    9
          

	Умею умножать на круглое число столбиком
	
	          27                  60
        ×  30              × 45__



	Умею делить двузначное на однозначное число
	
	78 : 6 =

	Умею делить двузначное на двузначное число
	
	57 : 19 =

	Умею делить с остатком

	
	44 : 7 = 

	Умею решать задачи на приведение к единице
	
	В 5 одинаковых коробках 30 пеналов. Сколько пеналов в 8 таких коробках?






	Могу узнать на сколько одно число больше другого
	
	На сколько 56 больше 8?



	Могу узнать во сколько раз одно число больше другого
	
	Во сколько раз 9 меньше 45?




Условные обозначения «+» -знаю, «√» - не совсем уверен, «-» - не знаю

    Вначале работы с листами самооценки, ребята не задумываясь ставили себе все плюсы, не понимая связи между отметкой и знаниями. Сейчас ситуация стала меняться. Я выборочно приглашаю ребят   с листами самооценки и прошу их ответить на вопросы, которые они оценили знаком плюс, организую взаимопроверку в паре или в группе. Кроме того, мы совместно с ребятами, разрабатываем критерии ответа, по которым можно получить желаемую пятёрку.
Работая с листом самооценки на уроках, ребята стали активнее, научились планировать свою работу, ставить цели. При подготовке домашнего задания используют лист самооценки в качестве плана ответа, понимая    на что, при подготовке к уроку, надо обратить особое внимание.
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