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Вирус не пройдёт
Железнодорожников защитят от гриппа вакциной 
В ОАО «РЖД» стартовала прививоч-
ная кампания против гриппа. К на-
чалу зимы планируется привить 
более 440 тыс. железнодорожников. 

По данным Роспотребнадзора, в этом 
году вирус гриппа может начать цирку-
лировать среди населения уже в середи-
не осени, хотя обычно период его актив-
ности приходится на декабрь-январь. 
В ОАО «РЖД» подготовились к атаке 
вируса – закуплены противогриппозные 
вакцины, подготовлены информацион-
ные материалы и видеоролики о важно-
сти предупреждения заболевания.

До 1 декабря этого года планирует-
ся привить около 60% работников РЖД 
и 75% железнодорожников из группы 
риска (это те, кто работает в местах мас-
сового скопления людей и на свежем 
воздухе, обеспечивает безопасность 
движения поездов, а также железнодо-
рожники старшего возраста и беремен-
ные женщины). В общей сложности – 
440 тыс. человек.

«Благодаря вакцинопрофилактике в 
ОАО «РЖД» за последние пять лет на-
блюдается снижение уровня заболева-
емости гриппом. В 2017-м было заре-
гистрировано 8,9 случая на 100 тыс. 
человек, а в 2021-м – 0,9», – рассказала 
«Гудку» начальник отдела планирова-
ния и организации медицинской по-
мощи Центральной дирекции здраво-
охранения ОАО «РЖД» (ЦДЗ) Наталья Ко-
стенко.

Для иммунизации железнодорожни-
ков будет использована четырёхвалент-
ная вакцина отечественного производ-
ства. «Она обеспечивает более широкий 
спектр защиты от разных типов виру-
сов, а значит, риск заболевания грип-
пом уменьшается. Прививка обеспечи-
вает защиту примерно на один год», – 
отметил доктор медицинских наук, со-
ветник по науке холдинга «Нацимбио» 
(производителя вакцины) госкорпора-
ции «Ростех» Игорь Никитин.

Иммунный ответ наступает достаточ-
но быстро – от двух до трёх недель. 

В ЦДЗ напоминают, что вакцина за-
щищает около 80% привитых и преду-
преждает развитие осложнений, свя-

занных с гриппом. В первую очередь 
это поражение дыхательных органов, 
сердечно-сосудистой и центральной 
нервной систем.

«В прошлом году были проведены 
клинические исследования возмож-

ного совмещения вакцинации про-
тив COVID-19 и гриппа, которые пока-
зали отсутствие снижения эффектив-
ности совместной вакцинации. Поэто-
му работники, у которых подошёл срок 

ревакцинации, могут одномомент-
но привиться против гриппа и корона-
вирусной инфекции в прививочных 
пунк тах сети «РЖД-Медицина», – доба-
вила Наталья Костенко.

Виктория Елетина

Благодаря вакцинопрофилактике в ОАО «РЖД» 
за последние пять лет наблюдается снижение уровня 
заболеваемости гриппом

С 13 сентября для водителей, 
которые часто нарушают 
Правила дорожного движения, 
полис ОСАГО подорожает, 
а для аккуратных, наоборот, 
станет дешевле |8

С
Е

Р
Г

Е
Й

 Б
О

Б
Ы

Л
Ё

В
/Т

А
С

С

Горьковская дорога запустила туристический поезд 
«Карельский вояж». Его пассажиры посетят Петербург, 
Петрозаводск, парк «Рускеала», Валаам и Кижи
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Своевременная вакцинация позволяет минимизировать риски 
заболевания гриппом 

TELEGRAMКАНАЛ
@GUDOKRU

– Как развивается желез-
нодорожный лизинг в ус-
ловиях введённых ограни-
чений? 

– Ускоренный рост рын-
ка лизинга в 2021 го-
ду сменился падени-
ем, особенно в середи-
не первого полугодия. 
Март и апрель были са-
мыми неопределённы-
ми для клиентов и ли-
зингодателей. 

Подвижной состав 
ока зался одним из наи-
менее пострадавших 
по сравнению с авто-
мобильным, водным 
и авиатранспортом. 
Практически все ваго-
ны производятся в Рос-
сии и почти не зави-
сят от импортных ком-

плектующих. Летом 
слож  нее всего при-
шлось производителям 
и владельцам вагонов 
с повышенной нагруз-
кой на ось из-за про-
блем с поставками кас-
сетных подшипников. 
До конца года будут на-
блюдаться сложности 
с обеспечением необ-
ходимого объёма, но 
в среднесрочной пер-
спективе эта проблема 
решаема. 
– Какие сегменты рын-
ка оказались наиболее чув-
ствительными к ограниче-
ниям? 

– В марте – апреле но-
вых сделок по лизин-
гу подвижного состава 
не было по нескольким 
причинам. Стоимость 
новых вагонов вырос-
ла, и операторы не при-
обретали полувагоны 
и платформы по цене 
4 млн руб. 

С другой стороны, 
при ключевой ставке 
выше 11% экономиче-
ская целесообразность 
приобретения нового 
вагона фактически от-
сутствует. Многие ли-
зинговые компании 
приостановили финан-

сирование новых сде-
лок в этот период. 

Начиная с мая – июня 
на фоне возвращения 
процентной ставки к 
прежним значениям 
и трансформации эко-
номики лизинговый 
рынок в железнодорож-
ном сегменте начал 
восстанавливаться. 
Причём наибольшая 
часть сделок реализо-
вана с бывшими в упо-
треблении вагонами, в 
том числе по схеме воз-
вратного лизинга. 

Беседовала
Анна Булаева

БЛИЦ

Проблемы лизинга решаемы

Андрей Бочаров, 
директор управле-
ния по работе 
с клиентами 
железно дорожной 
отрасли «Газпром-
банк Лизинг»
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С 26 сентября по 2 октября 2022 года в 
Московской области пройдёт XIV ежегодный 
Слёт молодёжи ОАО «РЖД». Участниками 
главного молодёжного события компании 
станут более 600 инициативных сотруд-
ников со всей сети железных дорог. Каковы 
ваши ожидания от Слёта?

Василий Михайлов, начальник 
метрологического вагона-лабо-
ратории Приволжского центра 
метрологии Приволжской желез-
ной дороги, председатель Совета 
молодёжи Приволжской железной 
дороги:
– От Слëта молодëжи я ожидаю получе-
ния новых инструментов работы с мо-
лодëжью, они очень пригодятся мне в 
реализации программ молодёжной по-
литики на моей дороге. Наша компа-
ния вкладывает очень большое количе-
ство ресурсов, и я хочу, чтобы мы могли 
ответить ей разработкой и внедрением 
актуальных и масштабных проектов. 

На Приволжской дороге реализовано 
много уникальных инструментов рабо-
ты с молодëжью, мне есть чем поделить-
ся с коллегами.

Семён Ильясов, ведущий специа-
лист по управлению персоналом 
Центра оценки, мониторинга пер-
сонала и молодёжной политики 
Куйбышевской железной дороги:
– Для меня Слёт молодёжи ОАО «РЖД» – 
это как вершина Эльбруса, чтобы на 
неё попасть, необходимо проявить свои 
лучшие качества и очень постараться. 

Я девять лет работаю на железной 
дороге и наконец получил шанс. Мой 
личный вызов – показать себя достой-
но на таком высоком уровне, заявить 
о себе. 

И я приложу все усилия, чтобы этот 
Слёт стал началом нового витка в моём 
профессиональном развитии.

СЛЁТ МОЛОДЁЖИ

Все новости 
Слёта молодёжи 

читайте 
в Telegram-канале 

«Команда 2030»
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ДОРОЖНАЯ КАРТА

9 сентября в 10.45 мск из 
Нижнего Новгорода отпра-
вился круизный состав под 
названием «Карельский 
вояж», состоящий из девя-
ти купейных вагонов и ваго-
на-ресторана. В программу 
тура вошла прогулка по ноч-
ному Санкт-Петербургу, по-
сещение карельских городов 
Сортавала, Петрозаводск, 
горного парка «Рускеала» и 
островов Валаам и Кижи. 

Пробный круизный состав был 
отправлен ещё в начале июня. 
Он предназначался исключи-
тельно для работников маги-
страли и был сформирован при 
участии дорожного профсою-
за. В поездку тогда отправились 
порядка 280 человек, среди ко-
торых были работники струк-
турных подразделений практи-
чески всех регионов ГЖД. Для 
путешественников была орга-
низована насыщенная экскур-
сионная программа.

Идея организовать такой тур 
принадлежит начальнику доро-
ги Сергею Дорофеевскому, кото-
рый родился в Карелии, много 
лет здесь жил и работал.

По возвращении из путеше-
ствия организаторы опросили 
пассажиров, собрали отзывы и 
выяснили, что ещё необходи-
мо сделать. После этого тур был 

доработан. Например, выясни-
лось, что в ходе этой поездки 
многие хотели бы посетить Ва-
лаам и Кижи.

Сентябрьский тур в Карелию 
был подготовлен ГЖД совмест-
но с одним из нижегородских 

туроператоров. Продажа путё-
вок для всех желающих была от-
крыта за три недели до отправ-
ления, и уже в первых числах 
сентября все 288 мест были за-
няты (64 места заняли железно-
дорожники).

В начале путешествия состав 
делает остановку в Санкт-Пе-
тербурге, где пассажиры могут 
понаблюдать за разводом мо-
стов на Неве и посетить Музей 
железных дорог на Балтийском 
вокзале. Далее поезд следует в 
Карелию, где пассажирам на 
выбор будут предложены две 
программы: «Города» и «Остро-
ва». Маршрут первой: Сорта-
вала, водопад Ахвенкоски, 
горный парк «Рускеала» и Пе-
трозаводск. Второй – из порта 
Сортавала на «Метеоре» на Ва-
лаам и Кижи.

Во всех купе – мягкие диваны, 
вагоны оборудованы система-
ми кондиционирования, эко-
логически чистыми туалетами 
и душевыми кабинами, рабо-
тает вагон-ресторан.

При оплате тура горожане 
могли воспользоваться кешбэ-
ком в размере 20% от стоимости 
путёвки. Для работников Горь-
ковской железной дороги путёв-
ки приобрёл профсоюз.

Даты следующих рейсов пока 
неизвестны. Они будут зави-
сеть от спроса на поездку и по-
годных условий, поскольку 
нужно учитывать сезонные осо-
бенности, ведь тур предпола-
гает посещение природных до-
стопримечательностей и пере-
езд к островам по воде.

Ольга Шаронова

С Волги на Валаам
МАРШРУТ

В Республике Карелия туристам на выбор 
будут предложены две программы: 
«Города» и «Острова» 

Горьковская дорога запустила туристический поезд в Карелию
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У пассажиров «Карельского вояжа» 
есть возможность побывать на острове Кижи

РЕКЛАМА

Рейсы к морю 
в бархатный сезон
Холдинг «РЖД» назначил 300 
дополнительных рейсов на 
Юг России в период бархат-
ного сезона, сообщает теле-
грам-канал «Российских же-
лезных дорог». Для ряда поез-
дов продлён летний график 
курсирования, а также увели-
чена периодичность некото-
рых сезонных летних и кру-
глогодичных поездов.
Наиболее востребованными 
направлениями остаются 
Адлер, Сочи, Анапа, Новорос-
сийск, Лазаревское, Мине-
ральные Воды, Кисловодск. В 
бархатный сезон по этим на-
правлениям планируется пе-
ревезти свыше 2 млн пассажи-
ров, что на 50% больше, чем 
год назад.

Новороссийский узел
Первый вице-премьер Пра-
вительства РФ Андрей Бело-
усов провёл совещание по 
развитию Новороссийского 
транспортного узла, сообщает 
пресс-служба кабмина. Про-
грамма развития перево зок 
через Новороссийский узел 
предусматривает рост объёма 
прибытия и отправки грузов 
железнодорожным транспор-
том с 25,7 млн до 43 млн тонн 
в год, ликвидацию узких мест 
на железнодорожных подхо-
дах к морским портам Юга 
России, а также синхрониза-
цию развития портовых мощ-
ностей и объектов железнодо-
рожного транспорта.

ЛЕНТА НОВОСТЕЙ
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8 сентября в Санкт-Пе-
тербурге подписано Со-
глашение о сотрудниче-
стве между ОАО «РЖД» и 
государственным бюд-
жетным нетиповым об-
разовательным учре-
ждением «Академия 
цифровых технологий» 
на 2022–2023 годы. 

Это уже третье ежегод-
ное соглашение, подпи-
санное между двумя ор-
ганизациями. Оно пред-
усматривает развитие 
взаимодействия между 
 железнодорожниками и 
ака демией в сфере проф-
ориентации школьников.

В Академии цифровых 
технологий при под-
держке РЖД оборудован 
кабинет «Цифровой же-
лезнодорожник»: здесь 
установлен тренажёр-
ный комплекс маши-
ниста, полностью ими-
тирующий работу же-
лезнодорожного соста-
ва, и интерактивные 
карты-схемы основных 
узлов локомотива. Ре-
бята 12–16 лет изучают 
теорию и приобретают 
практические навыки.

«Петербургские школь-
ники в течение учебно-
го года бесплатно зна-
комятся с железнодо-
рожным транспортом 
и железнодорожными 
профессиями, затем 
успешно выступают на 
чемпионатах «Молодые 

профессионалы», – го-
ворит заместитель на-
чальника отдела образо-
вательных учреждений 
ОЖД Ирина Габисова.

В этом учебном году 
программа «Цифровой 
железнодорожник» по-
лучит новое развитие.

«Планируется расши-
рить курс обучения с од-
ного года до трёх лет и 
интегрировать желез-
нодорожную программу 
в другие образователь-
ные направления ака-
демии по таким темам, 

как «Транспорт будуще-
го» и «Мехатроника», – 
рассказала начальник 
отдела образователь-
ных учреждений служ-
бы уп равления персо-
налом ОЖД Ольга Фом-
ченко. – Это позволит 
ребятам изучать желез-

нодорожную темати-
ку на новом уровне, уз-
навать об инновациях 
в различных областях и 
применять эти знания в 
сфере железнодорожного 
транспорта».

Наталья Александрова

Учебные технологии
Школьники изучают транспорт в «цифре»

ОБРАЗОВАНИЕ

В этом году программа «Цифровой 
железнодорожник» будет расширена 
до трёх лет
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В среду, 7 сентября, в Кор-
поративном университе-
те РЖД впервые прошла 
рабочая сессия участни-
ков проекта «Амбассадоры 
корпоративной культуры 
РЖД». Железнодорожники 
приняли участие в обучаю-
щих мастер-классах и раз-
работали индивидуальные 
планы работ по проекту в 
своих подразделениях. 

Проект «Амбассадоры корпо-
ративной культуры РЖД» в 
пилотном режиме был запу-
щен в прошлом году. Глав-
ная цель – сформировать со-
общество лидеров, готовых 
активно включаться в про-
цесс развития корпоратив-
ной культуры компании. 
На базе Корпоративного 
университета РЖД впервые 
было организовано очное 
обучение участников про-
екта, которые были разделе-
ны на группы и два дня обу-
чались навыкам публично-
го выступления. На третий 
день курс предусматривал 
не только обучение, но и со-
вместную работу.

«Амбассадоры – это лиде-
ры мнений, к которым при-
слушиваются коллеги. Им 
необходимо уметь грамот-
но выстраивать диалог с раз-
ной аудиторией, чтобы до-
носить информацию о реа-
лизуемых в компании про-
ектах и вовлекать коллег в 
изменения, – сказал началь-
ник Центра бренда работо-
дателя и развития человече-
ского капитала ОАО «РЖД» 
Станислав Сугак. – Кроме 
того, важно сформировать 
у участников общее виде-
ние развития проекта и со-
брать от них обратную связь, 
это поможет дальше разви-
вать институт амбассадоров 
с учётом лучших практик».

В рабочей сессии в среду 
приняли участие 70 чело-
век. Открывал сессию ма-
стер-класс «Амбассадоры 
как лидеры развития ком-
пании» от приглашённого 
эксперта в области HR, куль-
туры и коммуникаций Та-
тьяны Ананьевой. Она рас-
сказала, какими качества-
ми должен обладать амбас-
садор, какие задачи перед 
ним ставятся, что такое 
личный бренд амбассадо-
ра. «Активное развитие со-
циальных сетей, большое 
количество информации 
и необходимость её выби-
рать, высокий уровень лич-
ного доверия к человеку в 
эпоху цифровизации приве-
ли к популярности амбасса-
доров», – отметила Татьяна 
Ананьева.

Во второй части сессии 
участники сформулирова-
ли приоритетные направ-
ления развития проекта 
и определили мероприя-
тия, которые должны войти 
в план реализации в 2023 
году. В итоге было решено 
создать банк проектов, куда 
войдут инициативы со всех 
полигонов по развитию кор-
поративной культуры.

Виктория Гаджиева

В компании началось внедрение нового по-
рядка профессионального развития работ-
ников, допустивших технологические на-
рушения (ТН) и отказы технических средств 
(ОТС). В нововведениях разобрался «Гудок». 

Железная дорога – один из самых безопасных 
видов транспорта. Тем не менее, как показы-
вает статистика, каждый год на сети фиксиру-
ются ТН И ОТС, Одна из причин – это ошибоч-
ные действия работника. Департамент управ-
ления персоналом ОАО «РЖД» (ЦКАДР) при-
ступил к внедрению нового алгоритма на-
значения развивающих мероприятий, чтобы 
свести к минимуму риск неправильных дей-
ствий работника.

«В компании формируется единый подход к 
механизму развития профессиональных ком-
петенций работников, основанный на отра-
ботке теоретических знаний и практических 
навыков по рабочим процессам. Если работ-
ник допускает ошибки, мы должны сфокуси-
роваться в его развитии на тех компетенциях, 
которые западают. В конечном итоге такой 
подход позволит свести к минимуму риск 
транспортных происшествий по причине че-
ловеческого фактора», – рассказал «Гудку» на-
чальник Департамента управления персона-
лом ОАО «РЖД» Сергей Саратов.

Новый подход к развитию профессиональ-
ных компетенций будет использоваться в тех 
филиалах ОАО «РЖД», деятельность которых 
связана с организацией движения поездов и 
маневровой работой. 

Утверждённый алгоритм основан на исполь-
зовании принципа усиления образователь-
ных мероприятий при повторяемости нару-
шений и позволяет адресно развивать компе-
тенции, которые явились первопричиной до-
пущенного нарушения.

Специалисты по управлению персоналом 
получают новый инструмент – специальную 
матрицу, которая увязывает воедино профес-
сии, возможные нарушения и их причины с 
конкретными профессиональными компе-
тенциями, а также с конкретными развиваю-
щими мероприятиями: технической учёбой, 
дистанционными курсами или направлени-
ем в образовательную организацию – учебные 
центры профессиональных квалификаций.

Как отметили в ЦКАДР, при разработке но-
вого порядка профессионального обучения 
эксперты на протяжении полугода анализиро-
вали данные влияния человеческого фактора 
на возникновение событий и ОТС. 
Алгоритм работы с матрицей следующий. 
Если при анализе ТН или ОТС комиссией было 
установлено, что причиной стали неправиль-
ные действия работника из-за его неудовлет-
ворительных знаний, назначается комплекс 
развивающих мероприятий. Это проведение 
технической учёбы либо самостоятельное про-
хождение дистанционных курсов. 

В случае повторного нарушения требуется 
более углублённое образовательное меропри-
ятие, поэтому работника направляют в учеб-
ный центр, где он должен пройти обучение 
по специализированной программе. Обуче-
ние включает занятия по теории для актуали-
зации знаний и работу на тренажёрах и поли-
гонах по решению профессиональных задач.

Для того чтобы механизм развития про-
фессиональных компетенций заработал, про-
водится масштабная работа по формирова-
нию обучающего материала. Для этого было 
создано восемь групп по разработке дистан-
ционных курсов в рамках проекта «Час зна-
ний». Создано более 500 курсов, которые до-
ступны в Системе дистанционного обучения. 
Специальный конструктор курсов позволяет 
упростить и стандартизировать этот процесс. 
Кроме дистанционного обучения в настоя-
щее время разработано 60 учебных программ 
для развития западающих профессиональных 
компетенций в учебных центрах. 

В настоящее время формируется план про-
фессионального развития работников на 2023 
год на основании результатов оценки профес-
сиональных компетенций. 

Ирина Иванова

Приказ ОАО «РЖД» о переименовании 
остановочных пунктов и разъезда.

Приказываю:
1. Переименовать остановочные пун-

кты и разъезд, расположенные в грани-
цах Свердловской железной дороги, по 
перечню согласно приложению (далее – 
остановочные пункты и разъезд).

2. Начальнику Свердловской железной 
дороги И.Н. Колесникову уведомить о 
принятом решении соответствующие ор-
ганы государственной власти субъекта 
Российской Федерации и обеспечить про-

ведение мероприятий, связанных с пе-
реименованием остановочных пунктов 
и разъезда, в том числе с организацией в 
ОАО «РЖД» работы по внесению измене-
ний в Тарифное руководство № 4.

3. Начальнику Департамента корпора-
тивных коммуникаций М.М. Лунёву ор-
ганизовать размещение информации о 
переименовании остановочных пунктов 
и разъезда в корпоративных средствах 
массовой информации.

Генеральный директор – 
председатель правления ОАО «РЖД» 

О.В. Белозёров

ПРОЕКТОБУЧЕНИЕ

ОФИЦИАЛЬНО

Лидеры мнений учатсяВ ОАО «РЖД» началось внедрение 
матрицы
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Код ЕСР Наименование остановочного пункта, разъезда
Новое наименование 

остановочного пункта, 
разъезда

787617 Остановочный пункт 152 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Якшина
787621 Остановочный пункт 166 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Молокова
787710 Остановочный пункт 179 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Речкалова
787725 Остановочный пункт 185 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Кириллова
787848 Остановочный пункт 203 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Ница
787829 Остановочный пункт 213 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Курмачи
785975 Остановочный пункт 130 км (на участке Егоршино – Устье-Аха) Писанец
786313 Остановочный пункт 147 км (на участке Алапаевск – Егоршино) Катышка
784912 Остановочный пункт 184 км (на участке Егоршино – Богданович) Артемовский
784727 Остановочный пункт 198 км (на участке Егоршино – Богданович) Дальний Буланаш
797139 Остановочный пункт 666 км (на участке Войновка – Ульт-Ягун) Юганская Обь
797125 Остановочный пункт 674 км (на участке Войновка – Ульт-Ягун) Сухой Аган
796186 Разъезд 234 км (на участке Войновка – Ульт-Ягун) Озеро Абрамовское
795331 Остановочный пункт 109 км (на участке Каменск-Уральский – Колчедан) Большая Грязнуха
795153 Остановочный пункт 279 км (на участке Богданович – Каменск-Уральский) Свобода
795134 Остановочный пункт 288 км (на участке Богданович – Каменск-Уральский) Мазуля
795454 Остановочный пункт 32 км (на участке Каменск-Уральский – Нижняя) Новый Быт
794818 Остановочный пункт 70 км (на участке Шарташ – Каменск-Уральский) Кисловское
794911 Остановочный пункт 78 км (на участке Шарташ – Каменск-Уральский) Покровское
795149 Остановочный пункт 281 км (на участке Богданович – Каменск-Уральский) Беловодье
794926 Остановочный пункт 82 км (на участке Шарташ – Каменск-Уральский) Малая Белоносова

Перечень остановочных пунктов и разъезда, расположенных в границах 
Свердловской железной дороги, и их новых наименований
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Маркетплейс «РЖД Маркет» про-
должает развиваться. Специали-
сты холдинга продолжают реали-
зацию новых идей по развитию 
торговой площадки.

На данный момент сервис позво-
ляет осуществить доставку исклю-
чительно железнодорожным транс-
портом, основными пользователя-
ми площадки являются действую-
щие и новые клиенты ОАО «РЖД». 

Открытие сервиса «РЖД Маркет» по-
зволило нашим партнёрам полу-
чить новый, нестандартный сервис 
от перевозчика, который призван 
помочь им увеличить свои прода-
жи. Мы видим эффекты в виде роста 
лояльности и ещё большей консоли-
дации с клиентами, что в итоге од-
нозначно скажется на выборе хол-
динга как основного и надёжного 
партнёра для постоянных отноше-
ний по логистическому обеспече-
нию предприятия.      

Среди преимуществ сервиса 
стоит отметить получение клиен-

тами возможности поиска и срав-
нения товаров от различных по-
ставщиков с учётом доставки же-
лезнодорожным транспортом. Для 
производителей сервис является от-
личным инструментом для попу-
ляризации товаров и может исполь-
зоваться как дополнительный канал 
продаж, где менеджеры «РЖД Мар-
кета» осуществят поиск, адресную 
подборку покупателей и сопрово-
ждение сделки. 

Неоспоримым плюсом площадки 
является организация взаиморас-
чётов в онлайн-формате с исполь-
зованием электронных цифровых 
подписей в периметре маркетплей-
са и при поддержке оператора АО 
«РЖД Логистика». На торговой пло-
щадке уже зарегистрировано по-

рядка 900 клиентов, через мар-
кетплейс куплено и перевезено 173 
тыс. тонн различных товаров с за-
действованием 80 железнодорож-
ных станций.

Сейчас сервис находится на ста-
дии динамичного развития. Коман-
да специалистов набирает уни-
кальные для холдинга «скилы» он-
лайн-торговли, что позволяет нара-
щивать клиентскую базу, расширять 
сегменты представленных товаров 
на площадке и географию сделок.  

Уже сегодня в совместной прора-
ботке с Департаментом информа-

тизации и АО «РЖД Логистика» на-
ходятся вопросы расширения спек-
тра услуг, реализуемых через мар-
кетплейс. 

На Восточном экономическом фо-
руме – 2022 подписано соглашение 
о сотрудничестве с ПАО «ТрансКон-
тейнер» по интеграции онлайн-сер-
виса для заказа контейнерных пере-
возок iSales в «РЖД Маркет». Данное 
мероприятие имеет приоритетное 
значение для развития маркетплей-
са в части расширения вариантов 
доставки товаров. 

Ведётся работа с коллегами из АО 
«Почта России» по реализации воз-
можности доставки мелких партий 
грузов. В итоге мы видим, что на 
площадке будут представлены все 
виды перевозок для любых катего-
рий грузов, чтобы закрыть потреб-
ность в закупках товаров наших 
клиентов сегмента b2b в полном 
объёме.

В планах также есть выход на за-
ключение сделок с участием ино-
странных компаний. Это тоже при-
оритетная задача, максимальный 
эффект платформы будет достигнут, 
когда у наших клиентов появится 
возможность поиска, сравнения и 
покупки товаров из разных стран. 

Если говорить о создании новых 
услуг и расширении функциональ-
ности, в высокой стадии проектиро-
вания находится реализация новых 
разделов «Спрос» и «Витрина». В 
первом случае клиенты получают 
возможность оставить на сайте ин-
формацию о товарах, которые они 
хотели бы купить. Во втором – появ-
ляется возможность разместить объ-
явления об услугах, связанных с же-
лезнодорожным транспортом.

Почти все услуги АО «ФГК» предостав-
ляет клиенту в электронном виде. Ком-
пания постоянно обновляет платфор-
му личного кабинета клиента, добавляя 
туда новые функционалы.

Одним из сервисов на предоставление под-
вижного состава является электронная тор-
говая площадка «Грузовые перевозки» ОАО 
«РЖД», где мы размещаем вагоны, в том 
числе в рамках сервиса «Лоты подвижного 
состава» и программы по обеспечению ва-
гонами предприятий МСП.

На интернет-портале АО «ФГК» реализо-
ван функционал калькулятора, позволя-
ющий в любое время получать информа-
цию о стоимости услуг по предоставлению 
вагонов. Кроме того, на базе программы 
«Rail-Тариф» функционирует программ-
ный модуль, также позволяющий произво-
дить расчёт стоимости предоставления ва-
гонов.

Для взаимодействия клиентов с сотруд-
никами компании развивается личный 
кабинет клиента (ЛКК). Сегодня это широ-
кая линейка онлайн-сервисов – заключе-
ние электронных договоров, расчёт ставок, 
оформление протокола согласования цены 
с использованием электронной цифровой 
подписи (ЭЦП) и информация о ходе согла-
сования документов. Также наличие ЛКК 
позволяет оформлять заказы на предостав-
ление вагонов и возврат денежных средств, 
заключать дополнительные соглашения 
по электронному документообороту (ЭДО), 
информировать пользователя об обеспече-
нии заказов порожними вагонами с учётом 
прогноза прибытия на станцию погруз-
ки и о текущих гружёных рейсах клиента, 
истории погрузки и движении денежных 
средств. Кроме того, платформа ЛКК предо-
ставляет программный интерфейс получе-
ния информации об актуальной стоимости 
услуг АО «ФГК».

Удобство взаимодействия клиентов с АО 
«ФГК» достигается также за счёт перехода 
компании на электронный документообо-
рот с ЭЦП. Уже более 86% клиентов переве-
дены на ЭДО.

Для получения оперативной информа-
ции о деятельности и услугах АО «ФГК» в 
компании функционирует Единый кон-
тактный центр, а на нашем интернет-сай-
те – раздел «Обратная связь».

АО «ФГК», постоянно расширяя спектр 
своих услуг, активно наращивает своё при-
сутствие в сегменте контрейлерных пере-
возок. Для того чтобы привлечь новых кли-
ентов в сегмент контрейлерных перевозок 
и удовлетворить их потребности, АО «ФГК» 
расширяет модельный ряд подвижного со-
става.

Для развития клиентских сервисов мы 
проводим работу по цифровизации вну-
тренних бизнес-процессов. 

Из последних разработок АО «ФГК» можно 
выделить такие сервисы, как расчёт сто-
имости услуг транспортной экспедиции, 
мобильное приложение, возможность он-
лайн-взаимодействия менеджеров и кли-
ентов через личный кабинет. 

Кроме того, выполнена интеграция лич-
ного кабинета с АС ЭТРАН для обмена ин-
формацией по заказам на предоставление 
вагонов.

В планах компании продолжить работу 
по цифровой трансформации. 

Специалисты компании постоянно уве-
личивают массив сбора данных о состоя-
нии парка вагонов компании, в том числе 
для вновь приобретаемого подвижного со-
става, такого как контрейлерные и фитин-
говые платформы.

Большинство услуг ОАО «РЖД» и его дочерние компании предоставляют в электронном виде, что позво-
ляет партнёрам вести диалог с перевозчиком дистанционно и оперативно решать возникающие вопро-
сы. Каждый новый сервис или услуга проходят тестирование в кооперации с клиентами холдинга. 

РАЗВИТИЕ

Масштабная услуга

СЕРВИС

Дистанционное взаимодействие

Дмитрий Гвоздев, 
начальник управления 
разработки и интеграции 
транспортных продуктов 
и услуг Центра фирмен-
ного транспортного об-
служивания ОАО «РЖД»И
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Виктор Воронович, 
генеральный директор 
АО «ФГК» А
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На торговой площадке уже зарегистрировано порядка 
900 клиентов, через маркетплейс куплено и перевезено 
173 тыс. тонн различных товаров
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Сегодня барьеры для раз-
вития взаимоотношений 
ОАО «РЖД» и их клиентов 
отсутствуют. Дорога учи-
тывает мнение отправи-
телей и отталкивается не 
только от движенческой, 
но и от коммерческой 
логики.

Одним из востребованных 
сервисов ОАО «РЖД» являет-
ся «Грузовой экспресс», ко-
торый позволяет доставлять 
грузы по ускоренному гра-
фику движения. Особенно 
этот сервис полезен для до-

ставки грузов в восточном 
направлении и перевоз-
ки товаров в направлении 
пограничных переходов с 
Китаем. Эта услуга также 
привлекательна приоритет-
ным и достаточно простым 
оформлением документов 
на доставку грузов и разум-
ной стоимостью перевоз-
ки. В частности, при пере-
возке зерна тариф составля-
ет порядка 40 руб. за одну 
тонну, что вполне прием-
лемо, учитывая факторы – 
цену, качество, скорость.

От Территориального цен-
тра фирменного транспорт-
ного обслуживания Запад-
но-Сибирской железной до-
роги мы узнали, что созда-
на торговая площадка «РЖД 
Маркет», где продавцы сель-
скохозяйственной продук-
ции могут найти покупа-
телей на свой товар, а пе-
ревозчик организует транс-
портировку. Данная услуга 
интересна для нас по ряду 

причин. Например, когда 
нужно отправить груз по 
лимитируемому направ-
лению или найти порож-
ний подвижной состав 
на тех участках сети, где 
он находится в дефици-
те по причине слабой вы-
грузки вагонов. Логисты 
нашей компании уже за-
регистрировались на этой 
площадке. 

Можно выделить этот сер-
вис как перспективный. 
Особенно если далее на пло-
щадке появятся и финансо-
вые инструменты. Напри-
мер, можно добавить функ-
цию электронного лицевого 
счёта, когда накопления по 
провозной плате копились 
бы на нём в течение меся-
ца, а после в определённую 
дату клиент мог бы рассчи-
таться с РЖД.

ВЫБОР

Финансовые инструменты упростят взаимодействие

Сергей Соколов, 
генеральный дирек-
тор АО «Ново си бирск -
хлебопродукт»
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Мнения, публикуемые 
на страницах 4–5,  могут не со-
впадать с позицией редакции

Куйбышевский ТЦФТО 
предлагает грузоотпра-
вителям сотрудничество 
по договору «Take or 
pay» («Бери или плати»). 
Пока такое соглашение 
реализовано в тестовом 
режиме с одним отпра-
вителем. В перспективе 
планируется масштаби-
рование технологии.

Принцип подобного со-
глашения заключает-
ся в том, что в течение 
срока действия договора 
поставщик берёт на себя 
обязательство поставить, 
а покупатель выкупить 
определённый сторона-
ми объём товара по опре-
делённой цене, в случае 
невозможности выкупа 
полного объёма покупа-
тель обязуется возместить 
поставщику полную стои-
мость товара.

Конструкция «Take or 
pay» взята за основу Куй-
бышевской железной до-
рогой при составлении 
договора с ООО «Агро-Ин-
вест Плюс» по созданию 
условий для организации 
и осуществления перево-
зок грузов установленного 
объёма с железнодорож-
ной станции Чуфарово от 
31 мая 2022 года.

По условиям догово-
ра ОАО «РЖД» взяло на 

себя обязательство до 1 ав-
густа осуществить инве-
стиционные вложения 
в восстановление пути 
№ 5 станции Чуфарово, а 
ООО «Агро-Инвест Плюс», 
в свою очередь, обязует-
ся обеспечить предъявле-
ние грузов в период с 1 ав-
густа 2022 года по 31 июля 
2023 года в гарантирован-
ном объёме 127 тыс. тонн. 
На сегодня ОАО «РЖД» вы-
полнило свои обязатель-
ства по инвестированию 
проекта и все работы на 
станции завершены. 

Представители ООО 
«Агро-Инвест Плюс» 
также приступили к вы-
полнению своих обя-
зательств. Так, с 1 авгу-
ста грузоотправитель от-
правил 86 вагонов, или 
6 тыс. тонн пшеницы со 
станции Чуфарово в на-
правление станций Гла-
зов, Сылва, Менделее-
во и Тальщик (казахстан-
ская железная дорога). По 
данным отправителя, в 
месяц компания плани-
рует отправлять груз по 
5–10 маршрутам.

При реализации про-
екта мы получим плани-
руемый финансовый ре-
зультат от предъявления 
гарантированного объё-
ма груза по станции Чу-
фарово, а также дополни-
тельные доходы в части 
платы за нахождение ва-
гонов на инфраструктуре 
ОАО «РЖД» при формиро-
вании маршрутов. 

Договор с ООО «Агро- 
Инвест Плюс» является 
пилотным. В настоящее 
время возможность при-
менения договорной кон-
струкции «Take or pay» 
рассматривается для осу-
ществления взаимодей-
ствия с грузоотправителя-
ми на станциях Балашей-
ка, Молвино, Тихоново.

Центральная ди-
рекция (ЦМ) от-
крывает новые 
склады временно-
го хранения гру-
зов и обновля-
ет парк погрузоч-
но-разгрузочной 
техники на соб-
ственных терми-
налах. 

В настоящее время 
главным трендом 
логистики являет-
ся активизация пе-
ренаправления гру-
зовых потоков на 
Восточный поли-
гон. Так, в текущем 
году открыт муль-
тимодальный кон-
тейнерный сервис 
по доставке грузов 
из Китая в Россию 
с использовани-
ем трансгранично-
го автомобильного 
моста через Амур. 
Груз перевозят авто-
мобилями из Под-
небесной до стан-
ции Благовещенск 
по мосту, обраба-
тывают на тамо-
женно-логистиче-
ском терминале Ка-
никурган и отправ-

ляют в контейне-
рах в составе кон-
тейнерного поезда. 
На станции Благо-
вещенск проведе-
на работа по раз-
витию терминаль-
но-складского ком-
плекса, подготовле-
ны контейнерная 

площадка, платфор-
мы, железнодорож-
ные пути и склад-
ские помещения. 
Также силами ЦМ 
приобретена новая 
погрузочно-разгру-
зочная техника. 
Произведена модер-
низация подкрано-
вого пути, установ-

лен кран грузоподъ-
ёмностью 41 тонна. 

В ближайших 
планах, до конца 
текущего года, пла-
нируются к откры-
тию две зоны СВХ 
на станции Гроде-
ково Дальневосточ-
ной дирекции по 

управлению тер-
минально -склад-
ским комплексом и 
на станции Забай-
кальск Забайкаль-
ской дирекции по 
управлению терми-
нально-складским 
комплексом.

Для удобства кли-
ентов, отправля-

ющих свои грузы 
на экспорт, реа-
лизована возмож-
ность автоматиче-
ского применения 
0% НДС на погру-
зочно -разгрузоч-
ные работы на тер-
миналах ЦМ. Ранее 
грузоотправителю 

приходилось пла-
тить налог в раз-
мере 20%, а далее в 
соответствии с на-
логовыми зако-
н о д ат е л ь с т в а м и 
оформлять возврат 
уплаченного на-
лога. Теперь кли-
ент уже изначаль-
но не уплачивает 

налог, а по итогам 
налогового пери-
ода подтверждает 
своё право на 0% 
НДС, предостав-
ляя транспортную 
накладную в нало-
говые органы. На 
п е р в о н а ч ал ьн о м 
этапе возможность 

обеспечена при по-
грузке контейнер-
ных грузов. В даль-
нейшем планиру-
ется тиражирова-
ние на другие виды 
грузов, а также рас-
ширение перечня 
услуг терминаль-
но-складского ком-
плекса.

ДОГОВОРИНФРАСТРУКТУРА

Бери или платиТочки роста

Оксана Ефремова, 
заместитель началь-
ника Куйбышевского 
территориального 
центра фирменного 
транспортного обслу-
живания по транспорт-
ному обслуживанию
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Андрей Зыбкин, 
заместитель 
начальника 
Центральной 
дирекции (по 
коммерческим 
вопросам) по 
управлению тер-
минально-склад-
ским комплексом 
ОАО «РЖД»
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В настоящее время главным трендом логистики является 
активизация перенаправления грузовых потоков 
на Восточный полигон
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Паровоз приводит в 
движение сила пара. 
Но пар пару рознь. 

Перегретый пар облада-
ет лучшими свойствами, 
чем насыщенный: его 
температура и плотность 
выше, и по своим харак-
теристикам он ближе к 
газам.

Насыщенный же пар 
– это тот, который нахо-
дится над поверхностью 
воды после закипания. 
Он всегда содержит не-
которое количество ка-
пельной воды. Основ-
ной минус насыщенного 
пара заключается в том, 
что при снижении тем-
пературы пар превраща-
ется в воду. При этом сни-
жается давление, теряет-
ся значительное количе-
ство тепла, скапливается 
вода – всё это может при-

вести к неисправностям 
машины.

До начала XX века сред-
ний коэффициент полез-
ного действия паровозов 
был 4–6%. Изобретение 
пароперегревателя стало 
настоящим прорывом и 
позволило повысить КПД 
вдвое. Впервые такую 

технологию применили 
на Коломенском заводе в 
1902 году.

Насыщенный пар из 
котла (100–200 °C) через 
паровой колпак поступа-
ет в пароперегревательные 
трубки. Они расположе-

ны прямо внутри жаровых 
труб, через которые идёт 
тепло из топки (темпера-
тура в ней может достигать 
1600 °C). Пар получает до-
полнительное тепло (360–
450 °C), что позволяет ему 
расшириться – увеличить 
свой объём при неизмен-
ном давлении. Это очень 

важно, ведь именно объём 
пара играет ключевую роль 
в работе паровой машины.

Павел Щелкунов, 
машинист тепловоза 

эксплуатационного 
локомотивного 

депо Новомосковск 

В Европе просто путешествовать. 
Мне порой удавалось за один день 
пересечь сразу три страны. Иной раз 
информация, что ты приехал в дру-
гую страну, – это всего лишь таблич-
ка, дорожный знак, путевой столб. 
Но, несмотря на такую внешнюю 
простоту, нужно обязательно знать 
особенности передвижения на авто 
в той или иной стране. 

Например, в Чехии передвигаться 
можно, только если у вас есть «виньетка» 
– карточка-знак, которая крепится на ло-
бовом стекле и обозначает оплату дорож-
ного сбора. «Виньетка» покупается на 
любой заправке, цена зависит от срока 
пребывания в стране. Ну вот, «виньетку» 
я добыла, на стекло прикрепила, можно 
двигаться дальше, к моей мечте – Кост-
нице. Она находится в небольшом го-
родке Кутна-Гора.

Храм расположен в одном из райо-
нов города Кутна-Гора, всего в 80 км от 
Праги. В подземельях кладбищенско-
го костёла находится крупнейшее косте-
хранилище Чехии. Около 50 тыс. ске-
летированных останков использованы 

здесь в качестве декора: ими украшены 
стены, арки, потолочные своды, из ко-
стей сделаны и предметы интерьера – 
люстры, кресты. Едва переступив порог, 
испытываешь множество самых разных 
чувств. Это любопытство и неловкость, 
ужас и восторг, интерес и смятение. 
Церковь, полностью отделанная челове-
ческими останками, казалось бы, долж-
на вызывать один только ужас. Но нет, 
место мистическое и… красивое. Свое-
образно красивое, конечно, но, бесспор-
но, удивительное. И дыхание замирает 
даже у самого подготовленного и толсто-
кожего зрителя.

Логичный вопрос: как здесь вообще 
такое появилось? Логичный ответ: по-
вторные захоронения во времена, когда 
в Европе бушевала чума, были нормой. 
Кости предыдущих владельцев могил 
доставали и складировали в костницах, 
а старые могилы обретали новых вла-
дельцев. Порой хоронить не успевали, и 
тогда трупы сваливали в одну яму, обра-
зовывая массовые захоронения. 

Елена Баро, 
ведущий методист
Горьковского УЦПК

Раздел «Блоги» на Сервисном портале работника ОАО «РЖД» привлекает новых авторов и читателей.   
В сервисе нет премодерации. «Гудок» публикует  отрывки из некоторых «дневников» работников 
ОАО «РЖД». Стиль авторов максимально сохранён. Рубрики заметок являются названиями блогов.

ДНЕВНИК МАШИНИСТА

СОЛО АВТОПУТЕШЕСТВИЯ БАРО

Зачем паровозу перегретый пар? 

Кутна-Гора. Слабонервным не читать

Давайте представим ситуацию. Вы 
листаете ленту в социальной сети и 
видите рекламу умной колонки, ко-
торую не так давно хотели купить. 
Вы переходите по рекламному бан-
неру и покупаете её. И вот она те-
перь дома и помогает вам: ставит бу-
дильник, музыку по вашим предпо-
чтениям, ищет необходимую для вас 
информацию и даже играет с вами в 
игры, когда вам становится скучно.

Но как колонка это делает? И откуда 
взялся тот баннер с рекламой? Баннер 
появился благодаря технологии боль-
ших данных: история вашего поиска в 
Интернете позволила рекламодателям 
настроить на вас показ рекламы в соци-
альных сетях. А внутри колонки – искус-
ственный интеллект, который обучен 
решать ваши задачи. Чтобы создать ис-
кусственный интеллект, надо иметь 
очень много данных. На их основе созда-
ётся модель, которая будет решать кон-
кретную задачу. Например, на основе 
данных о клиентах искусственный ин-
теллект будет подбирать им персонали-
зированные предложения.

Впервые термин «большие данные» 
появился в 2008 году в журнале Nature. 
Этим словосочетанием редактор журна-
ла Клиффорд Линч назвал взрывной рост 
объёма информации в мире. Вплоть до 
2011 года анализом больших данных в ос-
новном занимались для научных и ста-
тистических исследований. Но в 2012 
году всё изменилось. Высокоскоростной 
Интернет стремительно распространил-
ся по миру, люди начали массово пользо-
ваться различными гаджетами – интерес 
к большим данным резко возрос. К 2014 
году большими данными интересова-
лись все: корпорации, вузы и госорганы.

Так, с помощью данных телекомму-
никационные компании прогнозиру-
ют нагрузки на свои станции, банки 
оценивают кредитоспособность клиен-
тов, правоохранительные органы ловят 
преступников по распознаванию лиц, а 
РЖД используют для оптимизации рабо-
ты инфраструктуры и подвижного соста-
ва, а также повышения лояльности по-
требителей и партнёров.

Марина Гребенюк, 
ведущий технолог отдела анализа 
графиков исполненного движения 

НКИ КбшЖД

Один из вариантов отпуска – поезд-
ка в какой-нибудь большой, богатый 
на культуру город. Например, Казань, 
Санкт-Петербург, Москва...

Вокруг 1000 и 1 достопримечательность! 
Смотреть не пересмотреть, аж глаза раз-
бегаются. Конечно, хочется успеть везде 
и сразу, но насколько это вообще нужно?

Отдых нужен для минимизации 
риска выгорания. Главная задача – от-
дохнуть, чтобы с новыми силами ныр-
нуть в рабочий процесс. Если носиться 
по городу с широко открытыми глазами 
и пытаться попасть на все экскурсии, 
можно сойти с ума. Никакого отдыха 
не будет, вернётесь с переутомлением. 
А это никому не нужно. 

Поэтому есть несколько правил. 
Во-первых, выберите самое интерес-
ное. Смотрим всё, но в адекватном ко-
личестве. Поставьте себе ограничение: 
3–4 места за день.

Во-вторых, оставайтесь подольше. 
Если очень надо увидеть всё вокруг, за-
ложите себе пару запасных дней. От-
пуск растянется, впечатлений много 
будет, да и на режим сна отрицательно 
это всё не повлияет.

Рафаил Сушков-Ирин, 
главный специалист Центра 

по координации управления 
рисками и построению системы 

внутреннего контроля

ПО ПУТИ К ЦИФРЕ

ЧОПОРИСКАМ

Большие данные

Отпуск без рисков не бывает

Перегретый пар обладает лучшими 
свойствами, чем насыщенный: 
его температура и плотность выше
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Хочу рассказать историю, произо-
шедшую недавно в нашем велоклубе. 
Она длилась менее суток, но была бо-
гата на события. 

У Люси есть любимый и дорогой во 
всех смыслах велосипед – шоссейная 
«Мерида». После крупного городско-
го заезда она встретилась с подругами 
из велоклуба возле кафе. Людей и вели-
ков было много, поэтому Люся не при-
стегнула свой замком. Девчонки зашли 
в заведение на несколько минут. А когда 
вышли, Люсиной «Мериды» на месте не 
оказалось.

Велосёстры долго плакать Люсе не по-
зволили. Они вызвали на место поли-
цию и до утра сидели с ней в отделении, 
пока оформляли заявление. Тем време-
нем фото велосипеда растащили по соц-
сетям. Поскольку у «Мериды» была осо-
бая примета – искусственный цветок 
на подседельном штыре, – очень быстро 
удалось найти снимок молодого челове-
ка на нём. Увы, со спины. Фото сразу от-
правилось в максимальный репост и в 
полицию. 

Затем девчонки занялись поиском за-
писей с камер наблюдения. Городские 
ничем не помогли, зато камера возле 
входа в кафе запечатлела вора. 

К тому моменту велик искал весь город.
Вор понял, что, стоит только выкатить 

велик на улицу, его моментально узна-
ют. Тогда он решил отработать номер 
«Случайно взял» и связался с предводи-
тельницей велоклуба. Она прикинулась 
дурочкой, согласилась встретиться и за-
брать «найденный» велосипед. И органи-
зовала на месте встречи засаду. Друзья, 
весь персонал кафе и ближайшей велома-
стерской участвовали в операции. 

А ещё она пригласила на встречу по-
лицейских, которые воришку и взяли. 
Дальнейшая его судьба в руках правоох-
ранителей. Так, к Люсе вернулась её «Ме-
рида». 

Ольга Третьякова, 
заместитель начальника 

отдела Санкт-Петербургского 
информационно-вычислительного 

центра

ДВУХКОЛЁСНАЯ ЖИЗНЬ

История одной кражи

Мнения, публикуемые на странице 6, 
могут не совпадать с позицией редакции



ЕЖЕДНЕВНАЯ ТРАНСПОРТНАЯ ГАЗЕТА «ГУДОК»WWW.GUDOK.RU        GUDOKRU

Благодаря проекту «Сенсор-
ная комната «Маленькая 
страна», победившему в об-
щесетевом конкурсе соци-
альных грантов «Проводни-
ки хороших дел – 2022», дети 
железнодорожников с осо-
бенностями здоровья смо-
гут научиться общаться со 
сверстниками и лучше по-
нимать мир. 

Идея создать в детском саду 
№ 100 ОАО «РЖД» Воронежа 
сенсорную комнату принад-
лежит педагогу-психологу уч-
реждения Олесе Климовой. 
Однако чтобы комната зара-
ботала полноценно, необходи-
мо было оборудование. Грант 
общесетевого конкурса позво-
лил приобрести тренажёры для 
развития творческого мышле-
ния, мелкой моторики и коор-
динации. Занятия по програм-
ме проекта призваны сфор-
мировать устойчивую психи-
ку, расширить представление 
ребят об окружающем мире.  
По словам педагога, только 
комплексный подход сможет 
дать ощутимый прогресс. 

«Нужна работа с восприя-
тием, вниманием, памятью, 
мышлением, а также органами 
чувств и вестибулярным аппа-
ратом. Кроме того, занятия по-
могут справиться с агрессивно-

стью, гиперактивностью и тре-
вожностью», – уверена Олеся 
Климова.  

Тренировки с применением 
нового оборудования уже на-
чались. На базе детского сада 
они проходят два раза в неде-
лю в индивидуальном формате 
и мини-группах. «Это всё пре-
жде всего для того, чтобы ребё-
нок нашёл гармонию с собой», 
– говорит Олеся Климова. 

В команде проекта пять 
специалистов: педагоги, пси-
холог и логопед. Все они сотруд-
ники детского сада № 100, с эн-
тузиазмом поддержавшие ини-
циативу. 

Оборудование сенсорной ком-
наты будет полезно и для роди-
телей, и для всего педагогиче-
ского состава учреждения. При-
ятная обстановка, медитатив-
ные упражнения позволят снять 
накопленное напряжение, от-
влечься от повседневных забот и 
полностью расслабиться. Такая 
терапия полезна для профилак-
тики эмоционального выгора-
ния, считает педагог-психолог 
Олеся Климова.

Виктория Елетина
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ВОЛОНТЁРСТВО

До конца сентября волонтё-
ры Восточно-Сибирской же-
лезной дороги организуют 
поездку детей-сирот в приют 
для животных. Ребята смогут 
погулять и поиграть с соба-
ками, узнают, как о них за-
ботиться. 

Молодёжь ВСЖД сотруднича-
ет с Центром помощи детям, 
оставшимся без попечения 
родителей, Свердловского 
района Иркутска с 2015 года. 
Организует для ребят различ-
ные мероприятия, проводит 
мастер-классы.  

«Также уже более трёх лет 
мы с коллегами оказываем 
помощь приюту для живот-
ных «Дорога к дому», – расска-
зывает руководитель проек-
та «Дорога к братьям нашим 
меньшим», ведущий эконо-
мист службы экономики и фи-
нансов ВСЖД Анастасия Шель-
менкова. – И мне пришла 
идея организовать поездку 
в приют для воспитанников 
центра, ведь общение с жи-
вотными учит нас ответствен-
ности, доброте и неравноду-
шию. Я уверена, такое меро-
приятие будет полезно и по-
нравится детям».

Инициатива Анастасии 
вошла в число победителей 
конкурса социальных грантов 
«Проводники хороших дел – 
2022». Поездку волонтёры пла-
нируют организовать до конца 
сентября. На средства гранта 
они закупят корм для живот-
ных и передадут приюту. 

«Там содержится много кон-
тактных и ласковых собак, 
дети смогут погулять с ними и 
поиграть. Также хозяйка при-
юта расскажет ребятам, как 
правильно обращаться с соба-
ками. В мероприятии примут 
участие примерно 15 детей 
от 5 до 15 лет и 12 корпоратив-
ных волонтёров», – рассказа-
ла Анастасия Шельменкова.
Затем для ребят будет органи-
зовано чаепитие.

Виктория Гаджиева 

Проект «Вагончик 
Добра», победив-
ший в общесете-
вом конкурсе со-
циальных грантов 
ОАО «РЖД» «Про-
водники хороших 
дел – 2022», позво-
лит организовы-
вать сборы гума-
нитарной помощи 
прямо на рабочих 
местах железнодо-
рожников. 

Вероника Малина 
работает веду-
щим инженером 
отдела по тамо-
женной деятель-
ности Северо-Кав-
казского ТЦФТО. 
В волонтёрство её 
привёл случай. Во 
время пандемии 
COVID-19 заболел 
отец Вероники, а 
жизненно важно-

го для него лекар-
ства в городе не ока-
залось. Искать его 
помогали посто-
ронние семье люди 
из разных городов 
России. Препарат в 
итоге нашли, а Ве-
роника поняла цен-
ность волонтёрско-
го движения. 

После этого она 
стала активно уча-

ствовать в акци-
ях, в том числе кол-
лег-железнодорож-
ников. 

Этой зимой у неё 
возникла идея сде-
лать централизо-
ванный пункт сбора 
гуманитарной по-
мощи в офисе Се-
веро -Кавказского 
ТЦФТО. Так родил-
ся проект «Вагон-

чик Добра», побе-
дивший в конкурсе 
«Проводники хоро-
ших дел – 2022». 

Он направлен 
на оказание гума-
нитарной помощи 
людям, попавшим 
в сложную жизнен-
ную ситуацию, ро-
дителям-одиноч-
кам, детям желез-
нодорожников с 

особенностями здо-
ровья, пенсионе-
рам. 

«Желающих по-
могать много. Но с 
удобным пунктом 
сбора на предприя-
тии привлекать ра-
ботников легче», – 
считает автор про-
екта.   

«Вагончик Добра» 
представляет собой 
конструкцию, состо-
ящую из стенда и 
бокса. Здесь можно 
узнать всю информа-
цию о людях, кото-
рым нужна помощь, 
и найти список не-
обходимых вещей.

Макет и дизайн 
вагончика Верони-
ка разработала со-
вместно с коллегой 
– главным инжене-
ром железнодорож-
ной станции Ро-

стов-Главный Люд-
милой Безводной. 
Его особенность 
в мобильности. 
Складная конструк-
ция позволяет пере-
мещать его между 
подразделениями. 

«У коллеги сгорел 
дом. Мы с ней свя-
зались, спросили, 
что нужно. В бли-
жайшее время вы-
ставим вагончик с 
информационной 
листовкой в нашем 
ТЦФТО. А потом в 
другом подразделе-
нии», – говорит Ве-
роника Малина.  

Железнодорожни-
ца собирается разви-
вать проект, чтобы 
привлечь к нему 
как можно больше 
сотрудников ОАО 
«РЖД» на СКЖД. 
Виктория Елетина

Экологическое волонтёр-
ство – одно из основных на-
правлений добровольче-
ской помощи в ОАО «РЖД». 
На Юго-Восточной желез-
ной дороге решили уделить 
этому особое внимание. 
Среди победителей конкур-
са «Проводники хороших 
дел – 2022» – проект «Экотро-
паGlobalUVZD». 

Автор проекта, специалист по 
управлению персоналом секто-
ра реализации молодёжной по-
литики Центра оценки, мони-
торинга персонала и молодёж-
ной политики ЮВЖД Никита 
Ткаченко, говорит, что темати-
ка экологического волонтёрства 
ему очень близка. 

«Мы с коллегами проводим 
субботники. В прошлом году, 
например, убрали берег во-
ронежского озера Большое – в 
рамках Всероссийского про-
екта «Чистые игры» собрали 
целый самосвал мусора», – рас-
сказывает он.

Задумка команды проекта – 
создать экомаршрут, где про-
ходит ретропоезд сообщением 

Воронеж – Графская – Рамонь 
и располагается Воронежский 
государственный природный 
биосферный заповедник имени 
В.М. Пескова. 

«Здесь очень живописные 
места. Как это подчеркнуть? 
Мы решили показать красоту 
и ценность нашей природы – 
очистить, облагородить терри-
торию», – рассказывает Никита 
Ткаченко.

Благодаря железнодорожни-
кам на территории заповед-
ника вдоль железной дороги, 
в районе станций Синицино и 
Боровская, и появится Экотро-
паGlobalUVZD. 

Это будет специально обо-
рудованная зона познаватель-
но-прогулочного типа про-
тяжённостью один километр. 
По задумке авторов проекта, 

появятся информационные 
 стенды. 

Они будут установлены на 
остановочных станциях и дру-
гих участках маршрута. 

«Здесь также  появятся раз-
личные таблички-указатели. 
А то, что территория экотропы 
станет красивой и чистой, мы 
надеемся, мотивирует людей 
беречь природу», – говорит Ни-
кита Ткаченко. 

Ещё одна идея – проводить по 
экомаршруту экскурсии. Пред-
ставители Воронежского заказ-
ника уже готовы включиться в 
эту работу, они будут встречать 
группы туристов и рассказывать 
о местной природе. Первые экс-
курсии будут организованы для 
школьников и учащихся желез-
нодорожных техникумов.

Марина Лепина

ПРОСВЕЩЕНИЕ

Тропам не дают зарасти 
Железнодорожники реализуют проект в заповедном месте 

Задумка команды проекта – создать эко-
маршрут, где проходит ретропоезд сообще-
нием Воронеж – Графская – Рамонь

УЧАСТИЕ

ОБЩЕНИЕ

«Вагончик Добра» начинает свой рейс

Научить заботе
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Воронежский государственный природный биосферный заповедник имени В.М. Пескова 
является местом притяжения для туристов

ПОДДЕРЖКА

Комната для всех
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Завтра, 13 сентября, по 
решению Центробан-
ка будет расширен ко-
ридор базового тарифа 
ОСАГО. Для водителей, 
которые часто наруша-
ют Правила дорожного 
движения, полис подо-
рожает, а для аккурат-
ных, наоборот, станет 
дешевле. 

Тарифный коридор – это 
границы минимального 
и максимального значе-
ния базовой ставки «ав-
тогражданки». Чтобы 
рассчитать стоимость 
полиса для конкретно-
го автовладельца, базо-
вую ставку (её страховые 
компании устанавлива-
ют персонально для каж-
дого водителя) умножают 
на коэффициенты: тер-
риториальный, за беза-

варийную езду, стажа во-
ждения и другие.

Коридор базового тари-
фа будет расширен на 26% 
вниз и вверх и составит 
1646–7535 руб. 

Расширение тарифного 
коридора позволит про-
должить начатый курс на 

либерализацию тарифов, 
когда аккуратные авто-
владельцы не доплачива-
ют за потенциальных на-
рушителей. 

«В результате стоимость 
обязательной «автограж-
данки» удастся сдержать 

для безаварийных автов-
ладельцев (их на дорогах 
большинство), а для ава-
рийных – создать мощ-
ный экономический сти-
мул для более аккуратной 
езды», – прокомментиро-
вал исполнительный ди-
ректор Российского союза 

автостраховщиков Евге-
ний Уфимцев.

По данным РСА, сред-
няя стоимость ОСАГО в 
России для легковых ав-
томобилей составляет по-
рядка 5,5 тыс. руб.

Ирина Иванова
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ЛИЧНЫЕ ФИНАНСЫ

В пятницу, 9 сентября, 
состоялось первое он-
лайн-занятие образова-
тельного курса для пен-
сионеров-железнодо-
рожников «Прививаем 
культуру финансовой 
грамотности». Слушате-
ли узнали, как правиль-
но сберегать средства и 
вести учёт своих трат. 
Занятия продлятся до 
конца декабря.

В ОАО «РЖД» с апреля 2018 
года занимаются финан-
совым образованием ве-
теранов-железнодорож-
ников. Пенсионеры РЖД 
проходят обучение как на 
общероссийских площад-
ках, так и в рамках кор-
поративных проектов. С 
этого года БФ «Почёт» со-
вместно с Банком России 
организует онлайн-заня-
тия по финграмотности.  
Курс «Прививаем культу-
ру финансовой грамот-
ности» разработан ЦБ для 
старшего поколения. 

«Главная цель этой 
программы в том, чтобы 

наши ветераны преодо-
лели неуверенность в ис-
пользовании банковских 
онлайн-сервисов, нау-
чились разбираться в со-
временных финансовых 
продуктах и, главное, не 
попадаться на уловки мо-
шенников, – отметила 
главный специалист от-
дела развития БФ «Почёт» 
Светлана Нуриханова. – 
Эксперты Банка России 
рассказывают о финан-
совых терминах доступ-
ным языком, в конце 
каждого урока отвечают 
на вопросы слушателей». 

Уже состоялось первое 
занятие «Экономия для 
жизни», где рассказали, 
как планировать семей-
ный бюджет. До конца 
сентября состоятся три 
вебинара: «Банковские 
услуги», «Удалённый до-
ступ к услугам» и «Прави-
ла безопасности». Распи-
сание занятий и ссылки 
на трансляцию размеще-
ны на сайте БФ «Почёт» в 
разделе «Проекты». 

Виктория Гаджиева

Ответы
на кроссворд 
за 8 сентября

ПО ГОРИЗОНТАЛИ:
1. Стапель. 9. Проб-
лема. 10. Заслуга. 11. 
Искариот. 12. Разгром. 
13. Пиноккио. 14. Де-
камерон. 16. Рамка. 23. 
Спасатель. 24. Мель-
ница. 25. Трирема. 26. 
Ревнивец. 27. Плетень. 
28. Опечатка. 29. Угле-
коп.

ПО ВЕРТИКАЛИ:
2. Трафарет. 3. Поли-
граф. 4. Легионер. 5. 
Тростинка. 6. Абра-
мов. 7. Резинка. 8. Рас-
твор. 13. Помпа. 15. Рас-
цветка. 17. Астролог. 
18. Открытие. 19. Фла-
минго. 20. Эмбрион. 
21. Клеврет. 22. Анди-
жан.

КРОССВОРД

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 
6. Запись речи, музыки с помощью приборов на плёнку, 
пластинку и другие носители. 9. Имя цирюльника, которо-
го подарила миру Севилья. 10. Ось Z – аппликата, ось Y – ор-
дината, ось X – ... 11. Пребывание в одиночестве. 12. Длин-
ная трость. 14. Тело, совершающее под действием силы тя-
жести колебания вокруг неподвижной горизонтальной оси, 
не проходящей через центр тяжести тела. 15. Врач-окулист 
в просторечии. 18. Казахская валюта. 20. Босяк. 22. Совокуп-
ность звуков разной высоты, доступных данному голосу. 23. 
Старинная западноевропейская монета. 24. Специалист по 
методам расследования преступлений, собиранию и иссле-
дованию судебных доказательств. 

ПО ВЕРТИКАЛИ:
1. Гигантское австралийское дерево. 2. Изменение именных 
частей речи по падежам и числам. 3. Выпущенное в свет про-
изведение печати. 4. Реестр имущества. 5. Род мороженого 
в шоколаде. 7. Работа для желудочно-кишечного тракта. 8. 
Сверхъестественная проницательность. 13. Зелёный пигмент 
растений. 16. Город в России, красноречивый оратор и хри-
стианский святой Иоанн. 17. Хозяин телефонного номера. 19. 
Хищное млекопитающее из семейства кошачьих. 21. Засевае-
мый осенью, зимующий под снегом посев. 

Составил 
Сергей Мельников

Тариф либеральный
СТРАХОВАНИЕ

ОСАГО расширяет границы

ОБУЧЕНИЕ

Сезон финансовой грамотности   

Расширение тарифного коридора 
позволит продолжать начатый курс 
на либерализацию ОСАГО
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Лето пляжного «Локо»
Столичный ПФК «Локомо-
тив» оступился в суперфи-
нале чемпионата России. 
Как в команде отнеслись 
к «серебру»? Какие задачи 
стоят перед клубом?
Гость в студии –
Илья Леонов, спортивный 
директор пляжного футбольного 
клуба «Локомотив» (Москва)

Антикоррупционная 
горячая линия РЖД
Более 2 тыс. обращений 
за шесть лет работы. Ре-
альные нарушения или 
оговор? Как сохраняется 
анонимность заявителей?
Гость в студии –
Геннадий Корольков, на-
чальник сектора организацион-
ного и информационного обеспе-
чения ЦОПК ОАО «РЖД»

12.00

15.00

ПОЛНУЮ ВЕРСИЮ 
ТВ-ПРОГРАММЫ
НА ПОНЕДЕЛЬНИК 
СМОТРИТЕ НА САЙТЕ  
WWW.RZDTV.RU
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