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1. Общие положения 

1.1. Общественно полезный фонд развития институтов гражданского общества 

«Точка запуска» (далее – Фонд) - унитарная некоммерческая организация, не 

имеющая членства, учрежденная гражданами и (или) юридическими лицами на 

основе добровольных имущественных взносов и преследующая благотворительные, 

культурные, образовательные или иные социальные, общественно полезные цели. 

1.2. Организационно-правовая форма - общественно полезный фонд. 

1.3. Фонд осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

действующим законодательством и настоящим Уставом. 

1.4. Полное наименование Фонда на русском языке: Общественно полезный 

фонд развития институтов гражданского общества «Точка запуска». 

Сокращенное наименование: ОПФ «Точка запуска» 

1.5. Место нахождения Фонда: г. Барнаул 

1.6.  Фонд использует имущество для целей, определенных в его уставе. Фонд 

вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для 

достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд, и 

соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской 

деятельности и создания материальных условий реализации благотворительных 

целей Фонд вправе создавать хозяйственные общества. 

 Ежегодно Фонд обязан опубликовывать отчеты об использовании своего 

имущества. 

1.7. Правоспособность Фонда как юридического лица возникает с момента 

внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о его 

создании. Фонд имеет расчетный и иные счета в банках, может от своего имени 

заключать договоры, приобретать имущественные и неимущественные права, быть 

истцом и ответчиком в суде и третейском суде. 

   

2. Предмет, цели и виды деятельности Фонда 

 

2.1.  Предметом Фонда является – развитие институтов гражданского общества, 

в том числе социального и молодежного предпринимательства, сохранение 

национально-культурного наследия своего народа, немецкой и русской культуры в 

целом.  

  2.2. Целями деятельности Фонда являются: 

- содействие в изучении, сохранении и развитии культуры российских немцев; 

- развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита 

самобытности и языков народов Российской Федерации; 

- развитие институтов гражданского общества; 

- развитие молодежного и социального предпринимательства. 

2.3 Для достижения целей, определенных настоящим Уставом, и в соответствии 

с ними Фонд осуществляет следующие виды деятельности: 

* оказание помощи детским, учебным и иным культурно-просветительным 

учреждениям совместно с органами управления образованием; 
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* информационная, консультационная и методическая поддержка 

деятельности некоммерческих организаций; 

* развитие некоммерческих неправительственных организаций, 

оказывающих финансовую, имущественную, информационную, консультационную, 

образовательную, методическую и иную поддержку деятельности других 

некоммерческих организаций; 

* содействует формированию культуры и инфраструктуры оценки 

социально значимых проектов их результатов и эффектов; 

* содействует созданию и развитию акселераторов социальных проектов; 

* содействует развитию системы компетенций и профессиональных 

сообществ в области социального проектирования (включая оценку социальных 

проектов) и организации деятельности некоммерческих организаций; 

* содействует апробации и развитию инновационных образовательных 

подходов и практик; 

* осуществляет поддержку научных школ, лекториев, семинаров, 

организуемых молодыми учеными и (или) для молодых ученых; 

* содействует популяризации социального и технологического 

предпринимательства; 

* содействует развитию предпринимательских экосистем; 

* содействует развитию территорий в социальной и экономической сфере; 

* содействует формированию у школьников и студентов навыков ведения 

бизнеса и проектной работы; 

* содействие профориентации и трудоустройству молодежи; 

* содействует укреплению общероссийской гражданской идентичности и 

единства многонационального народа Российской Федерации (российской нации); 

* осуществляет деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-

патриотического, воспитания граждан Российской Федерации; 

* содействует формированию практики общественной дипломатии в 

современных условиях; 

* осуществляет поддержку и развитие гражданской активности, 

направленной на реализацию социальных, культурных, образовательных, 

просветительских инициатив на территории иностранных государств; 

* содействует международному сотрудничеству институтов гражданского 

общества, в том числе разработке и реализации партнерских программ обучения, 

стажировок; 

* участие в организации и проведении культурных мероприятий и 

программ; 

* участие в организации отдыха детей и молодежи, содействие в оказании 

оздоровительной и социальной помощи; 

* содействие деятельности по производству и распространению 

социальной рекламы; 

* организует и проводит тренинги, мастер-классы, семинары, видеокурсы, 

круглые столы, лекции, конференции, сайты, различные программные продукты, 

выставки, фестивали, концерты, спортивные мероприятия, конкурсы, встречи с 
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деятелями культуры и искусства, в том числе с общественными организациями 

других стран; 

*  организует празднование национальных праздников и памятных дат; 

*  создает и участвует в работе центров, клубов по интересам, кружков; 

*  осуществляет издательскую и рекламную деятельность, создает средства 

массовой информации, библиотеки, информационные ресурсы, музеи, издает аудио-, 

видео-, кинопродукцию, связанную с деятельностью Фонда; 

*  создает временные и постоянные творческие коллективы по 

направлениям деятельности Фонда; 

*  создает хозяйственные товарищества, общества, иные хозяйственные 

организации, обладающие правами юридического лица; 

*  осуществляет для достижения уставных целей и задач 

предпринимательскую деятельность в соответствии с Гражданским кодексом РФ, 

другими законодательными актами РФ, лишь постольку, поскольку это не 

противоречит целям, ради которых Фонд создан; 

*  вступает, принимает в свой состав другие общественные объединения, в 

том числе международные. 

       

3. Участники и учредители Фонда 

  

3.1. Граждане и юридические лица могут принимать участие в деятельности 

Фонда как путем внесения добровольных пожертвований, предоставления в 

безвозмездное пользование имущества, так и путем оказания организационного, 

трудового и иного содействия Фонду при осуществлении им своей уставной 

деятельности. 

 3.2. Учредители и участники Фонда имеют право: 

 -  участвовать во всех видах его деятельности; 

 - получать финансовую, консультационную, экспертную, посредническую, 

научно-техническую и иную помощь, соответствующую целям и задачам Фонда; 

 - устанавливать и развивать через Фонд двусторонние и многосторонние связи; 

 - пользоваться защитой своих интересов со стороны Фонда в рамках его прав, 

юридических и экономических возможностей; 

 - в любое время прекратить свое участие в работе Фонда. 

 Фонд ведет учет участников в отдельном реестре. 

 3.3. Учредители и участники Фонда обязаны: 

 - при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в 

соответствии с требованиями его Устава; 

 - не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

 - воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности 

Фонда. 

 

4. Управление Фондом 

  

4.1. Высшим коллегиальным органом Фонда является собрание учредителей. 

  К исключительной компетенции собрания учредителей Фонда относятся: 
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определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

образования и использования его имущества; 

образование других органов Фонда и досрочное прекращение их полномочий; 

утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Фонда; 

принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ и (или) об 

участии в них фонда. 

принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

Фонда; 

утверждение и изменение устава Фонда; 

утверждении аудиторской организации или индивидуального аудитора; 

одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом. 

решение вопросов о принятии и исключении учредителей фонда; 

Собрание учредителей вправе разрешать любые иные вопросы, связанные с 

деятельностью Фонда. 

Заседание собрания учредителей Фонда правомочно, если на указанном 

заседании присутствует более половины его учредителей.  

Решения собрания учредителей Фонда принимаются простым большинством 

голосов присутствующих на его заседании. 

Решения по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции собрания 

учредителей Фонда, принимается квалифицированным большинством (2/3) голосов 

учредителей, присутствующих на заседании. 

Собрание учредителей созывается Президентом по мере необходимости, но не 

реже одного раза в два года.  

Внеочередное собрание учредителей Фонда может быть созвано по инициативе 

Правления Фонда, либо по требованию не менее двух третей учредителей. 

В период между заседаниями собрания учредителей руководящим органом 

является Правление Фонда. 

  4.2. Собрание учредителей Фонда избирает единоличный исполнительный 

орган Фонда Президента и коллегиальный исполнительный орган Фонда Правление. 

К компетенции единоличного и коллегиального исполнительных органов фонда 

относится решение вопросов, не входящих в исключительную компетенцию высшего 

коллегиального органа фонда. 

4.3 Правление формируется сроком на два года, в количестве не менее трех 

человек. 

К компетенции Правления Фонда относится:  

- организация выполнения решений собрания учредителей; 

- принятие решения о дате созыва и повестке дня собрания учредителей; 

-  утверждение целевых программ деятельности Фонда; 

- координация деятельности Фонда, осуществление работы по реализации 

программ, проектов, планов; 

-  принятие нормативных документов по вопросам деятельности Фонда; 

- присвоение претенденту, по поданному письменному заявлению, статуса 

участника Фонда;  

- исключение из состава участников;  
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- принятие решений о назначении и проведении ревизии. 

Решения Правления Фонда принимается большинством голосов. При равенстве 

голосов, голос Президента является решающим. 

Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. 

Заседание правления правомочно, если на нем присутствовало не менее 

половины членов Правления. 

4.4 Президент Фонда входит в состав постоянно действующего органа – 

Правления. Срок полномочий – 4 года с правом переизбрания. 

К компетенции Президента Фонда относится: 

- обеспечение выполнения планов деятельности Фонда; 

-  утверждение штатного расписания и сметы расходов; 

-  назначение главного бухгалтера; 

- принятие и увольнение работников, принятых по трудовому договору 

(контракту), применение мер поощрения и взыскания к ним; 

- распоряжение имуществом Фонда в пределах, установленных собранием 

учредителей Фонда; 

- представление без доверенности Фонда во всех учреждениях, организациях, 

предприятиях; 

- совершение всех видов юридических сделок, выдача доверенности, открытие 

счетов в учреждениях банка. 

4.5.  Лица, уполномоченные выступать от имени фонда, обязаны по требованию 

членов его высшего коллегиального органа, действующих в интересах Фонда, в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации возместить убытки, 

причиненные ими Фонду. 

 

5. Попечительский совет  
 

5.1. Попечительский совет является надзорным органом Фонда  

и возглавляется председателем Попечительского совета. При создании Фонда состав 

Попечительского совета, в том числе его председатель, определяется учредителями. 

В дальнейшем Попечительский совет формируется собранием учредителей сроком на 

4 года. 

Попечительский совет осуществляет свою деятельность  

на общественных началах. 

5.2. К компетенции Попечительского совета относятся осуществление надзора 

за деятельностью Фонда, принятием органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения, использованием средств Фонда и соблюдением им законодательства 

Российской Федерации. 

5.3. Заседание Попечительского совета проводится по мере необходимости, но 

не реже 1 раза в год и считается правомочным, если на нем присутствует более 

половины его членов. Решения Попечительского совета принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов членов Попечительского совета, 

присутствующих на заседании. 
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6. Порядок распределения имущества,  

оставшегося после ликвидация Фонда 

 

6.1. Имущество Фонда при ликвидации, оставшееся после удовлетворения 

требования кредиторов, направляется на заявленные в Уставе Фонда цели его 

деятельности, за исключением случаев, если законом предусмотрен возврат такого 

имущества учредителям Фонда. 

 

7. Символика Фонда 

 

7.1. Фонд имеет свою символику. 

7.2. Эмблема Фонда представляет собой комбинированное обозначение со 

словесным элементом "ТОЧКА ЗАПУСКА", выполненным оригинальным шрифтом 

русскими буквами, слева от которого размещено стилизованное изображение 

человека с поднятыми руками в стороны в виде оригинального изображения буквы 

"Т" черного цвета, над которой размещено изображение окружности оранжевого 

цвета. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

                                                                                                 

 

 

 

 






