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1. Общне положенпя

1.1. МуниципаJьнсе казеýное учреждение кГородской flворец культурыD

муниципаJъноrс образованпя <tГородской оIФуг Берпянск Запорожской
обласпл> (даrrее - Учреждение) создаЕо в соответствgи с yкal}oм Воешно-

гражданской администрации города Бердянска от ?3.a8.2022r. ХЬ 17_У

<tО создании комllfунаJlьного }птещдения <<Городскоfi Д{ворец культуры))

Военно-гршкдшIской админlлстрации города Бердянско>.
В соответgтвии с постановлеýием Администрации БердянСКОГО

городского оIФуrа от 12.02.Za24T. ЛЬ 01-25П <<Об изменении ншIмеНоВания,
органЕзационно-правовой формы, утsерждении ycTElBa муниципаJIъного

казенного учреllqдения кГородской Д[ворец куJьтурыD мун}tlшпалъноrо
образования <<Городской окр}т Бердяttск Запорожской области> УчреЖдение

создано путем преобразованкя и явJIяется поJIным правопрgемнпкОм по Всем

праваil{ и обязатеJьст8ам коммунапьЕого уrреждения кГородской ýворец
культуры> Военно_грФкданской администраIрrи города Берлянска.

1.2. ОрганизациоЕно _ правовая форма: мунициIIаJIьное учреждение.
Тип учреждсния * казенное.
],.З. Учреждешие осуществляет свою деятельнOсть в соответствии с

Ковсзmryцией Российской Федераuии, федерапъны},lи законамк и закоЕами
Российской Федерациио IIормативно-правовыми ,жтами органов
государсrзенной властн Запорожской обпасша п нормативными аКга},tИ

органOв местноrо самоуправлепия, локаJIьными актами Учредителя, а также
Еастоящим Уставом.

L,4. Учредятелем Учрехсдения явJIяется муниципаJIьное образование
<<Городской округ Бердянск Запорожской областл> в лице Адrrrинистрш{пи
Бердянского городскоrо оIФуга (далее Учредителъ). Собственником
ям)дцества Учреждения явпяется Учредитель.

Учреждениý непOсрýдственно подотчетн0 и подкOнтрOльно Учрелителю
ц Еаходится в ведомотввн}Iом подчинении Управпепиý культ}?ы, спорта и
молодежной попитнки администрацЕи Бердянского rородского округа (дапее

Управление). Управление реryлирует, направJLяет деятельность
Учреждения, осуществJIяет постоянный контроль исполнения ocнoвHbrx

фуякциR.
1.5. Полное наименовапие Уlреждения: МуничипaлJIъноа казепное

учреждение <<Городской двOрец кулът}ты> rrrуlrишdпаJlъного образовавия
<tГоролской оrсруг Бердянск Запорожской областlл.

СощращеннOе Еаименование: МКУ (ГДК}>.

ГIолшое и сOкращеýное наименования УчрежлеЕия * равIIoзнsчны.
1.6. Местонахождени9 и юридичеокий аJIрес Учреждения: 27tL12,

Запорожская область, г.о. Бердянск, г. Бердянýк, ул. Итальянск€lя, д. 57/10.



2, rrpaBoBoй rгатус Учреясл8ния

2.1. Учреждение явJIяется юридитlеским
государственной регистацип и вправе:

с момента

2.1.1. Запрашивать и поJrучать в устtжовленном законодатеJIьством
порядке от 0ргшIов государственной впаспI и органов местного
самоуправления, юридичёских и физrческих лиц информацию и материЕlJIы,

необходимые дJIя испоJIнения Учрехqдением поставленньD( перед ним целей;
2.t.2. От своего имени приобретать имуществекные и неимущесmенные

права, шестш обязшrтrосм, высчrпать в качестве истца и ответчика в суда]ý
2.I.3. На отдепьнOм бапшсе отрФкаrь состав и стOимOсть имущества,

заIФеплеЕнOго за Учреltиением на шраве оперегивЕоrо управпФния, и
собственЕOго иIчrуIцестза;

2.t.4. Иметь лицевые очета, открытые в соответствии с
положениямш Бюджетного кодекса Российской Федераuии и пор8дком
оlпФытия и ведёния лицевьD( счетов, в финансовом орr&не, исполýrIIощим
местlrый бюджет, шметъ печать со своим наименованием, штамп, блшrки,

фирменнсе наименование;
2,|.5. Высryпать муниципЕ}JIьным зак;вчиком при рiвмещении закaвов на

поставки товаров, выпоJIнение работ, окiliание усJIуг для rr}r}кд Учрелителя в

соответствии с зtжонOдательством;
2.I.6, Закпючать и оilлачивать муницип{lJьЕые контракты, иные

договоры, подлежащие иополЕению за счет бюджФтньIх средств, в пределФ(

доведенных УlрехqдеЕию лимитов бюджетных обязательств, еоли иное не

усгtшовлено законодательством;
Z.L.T, УчреМение вправе осуществлять иные права, предусмотренные

Еастоящим Уставом и не протIIворечащие законодатеJьству Российскоfi
Федераuии.

2.2. Учрежденше ствOчает по своим обязательствам нil(одящимнся в его

Iиспоряжении денежýыми gредотвами. При недсстаточности Jrка:}анных

деЕежных средатв субсидиарную ответст8енность по обязательствам такOr0

}лтреждения несет собственник его им)лцества.
Z,3, Учреждение в своей деятельности руководствуется

законодатOльством Российской Фелерашии и настоящим Уставом.
2.4, Учрехцение ýе вправе высцrпатъ }ryредителем (уrастником)

юридиtlескш( лиц.
2.5. Учреждение обязшlо:
- нести ответотвеннOотъ в соотпетствин о действуlощим

зfl(онодательством Российской Федерации за нарушение принятЕD( им
обязатольств, & также ответственность за нерушепие бюджвтноrо
закоЕодателъства;

- осуществJlяlъ оперативный, бюджетный и бухгалтерский учет
результатов фипансово-хозяйствепной и иной деятельности, вести
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статистичесIсую отчетЕость, отчштываться о рe3ультатах дýятельности в
соотвýтс]эующих органах в порядке и сроки, установлеýпые
законодательством РоссиЙскоЙ Федершlин} не позднее 1 марта тецущего годе
предстаБлять Учрелитеrпо копию годовоrо отчета (бшанса с приложеfiием и
поясЕитвльноfi запиской) с отплетlсой о шрияятtlи в наJIOговOм органе. За
ЕеЕ4дJIежашIее испоJIнение обязаlrностей, искЕDкение отчеткости
,доJDкностные лица Учрехцения несут ответственность, ycTtlHOBJleHýJДo
законодательстtsом Российской Фелерацки;

- обеспеIIивать своевремеЕно и в поJIном объеме выплаIу работникаrrл
заработllой платы ш инъDt выплат, производить индексацию заработноfi
Iшаты в соответствиII с законодательством Российской Федерации;

- обеспечиватъ сохр€шность имущеOтв1 з€tкрепленного за Учреждеffием
ца праве сýеративного управJIения;

- испоJшятъ иные обязанности, предусмотренные федеральным
закоЕодатsJБотвом, нормамвЕыми правовыми акт€ми Запорожской обласпл
Е органов месшIого с{лмоуправления.

3. Предмет, цели п впды деятельности учре2Iценпя

3.1. Учреждешие создано в цеJIю( организации доý}та населеная,
шзданая уошовий дJIя pillвrlTflx IIародного творчества, в том 'IIIсле через
деятелы{ооть клубных формировшrий и кOллектIлвов художественноrо
шобительского тtsорчества; поддержюr соцIIально-культл)ньж инкциатив
пасепения; проведgЕия куJьт}рцо_массовьDь куJIьт}?но_досуговъж и
шформационнO-просвешtтельскЕх мероприяшлй.

3.2.ОсновнOе содержаЕие деятельности Учрехцения предусматривает
оt}ганизацию работы творческих коJшективов в разлиllных направлениях
Е видФ( шобительского творчества и обеспечеýие социаJIьно-культурных
Iеропрнятий на основании муниципаJIъного заданкя.

3.3.ДUIя достижения целей, указанных в настоящем уставе, Учреждение
ос)пцествJIяет следующие осýовIfые виды деятепьЕости: ,

- деятельность }лIFеждеýий культуры п иýкусства;
- создание и организация работы коллекIивов, сryанй и кружков

шобитеrьского творчества, rпобитепьскrr( объединений и кlryбов по
rуштурно-познЕlвательным, историко*Iqраеведческим, на)ruно-техническпм,
црЕродп }*9кологитlеским, культурно*быmвшм, колпекциопно-
собирательским н иным иHтgpeca},rl др}гих клубных формирований;

- оргапизацил и провсдеýше фестллвшtей, ýмоlров, конкурсов}
пнgтавок, верниýажей и других форм шокil}а рвультатов творческой
деятельносflл кrубнъ,rх формироваlrий;

- IIроведенIIо сrrектакJIей, концертов, друп{х Teaтps[Jrьнo зреJIищнъrх и
вЕIgг€lвочных мерошриятrrй, в т.ч. с )ластием профессионаJБнI;D( коJIлекrивOв,
Есполнителей и авторов;
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- организация рабо:н разнообрtrпых консуllьтаций и лекториев, школ
r чryсов прикJIадных знаний и навыков, проведение тематических вечеров,
lшкторин, уетных xrypнaJloB, IIикJIов творческих встреч с деятелями культуры
ЕffJд(и и JIитерач/ры, лптерац/рно-музыкаJIъных госплных, вечеров, других
форм просвепIтельской деятельности, в том числе на абонеменпrой оснсве;

- проведение массовьгх театр€tлизованнъй праздников и
црqдставлений, флэш-мобов, квестов, народных ryляrrий, обрядов и
IжIуаJIов, в соответствии с региоIIаJБными п местными обычаями и
ццмциями;

_ организация досуга различных цруfiп населения, в том числё
щроведения вечёров отдыха и танцев, днскотек, моJIодежных балово
ýпрЕаваJIов, детских утрешшкOв, дней рOждения, иtроýыж yl другЕх
rупьт}тЕо _р шlвл 8кательн ъ,rх пр огр аммы ;

- создание благоприятных условий дJIя неформапьного общения
lгосстителей )лреждения (организация работы реIJIичýOго рода кrryбньж
пtстиЕых, саJIонов, кафе, интерЕет-кафе, уголков живой прирOды, иrротек,
пЕJIео - и аудиотек, qцlлlьных запов и т.д.);

- организация 0здоровитвльЕьIх ктrубов и секций, проведениё
GIIоргивных выступлений, физкультурIIо-массовьж мероприятий и шньтх

црограмм;
_ оказание по сOци€лJьнс-творческим зак*}ам, друг!,rм доrOворам

G юридическими и физическими JIицами консулътативЕо, методической
х органЕзациснно-творческой помощи в подrOтOвке и прсведении разлиqýьж
цЁът}?но-досугOвых меропркятийо а также првдоставпение сопуrсIзуIOщнх
усýуг прOк&т, музыкалькых иЕструý{ентов, реквизшта, продФка рsпертуарпо-
цетодшIеских материаJIов и т.п.;

- организация и проводенив информационнO-просвепIтеJIьских
r€роприятий: форумов, ковференuий, цругльIх столов, сФминаров, мастер-
Епассов, экопgдиций, лекционных мероприятий, презентшtий и других форм
црсв еlительской деятепьшооти ;

- организация выездного кулътурног0 обсщпtивания (гра:цдан
с ограниченными возможностями, пожилых цраждан, социаJIьшо
Еезащищеýньrх грахсдш) ;

- уIастие в реапизаtции международных, общероссийских, областных,
olqry]Kныx, районных и иньIх культурньrх программ, гастролей, проекгов,

администратIIвно_
хозяйственных работников Учреждсния.

3.4. Учреждение вправе сверх установпенпого муниципаJIьного задания,
а TaIffie в ýJqrчаях, определенньж федершlьными законами, выполнять
работы, оказывать уоJýlги, относящиеся к его основным видам деятеJьности,
предусмотренным настоящим Уставом, для цраждаЕ и юридическнх лиц за
плату и на одинаковых, при оказании одних и тех же уагуг, условиях.
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Порядок определения ука:lанной платы устЕлII€lвпивается Учрелителем, еспЕ
Еное не будет предусмотрено федерапьным законом.

3.5. Учреждение вправе осуществJIять иные виды деятgльнOспл,
Ее явJIяющиеся основными видами деятехьности, лишь постольку, поскоJьку
}то сл}DIfiт досшtжению целей, ради которых созд€шо Учреждение,
Е соответствуIощие укil}авным целям.

3.6. Учреждение вправе ос)лцествJIять следующие принOсящие дохOд
виды деятеJIыIости, не явJUIющиеся 0сновными видами деятеJьности:

- проведение заняплй в платЕых Kpy}Iкtlx, студиях, на курсах п0
р{хilIиtlным направлениям кулътурно-просветительской и досуговой
деятельности;

- предсставJIýние 0ркеетрOв, шlсамблей, танцевально-музыкаJIьньu(,
самодеятельных хryдожественньD( колJIективов и отдеJьнъDr исполнителей
дJIя пршдниtlньrх мероприятий, семейньпr и гр€Dкданскш( праздников ,l
торжеств;

- деятелънOсть, связанЕая с реализацией билетов;
* реализацЕя с)вениров, издвлий иароднъrr( художественных

цромыспов и другfiх изделий народноr0 творчества, фото и видео
материаJIов, изготовлsнньж члеýами к.гryбньrх формирований п кlryбов по
ЕЕтересам;

* создание и распространешие информациOнuых изданий (uлакатов,
брошюр, бушtетов, флаеров, программок, афиш), связашЕых с купьт}тн0-
досуговой деятелънOстью Учреждения;

- ок*}аýиЕ по дOгOворам с юридическимн п фпзичвскими лt{цами
консулътатившой, методшческой и организационно-творческой помощи
в подrотовке и провsденип ра:}личнъD( Iqультурно - досутовьн мероприятий;

- передача в аренду с согласия Учредителя недвижнмого и особо
цеIrного движимого fi мущества, защрепленного за УчреждOнием;

- предоставление в установленшом порддке услуг по прокату
музыкаJIьнъD( инструментов, реквизита, сцеЕическж костюмов, костюмов

ростовых п,укол, звукоусилительflой и освепtтельшой аппаратуры и другого
профнльного оборудовffi ия;

- зв}ковое и светотехпЕческое сопровождение мероприяпай
по договOрам с физнчеокими и юридическимк лицами;

- предоставJIение сценических площадок дJIя проведения гастрольных
н выездньDt мероприяmй организациям в соответствии с действующим
законодательством и закJIюченпыми договорами ;

- пOкtr} фильмоп, в т. ч, аудновнзуаJIьных пронзв9дений, путем
коммерческого кинотеат;шьного црокатq видео, мульт/кннофипьмов,
образовательных, познаватепьных, спортивньж и других целевьIх программ
для разJIичных цруfiп населения;

- распростанение кинофнльмов, фото и видеоматериапов;



* производств0 кинофиJIъмов, видеофильмов и телевизиоЁшых
Ероцрамм;

_ деятеJIьность в области теJIевизионЕогo и рqдиовещания;
- оргаýизация работы студии звlпсозаписи;

- орг:лнизация и проведеЕие кинофестива:тей, киновечеров,
ш.оЕстрация киrrофишмов, слаЙдов, видеопроцрамм;

- орrанизшIия цруfiп фитнеса, компьютерных клубов, лекториёв
п других мероприятий, предоставление усJrуг центра общественного доступа,
пгIювых комнат дJIя детей (с оргапизатором досуга на время проведения
reроIryияmй для взрослых);

- орrанIrзация и проведение спект€lкпей, оперы и бшtета, цирковых
цредставлений, театраJIизоваIIных прtr}жиков, концертных процрамм,
шв{rгоднЕх елок, танцев€lJIъкьп( вечеров и другпх культ}|рно-дос}говьж
rreропрЕямй, в том Iшсле по заявкам оргаЕизil&lйо предприятий и отдепьных
Iрацдан;

- орrмизация н проведенпе црмарок, лоте,рей, аукциснов, вшставок

ryrffн худокников, выставок книг и художеGтвенпьгк произведений по
шшатике, фотовыставок, продак, презентаций, конферончий,

щюфессиоffаJlьньrr( и корпоративцьrх праздников, капусжиков, творчесюrх
Ецltоч, спортивно-развлекатgЕьньDt пгр и программ;

* коЕцертно_гастрольЕаrI д8ятельноOть;
_ техническое обсrr5пкившIи0 мероприятий дJIя юридических

r фи*rческих лиц;
- прýдоставление усJrуr по музыкаJIьнOму оформлению торжественных

GIеIюв, юбилеев, детских шраздников, записи фонограмм, аранжировкё
IJrIшкаJIъных произведений;

- предоставJIение дизаfiнерских услуг, услуг по рекпамн0_
оформителъской деятельности, по художественному оформлению
rкшещений (загrов, сцены, студий) дIя проведения торжестtsенных вечеров,
frшrеев, праздников;

- предоставJlение посрOдническкх услуг по оргаЕизаIIии отдьD(а
п досуга посетителей, групп тlризма и здоровъя, цryЕстских маршругов.

3.7. УчредитеJIь вправе приостановить приносящую доход деятýБностъ
Уреждення, есJIи 0на наносит ущерб уставной деятепьности.

4. }Iмущество Учрехцешпя

4.1. I4мущество УIryеждеЕIIя заIФепляетgя за ним н& праве операт!Iвýого
I|шцввrrения Учредителsм.

4.2. Учреrкдение в отношении заIФепленного за ним имуIцества
оЕ5rщеGтвляет в пределшq установленных законом, в соответствии с цеJIями
дЕflЕJIьности, з4даниями Уqредителя и назначеýием имJдцесва прЕlв8
ппцл[ешт{, попьзования и распоряжеЕия им.
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4.3. УчрелитеIь из закрепленЕого за Учрехцением имуIцества на праве
сперативнопо управления вIIраве изъять изJIишнее, uеиспоJьзуемое либо
Есполъзуемое не по нillначению иtryщество и распорядиться им по своему

усмотрgнню.
4.4. Учретйение не вправе отчп(дать лпбо ипым способом

рsспорfiкатъся и}чrущеотвом без согласия собственЕика.
4.5. Учреждение обязаяо:
4.ý.l. Использовать закрепленное за нЕм муниципЕlльное rlvrущеýlэо по

Ел}Еачению в соOтветствии со своими уставными цеJIями п предметом

дептельýости;
4.5.2, Не допуск8ть }rrryдшеиия техническоrо состсяшия, закрепленного

за ним муýиципаJIънOго им)дцества, за искIIючеЕием сJIуцаев, связанньж
G Еорм€lльным износом этого ирrущества в процессе экспIryатации;

4.5.3. ОсуществJIять за счет средств, выделенных Учрелнтепем
Е8 каIIитаJIьный и тёцущий, ремонт tvrуfiиципtlJlьного им}пцествъ переданного
Уqрех<дению на пр8ве операlившого управления.

4.6. Право оперативного улравления в отýошеЕии IчrуниципаJьнOгo
ЕшупIества, принадлежацего Уlреэlцению, возникает у Утетсдения
с шомента псредачи имущества, еýJIи иное нс установпено закопом и инымII

щrавовыми актамп Ели рýшеЕием собственник8.
4.7. Право оператIrвЕоFо управлеЕия имуществом прекращается

Ео основаниям и в порядке, цредусмотренном закOнодательством
Fоссrйской Федерацип, Запорожской области, а также в сJIучаrrх

цравомервого изъятия 1.Iм}4цества у Учрежления по решенкю УчредитеJи.
4.8. При п9реходg права собствешности на }птреждение к другому лицу

зrпо Учреждение сохраняеf, право ошеративýсг0 уЕравпения
ш цринадJlgдаtц€ё ему имущество.

4.9. Земеrьrrые учаотки закрепJIяютýя за Учреlцдением на праве
IкtgтOяЕного (бессрочного) поJьзовання.

5. Фпuашсы Учреэкденшя

5.1. I,Iмущество УчрещдеЕия состоRт из основных п оборотных средств,
а TaIffie иных ценýост€й, оборулования и il,raтepиtuloв, стоимость и перечOнь
шIоръD( отрФкается на самостоятоJIьном баrrацсе.

5.2. Истоttпнками формирования им)дцества Учрежденпя в денежяой
п шой формшс явJIяются:

- реryпярные и еднновременные поотупл€ния от Учреднталя;
- имуIцествtl, перýдапно8 ему собственником Ели улоJIномочеýЕым

ЕI органом;
_ доход, поJýrчgнный от реаJIизшщи рабоц усJrуг;
- безвозмездные или благотворитsпьные взносы, пожертвовllния

прqцЕрIштийп организ8IIЕй, и грахдан;
8



_ ишые источники в соответgтвии с закоýод8тýJьством Роосийской
цDедерации.

5.3.ФкнаrrсовOе обеспечение дсятеJБности осущестtsляется за счот
средств местного бюджета на основании бюджетной сметы.

5.4. Главным распорядителем бюджетных средстts по fiастоящему

Учреждению является Учредитель.
5.5. Учреждение явJIяется поJýцателем бюджетrrых средств,

бладающим следующимп бюджепrыми полномочиямll:
- составJIяет и испоJIняет бюджепr}4о смету;
- принимает и (или) исполняет в пределil( доведенньж лнмитов

бюrшсетных обязатеяьств и (или) бюджетrrьrх ассигнований бюджетные
обязательства;

- обеспечивает результативность, целевой характер использованЕя

цредцlсмотенных ему бюджетных ассигновший;
- вноýит соответствующему главному распорядuтеJтю (распорялителю)

ftо епrых средств IIредложеЕия по изменению бюджетной росписи;
- в9дет бюджетuый учет (обеспечнвает веденпе бюджетяого }Цота);
- формирует бюдiкетrrро oпIeTýocтb (обеспечипает формироваЕие

&орltетной отчотlrости) п представJIяет бюджетную отчgтно стъ поJr}ЦsтеJIя

бrqркетных средстВ соответств}rющемУ главнOму распOрядитеJпо
(рвспорядитепо) бюджетнъrх срЕдств ;

_ испсJIЕяет иные поJIномочия, устаIIовленýше Бюджетrrым кодеКСОМ

Россrfiской Федершши и принятыми в соOтветствии с Еим ЕормативНыми

цtrlавовыми актами (муrичипаJIьными правовыми актап.rи), реryлирУЮЩиМИ
fuдхсетные правоошIошенfiя.

5.6. Учрежденlле ос)дцествJIяет операции с пOсц/пающими ему в

сцуIветотвии с законодательством Росснйской Федерацип средgтв€!ми через

щевые счета.
5.6. УчреждеIше не име€т право предоставJIять и получать цреднты

(зай}.{ы), приобретатъ ценные брлапr. Субсилии и бюдкетные цредиты
кil}еЕЕому }пrреждению не предоставлЕются.

5.7. Учре?кдеЕие может осуIцестшшть прпноýящую доходы деятельпость
ооппасно видам деятеJIьности, Jк*tанным п.3.6. настоящего Устава.

,Щоходы, IIоJIученные от указапньпr видов деятельности, зачисJIяются в

оц}IъетствуIощЕй бюджет бюджетlrой системы Российокой Федерации.

6. 0ргпны упр&вJIsння Учрехценrrя

6.1. Высшим оргаЕом управлеЕия Учреждения является Учредитеrrь.
6.2. ИсполнитепьЕым оргаяом Учреждения явJIяется ýцректор.
6.3, Учредитель в отношении yкеlанЕого Учрешдения:
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1) прияимает решёние о создаЕип Учреждения;
2) определяет цеJIи, предмеъ виды деятельности Учреждения;
3) уrвержаает Устав УчрехиеЕия, вносит в него изменения, в том числе

)пверждает Устав УчрежденЙ в новой редакции;
4) принпмает решение о реоргаЕизчшtrии илн JIиквидiltrии Учреждения в

пор{дке, устаковлёЕном законодатепьством, H&}HtrIaeT JшквидационrгуIо
комuссЕю и утвершдает ликвидят{ионные бапшrсы Учрехqдения;

5) ос1дцествJIяет KOHTpoJrь за испоJБзованием по назначению и
оOхранностъю приýадлежатцего Утехдению имуrцества;

6) лает согласие на создание фипиапов и открытие представитеJIьств
Учреждения;

7) }rrверждает гсдовой oTt{eT и годовой брсаrтерскrrй бa-Tlatrc;

8) утверждает финаltсовшй план и вIIесение в негс изменекий;
9) имеет другие права и ýесет другllе обязшrности в сOOтветствии с

законодатеJьством.
6.4. Функltии по Еff}Ёачению на должность директора Учрежления,

закпючению с ним, изменению fi прекращекию трудсвоrо доrOвOра в

с(ютветствии с трудовым зЕжоuодатеJБсlъом и иными содержilцими нOрмы
1р}цовог0 шрева ýорматЕвнымн правовыми актами осуществляет
Уlредителъ.

Вопросы, отýесепýыв к ведеýию Учредителя Учрежления, не мOгуt быть
передшIы шм на решоýие испоJIяIшеJъных орrаýов Учрсждевия.

6.5. .Щиректор Учрехиения:
6.5.1.осущестцJIяgг текущее руководство Учрежпеfiием в соответстtsии с

действующим закошодательством Российской Федерации и пастоящим

Уставом осуществляетýя руководителем нs припцппФ едивоначаJIияl

6.5.2.срок еrо поJIномочий соответствует срOку деЙствпя, закпючаемого с
Еш{ трудового договора.

б.5.3.к компетеuцик отýосится решение вýех вопросов, которые ýе

ýOставJUIют искJIюlштепьпую компетенцию Учрелителя в ýоответствии а

дgйотвующим закоýодатеJБством и Еастоящим Уставомо принимш(}тся им
самостоятsльно на основе eдIff оначаJIия.

б.6. Щgреrтор выпош1яет след}дощие функции и обязанноgшI по

орпанизациrl п обеспечеЕию деятепъности Учрекпеяия:
6.б.1*. от имени Учреждения деЙствует без доверенноýтк, в тоМ Ч{Сле

щrедставпяет его интересы в государствýнньrх органах, Предприятиях,
qрпаIIш ациях, }цр еждениях;

6.6.2. оовGршвет в yýTotIoBJIeEHoM порядке сделм от имени УчреЖдеПИЯ;

6.6.3. распорюкается средствами Учреltцения в пределil( прш,
предусмотренных зrжонодатеJъсlзом Российской Федерации.

6.6.4. осуществJlяет сдеJIку иJIи нескольких взаимосвязапЕых ýдслок,

свfr}Е}ннъD( с приобретением, отчrждением или возможностъю отчуждения
Еря}rо либо косвенно им)лцествъ тоJIько по согласоваýию с Учредителем.
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6.6.5. зашIючает договоры;
6.6.6. выдает и подписывает доверенности;
6,6,?, угверждает штатное расписание Учреждения и еrо струегуру пс

еогласовшIию с Учредителем.
6.б.8. устанавJIивает доJпкýоýтные обязапностио опредеJIяет формы

организации труда, премированЕя в пределах бюджепrой сметы работников
}чреждения;

6.6.9.осlшýст8пяýт прием на работу.
6.б. l 0, организует выполнение решепий Учредштеля.
б.7. ,Щиректор Учреждения не вправе:
6,7.L, быть учредителем (участником) юрIцического лЕца;
6.7 .2. заниматъся пре$ryпниматеJIьской деятеJьЕостью;
6.7.3. быть единоличЕым ЕспоJIнитýьпым орrаном иJIи членом

коJшегиаJIьшоrо испоJIнитепьноFо органа коммерческой срганизации, за
rск,Iючением cJrrlaeB, если )дастие в органff( коммерческой органнзации
Еходдт в доJDкIIоспIые обязшrности данного руководитеJIя;

6.7.4. првнимать }цастие в забастовках.
б.8. ,Щиректор Учреждения подлежит аттестации в порядке,

)ЕIаЕовлýЕном Учредителем.
6.9. ,Щиректор Учреждения при ос)дпIеЕтвлении cBoLIx прав и испоJIнении

обязаrrностей должен действоватъ в интересах Уlреждения добросовестно
Е разуý,rно.

6.10. ýиректор Учрсждения ýесЕт отtsетственность за:
_ убыжи, пpнчиненные Учретцению его виковýыми дейсrвиями

(бездействием), в том числе в сJIучае утраты имущества Учреждения;
- нецелевоg использование сI}едgтв бюджета;
_ принятие обязательств сверх доведённых JIимитов бюркетных

обязательотв;
- наJIичиe просроченпой дебиторской и IФедиторской задоJI}кеннссти;
_ ипые нар1пýепия в соответствии законодатеJIьством Российской

Федерации.
6.11. Учредителъ Учрежаения кЕк собственник иtъ{ущества Учреrrqпения

эпIrаве предъявить }lcк о возмещении убытков, причияекных Учреждению,
к р}жоводитФJIю Учрежден1,1я.

6. 12.Компетенция замЕепtтsлей лиректора Учрежд€нкя ycTslHaBJI}IBaeTcя

дЕректором.
За*rестители дt{реlстора действуrот от имени Учрехцения, представпяют

епо в rосударственных органilь в оргаfiизшlиý( Россиfiскоfi Фодсреции и
иностршIных государgтв, совершают сделки и иЕыý Iоридические дейотвия в
предепах попномочий, предусмотренньж в доверенноgтях, выдаваемых
диреIýором Учреждения.
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6.13. ýолжностные лнца Учрехцеrrия в период своей работы в этом
качестве Ее имеют права }лцреждать иJrE принимать }цастЕе в предпрнятияL
коЕкурируIоцнх с Учрежлением.

7. Отчетность il коштроль

7_|. Учрещдение обязшrо вести бюдлсетный учет fi представJIять
бюджетную отчетностъ в порядке, установленном МинистерствOм финаuсов
Россlrйской Федершши.

7.2, Учредптель по мере необходимости ос)пцествJIяет проверш{

деятеJьности Учреждения, шt результаты доводит до Учреlкдения н
IIрЕЕимает соответЁтвJдощие меры.

7.3. Учрехцение обязаво хранить сJIеýдощие доцуI\,rепты:
7.3.L Документы Учрехцеrrия, а также изменения и дополнения,

вЕесенные в }лIредитеJьные докуIliенты Учреждения и зареrистрированные в

установленном fi орядке;
Т.3,2. Решения Учредителя Учреждения о его Gозданпи у, об

}лверждеЕик перечпя имущества, передаваемого Учреждевию в операпrвное

}'IIравIIекис, а такжý иные решония, связанные с созданием Учреждения;
7.3,3. .Щоцумент, подтверждаlощий государственную регистрацию

Учреждения;
7.3.4.,Щощументы, подтвер)Iцающие права Учре;цдения Еа имущёство,

Еакодящееся на его бапансе;
Т .3.5. Внугренниs дOкументы Учреждения;
7.3.6, Положения о фнлиапах и предотавитеJьотвil( Учреждения;
? ,3,7 , Решения Учредителя Учрежденияп касающиеоя дЁятеJьпоOти

Учрехцепия;
7.3.8. Аулиторские закпючения, закпючЕния 0рганов государственнOго

ЕJIЕ муIтиципшБного финансового KoIITpoJm;
7.3.9. Иные дOк}менты, предусмотрsнные фелерапьными заксЕами и

иными нормативными правовым}r актами, Уставом Учре,хqдения,
вцrц}енними доцrментами Учреlкдения, решениями Учредителя н
р}ководитеJIя rIреждення.

7.4. Учреждение хранит доIryменты по месту ýахождения еrо
руководитеJIя нли в нном определешном уставом Учроlиеýия месте.

7.5. При пиквидautrии Учрежления доr(умеаты передаются ша храненио в
архнв в порядке, установпенном законодательством Российской Федерации.

7.6. Учрвхценив обвспечивает отrФытссть и доступностъ следующих
ДОЧII\,tеЕТОВ:

1) уrредителъные докумеЕты Учреждения, в том lпtслý внесенЕые в fiих
измеЕения;

2) свидетельство о государственной регЕстрilIии Уlрещдения;
3) решение УчредитеJIя о создании Учреждения;
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4) решение УчредитеJIя о ЕtrtначеЕии руководитепя Учреждення;
5 ) положенне о филиаrrах, представитеJьствшс Учреждешrя;
6) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения,

составJIяемый и угверждаемый в порядке Учредитепем и в соответствии с
требовшlшми, устаIIовленнымrt Министерýтвом фина:лсов Российокой
Федерации;

7) годовая брсrагrтерскЕл"я отчетность Учрехqдения;
8) сведепЕя о проведенных в отношеЕии Учреждения контрольных

мероприятиях и их резуJьтатах;
9) муниuип€lJIъное задание на оказаfiие услуг (выпоmrеrrие работ);
l0) отчет о резуJIьтатах своей деятельности и об испоJIъзоваýии

закрепленноr0 за ними муЕиципапьнсг0 им)дIества, соgтавJшемыfi g

}тверждаемый в порядке, определеннсм Учредителем и в соотв8тствпи с
общими требовшrупми, устаЕовленными федераJБным оргапом
Есполнительной влаоти, ос}пцествпяющим функции по выработке
государственной пол}lт}Iкп и цормативно!,{у правовому реryлЕроваIIию в
сфере бюджетной, напоговой, стра<овой, ва.rшотной, банковской
деятельности.

7.7. Учреrlцение обеgпеrI}Iвает открытоýть и дQступностъ документов,
)цлlанных в п. 7.6 Уотава" с учетом требований законод&тельства Российской
Федерщии о зRIците государствеIIной тайgы.

8. Трудовые отношеппя

8.t. Отношения работника п Учрежденияr' вOзffикшие на ocнoBg
трудовоrо дOговOрц реryлируются зttконодшгеJIъствOм Российской
Федерации о туде.

8.2. Работники обязаны нестп свои обязанносm добросовестно и таким
образом, который оки считают наиJI}пIIпим в кнтересач Учреждения.

8.3. Работники Еесуr отвgтствеýность перед Учрехцением за ущерб,
причиненный ему в резуJьтате неисIIоJIнеЕия иJIи недобросовестног0
исполнения пми cBolfl( обязанностей, определенньD( настоящим Уставом,
доJDttностной инотрукцией и условиями трудового договора.

8.4. КоллективныФ трудOвые споры (конфлпкты) мехлу адмиuистрацией
УчреждоЕия и трудовым коллекIивом рассматривЕlются в соответствик. с
зЕlкоЕодательством Российской Федерщии о порядке разрешенпя
коллективных трудовых споров (конфпактов).

8"5. Состав и объем оведоний, Gоотавляющкк сщпкебную йпи
коммерческуIо тайну, а таюке порядок их защнты опрOделяются

руковOдителвм Учреждения в соответствии с действуlощим
закоЕодателъством Российской Федерачии.

8.6. Уqреждение обеспечивает гарантированньй законом минимальньй
ршмер оплаты цуда и меры соци€tJьной защшты рабопrиков.
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9. Социдльшая деятýльшость

9.1. Учрещдение проводит мероприятия по рЕlзвитию социальной
инфраструктуры, ухучшешлю условий туда, обеспечивает обязательное
социаJIьное и медЕцинское ста(овапие работников и 1шеЕов их семей в
соответствии с законодатеJIъством.

9.Z. Учреждение обязшlо обеспечпть своим работшнкам безопасные
условия труда и ffести материаJIьную ответствOнкость в установленном
закоýодатеJьgгвом порцдке за вред, причинýнный их здOровъю и потерей

тудосIlособностлt.

10. Фнлиалы п представите.пьства

10.1. Уlрежление может создаватъ филиагrы и открывать
представrтеJIьства на территории Российской Фелерации и за ее пределами с
соблюдеЕием требовшrпй законоджельства Российской Федерации,
закоIIодатёJБства иносцанных государств по месту Еахох(деЕия филиалов н
представитеJьств, межд)дIародных договоров Российской Федершlпи.

Филиагrы и предст:lвитеJIьgтва осуществJIяют свою деятельнOсть от
имени Учрежления, которое несет ответственнооть за их деятеJьIIость.

10.2. Филиалы и представитеJьства но являютоя юридическипли дицами}
на,депяются Учрвждснием имуществом а действ}.лот в соо,Iв8тOтвии с
положениями о них. ПоложенЕя о фитиаrrю< и предетавитвльствах, а таюке
измеIIения и дополнения }кtrltлýных положений угверждtlются Учро:цдением
в порядкё, установленном законодат9Jьством Российской Федерации и
настоящим Уставом.

l0.З. Имущество филиалов и представительств учитываsтýя на их
отделъном балшrее и на балансе создавшего их Учрешдения.

10.4. фководитеJIи филиагrов и представительсIз нtrtначtlются на
доJDкýOýть ,l освобождаются от должности руководителем Учреждения,
IIадеJIяются ,полпомочиями я действуют на основаýии доверенности,
выданной им рукOвOдителем Учреждения.

10.5. Сведения о представительстваэr и фвлшалФ( доJIжцы быть укшаны в
сдЕном госудпрствеIIном рgестре lорндпческнх лиц.

11. Ликвидацпя, реоргаппзацпя и измененп8 типа Учрехцеrrия

l 1.1. Реоргаtlизация Учрехсления (олилtие, присоединеяие, разделение,
вьцеление, преобразование) может быть осуЕIествлена по рgшýuню
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УчредитеJIя в соOтветствии с леЙствlпощим законодатеJIьствOм Росонйской
Федерации.

I 1 .2. УЦРеждение счштается реорганизованным, за исюIючением сJrучаев
реорганизшщи в форме присоединеЕия, с , момента государственной
реrисrраIIии Уlреждения, созданноrо в результате реорганизации.

11.3. При преобразовшtии УчрэждеЕия к вновь возникшей организацЕи
переходят права и обязанности реорганизованноrо Уqрвждения в
соответствии с передаточным актом.

11.4. ИЗменение типа мунищш,lпьного учре)цдения не явJIяется ег6'
РеоргаНизацией. При измеЕении типа }rуниципальнсго }тlреждения в его
}лцrедителъные документы вносжся соответствующие изменения.

11.5. УчрещдешIе может бытъ ликвидировано на основании н в порflдке,
КОТОРЫе ПРеryСмОтены деЙствуlощим законодательсlзом РоссиЙской
Федерации.

1 1.6. Учредктель иJш орган, принявшrй рsшеЕие о ликвндации
Учрехцешия, назначают JIиквидационнylо комиссию (ликвнлатора) п
УстаЕавJIивают порядок и срокп ликвидации Уцреждения ý соответствин с
зЕжоЕом., t 1.7. С момонта нilшачепия ликвt{дшtrионной комиссии (rшквидатора) к
пей перехOдят поJIномочия по улравлению делаJчrи Уlрещдения.
JIиквидационuая комиссия от нмеци ликвидируемого Учрехqдения высчшает
в суде.

11.8. JIиквидшIионная комиссия оrryбпиковывает в средствах массовой
информшдии, в которъж опубликовывЕlются данЕые о rOсударственноfi
решстации юридическоrо лица, еообщение о JIиквидации Учреяцения, о
trор{дке и сроке заявления требований его кредиторами. Этот ср()к не может
бытъ меýее двух месяцев с момеЕта опубликованшI сообщения о ликвидации.

11.9. JIиквидационная кOмиссия предпринимает меры по выявлению
цредЕторов Е полJлению дебиmрокой задолжеЕности, а таюке уведомJIяет в
письменной форме Iqредиторов о Jп{квидации Учреждекия.

11.10. По окопчаниЕ срока дJIя предъявления требоваrrий кредиторами
ликвидационная комиссия составJIяет промеж}rточпый ликвндацаокпьтй
батrатrс, который содержит сведенЕя о составе имуlцестtsа лпквид{руемого
Учреждения, п8реше предъявленных IФедик)рами их требованпй, а таюке о
Р€х}Ультатах их рассмоц)ения, тЕкже о переwIе требовшtий, удовлетворепных
ВстУпиВшим в 3аконшуло c}IJry решением суда, независимо от того, были ли
такие требовакия принfiы ликвидацпонной комиссией.

Проможуrочный ликвндшJпошrыЙ бшtатlо ymCIp}IfiIaeTcrl }чреJштgлем
илr opftllloм, приIrявшим рЁшение о ликвидации, по согл8сованию о
уполнOмоченным rосударственным орrаном.

1 1 .1 1. Вьшлаrа денежньD( сумм кредиторам ликвидируемоrо
Учрехцения производится JIиквидационной комиссией в IIорядке
очередностш, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации,
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в соответýтвии с промежугочпым батlансом, начнная со дня его )ýверждеЕия,
за I1скJIюченЕем кредиторов третьей и чствертоЙ очереди, вьшлаты кOторым

Ероизводятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточноrо

ликвЕдациошпого бапшса.
11.12. После завершения расчетов с кредиторами JIпквидацпонная

комиссия составляет ликвЕдшIионный бмшrс, который )rтверждается

уч)едителем или оргаЕом, принявшим решение о JIиквидшIпи Учреждения,

11.1з. Имущество, оставшееся после удOвлетвOрения требоваrrиЙ

ýредиторц & TaIoIce пм)лцество, на которOе в соответствии 0 федеральнымп

закопами Ее может быть обращено взыскание по обffiатеЕь9твам )rtlреждения,

передается ликвидшIионной кOмиссией его собственнику.

11.14. fIри ликвидации к€Lзевного учреждения кредрrтор Ее вправе

требовать лоСрочкого исполнения соответствуIощего обязательства, а TaIoKe

пЪ*raр*Oния об"rar*пrства и возмещения, связаýннх с этим, убытков,
11.I5. ликвидация УчрежлеЕая сЕIитается заверШеННОЙ, а УЧРеЖДеННе -

шрекративIIшм с)шlествоваffие поспе внесения сведений о его прекращении в

вдиныи rосударст8енный реест юридических лиц в порядке,

установленшом законом о государственшой реrистрациЕ юридических лиц,- 
1 1 .16. Прп JIиквидацЕи ll реорганизации }вопьняемым рабожикаlvt

гараншrруетGя собrподение' их прав в соответствии а зш(онодатеJьством

Российской Федерации.

12. Порядок Bltecgllltя пзмененrrй и дополшеrrпй в ýастоящшfi Устав

|2,|, Изменеrшя и доtrоJIIrения в настоящий Устав утверждаютýя
$ сшIючитgльно Учредтепем.

|2.2. Изменения, внесеЕные в Устаз Учреждения, или Устав

учрежления в новой редакции trсдлежат гоýударgrвýншой рёгистршlиЕ,
l2.3, IIзмевевия, внесенные в Устав Учрещдения, или Устав

Учрехиепия в новой редакции приобретают сиJrу дJIя третьих JI}Iц с момента

государgгвенпой репrgчрации, а в сл)л{аях, предусмотенЕых

закоЕодатепьством, с момента уведомления органа, осуществляющего

государствешIуIо региgrрацию юридических JIиц,
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