	Номинация Конкурса
	«Доброе сердце»


	Название проекта
	«Добра связующая нить»


	Команда проекта

	№
	Ф.И.О.
	Роль и функциональные обязанности в ходе реализации проекта
(образование, опыт профессиональной деятельности)
	Контактные данные
(мобильный телефон, адрес электронной почты)

	1. 

	Бородатая Марина Николаевна
	руководитель проекта, кандидат педагогических наук, доцент кафедры социальной работы и молодежной политики ВятГУ. Автор и исполнитель более 50 социальных проектов в сфере семейной, социальной, молодежной политики и образования, развития добровольчества. С 2001 года участвует в реализации социальных проектов по развитию молодежного добровольчества и в сфере профилактики социального сиротства. Имеет более 30 научных публикаций. Автор - составитель более 20 методических сборников Центра по развитию молодежного добровольчества, организации сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в форме наставничества. В 2017 году защитила магистерскую диссертацию «Модель
общественно-государственного партнерства по организации сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в форме наставничества». Лауреат премии молодежи Вятского
края, имеет нагрудный знак «Почетный работник сферы молодежной политики», грамоты
Министерства образования и науки РФ, губернатора Кировской области, Благодарственное письмо
Законодательного собрания Кировской области.
	8-912-711-04-96, m.borodatay@gmail.com 

	2.

	Ершова Нина Николаевна
	менеджер проекта, директор АНО Центр психолого-педагогической и социальной помощи «Созвучие», канд. пс. наук, член Общественной палаты Кировской области. Имеет опыт разработки и реализации более 50 социальных проектов. В проекте отвечает за подготовку и проведение Областного конкурса, разработку 3 программ образовательных интенсивов профильной смены, организацию работа площадки Гражданского форума. 
	8-919-527-69-98, nina.ershova.59@bk.ru

	3.

	Прозорова Татьяна Анатольевна
	руководитель объединения «Добро - Серебро», организатор добровольческих практик в рамках проекта, победителя президентского гранта, - «Серебряное добровольчество – вектор улучшения качества жизни пожилых людей». В проекте отвечает проведение
	

	4.
	Рябова Полина Алексеевна
	PR- менеджер проекта, руководитель молодежного добровольческого объединения «ДобРО». Ведущая образовательного интенсива «Информационное сопровождения и РR- деятельности добровольческих объединений».
	8-912-713-58-73,

schutova.polina2016@yandex.ru

	5.
	Машичева Ирина Афанасьевна
	Бухгалтер проекта.
	

	
	
	
	


	1. География проекта
	Кировская область

	
	перечислить все субъекты РФ, районы и населенные пункты, на которые распространяется проект


	2. Сроки реализации проекта
	Начало реализации
	Окончание реализации

	
	Ноябрь 2020
	Декабрь 2021

	
	(месяц, год)
	(месяц, год)


	3. Краткая аннотация проекта


	Фокус проекта – улучшить качество добровольческих практик через формирование единого понятийно-технологического пространства команд молодых и серебряных добровольцев 5-ти районов Кировской области. Реализация цели осуществляется с помощью следующих механизмов:

 1) обучающего. 15 «серебряных» и 25 молодых волонтеров районов Кировской области пройдут обучение технологиям социального действия и взаимодействия, социального театра, информационного сопровождения и РR - деятельности добровольческих объединений в рамках работы информационной платформы «Добра связующая нить».  ; 

2) деятельностного. С февраля по май 2021 года пройдет марафон «Добра связующая нить» добровольцев двух поколений в 5-ти районах Кировской области. Целевыми группами мероприятий являются дети из неблагополучных семей, пожилые, клиенты учреждений социального обслуживания населения, молодежь. Каждая команда проведет 4 мероприятия в районах - участниках проекта. Благополучателями мероприятий станут 630 человек.
3) конкурсного. Областной конкурс «Добра связующая нить» позволит выявить действующие практики взаимодействия молодых и серебряных добровольцев районов Кировской области и отобрать 5 команд двух поколений для прохождения обучения технологиям добровольческой деятельности в условиях профильной смены «Академия социального успеха».
4) аналитико-обобщающего. Опыт участия команд двух поколений волонтеров в проекте планируется представить и обобщить на площадке Гражданского форума «Добра связующая нить: работа добровольческой команды» и на электронной платформе «Добра связующая нить», позволяющая старшему поколению обучиться работать с современными технологиями. Платформа будет содержать полезные видеокурсы для «серебряных» и молодых добровольцев по технологиям социального действия и взаимодействия, социального театра, информационного сопровождения и РR - деятельности добровольческих объединений.


	4. Описание проблемы, решению/снижению остроты которой посвящен проект

Актуальность проекта 


	На территории Кировской области действует 463 добровольческих организаций, зарегистрированных на сайте и более 12 тыс. добровольцев. При этом, на территории области на сегодняшний день 1,54%   от общего числа волонтёров составляют добровольцы в возрасте от 55- 64 лет и 0,82% волонтеров в возрасте от 65 лет. Организаторами деятельности «серебряных» волонтеров, зарегистрированных на сайте «DOBRO.RU», являются 14 организаций (https://dobro.ru/analytics).

Следует отметить, что существуют объединения «серебряных» волонтёров, которые не зарегистрированы на сайте, но осуществляют активную добровольческую деятельность на территории региона. Участниками гражданского форума Общественной палаты Кировской области в октябре 2019 года были представители добровольческих объединений «серебряных» волонтеров более 10 районов Кировской области.  Пожилые люди все активнее проявляют интерес к добровольческой деятельности, рассматривая ее в качестве фактора улучшения качества собственной жизни, наполнения ее энергией полезной социальной активности. Изучая позитивные практики организации «серебряного» добровольчества в регионе, мы пришли к выводу актуальности   построения партнерства взаимодействия и сотрудничества разных субъектов добровольческой деятельности.
Например, только за период 2019 года объединение «серебряных» добровольцев ЧУДОРСП «Центр социально-психологической помощи» («Добро - Серебро») организовало и провело 8 добровольческих мероприятий в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, престарелых и инвалидов Кировского дома-интерната, лиц с инвалидностью. Благополучателями добровольческих практик стали более 750 человек. Такая широкомасштабная деятельность стала возможной благодаря партнерству, сотрудничеству и поддержке молодежного добровольческого объединения «ДобРо». На основе объединения усилий «серебряных» и молодых добровольцев была организована площадка межрегионального форума «Жизнелюб» в марте 2019 года, профильная смена «Новые возможности» в августе 2019 года. 

Объединение молодежных инициатив и жизненного опыта пожилых делает добровольческие практики более содержательными и устойчивыми. Именно к технологиям партнерства взаимодействия и сотрудничества разных субъектов добровольческой деятельности проявили интерес серебряные добровольцы, участники Гражданского форума. Это актуализирует задачу овладения культурой взаимодействия, технологиями сотрудничества и партнерства участников молодежных добровольческих объединений и волонтеров серебряного возраста. Совместная добровольческая деятельности представителей разных поколений способствует укреплению межпоколенческих связей, является важным механизмом передачи опыта, наставничества, взаимообучения молодых и пожилых, объединения усилий молодых и серебряных добровольцев, формирования единого понятийно-технологического пространства районных добровольческих команд.


	5. Основные целевые группы, на которые направлен проект


	25 молодых волонтеров  и 15 «серебряных волонтеров» 5-ти районов Кировской области.


	6. Основная цель проекта


	улучшить качество добровольческих практик через формирование единого понятийно-технологического пространства команд молодых и «серебряных» добровольцев 5-ти районов Кировской области.


	7. Календарный план реализации проекта синхронизируйте со сроками реализации 

проекта и задачами



	№
	Решаемая задача
	Метод/мероприятие

и его описание
	Сроки 



	1




	Задача 1 
Обучить технологиям партнерства и взаимодействия участников проекта из числа «серебряных» и молодых волонтеров районов Кировской области (15 «серебряных» и 25 молодых волонтеров) в рамках работы информационной платформы «Добра связующая нить» по следующим направлениям: 

- технология социального театра;

- технология социального действия; 

- технология информационного сопровождения и РR -деятельности добровольческих объединений.
	1. Создание информационной платформы «Добра связующая нить».
	Ноябрь 2020 – декабрь
2021

	
	
	2. Обучающий видеокурс «Технологии социального действия и взаимодействия».
	Декабрь

2020

	
	
	3. Обучающий видеокурс «Технология социального театра».
	Декабрь

2020

	
	
	4. Обучающий видеокурс «Технология информационного сопровождения и РR - деятельности добровольческих объединений».
	Январь, 2021

	2

	Задача 2

Организовать марафон «Добра связующая нить» добровольцев 2-х поколений в 5-ти районах Кировской области.
	1. Социальная акция «Дети».
	Февраль

2021

	
	
	2. Социальная акция «Красивый возраст».
	Март
2021

	
	
	3.Добровольческий урок «Инклюзивное общество: достижения и барьеры».
	Апрель

2021

	
	
	4. Областной фестиваль социальных спектаклей.
	Май

2021

	3
	Задача 3

Провести областной конкурс «Добра связующая нить» по презентации практик взаимодействия молодых и «серебряных» добровольцев районов Кировской области. 
	1.Разработка Положения о конкурсе и рассылка его в районы Кировской области.
	Июнь
2021

	
	
	2. Областной Конкурс «Добра связующая нить» по презентации практик взаимодействия молодых и «серебряных» добровольцев районов Кировской области.
	Август 

2021

	10.

	Задача 4

Обобщить опыт проекта на площадке Гражданского форума «Добра связующая нить: работа добровольческой команды» и на информационной платформе «Добра связующая нить». 
	1. Площадка Гражданского форума «Добра связующая нить: работа добровольческой команды».
	Сентябрь-декабрь,

2021

	
	
	3. Информационное сопровождение проекта на сайтах организаций – партнеров.
	В течение всего проекта


	8. Показатели результативности реализации проекта



	Количественные показатели


	1.Участниками Областного конкурса станут не менее 10 районов Кировской области.
2. Более 30 волонтёров разного возраста познакомятся с технологиями организации добровольческой деятельности. 
3.С командами, участниками проекта, планируется разработать 5 моделей социальных акций-мероприятий, пять социальных спектаклей, пройти регистрацию на сайте «DOBRO.RU».
4. Командами, участниками проекта, в рамках Марафона добрых дел, планируется провести не менее 15 мероприятий, благополучателями которых станут 630 человек.
5. С опытом проекта познакомятся не менее 70 участников Гражданского форума.

	Качественные показатели


	Реализация мероприятий проекта позволит сформировать инновационный для региона опыт взаимодействия добровольцев 2 - х поколений, повысить качество их сотрудничества и партнерства, улучшить в целом качество добровольческих практик. 

Качественными продуктами проекта станут следующие материалы: 

1) программа и материалы 3-х образовательных интенсивов по технологиям добровольческой деятельности; 

2) положение об Областном конкурсе по презентации практик взаимодействия молодых и «серебряных» добровольцев районов Кировской области;
3) сценарии 3-х лучших социальных мероприятий для детей, пожилых и молодежи и 5 социальных спектаклей; 

4) информационная платформа «Добра связующая нить». 

Качественные результаты проекта подтверждаются позитивными отзывами его участников, руководителей организаций, в которых проводились социальные мероприятия участников.


	9. Опыт успешной реализации проектов


	В период 2018 -2019 г.г. реализованы следующие проекты, победители конкурса президентских грантов:

1. Досуг без границ: расширение практики общественной дипломатии молодежи России и Франции.
Сроки реализации: 03.09.2018 - 30.09.2019 г.г. 

Цель проекта: возродить практику международных обменов между подростками г. Кирова и «Secours populaire français» (Франция).

Итоги проекта: 

1.На открытый конкурс эссе «Образ жизни российских и французских подростков: что нас объединяет?» представлено 25 единиц информации из 9 образовательных учреждений г. Кирова, Кировской области.

2. Проведена 10 дневная международная профильная смена «Досуг без границ» с участием 20 российских и 7 французских подростков, 2 сопровождающих взрослых. Подростки познакомились с достопримечательностями г. Москвы и г. Кирова.

3. Издан и распространен среди участников профильной смены на русском и французском языках с участием детей альманах «Россия – Франция: диалог молодежи». 

2. Серебряное добровольчество – вектор улучшения качества жизни пожилых людей.
Сроки реализации: 05.11. 2018 – 31.10.2019 г.г.  

Цель проекта: улучшить качество жизни пожилых людей, участников добровольческой деятельности.

Итоги проекта:
1.Издан и распространен тиражом 500 экз. буклет «Знания, опыт и умения пожилых – на пользу региона» в рамках 10 информационных встреч «Добровольчество – новые возможности пожилых людей» по популяризации ценностей и возможностей добровольчества для жизни пожилых людей г. Кирова.

2. Проведено 6 обучающих семинаров для 25 серебряных волонтеров, участников проекта.

3. Серебряными волонтерами проведено 8 социальных практик, участниками которых стали 765 человек. Добровольческие практики серебряных добровольцев были организованы в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей детского дома «Надежда», пожилых и инвалидов Кировского дома –интерната, детей с ОВЗ, в отношении пожилых, участников областной спартакиады.

4. Проведена профильная смена «Новые возможности» для 25 добровольцев, участников проекта.
5. Опыт проекта обобщен опыт в сборнике «Серебряное добровольчество – вектор улучшения качества жизни пожилых людей» и представлен на площадке Гражданского форума Общественной палаты Кировской области для 70 участников.

6. На сайте размещены 72 единицы информации, отражающие ход реализации проекта.


	10. Партнеры проекта и собственный вклад



	№
	Партнер/ Собственный вклад
	Вид поддержки

	1.

	ЧУДОРСП «Центр социально-психологической помощи»
	материальная, финансовая, организационная поддержка.

	2.

	АНО «Центр психолого-педагогической и социальной помощи «Созвучие»»
	методическая, организационная, информационная поддержка.

	3.

	Министерство спорта и молодежной политики Кировской области.
	организационная, информационная поддержка.

	4.
	Вятский государственный университет
	организационная, информационная поддержка.

	

	11. Дальнейшая реализация и мультипликативность проекта



	Успешный опыт проекта стал предметом обобщения и анализа на площадке Гражданского форума Общественной палаты Кировской области и вызвал интерес и желание у слушателей мультиплицировать его в своих муниципальных образованиях. Отражение опыта проекта на информационной платформе «Добра связующая нить» улучшает возможности мультипликации проектного опыта. Дальнейшее развития проекта связано с привлечение дополнительных ресурсов, в том числе грантов, к формированию и развитию добровольческих команд с участием добровольцев 2-х поколений.


	12. Информационное сопровождение проекта



	Размещение не менее 20 единиц информации о ходе реализации ключевых мероприятий проекта на сайтах трех организаций – партнеров проекта. Создание информационной платформы «Добра связующая нить», позволяющей тиражировать опыт проекта и продвигать его в информационном поле. 



	13. Приложения и дополнительная информация о проекте

(

	Ссылка на добровольческие движения, осуществляющие свою деятельность 
https://vk.com/dobrokirov2020
https://vk.com/cerebrokirov
https://vk.com/nov.vozmozhnosti
Ссылка на информационного партера проекта

https://vk.com/cspp43



	14. Смета проекта

	№ п/п
	Статьи расходов
	Перечень расходов
	Сто-ть

1 ед.
	Итого
	Обоснование перечня расходов

	1
	Расходы на издательско-полиграфические услуги, в т.ч. изготовление макета, разработка дизайна
	изготовление дипломов и благодарственных писем для участников, жюри, партнеров Конкурса, 40 шт.


	120,00  руб
	4 800,00 руб.
	 Расходная продукция в рамках реализации проекта

	
	
	изготовление дипломов и благодарственных писем для участников, жюри, партнеров Фестиваля социальных спектаклей, 40 шт.
	120,00 руб.
	4 800,00 руб.
	

	2
	Расходы на

аренду помещения
	аренда 2-х помещений, вместимостью одного помещения не менее 150 человек и другого помещения, вместимостью не менее 10 человек. Общее время аренды- 5 часов. 

	3 500, 00 руб.
	17 500,

00 руб.
	Проведение  проектных мероприятий, подготовка к Конкурсу, профильной смене;

проведения конкурсной программы; предоставление гримерной комнаты для участников конкурса.  

	
	
	аренда помещения с необходимым оборудованием для записи видеокурсов на платформу «Добра связующая нить», 3 дня,12 часов.
	600,00 руб.
	7 200,00 руб.
	

	
	
	аренда помещения для проведения «Фестиваля социальных спектаклей», 8 часов, 1 день. 
	3 500, 00 руб.
	28 000,

00 руб.
	

	3
	Расходы на подарки, сувенирную продукцию
	-Ноутбук, 1 шт( за 1 место).


	18 000,00

руб.
	31 600,

00 руб.
	Призы предназначены для участников Конкурса. Призы рассчитаны для улучшения работы добровольческих объединений в регионе.  

	
	
	-Компактная камера, 1 шт (за 2 место).


	8 000,00 руб
	
	

	
	
	- Принтер, 3 шт.( за 1 место).
	5 600,00 руб.
	
	

	5
	Закупка расходных материалов и оплата услуг, необходимых для реализации проекта
	услуги ведущего Конкурса в течение 1 дня ,2 часа.


	 1 000,00 руб
	2 000,00 руб
	 Услуги по организации официальной части конкурса и его фото -сопровождения.



	
	
	услуга фото-сопровождения Конкурса в течение 1 дня, 5 часов.
	1000,00 руб
	5 000,00 руб.
	

	
	
	Покупка:

- картридж для мфу , 2 шт.
	600,00 руб.
	1 200,00 руб.
	

	6
	Расходы на создание и/или техническую поддержку сайта
	Оплата услуг:

создание информационной платформы «Добра связующая нить».
	65 000,00 руб.
	 Платформа будет содержать полезные видеокурсы для «серебряных» и молодых добровольцев по технологиям социального действия и взаимодействия, социального театра, информационного сопровождения и РR - деятельности добровольческих объединений.

	7
	Расходы на канцелярские принадлежности
	Покупка: 

- ручка - 40 шт;
	10,00 руб.
	400,00 руб.
	Проведение марафона «Добра связующая нить»

(отправление канцтоваров в районы). 

	
	
	- карандаш - 40 шт;
	10,00 руб.
	400 ,00 руб.
	

	
	
	- блокноты А4, 40 шт;
	80,00 руб.
	3 200, 00 руб.
	

	
	
	- ватман А2, 40 шт;
	15,00 руб.
	600,00 руб.
	

	
	
	- бумага А4, 20 шт.
	250,00 руб.
	5 000,00 руб.
	

	
	
	- цветная бумага, 20 шт.
	56,00 руб.
	1120,00 руб.
	

	
	
	-цветной картон, 20 шт.
	70,00 руб.
	1 400,00 руб.
	

	
	
	- папки-конверты, 20 шт. 
	45,00 руб.
	900,00 руб.
	

	
	Итого по проекту:
	177 120,00


