
Заявка № 23-2-013049 на участие во втором конкурсе 

на предоставление грантов Президента Российской Федерации 

на развитие гражданского общества в 2023 году

1. О проекте

1. Грантовое направление, которому преимущественно соответствует планируемая деятельность по проекту

Укрепление межнационального и межрелигиозного согласия

1.1. Тематика грантового направления, которому преимущественно соответствует планируемая 

деятельность по проекту

укрепление общероссийской гражданской идентичности и единства многонационального народа Российской 

Федерации (российской нации)

2. Название проекта, на реализацию которого запрашивается грант

Региональный корпус этноволонтеров Удмуртии

3. Краткое описание проекта (деятельности в рамках проекта)

Региональный корпус этноволонтеров Удмуртии - это проект, направленный на патриотическое воспитание детей и 

молодежи, поддержку добровольчества в условиях этнокультурного взаимодействия и гармонизации 

межнациональных отношений. Проект предполагает активное вовлечение 250 молодежи Удмуртии в укрепление 

общегражданской российской идентичности на основе приобщения их к культурному наследию народов Удмуртии, 

поддержки волонтерских практик, в том числе оказание помощи семьям военнослужащих СВО. Реализация 

проекта включает 3 последовательных этапа, первый из которых направлен на создание коммуникативно-

образовательной площадки в виде коворкинга для организации этноволонтерского сообщества и системной работы 

с командами, экспертами и наставниками в области межэтнического взаимодействия. В рамках второго этапа на 

базе этноволонтерского штаба пройдет комплекс обучающих и практических мероприятий с привлечением 

специалистов в сфере добровольчества, этномедиации, проектного управления, медиа сопровождения и 

организации этнокультурных мероприятий, что позволит повысить компетенции участников, оказать содействие в 

их личностном росте, эффективной работе в команде. Особенностью мероприятий станет формат сетевого 

взаимодействия и волонтерского наставничества: участники образовательных сессий "Школы модераторов 

этноволонтерских групп" станут наставниками для участников зональных образовательных семинаров "Школа 

этноволонтеров" с охватом 20 районов Удмуртии. Такой подход позволит создать системный канал коммуникации 

с молодежью из районов республики, заинтересованной в сохранении культурного наследия и развитии 

волонтерской деятельности. В связи с этим результатом второго этапа проекта станет практическое применение 

полученных знаний на местах, оказывая участниками волонтерскую помощь на базе Дома Дружбы народов, 

муниципальных этнокультурных центров с общим охватом более 2000 человек. Участвуя в организации более 20 

этнокультурных мероприятий, направленных на сохранение культурного наследия народов Удмуртии и 

патриотическое воспитание, участники приобретут опыт самоорганизации и межкультурного взаимодействия. 

Одной из совместных практик станет разработка событийного календаря этноволонтера, включающего 

информацию о возможностях участия молодежи в качестве этноволонтера в различных этнокультурных (в том 

числе общероссийских) мероприятиях, а также краткий методический курс по этноволонтерству. И наконец, в 

завершении проекта с целью трансляции лучших практик этноволонтерских групп Удмуртии будет организована 

одна из площадок Республиканского слёта руководителей волонтерских отрядов "#МыВместе", поддержанного 

грантом Росмолодежь в 2023 году и организуемого в рамках Общероссийской акции #МыВместе. Это поможет 

повысить не только эффективность добровольческого движения, но и в целом активность общественно-

гражданского участия молодежи в укреплении межэтнических отношений, в организации и проведении 
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межнациональных событий в современных форматах.

3.1. Полное описание проекта, презентация проекта

Корпус этноволонтеров.pdf

Матеиалы семинара-практикума.pdf

3.2. Видео о проекте

https://disk.yandex.ru/i/YsZPKJ66_VVkbw

Видеоролик с семинара-практикума для актива молодежных НКО по добровольческой деятельности в сфере 

государственной национальной политики

https://disk.yandex.ru/i/FGscgxMvHf50qg

Видеоролик с семинара-практикума для актива молодежных НКО по добровольческой деятельности в сфере 

государственной национальной политики

https://youtu.be/tiTp8QRp3w0

Отчетный видеоролик Многонационального молодежного образовательного центра "Вместе". На площадках сессии 

активисты национально-культурных объединений из регионов РФ обсуждали вопросы поддержки добровольчества 

в сфере межэтнического взаимодействия.

3.3. Теги (ключевые слова, характеризующие деятельность по проекту)

• культура и искусство

• межнациональные отношения

• обучение

• образование

• поддержка деятельности НКО

• развитие благотворительности

• развитие волонтерского движения

• волонтерские центры

4. География проекта

Удмуртская Республика (г. Ижевск, г. Воткинск, г. Глазов, г. Можга, г. Сарапул, Алнашский район, Вавожский 

район, Балезинский район, Шарканский район, Ярский район)

5. Дата начала реализации проекта

01.07.2023

6. Дата окончания реализации проекта

31.12.2023

7. Целевые группы проекта

• молодёжь Удмуртской Республики от 14 до 35 лет, представители разных национальностей

8. Описание проблемы целевой группы, обоснование социальной значимости проекта

Удмуртская Республика - многонациональный регион, где проживают представители более 130 народов. По 

данным Всероссийской переписи населения 2021 г. помимо коренных народов (удмуртов, русских, татар, 

марийцев), большой процент (23 %) составляют представители различных диаспор: армянской, азербайджанской, 

еврейской, немецкой, узбекской, таджикской, белорусской, грузинской, греческой и др. Мониторинг 

реализующихся проектов и программ за 2018-2022 гг. по теме межэтнического взаимодействия показывает, что 

совместные мероприятия этнических сообществ в республике и г. Ижевске - явление нередкое (из доклада 

министра нац. политики УР и директора Дома Дружбы народов УР, 23.01.2023 г.). В основном это традиционные 
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фестивали, концерты, праздники, в которых принимают участие преимущественно люди среднего и старшего 

возраста. Категория молодежи в возрасте 14-35 лет данными мероприятиями охвачена мало (29,5 %). По мнению 

экспертов Удмуртского института истории, языка и литературы УрО РАН, зачастую подобная ситуация связана со 

слабым использованием современных цифровых, образовательных, медиа форматов межэтнического 

взаимодействия, отсутствием комплексной поддержки добровольческой практики в работе с молодежью. Кроме 

того, озабоченность в данном вопросе вызывают пассивные и даже порой агрессивные настроения молодежи к 

различным этническим группам, прежде всего, по отношению к представителям мигрантских меньшинств 

(диаспорам). Серия дискуссионных площадок в Удмуртии по профилактике ксенофобии и экстремизма в 

молодёжной среде в рамках проекта «ЭтноЭксперт», поддержанного грантом Президентского фонда культурных 

инициатив в 2022 году, показала, что из 250 подростков только 35 человек не мыслят стереотипно, когда слышат о 

национальности. Ребята наделяют человека качествами, которыми, как им кажется, он обязательно должен 

обладать на основании принадлежности к той или иной нации. Насколько он в реальности соответствует таким 

характеристикам, для них, значения не имеет. При этом стереотипы часто категоричны и проводят четкую границу 

между «своим» и «чужим». Чужие обычаи часто кажутся не только странными, нелепыми, но и неприемлемыми. 

Проблема обострения негативных этнических стереотипов, а также слабой активности общественно-гражданского 

участия молодежи в укреплении межэтнических отношений неоднократно становилась предметом реализации 

совместных социальных практик АНО «АРТЭ» и Дома Дружбы народов Удмуртской Республики. Примечательно, 

что результаты проектов «Межнациональный молодежный образовательный центр», «ЭтноЭксперт», «Ресурсная 

сеть этнокультурного образования «АРТЭ», «Ресурсный центр в сфере национальных отношений на базе Дома 

Дружбы народов» в 2021-2022 гг . выявили большой интерес и желание молодежи (72 %) объединиться для 

реализации общественно значимой деятельности и активного внедрения волонтерской практики в сфере 

межнациональных отношений. Однако по результатам небольшого опроса и личных наблюдений выявилась 

проблема отсутствия знаний, умений, навыков в области проектирования, менеджмента, социальных 

коммуникаций, организации событий и командной работы молодежи, не смотря на активную работу волонтерского 

движения в Удмуртии в целом. Кроме того, 89% среди них отметили, что для выстраивания совместной работы 

необходимо свое этническое креативное пространство (коворкинг зона), способствующее объединению и 

эффективной организации совместной работы. Таким образом, этноволонтерство, на наш взгляд, позволило бы, с 

одной стороны, повысить культуру межнационального общения среди молодежи, способствовать их 

самореализации, укрепить взаимоотношения различных этнических групп, а с другой – помочь в реализации 

событий в области укрепления общегражданской идентичности и межнационального согласия на территории 

районов и городов Удмуртии, повышения патриотического воспитания, поскольку сохранение и развитие 

традиционных культур, их взаимодействие является залогом социальной стабильности в обществе. По словам В.В. 

Путина, "основой нашей национальной идентичности были и остаются преемственность поколений, верность 

традициям, высокие духовно-нравственные ориентиры". В целом такой подход реализации проекта поможет не 

только создать коммуникативно-образовательную площадку, способствующую повышению этнокультурной 

компетентности молодежи, межнациональному общению, обмену идеями и опытом, реализации социально-

значимой деятельности, но и формированию регионального АКТИВА профессиональных волонтеров в 

организации и проведении межнациональных событий в современных форматах. Кроме того, проект позволит 

апробировать и протестировать совместно и на площадке Дома Дружбы народов, муниципальных этнокультурных 

центров механизмы и методики системной работы с этноволонтерами, образовательные программы для повышения 

навыков этноволонтеров в проектной деятельности и командной работе, запустить и выстроить работу 

этноволонтерского штаба.

8.1. Материалы, подтверждающие наличие проблемы

Межнациональная ситуация в молодежной среде УР.pdf

Межнац_Проблемы студенческой молодежи УР.pdf

НАЦИОНАЛЬНЫЙ СОСТАВ УР 2020.docx

9. Цель проекта

• Содействие в укреплении межэтнического взаимодействия молодежи 14-35 лет на основе вовлечения их в 
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волонтерскую деятельность и приобщение к культурному наследию народов Удмуртии.

10. Ожидаемые результаты проекта

Целевые группы:

• молодёжь Удмуртской Республики от 14 до 35 лет, представители разных национальностей

Количественные результаты:

• Количество молодежи Удмуртской Республики от 14 до 35 лет, участников проекта: 250

• Количество публикаций о проекте в социальных сетях и СМИ: 50

• Количество участников "Школы модераторов этноволонтерских групп", наставников этноволонтерских групп: 20

• Количество зональных образовательных семинаров "Школы этноволонтеров": 5

• Количество сформированных этноволонтерских групп по Удмуртской Республике: 20

• Количество мероприятий, вошедших в событийный календарь этноволонтера на 2024 год: 50

• Количество выявленных лучших практик этноволонтерства: 3

• Количество ключевых мероприятий по проекту: 10

• Количество семей военнослужащих СВО, получивших этноволонтерскую помощь: 20

Качественные результаты и способы их измерения:

В процессе реализации проекта повысится культура межэтнического общения и взаимодействия среди молодежи. 

Повысится этническое и общегражданское самосознание молодежи, вовлеченной в добровольческую деятельность. 

Национально-культурные объединения, муниципальные этнокультурные центры, Дом Дружбы народов получат 

поддержку при реализации своей деятельности, а также смогут расширить актив своих организаций, привлечь 

этноволонтеров к организуемым мероприятиям. В целом, проект апробирует программу развития этноволонтерства 

в республике, в дальнейшем тиражируемой на территории субъектов РФ. Проект станет площадкой для 

самореализации многонациональной молодежи УР, повысит уровень их гибких навыков и этнокультурных 

компетенций. Через практику волонтерства сохранится культурное многообразие народов Удмуртии. При 

проведении вол. практики будет оказана помощь семьям военнослужащих СВО. Способы измерения: наблюдения, 

опросы целевой группы, отзывы участников, экспертов, мониторинг СМИ и соц.сетей.

11. Задачи проекта

• Создание условий для организации этноволонтерского сообщества и системной работы в области межэтнического 

взаимодействия

• Формирование обучающей этнокультурной среды вовлечения молодежи в волонтерскую практику

• Выявление и поддержка лучших этноволонтерских практик, содействие активизации межэтнического 

взаимодействия молодежи

12. Партнеры проекта

Ассоциация молодёжных национально-культурных общественных объединений Удмуртской Республики «Вместе»

Информационная, Организационная

Письмо поддержки Ассоциация ВМЕСТЕ.pdf

Автономное учреждение Удмуртской Республики «Молодежный центр Удмуртской Республики»

Иная поддержка реализации проекта, Информационная

Письмо поддержки АУ УР Молодежный центр.pdf

Министерство национальной политики Удмуртской Республики

Информационная, Консультационная, Финансовая, Организационная

Рек. письмо Миннац_РКЭ.PDF

АО "Восход"

Материальная, Финансовая

Рек. письмо Восход_АРТЭ.pdf

Бюджетное учреждение Удмуртской Республики "Дом Дружбы народов"
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Информационная, Консультационная, Организационная, Материальная

Письмо поддержки ДДН УР.pdf

Агентство по молодежной политике Удмуртской Республики

Информационная, Консультационная

Письмо поддержки Агентство по молодежной политике УР.pdf

13. Как будет организовано информационное сопровождение проекта

Информационная кампания о создании Регионального корпуса этноволонтеров запустится в апреле 2023 года. 

Информация о деятельности корпуса, пресс-релизы, пост-релизы о проведении организационных встреч, запуске 

проекта будут выставлены на сайтах партнеров, а также будет будет создан аккаунт в социальной сети Вконтакте. 

Кроме того, о проведении сбора заявок, обучающих семинаров будут разосланы письма в муниципальные 

образования Удмуртской Республики, для информирования потенциальных участников проекта. Планируется 

участие команды проекта в интервью для телеканалов и радио Удмуртской Республики.

14. Дальнейшее развитие проекта

В дальнейшем проект станет постоянно действующей творческой, образовательной и информационной площадкой 

по сохранению, изучению и популяризации культурного наследия Удмуртской Республики с привлечением еще 

большего количества участников. Региональный корпус этноволонтеров Удмуртии станет новым центром 

поддержки национально-культурных объединений Удмуртской Республики, местом взаимодействия 

многонациональной молодежи. Кроме того, созданное пространство станет постоянно действующей креативной 

площадкой для реализации проектов в сфере добровольчества и сохранения этнокультурного многообразия. В 

перспективе проекта стоит привлечение к этноволонтерской деятельности не только молодежи, но и более 

взрослого населения.

15. Источники ресурсного обеспечения проекта в дальнейшем

Предполагаемые источники ресурсного обеспечения проекта после его завершения: внебюджетные источники 

финансирования организации, участие в грантах, пожертвования частных лиц.
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2. Руководитель проекта

Статус подтверждения данных пользователя на портале «Созидатели»: принято

Фотография

b8628b00-0e66-4beb-81ce-65ce4f37e133.jpg

1. Должность руководителя проекта в организации-заявителе

Руководитель проекта

2. ФИО руководителя проекта

Шахтина Юлия Германовна

3. Дата рождения

19.08.1989

4. Электронная почта

shakhtinau@yandex.ru

5. Рабочий телефон

+79127626068

6. Мобильный телефон

+79127626068

7. Образование

высшее

8. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

ГОУ ВПО "Удмуртский государственный университет", Исторический факультет

Специальность

История

Год начала

2006

Год окончания

2011

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

9. Опыт работы

Организация

Ассамблея народов Евразии

Должность

Менеджер проектов Проектного офиса Ассамблеи народов Евразии

Год начала работы
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2021

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

БОУ УР "Удмуртская государственная национальная гимназия имени Кузебая Герда"

Должность

Руководитель социальных проектов

Год начала работы

2021

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

"Быги - культурная столица финно-угорского мира 2014"

Должность

Исполнительный директор

Год начала работы

2014

Год окончания работы

2014

Организация

АНО "Институт стратегии развития региона"

Должность

Исполнительный директор

Год начала работы

2011

Год окончания работы

2018

10. Дополнительные сведения

В течение 10 лет реализовываю проекты в области межнационального сотрудничества, этнокультурного и 

проектного образования, вовлечения молодежи в общественную деятельность. Победитель Всероссийского 

конкурса авторских проектов «Моя страна – моя Россия», Фонда Президентских грантов, Фонда Л. Мерри 

(Эстония), Фонда М. Кастрен (Финляндия), Фонда подготовки кадрового резерва «Государственный клуб», 

Национального благотворительного фонда. Окончила с отличием Исторический факультет Удмуртского 

государственного университета и аспирантуру Института языка и литературы УрО РАН. Общественный деятель: с 

2009 по 2011 гг. руководитель Удмуртской молодежной общественной организации «Шунды», член правления 

Молодежной ассоциации финно-угорских народов, с 2010 г. член совета Общероссийской молодежной 

организации Ассамблеи народов России «Мы россияне», член Ассоциации молодежных национально-культурных 

объединений УР «Вместе», с 2011 по 2018 гг. – исполнительный директор АНО «Институт стратегии развития 

региона», 2013-2015 гг. - член Молодежного парламента при Государственном Совете Удмуртской Республики, с 

2022 года - член Общественной Палаты Удмуртской Республики, директор АНО "АРТЭ", менеджер Ассамблеи 

народов Евразии. На сегодняшний день реализую образовательный проект "Проектный офис удмуртских 

школьников" на базе БОУ УР "Удмуртская государственная национальная гимназия имени Кузебая Герда", веду 
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элективный курс и занятие "Социальное проектирование" по дополнительному образованию. В 2019-2020 году 

стала победителем Всероссийского конкурса молодежных проектов среди физических лиц (Росмолодежь) и 

выиграла грант на реализацию проектов "Проектный офис удмуртских школьников", "Стажировка в проект", 

"Медиа-лаборатория этнокультурного образования". Тренер в области социального проектирования, социальный 

технолог, проектный менеджер.

11. Рекомендации, письма, отзывы, характеристики

25978,Достижения Шахтина.pdf

25978,Характеристика Шахтина.pdf

25978,Рек. письмо АНР.pdf

12. Ссылки на профили в социальных сетях

https://vk.com/tugoko

https://www.instagram.com/_shakhtina_/
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3. Команда проекта

Статус подтверждения данных пользователя на портале «Созидатели»: принято

Член команды №1

1. ФИО члена команды

Михайлова Августина Юрьевна

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Координатор Регионального корпуса этноволонтеров Удмуртии

3. Образование

высшее

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

Удмуртский Государственный университет

Специальность

Филолог

Год начала

2014

Год окончания

2018

5. Опыт работы

Организация

БУ УР "Дом Дружбы народов"

Должность

методист отдела межнациональных отношений и финно-угорского сотрудничества

Год начала работы

2019

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

Les Ildzsas Zrt

Должность

Офис-менеджер

Год начала работы

2019

Год окончания работы

2019

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://vk.com/arym_turym

7. Дополнительные сведения

Занимаюсь общественной и научной деятельностью, являюсь активистом удмуртской молодежной общественной 
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жизни. Так, в 2016 - 2018 г.г. являлась членом Правления УМОО "Шунды". Участник Форума финно-угорской 

молодёжи в Республике Коми "FUROR-2016", 2017 год - участник первой молодежной исследовательской финно-

угорской экспедиции. Научная деятельность: в 2017-ом году являлась участником переводческого семинара в г. 

Москва, в 2018-ом году являлась преподавателем курсов удмуртского языка, в 2019-ом году также являлась 

участником XXXV Международной студенческой конференции финно-угроведов IFUSCO. В 2020 году являлась 

координатором проекта «Удмурсткой медиашколы для мам «Аныкай», так же в 2020 году содействовала в 

организации и проведении проектной школы «ВУКО». С 2018 года по настоящее время являюсь членом 

творческого объединения «Chukinder» по созданию настольных игр на удмуртском языке.

Статус подтверждения данных пользователя на портале «Созидатели»: принято

Член команды №2

1. ФИО члена команды

Метлякова Марианна Сергеевна

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Бухгалтер проекта

3. Образование

высшее

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

Вятский государственный педагогический университет

Специальность

бухгалтерский учет и аудит

Год начала

1999

Год окончания

2002

5. Опыт работы

Организация

ЧОУ ДПО "Институт проблем качества"

Должность

главный бухгалтер

Год начала работы

2019

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

Автономное учреждение Удмуртской Республики "Редакция газеты "Удмуртская правда"

Должность

главный бухгалтер

Год начала работы

2007
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Год окончания работы

2019

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://wa.me/79128700398

7. Дополнительные сведения

С 2003 года участие в деятельности Удмуртской молодежной общественной организации "Шунды" в качестве 

бухгалтера проектов, в том числе "Шудком: изучаем, играя", поддержанный Фондом президентских грантов в 2017 

году. С 2021 года участие в деятельности АНО "Ресурсный центр народов Прикамья" в качестве бухгалтера 

проекта "Молодежный квест "АвтоГербер"

Статус подтверждения данных пользователя на портале «Созидатели»: принято

Член команды №3

1. ФИО члена команды

Емельянова Мария Михайловна

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Медиакоординатор проекта

3. Образование

высшее

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

Удмуртский государственный университет, Институт удмуртской филологии, финно-угроведения и журналистики

Специальность

Журналистика

Год начала

2015

Год окончания

2019

5. Опыт работы

Организация

БУ УР "Дом Дружбы народов"

Должность

Начальник информационно-аналитического отдела

Год начала работы

2022

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

АУ УР "Издательский дом национальной прессы"

Должность

Редактор сайта

Год начала работы
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2021

Год окончания работы

2022

Организация

АУ УР "Редакция газеты "Удмурт дунне"

Должность

Корреспондент

Год начала работы

2018

Год окончания работы

2021

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://vk.com/kuchkylat

7. Дополнительные сведения

с 2016-ого года являюсь членом правления Удмуртской молодёжной общественной организации "Шунды" 

Удмуртской Республики. Занималась реализацией республиканских проектов: - Межрегиональная лагерная смена 

для творческих детей-удмуртов "Шундыкар" ("Город Солнца") (в качестве вожатой, старшей вожатой, а также 

занималась информационным сопровождением проекта) - Лагерная смена для удмуртских активистов "Вамыш" 

("Шаг") (в качестве куратора, специалиста, а также занималась информационным сопровождением проекта) - 

Проект, ставший победителем конкурса Президентских грантов, "Шудком: изучаем играя" (ифнормационное 

сопровождение) - Литературный поединок "Удмурт кылбур баттл" (организатор) - Серия игр удмуртского 

интеллектуального клуба "Шудком" (организатор) - Республиканский праздник "Гербер" (организатор) - Член 

команды Проектного офиса удмуртских школьников (медиа-координатор) С 2018-ого года - корреспондент 

республиканской газеты "Удмурт дунне" ("Удмуртский мир") и редактор молодёжного приложения "Дарт" 

("Страсть"). Принимала участие в конференция разного уровня: - Научная конференция УдГУ. (1-ое место с 

докладом "Современная удмуртская журналистика и социальное проектирование"). - Отчётно-выборная 

конференция Ассоциации финно-угорских народов России (г. Сыктывкар). - Международная конференция финно-

угорских студентов (ИФУСКО) (г. Вена, Австрия). - Конференция Международной ассоциации финно-угорских 

народов (г. Тарту, Эстония). Награждена Благодарностью " За активную работу по реализации государственной 

молодежной политики и вклад в развитие детского и молодежного движения" Государственного Совета 

Удмуртской Республики.

Статус подтверждения данных пользователя на портале «Созидатели»: принято

Член команды №4

1. ФИО члена команды

Степанова Марина Олеговна

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Дизайнер проекта

3. Образование

высшее

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

Удмуртский Государственный университет
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Специальность

Дизайнер среды

Год начала

2014

Год окончания

2018

Образовательная организация

Удмуртский Государственный университет

Специальность

Учитель ИЗО и МХК

Год начала

2018

Год окончания

2020

5. Опыт работы

Организация

АНО "Центр этнокультурного образования"АРТЭ""

Должность

Дизайнер

Год начала работы

2021

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

БУ УР Дом Дружбы Народов

Должность

Дизайнер

Год начала работы

2020

Год окончания работы

2022

Организация

Удмуртский Государственный университет

Должность

Фотограф

Год начала работы

2018

Год окончания работы

2020

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://vk.com/stmarina
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7. Дополнительные сведения

С отличием закончила бакалавриат по специальности "Дизайн среды" и с отличием закончила магистратуреэу по 

специальности "Педагогическое образование (Теория и практика художественно-педагогического процесса)". 

Принимала активное участие во внеучебной и научной деятельности университета, состояла в студенческом 

объединении "Студенческий совет ИИиД". Являлась победителем научно-практической конференции "Неделя 

науки УдГУ" в 2019 году. А так же победителем конкурса «Медиавесна – 2018-2019». Организовывала культурно-

творческие мероприятий уровня института и университета. Финалист международного конкурса молодых 

дизайнеров «Поколение Next» в 2018 г. в г. Санкт-Петербург. Периодически провожу творческие мастер-классы 

для детей и взрослых в «Кванториум» и «Лифт». Являлась фотографом фотостудии Института искусств и дизайна и 

СМИ УдГУ. Принимала участие в республиканском проекте Межрегиональная лагерная смена для творческих 

детей-удмуртов "Шундыкар" ("Город Солнца") (в качестве дизайнера и специалиста) в 2019-2021 годах. Принимала 

участие во всероссийском молодежном форуме «Таврида 5.0». Являюсь автором арт-объекта для форума «Иволга - 

2019». Участник Грантового конкурса молодежных инициатив 2019. Член команды проекта "Проектный офис 

удмуртских школьников" (дизайнер) Являлась членом команды проекта "Фотоволонтёры Удмуртии" (медиа-

координатор, специалист-фотограф). На данным момент являюсь дизайнером в АНО "Центр этнокультурного 

образования "АРТЭ"". В составе данной организации, а лице дизайнера и наставника, принимала участие в таких 

проектах и мероприятиях как: Медиа-лабратория этнокультурного образования, Школа проектного наставничества 

"Веме", "Байтэрек - столица финно-угорского мира" и другие. Так же являюсь дизайнером международного проекта 

"Наследие Евразии: культурные практики сельских территорий. Создатель фирменного стиля Всероссийского 

фестиваля Пельменя в 2020-2021 гг. И музыкального фестиваля "Тангрыра" в 2021-2022 гг. Вместе с этим 

принимаю активное участие в проектах молодёжной организации " Куара". Являюсь дизайнером, наставником и 

моушн-дизайнером в таких проектах как медиашкола "Палэп", лаборатория "Пус", цикл видеолекций "Тубат", 

"Айшон".

Статус подтверждения данных пользователя на портале «Созидатели»: принято

Член команды №5

1. ФИО члена команды

Перевозчиков Юрий

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Эксперт проекта (этнокультурная деятельность)

3. Образование

более одного высшего

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

Удмуртский государственный университет

Специальность

история

Год начала

1988

Год окончания

1993

Образовательная организация

Дипломатическая академия МИД РФ

Специальность
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Международные отношения

Год начала

1997

Год окончания

1999

5. Опыт работы

Организация

Архитектурно-этнографический музей-заповедник "Лудорвай"

Должность

старший научный сотрудник

Год начала работы

2023

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

Администрация Главы и Правительства Удмуртской Республики

Должность

заместитель начальника управления организационно-контрольной работы и протокола

Год начала работы

2006

Год окончания работы

2015

Организация

Удмуртский государственный университет

Должность

доцент кафедры истории Удмуртии, археологии и этнологии

Год начала работы

2002

Год окончания работы

по настоящее время

Организация

Агентство по государственной охране объектов культурного наследия Удмуртской Республики

Должность

руководитель

Год начала работы

2015

Год окончания работы

2019

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://vk.com/gudyri

7. Дополнительные сведения
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- к.ист.н., доцент Удмуртского государственного университета; - председатель Общественного совета при 

Агентстве по государственной охране объектов культурного наследия Удмуртской Республики (в 2015-2019 гг. - 

руководитель Агентства); - член Экспертно-консультативного совета при Министерстве национальной политики 

Удмуртской Республики.

Член команды №6

1. ФИО члена команды

Молчанов Илья Константинович

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Эксперт проекта (добровольческая деятельность)

3. Образование

более одного высшего

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

АПОУ "Ижевский промышленно-экономический колледж"

Специальность

Теплоснабжение и теплотехническое оборудование

Год начала

2014

Год окончания

2018

Образовательная организация

ФГБОУ ВО "Удмуртский Государственный Университет"

Специальность

Психолого-педагогическое образование

Год начала

2018

Год окончания

2022

Образовательная организация

ФГБОУ ВО "Удмуртский Государственный Университет"

Специальность

Организация работы с молодежью

Год начала

2022

Год окончания

по настоящее время

5. Опыт работы

Организация

Детский оздоровительный лагерь "Дружба"
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Должность

Воспитатель, педагог-организатор летних смен, ведущий и организатор мероприятий

Год начала работы

2018

Год окончания работы

2019

Организация

АПОУ "Ижевский промышленно-экономический колледж"

Должность

Педагог-организатор, заведующий практикой, куратор Студенческого совета, преподаватель предметов 

"Технология учебной деятельности", "Введение в специальность: общие компетенции профессионала", 

"Психология общения"

Год начала работы

2018

Год окончания работы

2023

Организация

АУ УР "Молодежный Центр"

Должность

Начальник отдела по развитию добровольчества, руководитель Ресурсного центра поддержки добровольчества 

Удмуртской Республики

Год начала работы

2023

Год окончания работы

по настоящее время

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://vk.com/wakespeadd

7. Дополнительные сведения

На данный момент Илья Константинович является руководителем Ресурсного Центра поддержки добровольчества 

Удмуртской Республики. Основные достижения: в 2016 году стал победителем Всероссийской национальной 

премии "Студент Года 2016", в номинации "Студенческий лидер года", получил именную премию в Министерстве 

физической культуры, спорта и молодежной политике. Выиграл грант на реализацию проекта по обучению 

социальному проектированию студентов ПОО "Твой Проект!", активный член "Студенческих отрядов Удмуртской 

Республики", член "Российского Союза Молодежи". Илья Константинович является членом Молодежного 

Парламента Городской Думы г. Ижевска III созыва, председатель комиссии по местному самоуправлению, связям с 

общественностью, информационной политике. Организатор крупных волонтерских акций на территории 

Удмуртской Республики. Входил в число тьюторов-организаторов на всероссийском "Форуме Молодых 

Предпринимателей" (Росмолодежь.Бизнес), организатор-ведущий форума Всероссийского форума "Цифровые 

Компетенции" (грант Росмолодежь). В 2019 году стал победителем грантового конкурса Росмолодежь (заочный) с 

проектом Социальный проект по обучению студентов ПОО "Твой Проект!". В 2022 году отмечен дипломом 

полуфиналиста международной премии #МЫВМЕСТЕ, организаторы премии - Федеральное Агентство по делам 

молодежи (Росмолодежь), Совет Ассоциации волонтерских центров, почетной грамотой Администрации 

Первомайского района города Ижевска, за высокий профессионализм, добросовестный труд в системе 

профессионального образования и большой вклад в подготовку квалифицированных специалистов, в 2021 году 

отмечен благодарностью Городской думы города Ижевска, за активное участие в реализации молодежных 
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инициатив и достигнутые успехи в общественной деятельности, направленной на улучшение условий жизни 

ижевчан, в 2019 году отмечен благодарностью Центрального штаба “Российские Студенческие Отряды”, за 

достижение высоких результатов в производственной, культурной и социально-значимой работе и вклад в развитие 

деятельности “Российских Студенческих Отрядов”, в 2016 дипломом победителя Российской национальной премии 

“Студент Года”, в номинации “Студенческий лидер года профессиональных образовательных организаций”, 

организатор премии Общероссийская общественная организация “Российский союз молодежи”, 2016 год.

Член команды №7

1. ФИО члена команды

Шихарева Ирина Юрьевна

2. Должность или роль участника в заявленном проекте

Эксперт проекта (проектное управление)

3. Образование

более одного высшего

Наличие ученой степени и (или) звания

Нет

4. Образовательные организации и специальности

Образовательная организация

ФГБОУ ВПО Удмуртский государственный университет

Специальность

архивоведение и документоведение

Год начала

2011

Год окончания

2016

Образовательная организация

ФГБОУ ВПО Удмуртский государственный университет

Специальность

речевое обеспечение деятельности руководителя и референта. Магистратура

Год начала

2017

Год окончания

2020

5. Опыт работы

Организация

Федерация скандинавской ходьбы Удмуртской Республики

Должность

специалист по информационному сопровождению проектов

Год начала работы

2019

Год окончания работы

2019
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Организация

Региональное общественное движение "Хоспис. Удмуртия"

Должность

руководитель проекта

Год начала работы

2020

Год окончания работы

2021

Организация

Фонд поддержки гражданских инициатив "Сообщество"

Должность

менеджер проектов

Год начала работы

2020

Год окончания работы

2021

Организация

Региональное общественное движение "Хоспис. Удмуртия"

Должность

специалист по информационному сопровождению проектов

Год начала работы

2019

Год окончания работы

2020

Организация

Управление культуры и молодежной политики Администрации МО "Сарапульский район"

Должность

начальник отдела организационно-контрольной работы

Год начала работы

2017

Год окончания работы

2018

Организация

Муниципальное казенное учреждение культуры "Районный информационно культурный центр Сарапульского 

района"

Должность

директор

Год начала работы

2018

Год окончания работы

2019
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Организация

Индивидуальный предприниматель

Должность

Руководитель

Год начала работы

2021

Год окончания работы

по настоящее время

6. Ссылки на профиль в социальных сетях

https://vk.com/shikhareva_irina

7. Дополнительные сведения

Член Общественной палаты Удмуртской Республики 6 созыва, соучредитель АНО «Центр молодежных инициатив 

Сарапульского района» с 2019 года, Председатель Сарапульского районного отделения РМОО Союз русской 

молодежи Спас 2017-2019гг, Член территориальной избирательной комиссии Сарапульского района с правом 

решающего голоса 2016-2018гг, Заместитель Председателя Совета по культуре Сарапульского района 2016-2019гг, 

организатор Всероссийского фестиваля традиционной русской культуры «Высокий берег» 2017,2018,2019, 

организатор военно-исторической реконструкции «Юринское Убоище» 2019, 2020, Руководитель движения 

«Волонтеры Победы» в Сарапульском районе, координатор Акции «Бессмертный полк» в Сарапульском районе с 

2014 года. Деятельность в сфере социального проектирования, соавтор проекта передвижная музейная лаборатория 

«Музей XXI века» (победитель первого конкурса Фонда президентских грантов 2022 года), соавтор и руководитель 

проекта по развитию сельских территорий «Деревня будущего» 2021г., инициатор и руководитель проекта 

«Сенсорная комната для детей с ОВЗ» в с. Кигбаево 2021г. , куратор международного проекта «Сельские 

лаборатории» 2020г. , соавтор проекта передвижная выставка «Слава Русского мундира» (победитель ФПГ 2020), 

соавтор проекта «Центр психологической помощи паллиативным пациентам и членам их семей в УР» (победитель 

ФПГ 2020), автор проекта «Творческая лаборатория «Кигбаево в красках» (победитель конкурса Культурная 

мозаика Удмуртской Республики 2020), автор проекта ВИР «Юринские маневры» (победитель ФПГ 2020), автор 

проекта ВИР «Юринское Убоище» (сбор средств путем привлечения спонсоров 2019 г.), соавтор проекта 

«Всероссийский фестиваль традиционной русской культуры Высокий берег» (победитель конкурса Миннац 

Удмуртской Республики 2016г , 2017 г, победитель ФПГ 2018г.), Проект «Русские молодежные вечерки» - 

победитель районного конкурса проектов 2015 г.. Опыт экспертной работы: Эксперт Федерального агентства по 

делам молодежи Росмолодежь 2021 г. , эксперт Акселератора развития сельских территорий «Деревня будущего» 

2021, эксперт международного проекта «Сельские лаборатории» 2020, эксперт комиссии по распределению 

субсидий среди НКО Министерства национальной политики Удмуртской республики 2021 г. , эксперт Рыбаков 

Фонда на конкурсе I- Учитель и I – школа 2019 г., эксперт 1 этапа конкурса «Культурная мозаика Удмурсткой 

Республики» 2020, Организатор Республиканского форума «Экспертиза».
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4. Организация-заявитель

1. ОГРН

1211800013798

1.1. Сведения из ЕГРЮЛ

23-2-013049 Выписка из ЕГРЮЛ.pdf

2. ИНН

1841100051

3. КПП

184101001

4. Дата регистрации организации

27.07.2021

5. Полное наименование организации

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ "ЦЕНТР ЭТНОКУЛЬТУРНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И 

СОЦИАЛЬНЫХ ИНИЦИАТИВ "АРТЭ" ("ВМЕСТЕ")

6. Сокращенное наименование организации

АНО "АРТЭ" ("ВМЕСТЕ")

7. Адрес (местонахождение) организации

426058, Удмуртская Респ, г Ижевск, ул Героя России Ильфата Закирова, д 36, кв 202

8. Фактическое местонахождение организации

426058, г Ижевск, ул Героя России Ильфата Закирова, д 36, кв 202

9. Адрес для направления организации юридически значимых сообщений

426058, г Ижевск, ул Героя России Ильфата Закирова, д 36, кв 202

10. Руководитель организации

Шахтина Юлия Германовна

Должность

Директор

Данные о руководителе совпадают с данными ЕГРЮЛ?

Да

10.1. Дата рождения руководителя

19.08.1989

10.2. Информация о наличии лиц, имеющих право подписи без доверенности

отсутствует
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11. Добавить файл устава

Устав АРТЭ.pdf

12. Основные виды деятельности организации

деятельность в области культуры, искусства, содействие такой деятельности, деятельность в области образования, 

просвещения, содействие такой деятельности, деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-

патриотического, воспитания граждан Российской Федерации, поддержка общественно значимых молодежных 

инициатив, проектов, детского и молодежного движения, детских и молодежных организаций, развитие 

межнационального сотрудничества, сохранение и защита самобытности, культуры, языков и традиций народов 

Российской Федерации, деятельность в области добровольчества, деятельность в области науки, содействие такой 

деятельности

12.1. Дополнительные документы об организации

АРТЭ презентация 2022.pdf

13. Целевые группы, опыт работы с которыми имеет организация

Дети и подростки, Молодежь и студенты, Люди с ограниченными возможностями здоровья, Многодетные семьи, 

Пенсионеры, Женщины

14. География организации

Удмуртская Республика

15. Контактный телефон организации

+79127626068

16. Адрес электронной почты для направления организации юридически значимых сообщений

arte.udm@mail.ru

16.1. Адрес электронной почты для внешних коммуникаций

arte.udm@mail.ru

17. Организация в сети Интернет

17.1. Веб-сайт

http://arte.udm.tilda.ws

17.2. Группы в соц. сетях

https://vk.com/arteudm

группа Вконтакте

18. Информация о наличии коллегиального органа управления

отсутствует

19. Главный бухгалтер

руководитель организации принял ведение бухгалтерского учёта на себя

Контактный номер телефона

+79127626068
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20. Учредители организации-заявителя

Учредители юридические лица

Среди учредителей нет юридических лиц

Учредители органы власти

Среди учредителей нет органов власти

Учредители иностранные граждане

Среди учредителей нет иностранных граждан

21. Обособленные структурные подразделения организации-заявителя

Отсутствуют

22. Участие (членство) в других некоммерческих организациях

Отсутствуют

23. Участие в коммерческих организациях

Отсутствуют

24. Количество членов (участников) организации: физических лиц, юридических лиц

50

25. Количество штатных работников

0

26. Количество добровольцев

54

27. Доходы организации (в рублях) за предыдущий год, ввод числа без запятых и иных знаков

президентские гранты

1798251

гранты, вступительные, членские и иные взносы, пожертвования российских некоммерческих организаций 

(исключая президентские гранты)

900000

взносы, пожертвования российских коммерческих организаций

0

вступительные, членские и иные взносы, пожертвования российских граждан

0

гранты, взносы, пожертвования иностранных организаций и иностранных граждан

0

средства, полученные из федерального бюджета

0

средства, полученные из бюджетов субъектов Российской Федерации

86470

средства, полученные из местных бюджетов
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0

доходы (выручка) от реализации товаров, работ, услуг, имущественных прав

0

внереализационные доходы (дивиденды, проценты по депозитам и т. п.)

0

прочие доходы

0

28. Общая сумма расходов организации за предыдущий год

2920721

29. Количество благополучателей за предыдущий год (с января по декабрь): физические лица, юридические 

лица

3500

30. Основные реализованные проекты и программы за последние 5 лет

Дата начала

01.06.2022

Дата окончания

30.12.2022

Источник финансирования

президентский грант

Сумма полученной поддержки на реализацию проекта

499893

Название проекта

Медиа-лаборатория этнокультурного образования

Основные результаты

Проект позволил расширить возможности приобщения и изучения удмуртского языка среди детей и молодежи и 

создать абсолютно новый этноязыковой контент. Проект стал новым этапом цифровизации этнокультурного 

содержания, современного и доступного изучения удмуртского языка как в школе, так и в семье. Ключевые 

продукты проекта представляют собой 40 цифровых материалов в формате логически разработанных анимаций, 

презентаций, аудио-подкастов и онлайн-игр. Весь созданный контент позволяет уже на данном этапе создавать 

интерактивные и высококачественные уроки и лекции, онлайн курсы и презентации, вебинары в условиях развития 

этнокультурной среды в школе на высоком уровне, способствовать повышению проектной активности учащихся и 

педагогов, вовлечению их в социальную практику. Сайт проекта: http://arki-lab.ru/

Дата начала

01.06.2022

Дата окончания

30.12.2022

Источник финансирования

субсидия из федерального бюджета

Сумма полученной поддержки на реализацию проекта

250000
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Название проекта

Навигатор школьных проектов

Основные результаты

Проект стал значимым шагом в создании комплексной системы поддержки школьных сообществ Удмуртии в 

повышении проектной активности и ресурсного обеспечения выработки современных сетевых форм и практик 

сохранения, популяризации удмуртской культуры и языка. Он представлял поэтапную программу проектного 

обучения и дальнейшего экспертно-методического, информационного и организационного сопровождения 

проектов в области этнокультурного развития для 10 отобранных пилотных школ Удмуртии на основе 

разработанного методического комплекта (проектной тетради, дневника проектного наставника, настольной 

проектной игры). Сайт проекта: https://vk.com/udmveme

Дата начала

10.01.2022

Дата окончания

30.09.2022

Источник финансирования

президентский грант

Сумма полученной поддержки на реализацию проекта

1350000

Название проекта

Наследие Евразии: культурные практики сельских территорий

Основные результаты

Опыт реализации проекта определил ключевую роль культурных практик в развитии евразийской межкультурной 

интеграции в целом и в сохранении этнической культуры в частности. Проект включал как исследовательский блок 

по выявлению проблем в сохранении культурного наследия народов Евразии, так и обучающий и вовлекающий в 

технологию соц. проектирования. Главным результатом проекта стало повышение знаний и компетенций в области 

сохранения этнокультурного наследия через практику социокультурного проектирования общим объемом 40 часов 

образовательной программы среди 30 человек - сельских жителей. Помимо этого 5 дней очного обучения сельских 

лидеров современным технологиям организации культурных практик и 3 онлайн воркшопа по генерации идей для 

развития сельских территорий выявили современные формы развития местных сообществ, формирования их 

позитивного имиджа, повышения заинтересованности к родной культуре и языку среди подрастающего поколения 

и молодежи.

31. Имеющиеся в распоряжении организации материально-технические ресурсы

Помещение

БУ УР "Дом Дружбы народов"

Вид права использования

безвозмездное пользование

Площадь, кв. м

30

Оборудование

ноутбук

Другое

нет
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32. Публикации в СМИ

https://udmddn.ru/news/14-sentyabrya-sostoyalas-prezentatsiya-novoy-organizatsii-arte/ http://www.myudm.ru/shaermy-

kyldiz-eshsho-odig-udmurt-merlyko-ogazeyaskon-arte-video https://udmdunne.ru/2021/03
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5. Календарный план

№ Решаемая задача

Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения

Дата начала Дата окончания Ожидаемые результаты

1 Создание условий для 

организации 

этноволонтерского 

сообщества и системной 

работы в области 

межэтнического 

взаимодействия

Решение организационных 

вопросов по проекту. 

Рабочей группой проекта 

проводится установочный 

организационный семинар 

(при необходимости с 

подключением онлайн). Его 

основная цель – обсуждение 

основного замысла проекта, 

определение и 

распределение основных 

задач внутри рабочей 

группы: 1)формирование 

общего плана реализации 

проекта и пакета 

документов по проекту 

(договоры, письма, 

положения); 2)разработка 

логотипа, фирменного 

стиля и общего медиа-плана 

по проекту; 

3)формирование общей 

образовательной 

программы; 

4)формирование механизма 

отбора в Школу 

модераторов 

этноволонтерских групп; 

5)обсуждение ключевых 

позиций по созданию 

этноковоркинга для 

организации 

этноволонтерского 

сообщества.

01.07.2023 31.07.2023 Проведена организационная 

и техническая подготовка к 

старту проекта.

2 Создание условий для 

организации 

этноволонтерского 

сообщества и системной 

работы в области 

межэтнического 

взаимодействия

Медиапродвижение проекта 

в социальных сетях и СМИ. 

Создание медиаплана для 

информационного 

освещения проекта, 

создание официальной 

группы в социальной сети 

«ВКонтакте».

01.07.2023 31.07.2023 Составлен медиаплан для 

активного ведения 

информационной кампании 

проекта. Активность в 

группе – еженедельно не 

менее 1 информационного 

поста в течение реализации 

проекта. Разосланы пресс-

релизы в СМИ Удмуртской 

Республики, в федеральные 

СМИ. Общее количество 

публикаций в социальных 

сетях и СМИ составило не 

менее 50 ед.

Создание пространства 

этноковоркинга для 

деятельности 

Регионального корпуса 

этноволонтеров. 

Проведение монтажно-

строительных, технических, 

программных работ по 

созданию этноковоркинга 

на основе использования 

интерактивных форм. 

Общая площадь 

пространства составит 56 

кв.м., место предоставления 

Создано пространство 

этноковоркинга для 

организации 

этноволонтерского 

сообщества площадью 56 

кв.м. для организации и 

проведения встреч 

этноволонтеров, 

проведения лекций для 

повышения компетенций и 

повышения уровня знаний в 

сфере межэтнического 

взаимодействия, 

организации Школы 

3 Создание условий для 

организации 

этноволонтерского 

сообщества и системной 

работы в области 

межэтнического 

взаимодействия

20.07.2023 31.08.2023
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№ Решаемая задача

Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения

Дата начала Дата окончания Ожидаемые результаты

- Дом Дружбы народов 

Удмуртской Республики 

(согласно соглашению о 

сотрудничестве и 

взаимодействии). Рабочей 

группой совместно с 

дизайнером и 

привлекаемыми 

специалистами проекта 

будет создано комплексное 

решение, включающее в 

себя: - современное 

визуальное оформление с 

учетом молодежного 

восприятия и трендов, - 

этнический антураж из 

деревянных панно, - 

техническое оснащение для 

проведения занятий 

(плазма, модульные столы, 

стулья, флипчарты).

модераторов 

этноволонтерских групп, 

проведения стажировок на 

базе Дома Дружбы народов.

4 Формирование обучающей 

этнокультурной среды 

вовлечения молодежи в 

волонтерскую практику

Проведение конкурсного 

сбора заявок для участия в 

проекте среди молодежи г. 

Ижевска от 14 до 35 лет, 

отслеживание количества 

желающих участников, 

активная рассылка 

информационных писем с 

указанием формы сбора 

заявок по 

общеобразовательным 

учреждениям, СУЗ-ам и 

ВУЗ-ам г. Ижевск, НКО. 

Конкурсный сбор заявок 

осуществляется онлайн 

через активное 

информационное 

наполнение в соц.сетях. В 

заявке участникам 

необходимо заполнить 

пункты с личными 

данными, а также описать 

мотивацию участия и опыт 

работы в волонтерском 

движении, в деятельности 

национально-культурных 

объединений.

01.08.2023 31.08.2023 Собрано не менее 30 заявок 

от молодежи г. Ижевска. 

Для дальнейшего участия в 

проекте в рамках "Школы 

модераторов 

этноволонтерских групп" 

отобрано 20 человек. 

Основные критерии отбора: 

мотивация и желание 

участия в проекте, 

открытость и 

коммуникация, 

мобильность, опыт 

волонтерской 

(общественной) 

деятельности, 

информационная 

активность (в соц.сетях).

Подготовка и проведение 

"Школы модераторов 

этноволонтерских групп" 

для отобранных участников 

проекта на базе созданного 

этноковоркинга. Школа 

включает в себя проведение 

серии однодневных 

образовательных сессий в 

течение 1 месяца по 

организации 

добровольческой 

деятельности, 

этномедиации, проектному 

управлению, медиа 

сопровождению, 

организации 

Проведена "Школа 

модераторов 

этноволонтерских групп" из 

6 однодневных 

образовательных сессий для 

20 участников проекта. 

Привлечено не менее 5 

специалистов по ключевым 

темам образовательной 

программы. Участники 

повысили уровень 

этнокультурных 

компетенций, получили 

знания эффективной работы 

этноволонтеров, совместно 

разработали программу 

выездов в районы 

5 Формирование обучающей 

этнокультурной среды 

вовлечения молодежи в 

волонтерскую практику

01.09.2023 30.09.2023
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№ Решаемая задача

Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения

Дата начала Дата окончания Ожидаемые результаты

этнокультурных 

мероприятий. Форматы 

сессий: лекции, 

практикумы, игры. По 

завершению сессий каждый 

участник получает 

творческое домашнее 

задание, которое 

необходимо выполнить до 

конца всей программы.

республики и 

этноволонтерского 

наставничества.

6 Формирование обучающей 

этнокультурной среды 

вовлечения молодежи в 

волонтерскую практику

Подготовка и проведение 5 

зональных образовательных 

семинаров "Школа 

этноволонтеров". 

Ориентировочное место 

проведения: с. Шаркан, г. 

Глазов, п. Ува, г. Можга, с. 

Каракулино. Основное 

обоснование выбора мест 

проведения семинаров: 

большая плотность 

многонационального 

населения, 

административная 

поддержка органов 

муниципальной власти, 

инициатива молодежного 

актива. Каждая площадка 

Школы этноволонтеров 

объединяет не только 

местную молодежь, но 

близлежащие районы и МО. 

Общий охват составит 

включенность всех 25 

районов Удмуртии. Формат 

семинаров предполагает 

форумный интенсив по 

этноволонтерству. Их цель - 

привлечь внимание 

молодежи к теме 

сохранения культурного 

наследия и укрепления 

общегражданской 

идентичности, 

способствовать повышению 

мотивации участия в 

совместной волонтерской 

деятельности. Поэтому 

форматы семинаров 

предполагают 

максимальную 

вовлеченность участников в 

образовательный процесс 

(практикумы, презентации, 

мастер-классы). 

Участниками семинаров 

станут учащиеся старших 

классов, студенты сузов, 

вузов, работающая 

молодежь разных 

национальностей, 

заполнившие онлайн заявки 

через соц. сети. Общий 

охват составит 250 человек.

01.10.2023 31.10.2023 Проведено 5 зональных 

образовательных семинаров 

"Школа этноволонтера" с 

общим охватом 250 

человек. Повысилась 

культура межэтнического 

общения и взаимодействия 

среди молодежи.

Формирование обучающей Реализация Апробирована программа 7 01.10.2023 30.11.2023
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№ Решаемая задача

Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения

Дата начала Дата окончания Ожидаемые результаты

этнокультурной среды 

вовлечения молодежи в 

волонтерскую практику

этноволонтерского 

наставничества в рамках 

проведения зональных 

образовательных семинаров 

"Школа этноволонтеров". 

Для этого из участников 

"Школы модераторов 

этноволонтерских групп" 

формируются 5 

наставнических групп по 4 

человека, каждый из 

которых участвует в Школе 

этноволонтера и курирует в 

дальнейшем 

этноволонтерскую группу 

на стажировочном этапе. 

Формирование 20 

этноволонтерских групп 

происходит в рамках общей 

программы зональных 

образовательных семинаров 

преимущественно по 

территориальному признаку 

с целью эффективности 

прохождения волонтерской 

практики. 

Ориентировочный охват 1 

этноволонтерской группы - 

10-12 человек.

развития этноволонтерского 

наставничества в 

республике с вовлечением 

20 молодежных 

этноволонтерских групп и 

20 наставников из состава 

многонациональной 

молодежи.

8 Формирование обучающей 

этнокультурной среды 

вовлечения молодежи в 

волонтерскую практику

Проведение серии онлайн-

встреч этноволонтерских 

групп с наставниками с 

целью формирования плана 

проведения волонтерской 

практики (организации/

участия в этнокультурном 

мероприятии), эффективной 

ее реализации и общего 

свода календарного графика 

проведения стажировочных 

мероприятий в районах УР. 

Для этого наставниками 

этноволонтерских групп 

создается краткий гайд по 

проведению и организации 

этнокультурного 

мероприятия силами 

этноволонтера, который в 

последующем рассылается 

для использования в работе. 

Количество онлайн-встреч 

предусматривается 

индивидуально, не менее 

двух у каждого наставника.

10.10.2023 01.11.2023 Проведены онлайн-встречи 

наставников с участниками 

20 этноволонтерских групп. 

Составлен общий 

календарный график 

проведения не менее 20 

стажировочных 

этнокультурных, 

межнациональных 

мероприятий в районах УР.

Реализация практического 

блока в рамках программы 

"Школа этноволонтерства", 

стажировка 

этноволонтерских групп. 

Организация и проведение 

мероприятий 

этноволонтерами в своих 

районах УР. Основным 

мероприятием у каждой 

этноволонтерской группы 

В рамках практического 

блока "Школы 

этноволонтеров" проведено 

не менее 20 мероприятий на 

местах в районах УР. 

Общее количество 

участников и зрителей 

составило не менее 2000. 

Среди молодежи заметно 

повысилось этническое и 

общегражданское 

9 Формирование обучающей 

этнокультурной среды 

вовлечения молодежи в 

волонтерскую практику

01.11.2023 30.11.2023
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№ Решаемая задача

Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения

Дата начала Дата окончания Ожидаемые результаты

станет День народного 

единства (4 ноября) с 

вовлечением местного 

населения. Таким образом, 

данное мероприятие станет 

своего рода 

общегосударственным 

молодежным флешмобом с 

охватом более 2000 

человек. Кроме того, 

этноволонтерскими 

группами будет оказана 

помощь семьям 

военнослужащих СВО в 

каждом районе.

самосознание, мотивация 

вовлечения в 

добровольческую 

деятельность. Оказана 

помощь не менее 20 семьям 

военнослужащих СВО.

10 Выявление и поддержка 

лучших этноволонтерских 

практик, содействие 

активизации 

межэтнического 

взаимодействия молодежи

Подготовка событийного 

календаря этноволонтера. 

Рабочей группой совместно 

наставниками формируется 

сводная информация о 

различных массовых, 

государственных, 

этнокультурных событиях в 

2024 году, в которых могут 

принять участие 

этноволонтеры Удмуртии. 

Общее количество 

мероприятий составит не 

менее 50. Формат календаря 

будет включать печать 

раскидного календаря А5 с 

"живыми" фотографиями 

участников проекта в 

фирменном стиле и 

краткими методическими 

рекомендациями по 

развитию этноволонтерства. 

Электронная версия 

календаря будет размещена 

в соц. сети (в группе 

вконтакте проекта). 

Количество выпущенных 

календарей 100 шт. (для 

этноволонтерских групп, 

наставников, экспертов, 

партнеров проекта).

15.11.2023 10.12.2023 Разработан и выпущен 

событийный календарь 

этноволонтера с общим 

количеством печатных 

экземпляров 100 шт.

Подведение итогов работы 

Регионального корпуса 

этноволонтеров на 

Республиканском слёте 

руководителей 

волонтерских отрядов "#

МыВместе". В рамках 

организованной площадки 

лидеры этноволонтерских 

групп представляют опыт 

проведения и организации 

мероприятий День 

народного единства. 

Приглашенные эксперты, 

члены рабочей группы, 

наставники оценивают и 

выявляют 3 лучшие 

практики. Основными 

критериями отбора станут 

11 Выявление и поддержка 

лучших этноволонтерских 

практик, содействие 

активизации 

межэтнического 

взаимодействия молодежи

10.12.2023 25.12.2023 Подведены итоги работы по 

проекту. К работе слёта 

привлечено не менее 50 

этноволонтеров. Выявлены 

3 лучшие практики 

этноволонтерства.
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№ Решаемая задача

Мероприятие, его 

содержание, место 

проведения

Дата начала Дата окончания Ожидаемые результаты

охват вовлеченных людей, 

уникальный формат 

мероприятий, охват 

вовлечения этноволонтеров, 

информационный охват, 

отзывы местных жителей, 

вовлеченность 

межнациональной 

молодежи. Также в рамках 

площадки поощряются все 

практики этноволонтерской 

деятельности 

благодарностями и 

сертификатами, подводятся 

итоги по проекту, 

определяются перспективы 

развития Регионального 

корпуса этноволонтеров, 

презентуется итоговый 

видеоролик по проекту и 

событийный календарь 

этноволонтера на 2024 года. 

Особенностью проведения 

площадки станет и ее 

этнический антураж с 

творческой программой. 

Итоги проекта будут 

представлены молодежью в 

костюмных комплексах 5 

коренных народов 

Удмуртии (удмуртов, 

русских, татар, марийцев, 

бесермян).
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6. Бюджет

1. Оплата труда

1.1 Оплата труда штатных работников

Должность

Заработная плата в 

месяц (включая 

НДФЛ)

Количество 

месяцев (не более 6 

месяцев)

Общая стоимость Софинансирование
Запрашиваемая 

сумма

1.2 Выплаты физическим лицам за оказание ими услуг (выполнение работ) по гражданско-правовым 

договорам

Функция в проекте 

или содержание 

услуг (работ)

Вознаграждение по 

одному договору

Количество 

договоров
Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Руководитель 

проекта

84 000,00 1 ед. 84 000,00 42 000,00 42 000,00

Комментарий: Руководитель планирует работу по вопросам реализации проекта, организует подготовку и проведение мероприятий 

проекта, контролирует соблюдение сроков проведения мероприятий проекта, контролирует исполнение сметы расходов в 

соответствии с их целевым назначением, не допуская их нецелевого расходования, участвует в организации, подготовке и 

проведении мероприятий проекта, организует работу привлеченных специалистов, осуществляющих работу над проектом, обобщает 

информацию по проекту, разрабатывает отчеты по проекту. Вознаграждение осуществляется из расчета 14000 руб. * 6 мес., 

запрашиваемая сумма из расчета 7000 руб. х 6 мес.

Координатор 

проекта

72 000,00 1 ед. 72 000,00 36 000,00 36 000,00

Комментарий: Координатор координирует общие вопросы по реализации проекта, занимается поиском партнеров, выстраивает 

сотрудничество и организационную логистику со всеми участниками проекта, формирует всю документацию по проекту (договоры, 

акты, письма, положения и т.д.), собирает аналитические материалы по проекту. Вознаграждение осуществляется из расчета 12000 

руб. * 6 мес., запрашиваемая сумма из расчета 6000 руб. х 6 мес.

Бухгалтер проекта 24 000,00 1 ед. 24 000,00 0,00 24 000,00

Комментарий: Бухгалтер осуществляет ведение финансовой документации, формирует финансовый отчет по проекту. Сумма из 

расчета 4000 руб * 6 мес.

Медиа-координатор 

проекта

60 000,00 1 ед. 60 000,00 30 000,00 30 000,00

Комментарий: Медиа-координатор осуществляет медиа наполнение реализации проекта через СМИ и социальные сети, ведет 

взаимодействие с участниками проекта, организует подготовку проведения мероприятий в рамках проекта. Вознаграждение 

осуществляется из расчета 10000 руб. * 6 мес., запрашиваемая сумма из расчета 5000 руб. х 6 мес.

Дизайнер проекта 30 000,00 1 ед. 30 000,00 0,00 30 000,00

Комментарий: Дизайнер проекта оказывает услуги по разработке фирменного стиля, логотипа, визуального оформления 

официальных групп в социальных сетях, разработка дизайна раздаточных материалов, событийного календаря этноволонтера. Сумма 

из расчета 5 000 руб. * 6 мес. Услуга осуществляется самозанятым.

Итого по подстатье: 270 000,00 108 000,00 162 000,00

1.3 Cтраховые взносы

Описание Общая сумма Софинансирование
Запрашиваемая 

сумма

Страховые взносы с выплат штатным работникам 0,00 0,00 0,00

Комментарий: Комментарий

Страховые взносы с выплат физическим лицам по гражданско-

правовым договорам

32 400,00 12 600,00 19 800,00

Комментарий: Оплата страховых взносов по договорам ГПХ 30%. Запрашиваемая сумма формируется из оплаты труда 
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руководителю, бухгалтеру проекта ежемесячно. Медиа-координатор, координатор является самозанятым.

Итого по подстатье: 32 400,00 12 600,00 19 800,00

Итого по статье № 1: 302 400,00 120 600,00 181 800,00

2. Командировочные расходы, а также аналогичные расходы по гражданско-правовым договорам

Цель поездки и 

место назначения

Расходы на одного 

работника

Количество 

работников
Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Итого по статье № 2: 0,00 0,00 0,00

3. Офисные расходы (аренда нежилого помещения, коммунальные услуги, услуги связи, услуги банков, 

электронный документооборот, почтовые услуги, компьютерное оборудование и программное обеспечение 

(включая справочные информационные системы, бухгалтерское программное обеспечение), канцтовары и 

расходные материалы)

Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Услуга электронного 

документооборота 

E-invoicing 

(ежемесячная плата)

295,00 7 мес. 2 065,00 0,00 2 065,00

Комментарий: Комментарий

Услуги банка 

(комиссии за 

платежные 

поручения)

30,00 70 ед. 2 100,00 0,00 2 100,00

Комментарий: Комментарий

Приобретение 

канцелярских 

товаров

1 150,00 5 ед. 5 750,00 0,00 5 750,00

Комментарий: Упаковка перманентных маркеров (5 упаковок*400 руб.), бумага для флипчарта (по 20 листов) 5 шт *300 руб., 

офисная бумага снегурочка 5 пач.*450 руб.

Итого по статье № 3: 9 915,00 0,00 9 915,00

4. Приобретение, аренда специализированного оборудования, инвентаря и сопутствующие расходы

Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Приобретение 

ноутбука

40 000,00 1 ед. 40 000,00 0,00 40 000,00

Комментарий: Ноутбук будет использоваться в работе с этноволонтерами: проведение встреч, разработка мероприятий, выездные 

мероприятия с презентацией проекта. Ориентировочная стоимость: https://www.dns-shop.ru/product/d68b091fd281ed20/156-noutbuk-

lenovo-ideapad-3-15iml05-sinij/

Изготовление 

модульных столов 

для коворкинга

12 500,00 2 ед. 25 000,00 0,00 25 000,00

Комментарий: Модульные столы размером 2,5*1,5 для организации и проведения "Школы модераторов этноволнтерских групп" и 

последующих встреч этноволонтеров на площадке коворкинга. Столы будут изготовлены в этническом стиле. 

Многофукциональность столов позволит менять пространство коворкинга для удобной работы.

Приобретение 

стульев для 

этноковоркинга

3 500,00 20 ед. 70 000,00 0,00 70 000,00
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Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Комментарий: Стулья в количестве 20 шт. будут изготовлены с учетом дизайна коворкинга, для проведения общих встреч 

этноволонтеров, разработок совместных мероприятий.

Приобретение 

лакокрасочных 

материалов для 

организации 

пространства 

этноковоркинга

2 000,00 9 ед. 18 000,00 0,00 18 000,00

Комментарий: Приобретение водно-дисперсионной краски для стен и потолков для организации пространства этноковоркинга. 

Краска 3 цветов по 3 шт. на 56 кв.м. Стоимость указана: https://leroymerlin.ru/catalogue/kraski/?utm_referrer=https%3A%2F%2Fwww.

google.com%2F

Приобретение 

интерактивной 

доски для 

этноковоркинга

52 000,00 1 ед. 52 000,00 52 000,00 0,00

Комментарий: Интерактивная доска Classic Solution CS-IR-89Tu необходима для работы участников проекта в этноковоркинге 

(презентации, онлайн-встречи, работа Школы модераторов этноволонтерских групп, работа площадки в рамках Республиканского 

слета руководителей волонтерских отрядов "#МыВместе"). Средняя стоимость: https://www.dns-shop.ru/product/d90d0e872ca662be/

866-interaktivnaa-doska-classic-solution-cs-ir-89tu/

Итого по статье № 4: 205 000,00 52 000,00 153 000,00

5. Разработка и поддержка сайтов, информационных систем и иные аналогичные расходы

Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Итого по статье № 5: 0,00 0,00 0,00

6. Оплата юридических, информационных, консультационных услуг и иные аналогичные расходы

Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Итого по статье № 6: 0,00 0,00 0,00

7. Расходы на проведение мероприятий

Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Услуги проведения 

образовательных 

сессий в рамках 

Школы модераторов 

этноволонтерских 

групп

3 600,00 6 усл. 21 600,00 0,00 21 600,00

Комментарий: Услуги осуществляют привлеченные специалисты в области организации добровольческой деятельности, 

этномедиации, проектного управления, медиа сопровождения, организации этнокультурных мероприятий. Общая 

продолжительность 1 образовательной сессии - 6ч . Стоимость 1 часа - 600 руб. Всего 6 сессий.

Услуга питания для 

участников Школы 

модераторов 

этноволонтерских 

групп

30 000,00 1 усл. 30 000,00 0,00 30 000,00

Комментарий: В услугу входит организация плотного кофе-брейка для участников Школы модераторов этноволонтерских групп (20 

чел) и организаторов (5 чел). Средняя стоимость 1 кофе-брейка - 200 руб. Всего 6 раз.
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Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Транспортные 

услуги для 

проведения 

зональных 

образовательных 

семинаров Школы 

этноволонтеров

89 700,00 1 усл. 89 700,00 0,00 89 700,00

Комментарий: Транспортные услуги включают выезды микроавтобусов (организаторы и 4 чел. наставников) до пунктов 

образовательных семинаров, всего 5 раз. Ориентировочное расстояние от г. Ижевска до места проведения - 1300 км. Сумма из 

расчета 69 руб. х 1300 км. = 89700

Услуги изготовления 

национальных 

костюмов для 

проведения 

Республиканского 

слета руководителей 

волонтерских 

отрядов "Мы 

вместе"

70 000,00 1 усл. 70 000,00 0,00 70 000,00

Комментарий: Пошив костюмных комплектов для 5 народов, проживающих на территории УР (удмурты, русские, татары, марийцы, 

бесермяне). Комплект включает мужской и женский костюм. Расчет из суммы 7000 руб*костюм (в сумму включено приобретение 

ткани 900руб*4м, нитки 20руб*2 шт. (35 лл.), атласные ленты (ширина 1см) 150руб*2 шт., приобретение прочей фурнитуры (бисер, 

пуговицы и т.д.) 1500 руб, услуга пошива одного костюма 1560 рублей). Услуга осуществляется самозанятым.

Услуга питания 

участников Школы 

этноволонтера

75 000,00 1 усл. 75 000,00 37 500,00 37 500,00

Комментарий: В услугу входит организация обеда для участников выездных образовательных семинаров Школы этноволонтера, 

всего 250 чел. Стоимость обеда - 300 руб.

Услуги проведения 

образовательной 

программы в рамках 

Школы 

этноволонтеров

18 000,00 1 усл. 18 000,00 0,00 18 000,00

Комментарий: В услугу привлекаются по 3 специалиста в области организации добровольческой деятельности, организации 

этнокультурных мероприятий, проектного управления. Стоимость 1 часа - 600 руб., всего в течение 5 семинаров вовлеченность 

каждого специалиста равняется 10 ч.

Услуги строительно-

монтажных услуг 

создания 

этноковоркинга

123 000,00 1 усл. 123 000,00 100 000,00 23 000,00

Комментарий: В услугу входит проведение строительно-монтажных, технических работ по созданию этноковоркинга на общее 

пространство 56 кв.м.

Приобретение 

призов и подарков 

для лучших 

этноволонтерских 

групп

54 000,00 1 усл. 54 000,00 0,00 54 000,00

Комментарий: По итогам проекта выявляются 3 лучших этноволонтерские группы, которые поощряются призами и подарками на 

сумму 1500 руб./ чел. (наушники, павербанки, светильники, колонки и т.д.), всего 1 группе - 12 чел.

Итого по статье № 7: 481 300,00 137 500,00 343 800,00

8. Издательские, полиграфические и сопутствующие расходы
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Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Услуга изготовления 

и печати комплекта 

раздаточного 

материала для 

участников Школы 

модераторов 

этноволонтерских 

групп

1 650,00 25 чел 41 250,00 0,00 41 250,00

Комментарий: Услуга изготовления и печати раздаточного материала для участников проекта включает изготовление футболок для 

участников проекта (520 руб.), эко-сумок (400 руб.), блокнотов А5 (80 руб.), ручек (50 руб.), термокружек (450 руб.) и спец. книжек 

для этноволонтеров (со стикерами) (150 руб.)

Услуга печати 

событийного 

календаря 

этноволонтера

350,00 100 ед. 35 000,00 0,00 35 000,00

Комментарий: Стоимость указана из расчета 100 шт. Формат А5, полноцвет, плотная бумага

Услуга печати 

банера для проекта

3 900,00 1 усл. 3 900,00 3 900,00 0,00

Комментарий: Размеры банера составят 80х170 с роллап конструкцией.

Услуга печати 

сертификатов и 

благодарностей для 

участников проекта

4 500,00 1 усл. 4 500,00 4 500,00 0,00

Комментарий: В услугу входит печать сертификатов и благодарностей А4 формата, полноцвет, плотная бумага, 30 шт. х 150 руб.

Услуга печати 

раздаточного 

материала для 

участников 

выездных 

образовательных 

семинаров Школы 

этноволонтера

37 500,00 1 усл. 37 500,00 0,00 37 500,00

Комментарий: В услугу входит печать программы и бейджей со стикерами для этноволонтеров, всего 250 шт. х 150 руб.

Итого по статье № 8: 122 150,00 8 400,00 113 750,00

9. Прочие прямые расходы

Наименование 

расходов

Стоимость 

единицы
Количество единиц Общая стоимость Софинансирование

Запрашиваемая 

сумма

Услуга создания 

итогового 

презентационного 

видеоролика по 

проекту

17 000,00 1 усл. 17 000,00 0,00 17 000,00

Комментарий: В услугу входит съемка основных мероприятий по проекту и монтаж. Продолжительность видеоролика составит не 

менее 3 мин.

Итого по статье № 9: 17 000,00 0,00 17 000,00

Расходы на реализацию 

проекта
Софинансирование

Размер запрашиваемого 

гранта
Итого

1 137 765,00 318 500,00 819 265,00
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