


 Внедрение социальных проектов, социальных программ, мероприятий, акций и 

участие в них; 

  Взаимодействие и сотрудничество со всеми заинтересованными лицами и 

организациями в вопросах добровольчества, сохранения, укрепления и 

формирования здоровья школьников; 

  Подготовка лидеров для работы в среде сверстников; 

  Формирование социальных навыков. 

 

I. Принципы деятельности волонтерской организации: 

 

 Добровольность - никто не может быть принуждён действовать в качестве 

волонтера. 

 Безвозмездность - труд волонтера не оплачивается. 

 Добросовестность - волонтер, взявший на себя обязательство выполнить ту 

или иную работ, должен выполнить ее до конца. 

 Законность - деятельность волонтера не должна противоречит 

законодательству Российской Федерации. 

 Уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и культуру всех 

людей. 

 Равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в 

коллективной деятельности. 

 Самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая 

деятельность способствует их личному совершенствованию, приобретению 

новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, 

самореализации. 

 Нравственность – следуя в своей деятельности морально-этическим нормам, 

добровольцы, личным примером содействуют формированию и 

распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических 

ценностей. 

 

II. Права и обязанности отряда 

 свободно распространять информацию о своей деятельности, 

пропагандировать свои взгляды, цели, задачи; 

 организовывать и проводить собрания и иные мероприятия; 

 представлять и защищать свои права, законные интересы участников Отряда; 

 выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, 

вносить предложения в органы государственной власти; 

 организовывать и проводить конкурсы, фестивали, олимпиады, семинары, 

курсы, лекции, практикумы, мастер-классы и т.п.; 

 проводить социологические исследования и мониторинги, заниматься научно-

исследовательской деятельностью; 

 осуществлять информационную, рекламную, издательскую и 

полиграфическую деятельность в целях сохранения, пропаганды и 

распространения знаний в области воспитания подрастающего поколения и 

формирования личности с учетом современных информационных и 

инновационных технологий; 



 издавать (выпускать) и реализовывать книжную, аудио, видео и иную 

полиграфическую продукцию; 

 осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством 

Российской Федерации и соответствующие уставным целям и задачам Отряда. 

 

III. Направления волонтерской деятельности: 

 

 Просветительское 

 Профилактическое 

 Социальное 

 Шефское 

 Спортивное 

 Информационно-рекламное, включающая пропаганду здорового образа жизни 

среди школьников 

 Экологическое  

 Интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов, мероприятий) 

 Туристическое. 

 Творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников); 

 Досуговая деятельность (организация свободного времени школьников); 

 трудовую помощь; 

 Помощь ветеранам; 

 Благотворительные акции; 

 Уход за воинскими захоронениями; 

 Экскурсионная деятельность; 

 Работа в школьном музее; 

 Работа школы лидера 

 

IV. Волонтерская деятельность имеет следующие формы работы: 

 Разовые акции, мероприятия; 

 Традиционные мероприятия и акции; 

 Проекты (краткосрочные и долгосрочные); 

 Реализация целевых программ; 

 Осуществление благотворительной помощи. 

 

IV. Условия для организации волонтерского движения в школе. 

Взаимодействие специалистов различных областей при обучении 

волонтеров и подготовке мероприятий.  

Использование разнообразных форм организации социально значимой 

деятельности: акции, классные часы, уроки мужества, концертные программы, 

театрализованные представления, агитбригады, диспуты, конференции, 

интеллектуальные конкурсы, спортивные соревнования, игры, психологические 

тренинги и т.д. 

Информационное обеспечение опыта работы (группа в социальных сетях 

Интернет, школьная газета, фотоальбом, сайт школы и т.п.).  

 



V. Участники Волонтёрского отряда 

 

Участниками Отряда могут быть граждане Российской Федерации, 

иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на 

территории Российской Федерации, достигшие 8 лет. 

Участие в Отряде и выход из него является добровольным. 

Обязанности волонтеров. 

Члены отряда обязаны: 

 активно участвовать в работе отряда, выполнять все решения руководящих 

органов; 

 вести здоровый образ жизни, укреплять свое здоровье, регулярно заниматься 

физической культурой и спортом, улучшать свою физическую 

подготовленность и совершенствовать спортивное мастерство, готовить себя к 

высокопроизводительному труду и защите Родины; 

 показывать пример организованности и дисциплинированности на учебных 

занятиях, соревнованиях, в быту, принимать участие в общественной жизни; 

 помогать отряду в проведении массовых мероприятий; 

 беречь имущество отряда; 

 систематически проходить медицинское освидетельствование, соблюдать 

личную гигиену и требования врачебного контроля; 

 иметь собственную тренировочную форму для занятий. 

Все члены имеют равные права и следуют основным законам: 

 Единство слова и дела; 

 Дружба и товарищество; 

 Честь и совесть; 

 Забота и милосердие; 

 Ответственность и уважение; 

Волонтер обязан: 

 выполнять Устав;  

 быть образцом для остальных, вести здоровый образ жизни, делать людям 

добро, становиться на защиту слабых и обиженных, всегда быть готовым 

прийти на помощь; 

 отвечать за свое поведение и поступки, признавать равноправие всех людей, 

трудиться с целью улучшения общества, в котором живет;  

 беречь свое доброе имя и достоинство отряда, организации. 

 

VI. Реорганизация и прекращение деятельности волонтерского отряда. 

 

Реорганизация и прекращение деятельности волонтерской организации 

производится решением общего собрания членов Волонтерской организации. 

Имущественные и денежные средства, оставшиеся после ликвидации 

Волонтерской организации, передаются школе и используются в учебно-

воспитательном процессе. 


