
ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТА 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ СЛАБЫЕ СТОРОНЫ 

1. Наличие поддержки Администрации 

МР Туймазинский район РБ 

1. Отсутствие в команде технического 

специалиста 

2. Имеется опыт обучения граждан с ОВЗ 2. Отсутствие свободного времени 

3. Квалицированная команда проекта. 3. Наличие напряжённых отношений 

между членами команды 4. Наличие подробного плана и 

механизма реализации программы 

ВОЗМОЖНОСТИ УГРОЗЫ 

1. Поддержка проекта в случае его победы 

в грантовом конкурсе 

1. Ухудшение напряжённой ситуации в 

регионе 

2. Привлечение в команду технических  

специалистов для реализации проекта 

2. Утеря/хищение материальных средств 

необходимых для реализации проекта 

3. Обращение к психологам по 

организации внутренних процессов 

3. Отсутствие или повышение цен  на 

товары в соответствии со сметой 

проекта 

 


