
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

[Дата документа] [Номер документа]
г.Ханты-Мансийск

Об организации 
Всероссийской ярмарки трудоустройства 
«Работа России. Время возможностей»

В целях организации проведения в 2025 году Всероссийской ярмарки 
трудоустройства «Работа России. Время возможностей» (далее – 
Всероссийская ярмарка): 

1. Утвердить: 
1.1. Организационный план проведения Всероссийской ярмарки 

(приложение 1).
1.2. Дорожную карту по подготовке и организации проведения 

Всероссийской ярмарки (приложение 2).
2. Казенному учреждению Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Центр занятости населения Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры» (далее – Центр занятости Югры) обеспечить 
организацию и проведение Всероссийской ярмарки.

3. Отделу контроля за обеспечением государственных гарантий в 
области содействия занятости населения (И.А.Кузнецова) обеспечить:

3.1.   Координацию деятельности Центра занятости Югры при 
организации и проведении Всероссийской ярмарки.

3.2. Мониторинг реализации мероприятий по организации 
Всероссийской ярмарки.

4. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на 
первого заместителя директора В.Л.Беспояско.

Директор ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат  [Номер сертификата 1]
Владелец [Владелец сертификата 1]
Действителен с [ДатаС 1] по [ДатаПо 1]

Р.М.Белкин 



Приложение 1 
к распоряжению Департамента труда и 

занятости населения Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры

от____________________№__________

Организационный план 
проведения Всероссийской ярмарки 

Цели проведения

1. Обеспечение кадровой потребности приоритетных для 
экономики предприятий, возможности трудоустройства, в том числе за 
пределами субъекта.

2. Повышение информированности граждан о доступных 
карьерных траекториях и перспективных профессиях.

3. Популяризация и продвижение востребованных рабочих 
профессий. 

Целевые аудитории

4. Работодатели.
5. Безработные граждане.
6. Граждане, ищущие работу.
7. Студенты и выпускники образовательных организаций высшего 

и среднего профессионального образования.
8. Старшеклассники и их родители, педагоги и другие 

заинтересованные лица.
9. Участники специальной военной операции.

Формат проведения

10. Всероссийская ярмарка и Фестиваль профессий проводятся 
одновременно по всей стране в офлайн- и онлайн-формате в 2 этапа: 

региональный этап – 18 апреля 2025 года;
федеральный этап – 27 июня 2025 года.
Время начала этапов ярмарки трудоустройства – 10:00 по местному 

времени.
11. Федеральный этап Всероссийской ярмарки в дополнение к 

офлайн-формату предполагает онлайн-трансляцию мероприятий на 
страницах социальной сети ВКонтакте в 2 городах: Сургут, Нягань.

12. Региональный и федеральный этапы включают в себя:
– экспозиция предприятий;
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– открытые наборы специалистов;
– очные консультации представителей работодателей и центров 

занятости;
– деловая программа (круглые столы, пресс-конференции, 

брифинги, презентации) с широким кругом специалистов, принимающих 
участие в ярмарке трудоустройства: представители предприятий, 
карьерные и кадровые консультанты, представители учебных центров 
компаний, образовательных организаций высшего и среднего 
профессионального образования;

– семейные активности – профориентационные игры, 
представление трудовых династий;

– встречи с представителями рабочих профессий;
– иные мероприятия, направленные на популяризацию рабочих 

профессий;
– проведение Фестиваля профессий на региональном и федеральном 

этапах в пространстве Всероссийской ярмарки трудоустройства в 
соответствии.

Участники Всероссийской ярмарки

13. Участники Всероссийской ярмарки: 
– предприятия приоритетных отраслей экономики, испытывающих 

потребность в кадрах;
– исполнительные органы, ответственные за реализацию 

государственной политики в сфере экономического развития, образования, 
молодежной политики, информационной политики, Центр управления 
регионом;

– общественные объединения, в том числе отраслевые и 
региональные объединения работодателей-членов ООР «РСПП», «Опора 
России», «Деловая Россия», профсоюзы, торгово-промышленные палаты, 
организации, содействующие трудоустройству и профессиональной 
ориентации граждан и другие организации;

– представители семейных трудовых династий, которые могут 
выступить на открытии ярмарки;

– эксперты, которые смогут стать спикерами на лекционных 
площадках и мастер-классах;

– образовательные организации высшего и среднего 
профессионального образования, которые готовят специалистов по наиболее 
востребованным в регионе профессиям; 

– целевые аудитории.

Требования к площадкам

14. Требования к помещению:
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– оформление помещения с использованием фирменного стиля 
«Работа России»;

– соответствие помещения санитарным правилам и нормам, 
правилам пожарной безопасности;

– обеспечение общественной безопасности мероприятия, при 
необходимости оперативное обеспечение медицинской помощью.

15. Перечень рекомендуемого зонирования площадки проведения 
ярмарки:

– личное общение работодателей и соискателей, проведение 
собеседований (стенды работодателей с информацией о вакансиях, 
условиях работы);

– открытый отбор на предприятия;
– интерактивная зона для семейных активностей;
– для желающих открыть своё дело (организация консультаций с 

карьерными консультантами по мерам поддержки, с успешными 
предпринимателями и самозанятыми);

– консультации граждан с ограниченными возможностями 
здоровья;

– консультации для ветеранов Специальной военной операции и 
членов их семей;

– профориентация, карьерное консультирование, консультация 
психолога;

– информирование по услугам, которые можно получить в центрах 
занятости;

– организация собеседований, в том числе в онлайн-формате;
– проведение семинаров, лекций (по вопросам занятости, в том 

числе инвалидов, трудовому законодательству), профориентационные 
родительские собрания и т.п.;

– взаимодействия с партнерами (женские клубы, общественные 
объединения, политические партии и другие);

– площадка для организации онлайн-собеседования с жителями из 
удаленных районов или других регионов (в рамках межрегионального 
сопровождения) или онлайн-активностей.

Требования к участию работодателей

16. Основанием для участия работодателя в ярмарке 
трудоустройства, является подача работодателем заявки на участие в 
ярмарке трудоустройства.

17. Информация о вакансиях должна быть размещена на единой 
цифровой платформе «Работа в России».

18. Информация о вакансии должна отвечать принципам полноты, 
качества, актуальности и конкурентоспособности.
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19. Информация о вакансии должна содержать исчерпывающую 
информацию о наименовании вакансии и профессии, требованиях к 
исполнению трудовых функции (работе по определенной профессии 
(специальности) или должности), уровне образования, профессиональной 
подготовке и квалификации, опыте и навыках работы, уровне заработной 
платы (включая постоянную и переменные составляющие оплаты труда), 
социальном пакете и т.д.

20. В поле «Дополнительная информация по адресу» должны быть 
указаны дата, время и место проведения ярмарки трудоустройства с 
участием работодателя.

Фестиваль профессий

21. Цель – популяризация наиболее востребованных и перспективных 
рабочих профессий на рынке труда.

22. Для гостей и участников мероприятия предусмотреть 
возможность познакомиться с рабочими профессиями, которые не только 
востребованы сегодня, но и не утратят своей актуальности в будущем, 
поучаствовать в мастер-классах от представителей различных организаций, 
встретиться с работодателями, посетить лекции, принять участия в 
викторинах, познакомиться с образовательными учреждениями.  

23. Для реализации мероприятия «Фестиваль профессий» 
необходимо предусмотреть следующее:

– сформировать список предприятий, образовательных организаций, 
спикеров, экспертов, партнеров, представителей рабочих профессий – 
участников мероприятий;

– подготовить программу проведения фестиваля профессий в рамках 
регионального и федерального этапов ярмарки трудоустройства (мастер-
классы, встречи с работодателями, лекции, викторины и презентации 
образовательных учреждений);

– организовать экскурсии, промтуры на крупные промышленные 
предприятия.

Информационное сопровождение

24. Информирование о проведении Всероссийской ярмарки 
предусматривает:

– информирование граждан и работодателей о дате, месте и 
времени проведения ярмарки вакансий путем размещения информации в 
средствах массовой информации, на едином официальном сайте 
исполнительных органов автономного округа, информационных стендах 
центров занятости населения, сообществах в социальных сетях, 
информационных каналах;
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– приглашение граждан и работодателей путем проведения 
телефонных переговоров, направления приглашений посредством 
почтовой связи, электронной почты.

Представление отчетности

25. После завершения Всероссийской ярмарки трудоустройства и 
Фестиваля профессий направить отчеты о проведении по утвержденным 
Минтрудом России формам на Яндекс.Диск:

– 18.04.2025 в течение одного часа после завершения – 
оперативную информацию о численности участников, количестве граждан, 
получивших предложения от работодателей, количестве работодателей и 
заявленных вакантных рабочих местах, количестве задействованных 
площадок, фото-видео материалы;

– по состоянию на 25.04.2025 – оперативную информацию 
о численности трудоустроенных граждан, в том числе на предприятия ОПК, 
и уточненную информацию о численности участников, количестве граждан, 
получивших предложения от работодателей, количестве работодателей 
и заявленных вакантных рабочих местах, количестве задействованных 
площадок;

– не позднее 23.05.2025 – уточненную информацию о 
численности участников, количестве граждан, получивших предложения 
от работодателей, количестве работодателей и заявленных вакантных 
рабочих местах, количестве задействованных площадок, численности 
трудоустроенных граждан в разбивке; количестве закрытых вакантных 
рабочих мест;

– 27.06.2025 в течение одного часа после завершения мероприятия 
– оперативную информацию о численности участников, количестве 
работодателей и заявленных вакантных рабочих местах, количестве 
задействованных площадок, фото-видео материалы;

– по состоянию на 04.07.2025 – оперативную информацию о 
численности трудоустроенных граждан, в том числе на предприятия ОПК, и 
уточненную информацию о численности участников, количестве граждан, 
получивших предложения от работодателей, количестве работодателей и 
заявленных вакантных рабочих местах, количестве задействованных 
площадок;

– не позднее 25.08.2025 – уточненную информацию о 
численности участников, количестве граждан, получивших предложения 
от работодателей, количестве работодателей и заявленных вакантных 
рабочих местах, количестве задействованных площадок, численности 
трудоустроенных граждан в разбивке; количестве закрытых вакантных 
рабочих мест.



Приложение 2
к распоряжению Департамента труда и 

занятости населения Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры

от____________________№__________

Дорожная карта по подготовке и организации проведения Всероссийской ярмарки 

№ Наименование мероприятия Срок реализации Ответственные лица
1. Определение ответственных лиц за организацию 

и проведение  Всероссийской ярмарки, 
представление контактной информации об 
ответственных лицах в территориальных центрах 
занятости (ФИО, контактный номер телефона 
(рабочий, мобильный), адрес электронной почты) 
в отдел контроля за обеспечением 
государственных гарантий в области содействия 
занятости населения Департамента

до 10 марта Центр занятости Югры
Территориальные центры 
занятости

2. Определение площадок для проведения 
Всероссийской ярмарки, подбор помещений

региональный этап - до 12 марта;
федеральный этап - до 25 апреля

Дептруда и занятости Югры 
Центр занятости Югры
Территориальные центры 
занятости

3. Формирование списка работодателей - 
участников Всероссийской ярмарки (с указанием 
наименования предприятия, ИНН, перечня 
вакансий)

региональный этап - до 12 марта;
федеральный этап - до 25 апреля

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
занятости

4. Формирование списка партнеров Всероссийской 
ярмарки

региональный этап - до 12 марта;
федеральный этап - до 25 апреля

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
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занятости
5. Определение 5 лучших вакансий от региона региональный этап - до 17 марта Дептруда и занятости Югры

Центр занятости Югры
Территориальные центры 
занятости

6. Оказание содействия работодателям в 
размещении вакансий на единой цифровой 
платформе в сфере занятости и трудовых 
отношений «Работа в России»

региональный этап - до 15 апреля;
федеральный этап - до 24 июня

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
занятости

7. Оказание содействия работодателям в 
направлении заявок на участие во Всероссийской 
ярмарке

региональный этап - до 15 апреля;
федеральный этап - до 24 июня

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
занятости

8. Оказание содействия работодателям в подготовке 
презентации о деятельности организации, 
вакансиях

региональный этап - до 15 апреля;
федеральный этап - до 24 июня

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
занятости

9. Формирование сценарных планов проведения 
Всероссийской ярмарки

региональный этап - до 12 марта;
федеральный этап - до 25 апреля

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
занятости

10. Оборудование и техническое оснащение 
помещений (стенды, указатели, таблички, 
оргтехника)

за день до проведения Территориальные центры 
занятости

11. Организация тематических площадок в месте 
проведения Всероссийской ярмарки, мастер-
классов 

в дни проведения Территориальные центры 
занятости

12. Регистрация работодателей и граждан – 
участников Всероссийской ярмарки

в дни проведения Территориальные центры 
занятости

13. Оказание консультационной помощи гражданам в дни проведения Территориальные центры 
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по вопросам составления резюме, 
самопрезентации, проведения собеседований

занятости

14. Организация проведения собеседований в дни проведения Территориальные центры 
занятости

15. Подготовка информации об успешных кейсах 
(истории успешного трудоустройства) в формате 
пресс-релиза с цитатами героев с фото на 
рабочем месте или видео

до 18 марта – истории прошлых 
ярмарок; 
еженедельно после проведения 
каждого этапа ярмарки

Дептруда и занятости Югры
Центр занятости Югры
Территориальные центры 
занятости

16. Подведение итогов Всероссийской ярмарки, 
представление информации в отдел контроля за 
обеспечением государственных гарантий в 
области содействия занятости населения 
Департамента

18 апреля
25 апреля
23 мая
27 июня
4 июля
25 августа

Дептруда и занятости Югры 
Территориальные центры 
занятости


