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2015.ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ


2116.
ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ




1.Общие положения
1.Настоящая методическая рекомендация по курсовой работе и курсовом проектировании в Тувинском государственном университете (ТувГУ) устанавливает порядок подготовки и защиты курсовых работ и курсовых проектов (далее вместе – курсовая работа (проект)) студентами, осваивающими в ТувГУ образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, специалитета и магистратуры, а также требования к их структуре и оформлению. 

2. Нормативная документация 
Методическая рекомендация разработана в соответствии с: 

− Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с изменениями и дополнениями; 

− приказом Минобрнауки России от 06.04.2023 № 240 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;

 − приказом Минобрнауки России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

 − Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального и высшего образования; 

− приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

− Уставом ТувГУ и иными локальными нормативными актами. 

 3. Термины, определения и сокращения 
В настоящей методической рекомендации используются следующие понятия: 
− курсовое проектирование – форма учебного процесса, направленная на формирование у обучающихся компетенций, предусмотренных образовательной программой, а также практических навыков разработки конструкторских, технологических, информационнокоммуникационных, организационно-управленческих, технико-экономических и других научно-технических решений как учебной, так и будущей профессиональной деятельности; 
− курсовая работа – самостоятельная часть дисциплины (модуля) – учебная и практическая исследовательская работа обучающегося, направленная на решение комплекса аналитических, расчетных, исследовательских заданий, объединенных общностью рассматриваемого объекта; результатом курсовой работы является отчет; 
− курсовой проект – самостоятельная часть дисциплины (модуля) – проектная работа, состоящая из графической части (чертежей, схем) и расчетно-пояснительной записки, которая может включать в себя аналитическую, конструкторскую, технологическую, исследовательскую и др. части; 
− задание на выполнение курсового проекта (работы) – документ, содержащий исходные данные, достаточные для постановки задачи на проектирование (разработку, исследование и т.д.) и ее выполнения, а также график выполнения проекта (работы);
 − текущий контроль выполнения курсового проекта (работы) – заключается в систематической проверке хода выполнения сформулированных в задании этапов курсового проекта (работы). 
При оценивании должны учитываться своевременность и качество материалов, представленных обучающимся к сроку, определенному в задании на курсовой проект (работу). 
Рекомендуется устанавливать не более четырех текущих контрольных точек; 
− защита курсового проекта (работы) – вид промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Является обязательной формой проверки качества выполнения курсового проекта (работы), оценки степени достижения поставленной цели и решения задач проектирования и других видов учебной и будущей профессиональной деятельности обучающегося; 
− дистанционные образовательные технологии (далее – ДОТ) – образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников;
 − электронное обучение (далее – ЭО) – организация образовательной деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 
− электронная информационно-образовательная среда – совокупность электронных информационных ресурсов, электронных образовательных ресурсов, информационных технологий, телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств и обеспечивающей освоение обучающимися образовательных программ в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся.
- обучение служением — педагогический подход, реализуемый в различных формах (проектно-ориентированная дисциплина, подготовка ВКР, практическая подготовка и др.), направленный на достижение образовательных результатов путем решения обучающимися социально значимых задач в рамках основной образовательной программы.

- общественный проект / проект «Обучение служением» — форма организации совместной деятельности обучающихся и преподавателей, проект, реализуемый в целях решения социально значимой задачи.

4. Назначение и область применения
Настоящее методические рекомендации устанавливает порядок деятельности проектного офиса федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Тувинский государственный университет» (далее - Проектный офис). Методические рекомендации определяют структуру Проектного офиса, функции, права, полномочия и ответственность участников Проектного офиса в рамках реализации проектов программы «Обучение служением».
Проектный офис создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора ФГБОУ ВО «ТувГУ» на основании представления проректора по учебной работе и качеству.
В своей деятельности Проектный офис руководствуется нормативными правовыми актами Российской Федерации, в том числе Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «ТувГУ», а также настоящими методическими рекомендациями .

Методические рекомендации устанавливают общие правила подготовки, оформления, защиты и оценивания курсовых проектов студентов, обучающихся по программам высшего образования (программам бакалавриата, специалитета, магистратуры) в соответствии с подходом «Обучение служением». 

Методические рекомендации, определяющие требования к содержанию, объему и оформлению курсовых проектов с учетом специфики конкретных направлений подготовки/специальностей разрабатываются отдельно образовательной организацией высшего образования, а при необходимости, с учетом специфики структурного подразделения образовательного учреждения высшего образования (институт/факультет) на основе данных методических рекомендаций и утверждаются в установленном в образовательной организации высшего образования порядке.

Курсовой проект в соответствии с подходом «Обучение служением» является одним из видов учебной работы обучающихся, который выполняется студентом в соответствии с учебным планом в рамках учебной дисциплины, относится к виду самостоятельной работы и представляет собой исследования социально значимой проблемы общества, проводимые ими самостоятельно под руководством преподавателя по определенным темам дисциплин (модулей), в результате которого выполняется общественный проект, направленный на позитивные социальные изменения в обществе, которые достигаются путем применения профессиональных навыков студента, осваиваемых в рамках его основной образовательной программы. Курсовой проект выполняется студентом в обязательном порядке.

Курсовой проект в соответствии с подходом «Обучение служением» — документально оформленный результат самостоятельной работы обучающегося, целью и содержанием которой является развитие умений и навыков, осваиваемых в рамках его основной образовательной программы путем решения научных, экономических, технологических, художественных и иных социально значимых задач, а также достижение образовательных результатов: командная работа и лидерство, гражданская идентичность и солидарность, развитие убеждений и ценностных ориентаций, рефлексивность и осознанность, коллективизм и созидательный труд, профессионализм и ответственность.

 Особенностью курсового проекта, созданного в соответствии с подходом «Обучение служением», является наличие обоснованной проектной части с ожидаемым результатом, направленной на социальные изменения, представляющей собой результат изучения обучающимся определенной учебной дисциплины (модуля).

5. Целью   и задачами выполнения курсовых проектов
Целью выполнения курсовых проектов является формирование навыков самостоятельного творческого решения профессиональных задач, которые имеют позитивное социальное воздействие на общество, формирование компетенций (общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных).

3адачами выполнения курсовых проектов являются:
· систематизация, закрепление, углубление и расширение приобретенных обучающимся знаний, умений, навыков по учебным дисциплинам (модулям), в рамках которой выполняется курсовой проект;
· овладение методами решения социально-значимых задач с применением знаний, умений и навыков из будущей профессиональной деятельности обучающихся;
· формирование умений и навыков научно-исследовательской работы: работы со специальной и нормативной литературой, овладение современными методами поиска, обработки и использования информации;
· проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях для выявления актуальной проблемы, требующей проектного решения;
· постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания проблемы, выявления субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной ситуации;
· разработка обучающимися паспорта общественного проекта для решения выявленной проблемы;
· подготовка к написанию выпускной квалификационной работы (материалы курсовых работ могут входить в дипломную работу, которая будет реализовываться в соответствии с подходом «Обучение служением» в формате общественного проекта).
Курсовой проект рассматривается как вид учебной работы по дисциплине (модулю) и выполняется в пределах часов, отводимых на ее изучение. Наименование дисциплин (модулей), по которым они предусматриваются, определяется учебным планом. В течение учебного года обучающийся может выполнить не более одного курсового проекта, если иное не предусматривается образовательным стандартом (при наличии) по соответствующему направлению подготовки/специальности.
Курсовые проекты рассматриваются как форма промежуточной аттестации с формой итогового контроля - дифференцированный зачет. Полные названия курсовых проектов и оценки вносятся в экзаменационные ведомости, зачетные книжки обучающихся и в приложения к дипломам.

В рамках выполнения курсового проекта обучающиеся демонстрируют достижение следующих образовательных результатов:
· Обучающиеся проявляют способность к совместной проектной деятельности на благо общества, отдельных сообществ и граждан, учитывая социальный контекст и действуя с учетом целей общественного развития; понимают важность лидерства и развивают навыки эффективного лидерства, способные влиять на позитивные изменения в обществе (УК-1, УК-2, УК-3).
· Обучающиеся осознают свою гражданскую идентичность — чувствуют принадлежность к государству, обществу, культурному и языковому пространству страны, осознают свою ответственность за будущее страны; проявляют активную гражданскую позицию и гражданскую солидарность (УК-3, УК-5).
· Обучающиеся обнаруживают развитие собственных взглядов, убеждений и ценностных ориентаций, благодаря реализации проектов, направленных на общественное развитие, процветание страны и ее граждан; выражают приверженность традиционным российским ценностям (УК-2, УК-3, УК-5).
· Обучающиеся эффективно применяют рефлексивные практики для осмысления результатов и присвоения опыта реализации общественных проектов; осознают взаимосвязь между академическими знаниями, гражданственностью и позитивными социальными изменениями; осознанно используют академические знания и умения для достижения целей общественного развития (УК-3, УК-5).
· Обучающиеся демонстрируют способность сочетать собственные интересы с общественными и государственными в рамках конструктивной деятельности; нацелены на получение общественно-полезного результата; осознают значимость созидательного труда для развития российского общества и государства; проявляют инициативное стремление к активной деятельности на благо государства и общества (УК-1, УК-2, УК-3).
· Обучающиеся способны использовать свой профессиональный потенциал и опыт во благо российского общества. Осознают свою профессиональную ответственности за развитие своей страны. Понимают значение будущей профессии для общественного развития.
Универсальные и профессиональные компетенции обучающегося, формируемые в результате выполнения курсового проекта определяются образовательной организацией высшего образования в соответствии с основной образовательной программой и общей характеристикой основной образовательной программы.

Тематика курсовых проектов разрабатывается и утверждается в установленном образовательной организацией порядке. Для формулирования тем курсовых проектов, выполняемых в соответствии с подходом «Обучение служением» необходимо привлечь партнерские для образовательной организации организации: муниципальные и региональные органы власти, бюджетные организации, выполняющие социально-значимые работы, некоммерческие организации различных видов, компании, реализующие программы корпоративной социальной ответственности, и другие организации. Партнерскими организациями также могут выступать добро.центры, ресурсные центры добровольчества.
Обучающий может выбрать тему курсового проекта из числа тем, предложенных образовательной организацией, а также может самостоятельно предложить тему курсового проекта с обоснованием ее целесообразности и вовлеченности в этот проект партнерской организации.
6. Ответственные за выполнения курсового проекта
Для выполнения курсового проекта студенту назначается руководитель, который может быть:
· преподаватель, ведущий данную дисциплину (лекционные и/или практические занятия);
· преподаватель, не ведущий данную дисциплину, но обладает компетенциями в сфере курсового проекта;
· приглашенный специалист, в т.ч. из числа представителей партнерских организаций.
Руководитель совместно с обучающимся:
· составляет задание на курсовой проект и план-график выполнения курсового проекта в соответствии с подходом «Обучение служением» (в задании формулируется общественная ситуация и главная проблема, с которой обучающийся будет работать в рамках курсового проекта, партнерская организация, на базе которой будет выполнятся курсовой проект);
· организует систематические консультации с целью оказания организационной и методической помощи обучающемуся;
· [image: image1.png]следит за осуществлением выполнения работы
· планом-графиком,
· проверяет содержание завершенной работы, формирует отзыв на курсовой проект с учетом обратной связи от партнерской организации, на базе которой выполняется курсовой проект.
7. Структура курсового проекта 
Курсовой проект имеет следующую структуру:
· титульный лист;
· оглавление;
· введение;
· основной текст, в т.ч.: актуальность и значимость общественного проекта;   детализация планирования общественного проекта; социальные изменения, к которым приведет реализация общественного проекта;
· заключение;
· список литературы;
· приложения (одно из обязательных приложений - паспорт общественного проекта)
Требования к текстовой части курсового проекта - введению, основному тексту, заключению - прописываются в положениях / методических рекомендациях, разработанных образовательной организации, с учетом специфики направлений подготовки/ специальностей.

Аттестация по курсовым проектам является элементом промежуточной аттестации обучающихся и осуществляется в соответствии с порядком организации и проведения промежуточной аттестации обучающихся в образовательной организации.

Формой аттестации студента по результатам выполнения курсового проекта является дифференцированный зачет с оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Аттестация по курсовым проектам производится в виде ее защиты проекта. Процедура защиты курсового проекта с учетом специфики конкретных специальностей и направлений подготовки высшего образования устанавливается образовательной организацией.

8. Критерии оценки курсового проекта
Критериями оценки курсового проекта являются:

Актуальность: Оценивается, насколько проект соответствует потребностям целевой аудитории общественного проекта и решает актуальные проблемы общества.

Цели и задачи: Оценивается ясность и конкретность поставленных целей и задач общественного проекта, а также их соответствие общественным потребностям и ожиданиям.

Методология и подходы: Оценивается выбор и применение методологии, инструментов и подходов, используемых в проекте для достижения поставленных целей и решения задач.

Результаты и достижения: Оценивается конкретные результаты и достижения общественного проекта, включая улучшение образовательных показателей, повышение качества образования или создание новых возможностей для обучения.

Устойчивость и долгосрочность: Оценивается устойчивость и долгосрочность проекта, его потенциал для продолжения и развития после завершения курсового проекта.

9. Приложение А.
 Форма
титульного
листа курсового проекта, реализуемого
в
рамках модуля «обучение служением»
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования
«Тувинский государственный университет»
УТВЕРЖДАЮ
Руководитель проекта
должность
подпись
И.О. Фамилия
« 
 » 
 20
г.
КУРСОВОЙ ПРОЕКТ
наименование проекта
Направление подготовки 

код и наименование направления подготовки
ИСПОЛНИТЕЛИ ПРОЕКТА студенты группы 
:
номер группы
И.О. Фамилия / подпись
И.О. Фамилия / подпись
И.О. Фамилия / подпись
И.О. Фамилия / подпись
10. Приложение Б. Форма паспорта проекта, реализуемого в рамках модуля «обучение служением»
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования «Тувинский государственный университет »
ПАСПОРТ ПРОЕКТА
Наименование проекта:

наименование проекта
Проект разработан при освоении основной образовательной программы
по направлению подготовки 

код и наименование направления подготовки
направленность (профиль) 

наименование направленности (профиля)
в рамках дисциплины (практики)
наименование дисциплины (практики)
Заказчик проекта: 

наименование организации, предприятия и т.д.
Руководитель проекта 
 

должность
И.О. Фамилия
Исполнители проекта:
И.О. Фамилия
И.О. Фамилия
И.О. Фамилия
И.О. Фамилия
Цель проекта
: 

Задачи проекта
: 

Целевая аудитория проекта
: 

Планируемые результаты проекта
: 

Сроки выполнения проекта с «___» 
20___г. по «___» 
20___г.

11.  Приложение В. Форма плана-графика выполнения проекта, реализуемого в рамках модуля «обучение служением»
ПЛАН-ГРАФИК ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОЕКТА
наименование проекта
	Виды работ по подготовке и реализации проекта
	ФИО исполнителя
	Необходимые ресурсы (при наличии)
	Срок выполнения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


[image: image2.png]Руководитель проекта
«___» 
20___г.
Исполнители проекта:
И.О. Фамилия / подпись
И.О. Фамилия / подпись
И.О. Фамилия / подпись
12. Приложение Г. Форма описания проекта, реализуемого в рамках модуля «обучение служением»
ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА
Наименование проекта:

наименование проекта
Краткое содержание проекта:
Актуальность проекта:
Социальные изменения, к которым приведет реализация проекта:

13 Приложение Д. Форма отчета по итогам выполнения проекта в рамках модуля «обучение служением» 
ОТЧЕТ
по итогам выполнения проекта

Используемые методы, технологии при реализации проекта:
Результаты проекта:
11. Отзыв руководителя проекта:
Руководитель проекта
 

Согласовано:
Представитель заказчика проекта
должность
«
» 
20___г.
14. Рекомендуемые критерии для оценки курсового проекта
в рамках реализации модуля «обучение служением»,
показатели и шкала их оценивания
	№
	Наименование критерия
	Показатели оценивания
	Шкала оценивания

	
	1. Содержание проекта

	1.1
	Актуальность
	Соответствие проекта потребностям целевой аудитории, способность проекта решить актуальные проблемы общества
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	1.2
	Цели и задачи
	Сформулированы четкие и понятные цели и задачи.
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	
	
	Цели и задачи соответствуют общественным потребностям и ожиданиям
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	1.3
	Методология и подходы
	Используемые инструменты и подходы для достижения поставленных целей проекта обоснованы и логичны
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	1.4
	Результаты и достижения
	Запланированные цели (показатели) проекта полностью достигнуты (выполнены)
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	
	2. Публичная защита курсового проекта (в форме презентации)

	2.1
	Качество презентации
	Количество слайдов соответствует продолжительности выступления, оформление слайдов не препятствует восприятию содержания, на слайдах
	0 - критерий не выполнен, 1 - критерий выполнен частично,
2 - критерий выполнен

	2.2
	Уровень представления презентации
	Выступление логично построено, отражена вся необходимая информация по содержанию, выполнению и результатах проекта
	0 - критерий не выполнен, 1 - критерий выполнен частично,
2 - критерий выполнен


	№
	Наименование критерия
	Показатели оценивания
	Шкала оценивания

	
	
	Студент свободно владеет содержанием проблемы, ясно и грамотно излагает материал, свободно владеет терминологией и понятийным аппаратом проблемы
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	
	
	Выдержан регламент выступления
	0 - критерий не выполнен, 1 - критерий выполнен частично,
2 - критерий выполнен

	2.3
	Критическое мышление
	Студент продемонстрировал способность к критическому мышлению, анализу и умение делать выводы по итогам своей работы
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	
	
	Студент аргументированно отвечает на вопросы
	0 - критерий не выполнен, 2 - критерий выполнен частично,
4 - критерий выполнен полностью

	
	3. Оформление курсового проекта

	3.1
	Соблюдение требований к оформлению
	Структура соответствует установленным требованиям
	0 - критерий не выполнен, 1 - критерий выполнен частично,
2 - критерий выполнен

	
	
	Оформление соответствует установленным требованиям
	0 - критерий не выполнен, 1 - критерий выполнен частично,
2 - критерий выполнен

	
	
	Г рамотность и культура изложения материала
	0 - критерий не выполнен, 1 - критерий выполнен частично,
2 - критерий выполнен


Каждый критерий оценивается в баллах.
Оценка проставляется по количеству набранных баллов в сумме по всем критериям:
12. менее 55% от максимально возможного количества баллов - неудовлетворительно,
13. 56-70% от максимально возможного количества баллов - удовлетворительно,
14. 71-85% от максимально возможного количества баллов - хорошо,
15. 86-100% от максимально возможного количества баллов - отлично.
15.ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ
	Номер

измене​ния
	Номера листов
	Основание для внесения изменений
	Дата введения изменения
	Расшифровка подписи
	Дата
	Подпись

	
	заменен​ных
	новых
	аннулиро​ванных
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


16. ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
	Фамилия Имя Отчество
	Должность
	Дата
	Подпись

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


соответствии с





подпись





И.О. Фамилия





Наименование проекта:





наименование проекта








� Сформулируйте цель проекта (цель должна быть конкретной, четкой и достижимой).


� Сформулируйте не более трех задач, решение которых позволит достичь цели проекта.


� Укажите для кого предназначен проект (перечислите социальные группы, организации и т.д.)


� Сформулируйте качественные и (или) количественные результаты проекта.


И.О. Фамилия / подпись
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