Проект «PROкачай Орск» 

на участие в областном конкурсе проектов «Твори добро» среди организаций профессионального образования

Автор проекта: социальный педагог, О.С. Еремеева, ГАПОУ «ОИК» г.Орска  (30.01.1992 г.р., тел: 89619095622)
Адрес: г.Орск, ул. Энгельса, д.32 
Телефон: +7 (3537) 26-63-24
г. Орск

2020 г.
	1. Название проекта
	«PROкачай город»

	2. Направление проекта
	Дети и молодежь


	3. Сроки реализации проекта
	02.09. 2019 - 01.06.2020



	4. География проекта
	Г.Орск



	5. Целевая аудитория проекта, благополучатели проекта
	Студенты колледжа, пожилые люди нуждающиеся в поддержке, инвалиды, дети оставшиеся без попечения детей,  и мн.др.


	
	Перечислите целевые группы участников и благополучателей проекта. 



	6. Аннотация проекта (краткое описание проекта)
	Идея проекта заключается выстраивании социального взаимодействия между активными волонтерами колледжа и другими организациями города, участвующими в жизни людей, нуждающимся в помощи. В данном проекте важна последовательность, соответственно мы выстроим межведомственный план реализации волонтерской помощи в течении всего учебного года. Таким образом, волонтеры четко будут знать, что именно требуется от них на данный момент. Экстренные   вопросы также не будут упускаться и решаться по мере поступления. Проект будет реализовываться на территории г.Орска и вестись по направлениям:

1. подготовка и поддержка добровольцев (проведение регулярных рабочих встреч с координаторами проекта на каждой территории, в том числе неформальные встречи с чаепитием и т.д., проведение тренингов по формированию навыков ведения диалога с пожилыми людьми, оказания им адресной помощи). Наиболее активные добровольцы будут награждены памятными дипломами и благодарственными письмами; 

2. организация мероприятий для детей и взрослых, находящихся в учреждениях временного пребывания, поездки в детские дома, дома реабилитации.

3. Посильная адресная помощь организациям в благоустройстве территорий, 

4. информационное освещение деятельности по проекту (освещением деятельности по проекту будут заниматься добровольцы и их координаторы, размещая информацию о событиях проекта на сайте образовательного учреждения,в социальных сетях других организаций-партнеров, в печатных изданиях).




	8. Проблема, на решение которой направлен проект
	В современном обществе, развитие волонтерской деятельности как никогда актуально. Но как правило, самостоятельно развивать данную деятельность не ликвидно, т.к. возникает вопрос: «Где найти благополучателей?». Самостоятельно, мы можем найти гораздо меньше людей, которым необходима помощь, нежели их существует.

На территории города работает определенное количество организаций, оказывающих помощь населению. Большинство из них необходима сторонняя помощь волонтеров по различным направлениям, которую эти организации способны принимать:

- организация досуга;

- обучение пожилых граждан;

- облагораживание территорий и др.

Связавшись с данными организациями, волонтеры колледжа смогут помочь нуждающимся. 

	9. Цель проекта
	 Поддержка и оказание помощи гражданам города в рамках межведомственного взаимодействия с организациями города.

	10. Основные задачи проекта


	1. Организация сотрудничества колледжа со сторонними организациями города для оказания помощи гражданам, проживающих на территории города.

2. Активация студенческих добровольческих формирований в сфере оказания помощи пожилым гражданам, инвалидам, детям и взрослым, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

3. Повышении квалификации группы добровольцев колледжа.

4. Организация деятельности добровольцев колледжа по оказанию адресной помощи целевой аудитории проекта

	11. Результат(-ы) и способ их измерения
	Высокая эффективность взаимодействия с организациями города.

Количественные результаты: 

- Работа  по проекту будет организована как минимум  с 7 организациями города;

· Не менее 40 добровольцев примут участие в реализации проекта. Способ измерения показателя – листы регистрации, фотографии.
· Будет проведено не менее 3-х тренингов для добровольцев. Способ измерения показателя – листы регистрации, фотографии.

· Не менее 10 тематических мероприятий будет проведено добровольцами на территориях сторонних организаций. Способ измерения показателя – листы регистрации, фотографии.

· Не менее 2 публикаций о деятельности по проекту будет размещено в печатных СМИ или по TV. Способ измерения показателя – скрин-шоты, копии, эфирные справки.

Качественные результаты:

· Добровольцы повысят свои компетенции в вопросах общения с целевой аудиторией проекта, повысят навыми эмпатии к людям, нуждающимся в помощи;

· Установятся дружеские отношения между представителями различных  поколений, участвующих в проекте. Способ измерения показателя – отзывы благополучателей, фотографии.

· Нуждающиеся люди получат возможность участия в тематических мероприятиях. Способ измерения показателя – отзывы благополучателей, фотографии.

· Благополучатели получат духовное удовлетворение от взаимодействия с добровольцами.
· Будут сформированы устойчивые группы добровольцев для дальнейшей работы с организациями города. Способ измерения показателя – листы регистрации, фотографии.

	12. План подготовки и реализации проекта

	Решаемая задача
	Мероприятие / действие
	Даты начала и завершения мероприятия
	Ожидаемые результаты / итоги мероприятия

	1. Привлечение волонтеров
	Информация на сайте колледжа, на стендах в колледже, классные часы, выступление на студенческих собраниях
	2 сентября 2019- декабрь 2019
	Успешный набор активных добровольцев, не менее  40 человек

	2.Планирование деятельности
	Мониторинг необходимости  добровольческой помощи среди организация города, составление плана межведомственного взаимодействия, составление соглашений о взаимодействии с организациями города
	2 сентября 2019- 1 октября 2019
	Составление плана межведомственного взаимодействия с не менее 4 организациями города

	3. Основная часть деятельности волонтерского движения в колледже
	Организация мероприятий согласно плану межведомственного взаимодействия
	Октябрь 2019- июнь 2020
	Регулярно оказывается адресная помощь (организация мероприятий, помощь в проведении всероссийских и общегородских мероприятий и др.)

	13. Команда проекта
	Функционал руководителя проекта: общее руководство проектом, подбор и привлечение сотрудников проекта, ведение документации проекта, планирование работы, контроль за деятельностью и расходами по проекту, проведение оперативных совещаний, осуществление связи с организациями-партнерами, заключение договоров о сотрудничестве, планирование обучения и поддержки добровольцев проекта.
Функционал координатора проекта: координация деятельности по основным направлениям проекта на конкретной территории, локальное планирование деятельности, формирование графика проведения мероприятий проекта на территории, осуществление контроля работы, набор и поддержка добровольцев, размещение информации о проекте в сети интернет, осуществление связи со СМИ, с представителями основной целевой аудитории проекта, участие в оперативных совещаниях, подготовка текущих и итогового отчетов о реализации проекта на конкретной территории.

	14. Партнеры проекта
	КДМ г.Орска, Администрация г.Орска, КЦСОН г.Орска, ГБУСО «СРЦН «Росток» г.Орска, МДОАУ № 48 «Гномик», Орские студенческие отряды и др, Женский монастырь г. Орска, Совет женщин г.Орска



Реестр рисков и возможностей

	№
	Наименование риска
	Действия по предупреждению риска

	1
	Низкая заинтересованность  организаций города

	Рекламирование проекта, прозвон предполагаемых партнеров  

	2
	Финансовая нестабильность, несвоевременность финансирования
	Разнообразие источников дохода, привлечение внимания к проекту спонсоров, грандовая поддержка


	БЮДЖЕТ ПРОЕКТА

	№

п/п
	Наименование статьи расходов

	Стоимость единицы, руб.
	Кол-во единиц
	Итого, руб.

	Запрашивается, руб.
	Софинансирование / собственный вклад, руб.

	1.
	КАНЦЕЛЯРСКИЕ ТОВАРЫ И РАСХОДНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

	1.1. 
	Бумага белая (А4, 500 листов)
	260,00
	1
	260,00
	260,00
	0,00

	1.2. 
	Заправка картриджа для принтера LaserJet М 1217 
	400,00
	1
	400,00
	400,00
	0,00

	1.3. 
	Бумага цветная (А-5, 50 листов, пастэль)
	110,00
	5
	550,00
	550,00
	0,00

	1.4. 
	Бумага для флипчарта
	220,00
	1
	220,00
	220,00
	0,00

	1.5. 
	Маркеры
	40,00
	10
	400,00
	0,00
	400,00

	Итого
	-
	-
	-
	1830,00
	1430,00
	400,00

	Комментарий и обоснование:

Бумага белая необходима для офисной работы по проекту, подготовки договоров с сотрудниками, планов и отчетов, бухгалтерской документации.

Заявитель имеет принтер указанной модели, для осуществления запланированной деятельности нужно распечатывать документы и раздаточные материалы, поэтому заложена 1 заправка картриджа.

Бумага цветная, бумага для флипчарта и маркеры будут использоваться на тренингах и семинарах для волонтеров проекта. Маркеры имеются у заявителя в необходимом количестве.



	2. 
	ОБМУНДИРОВАНИЕ ДЛЯ ВОЛОНТЕРОВ КОЛЛЕДЖА

	2.1. 
	Футболка с логотипом волонтеров колледжа
	600,00
	20
	12000,00
	12000,00
	0,00

	2.2. 
	Толстовка с логотипом волонтеров колледжа
	1000,00
	20
	20000,00
	20000,00
	0,00

	2.3. 
	Значки с логотипом волонтеров колледжа
	200,00
	20
	4000,00
	4000,00
	0,00

	2.4. 
	Кепки с логотипом волонтеров колледжа
	400,00
	20
	8000,00
	8000,00
	0,00

	Итого:
	-
	-
	-
	44000,00
	44000,00
	0,00

	Комментарий и обоснование: единая униформа для волонтеров колледжа поможет ранжировать добровольцев именно нашего волонтерского движения. В данной форме добровольцы колледжа будут легко различимы на городских акциях, выездных мероприятиях, а также на мероприятиях в рамках колледжа. Также, существует иная причина: многие студенты мечтают надеть уникальную униформу. Это еще один мотиватор для молодежного движения внутри колледжа

	3.
	ТРАНСПОРТНЫЕ РАСХОДЫ

	3.1. 
	Выездные мероприятия
	4000,00
	1
	4000,00
	0,00
	4000,00

	3.2. 
	Обучение волонтеров
	4000,00
	3
	12000,00
	0,00
	12000,00

	Итого:
	-
	-
	-
	16000,00
	0,00
	16000,00

	Комментарий и обоснование:для осуществления проекта, необходимо предоставление  транспорта на выездные мероприятия, также в процессе учебного года, волонтеры и (или)кураторы волонтерского  направления будут проходить обучение в рамках своей деятельности

	4. 
	УСЛУГИ СТОРОННИХ ОРГАНИЗАЦИЙ

	4.1.
	Оформление выездных мероприятий, подарки для подопечных
	2000,00
	4
	8000,00
	8000,00
	0,00

	
	Предоставление костюмов для выездных мероприятий
	1000,00
	4
	4000,00
	4000,00
	0,00

	Итого:
	-
	-
	-
	12000,00
	12000,00
	0,00

	Комментарий и обоснование:в процессе реализации проекта, волонтеры будут осуществлять выезды в дома временного пребывания, а также осуществлять концертное волонтерство. В рамках данного направления требуется наличие костюмов. Данный ресурс можно взячть в аренду

	Итого по смете (руб):
	
	73830,00
	57430
	16400,00


