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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 1.1. Автономная некоммерческая организация Центр развития возможностей «Лестница», 

именуемая в дальнейшем AHO, признается унитарной автономной некоммерческой 

организацией, не имеющей членства, учрежденной в соответствии с законодательством 

Российской Федерации для достижения целей, предусмотренных настоящим уставом. 

 1.2.Полное наименование Автономной некоммерческой организации на русском языке: 

Автономная некоммерческая организация Центр развития возможностей «Лестница». 

Сокращённое наименование на русском языке: АНО Центр развития возможностей «Лестница». 

 1.3. AHO располагается по месту нахождения исполнительного органа: Российская Федерация, 

119019, г. Москва, ул. Новый Арбат, 21, помещение 2/3. 

 1.4. Организация является социально-ориентированной некоммерческой организацией. 

 1.5. Организация не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не 

распределяет полученную прибыль между учредителями. Учредители и иные лица АНО не могут 

использовать имущество АНО в интересах, противоречащих целям создания АНО. 

 1.6. AHO имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать 

расчетный и другие банковские счета на территории Российской Федерации. 

 1.7. AHO считается созданной как юридическое лицо с момента его государственной 

регистрации в установленном федеральными законами порядке. 

 1.9. AHO создается без ограничения срока деятельности. 

 1.9. AHO может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражных и 

третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права в соответствии с целями деятельности AHO, предусмотренными 

уставом AHO, и несет связанные с этой деятельностью обязанности. 

 1.10. AHO имеет круглую печать с полным наименованием AHO на русском языке, в 

праве иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

 1.11. Требования устава AHO обязательны для исполнения всеми органами AHO и ее 

учредителями. 

 1.12. AHO не отвечает по обязательствам своих учредителей. Учредители AHO не несут 

ответственность по обязательствам AHO. AHO не отвечает по обязательствам государства и его 

органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам AHO. 

 1.13. AHO отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

 1.14. AHO обязано ежегодно публиковать отчёты на собственных 

информационных ресурсах о результатах деятельности. 

 1.15. AHO имеет свою символику: эмблема АНО является 

визуализацией лестницы из четырех ступенек внутри ромба, а на самой 

лестнице изображен человек, который поднимается вверх. Эмблема и 

слова могут быть выполнены в черных тонах на белом фоне, или в белых 

тонах на черном фоне, а также в различных цветовых гаммах, в 

зависимости от проекта, где эта эмблема будет использована. Справа или 

снизу от эмблемы располагается слоган: «помощь в развитии 

возможностей». 

 1.16. AHO имеет официальный сайт: https://лестницавверх.рф/. 

 

 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 2.1. АНО создана с целью предоставления услуг в сфере просвещения, науки, культуры, 

содействия духовному развитию личности, в том числе посредством содействия осуществлению 

досуговой деятельности для формирования и удовлетворения духовных и познавательных 

потребностей физических лиц, развития мотивации личности к познанию и творчеству, развития 

технических и технологических инноваций, по следующим направлениям: 

– организация досуга детей и молодежи, содействие в воспитании детей, их 

профессиональной ориентации; 
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– сохранение и развитие российских, общемировых, духовных, нравственных ценностей; 

– создание, развитие объектов социальной инфраструктуры в сфере образования, науки, 

спорта, культуры, искусства; 

– популяризация достижений науки и техники, инновационных технологий, развитие 

научно-технического, художественного творчества детей и молодежи; 

– развитие образовательной среды, поддерживающей ценности знания, 

профессионализма, творчества и добровольчества (волонтерства), предоставление целевой 

аудитории условий и ресурсов для развития навыков, профессионального роста, реализации 

творческого и лидерского потенциала; 

– проведение государственной политики в интересах детей и молодежи; 

– формирование равных возможностей для всестороннего развития и самореализации 

детей и молодежи; 

– развитие у детей и молодежи общественно значимой и творческой активности, 

трудолюбия, бережного отношения к окружающей среде, чувства личной ответственности за 

свою судьбу; 

– развитие различных форм детского и молодежного самоуправления, социальной и 

гражданской активности и включение детей и молодежи в общественную жизнь; 

– популяризация спортивного менеджмента в России и за рубежом; 

– организация благотворительной деятельности и добровольчества (волонтерства); 

 2.2. Предметом деятельности АНО является достижение цели, предусмотренной 

настоящим Уставом, путем осуществления благотворительной деятельности в интересах 

общества, в том числе физических и юридических лиц.  

 2.3. Для достижения указанной в Уставе АНО цели, АНО в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации осуществляет следующие задачи: 

 – привлекает ресурсы, в том числе денежные средства, материальные и нематериальные 

активы, любыми способами в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том 

числе, проводит кампании по привлечению добровольцев и благотворителей для организации 

сбора пожертвований; 

 – разрабатывает и реализовывает благотворительные программы за счет средств АНО и 

средств благотворителей, как самостоятельно, так и совместно с другими лицами; 

– организовывает и/или участвует в организации спортивных, культурных, досуговых, 

развлекательных мероприятий, конкурсов, конференций и фестивалей и иных мероприятий; 

 – содействует финансированию любых общественно значимых образовательных, 

научных, спортивных и благотворительных программ на территории Российской Федерации; 

 – учреждает и выплачивает премии (в том числе в виде денежных средств) физическим 

или юридическим лицам, организовывает и/или поддерживает проведение различных олимпиад, 

стажировок и конкурсов, направленных на выявление и развитие интеллектуальных и творческих 

способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной, 

научно-исследовательской деятельности, самостоятельно или совместно с другими лицам; 

– оказывает поддержку и/или оказывает безвозмездно или на льготных условиях 

общественно полезные услуги в форме семинаров, лекций, стажировок и других видов 

просветительских и консультативных мероприятий, не сопровождающих итоговой аттестацией 

и выдачей документов об образовании и/или квалификации, в целях профессиональной 

ориентации граждан для выбора сферы деятельности (профессии), прохождения 

профессионального обучения или дополнительного образования; 

 – принимает участие в разработке и реализации государственных и муниципальных 

программ и проектов, способствующих развитию детей и молодежи, в том числе граждан России 

вне зависимости от возраста, развитию благотворительности и добровольчества, через 

содействие в реализации благотворительных проектов и программ; 

– осуществляет взаимодействие с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, организациями, независимо от формы собственности и гражданами в России и 

за рубежом, по вопросам, соответствующим уставным целям АНО; 
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– организовывает и проводит конференции, симпозиумы, семинары, курсы, фестивали, 

тренинги, конкурсы и иные аналогичные мероприятия, а также опросы и голосования, в том 

числе оказывает содействие в проведении таких мероприятий; 

 – осуществляет научно-исследовательскую, информационно-пропагандистскую, 

редакционно-издательскую и просветительскую деятельности; 

– создает веб-порталы, веб-сайты и веб-страницы в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет; 

 – изучает общественное мнение по социальным вопросам; 

 – производит и распространяет социальную рекламу, в том числе через собственные 

средства массовой информации и другие рекламоносители; 

 – привлекает и принимает добровольные пожертвования; 

– привлекает работников в рамках трудовых или гражданско-правовых отношений, 

заключает договоры с заинтересованными физическими и юридическими лицами; 

– приобретает и/или получает имущество в собственность, а также в безвозмездное 

пользование, управляет и распоряжается им; 

– осуществляет контроль за целевым использованием денежных средств и иного 

имущества, передаваемого АНО физическим и юридическим лицам, в том числе путем проверки 

отчетности и документов благополучателей, оставляет за собой право приостановить и/или 

отменить оказание соответствующей помощи. 

 2.4. Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться ограничения на 

виды деятельности, которыми вправе заниматься АНО. 

 2.5. АНО вправе осуществлять приносящую доход деятельность (оказывать общественно 

полезные услуги в форме семинаров, лекций, стажировок и других видов просветительских и 

консультативных мероприятий), лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради 

которых она создана, и если это соответствует таким целям. 

 2.6. АНО вправе заниматься предпринимательской деятельностью (организовывать 

спортивные, культурные, досуговые, развлекательные мероприятия, конкурсы, конференции и 

фестивали), необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей 

этим целям, при условии что такая деятельность указана в учредительных документах, создавая 

для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в 

них.  

 2.7. Отдельные виды деятельности могут осуществляться АНО только на основании 

специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности определяется 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

 2.8. В интересах достижения своей цели АНО может создавать филиалы, 

представительства и другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы, в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

2.9. В случае осуществления деятельности в области обучения, АНО будет создано 

специализированное структурное образовательное подразделение, которое будет действовать на 

основании собственного положения, разрабатываемого и утверждаемого организацией, 

осуществляющей обучение. 

3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 3.1. АНО вправе создавать на территории Российской Федерации обособленные 

подразделения – филиалы и представительства в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 3.2. Филиалы и представительства АНО не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом АНО и действуют на основании утвержденного им положения. Имущество 

филиалов или представительств учитывается как на балансе АНО, так и на отдельном балансе. 

Руководители филиалов и представительств назначаются Общим собранием Учредителей АНО 

и действуют на основании выданной АНО доверенности. Филиалы и представительства 

осуществляют деятельности от имени АНО. Учредители АНО и руководители филиалов и 

представительств несут коллективную ответственность за осуществление своей деятельности. 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 
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 4.1. Высшим органом управления АНО является Общее собрание Учредителей. 

Учредители определяют направления деятельности и задачи Организации, обеспечивает 

соответствие деятельности Организации целям, в интересах которых она создана. 

4.2. К исключительной компетенции Общего собрания Учредителей относится: 

– изменение и утверждение Устава АНО; 

– определение приоритетных направлений деятельности АНО, планов развития АНО, 

принципов формирования и использования имущества АНО; 

– назначение Директора АНО и досрочное прекращение его полномочий; 

– утверждение размера и порядка использования средств на содержание аппарата и 

обеспечение деятельности AHO; 

– определение численности и условий оплаты труда персонала AHO, его 

представительств и филиалов; 

– одобрение принимаемого АНО на работу персонала; 

– одобрение заключаемых АНО договоров и сделок; 

– одобрение создаваемых АНО благотворительных проектов и программ, а также 

соучастие в таких проектах и программах; 

– утверждение годового отчета о деятельности AHO и результаты хозяйственной 

деятельности с соответствующими разъяснениями и предложениями; 

– приглашение к сотрудничеству экспертов, специалистов, лидеров общественных 

мнений и иных граждан, обладающих высоким авторитетом, и включение их в состав 

Экспертного совета АНО; 

 – распоряжение имуществом, в том числе и средствами AHO, в рамках сметы и бюджета, 

утверждаемых Общим собранием Учредителей; 

– принятие решений о реорганизации и ликвидации AHO, о назначении ликвидационной 

комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

– принятие решений о создании AHO других юридических лиц, об участии AHO в других 

юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств AHO; 

– утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности AHO; 

– определение порядка принятия в состав учредителей новых лиц. 

– утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора AHO. 

 4.3. Собрание учредителей правомочно, если на нем присутствует более половины 

учредителей. Решения собрания учредителей по вопросам, указанным в пункте 4.2 настоящего 

Устава, принимаются открытым голосованием квалифицированным большинством не менее 

50% голосов присутствующих учредителей. По остальным вопросам решения принимаются 

открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих. Решение о приеме в 

состав учредителей новых лиц принимается всеми учредителями Организации единогласно. 

 4.4. Учредители могут быть работниками АНО. 

 4.5. Учредители не отвечает по обязательствам созданной АНО, а АНО не отвечает по 

обязательствам Учредителей. 

4.6. Принятие Общим собранием учредителей решений подтверждается подписание 

протокола всеми учредителями, в том числе, но не обязательно, с использованием усиленной 

квалифицированной электронной подписью. Нотариальное удостоверение данных фактов не 

требуется, если иное не предусмотрено действующим законодательством. 

4.7. Общее собрание учредителей может проводиться в формате видеоконференции. Факт 

участия учредителя в собрании в формате видеоконференции отражается в протоколе собрания 

учредителей Организации. 

5. ДИРЕКТОР 

 5.1. Директор является единоличным  исполнительным органом. Директор может 

назначаться Учредителями сроком на 5 лет. 

5.2. С Директором заключается трудовой договор, возмездный или безвозмездный 

договор гражданского-правового характера  в соответствии с действующим гражданским или  

трудовым законодательством сроком не более чем на 5 лет. 

5.3. Директор организует выполнение решений учредителей по вопросам деятельности   

AHO. 
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5.4. Директор в рамках своей компетенции без доверенности действует от имени AHO, 

представляет интересы AHO во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, в 

том числе с органами государственной власти и органами местного самоуправления, 

государственными органами, правоохранительными органами. 

5.5. Директор в рамках своей компетенции: 

– организует, контролирует руководит деятельностью AHO; 

– обеспечивает выполнение решений Общего собрания Учредителей и осуществляет 

контроль за выполнением таких решений;  

– действует без доверенности от имени АНО; 

– принимает на работу и увольняет персонал AHO в соответствии с действующим 

законодательством; 

– заключает от имени AHO договоры, выдает доверенности, открывает в банках 

расчетные и иные счета, хранит печать АНО; 

–  утверждает правила внутреннего трудового распорядка и штатное расписание  AHO; 

– издает приказы по вопросам деятельности AHO в рамках своей компетенции; 

– выполняет другие исполнительно-распорядительные функции, вытекающие из 

настоящего Устава, не отнесенные настоящим Уставом к компетенции иных органов 

управления АНО. 

 5.6. Директор действует на принципе единоначалия и несет ответственность за 

последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, настоящим уставом и заключенным с ним договором. 

 5.7. Директор несет материальную и иную ответственность за действия, совершаемые 

АНО. 

6. ДОКУМЕНТАЦИЯ. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ AHO 

 6.1. AHO ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 6.2. AHO предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, учредителям AHO и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 6.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в 

AHO, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в 

соответствующие органы, а также сведений о деятельности AHO, представляемых учредителям 

AHO, кредиторам и в средства массовой информации, несет Директор  AHO. 

 6.4. AHO хранит следующие документы: 

- устав AHO, решение о создании AHO, документ о государственной регистрации AHO; 

- документы, подтверждающие права AHO на имущество, находящееся на ее балансе; 

- внутренние документы AHO; 

- положение о филиале или представительстве AHO; 

- годовые отчеты; 

- документы бухгалтерского учета; 

- документы бухгалтерской отчетности; 

- заключения Ревизионной Комиссии (Ревизора) AHO, государственных и муниципальных       

органов финансового контроля 

- иные документы, предусмотренные федеральным законодательством; 

- иные документы, предусмотренные внутренними документами AHO, решением 

учредителя, а также документы, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации. 

Вышеуказанные документы хранятся у Учредителей и могут быть выданы Директору по 

письменному запросу, с целью реализации задач АНО. 

7. ИМУЩЕСТВО AHO 

7.1. AHO может иметь в собственности (аренде, безвозмездном использовании) здания, 

сооружения, помещения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях, ценные бумаги 

и иное имущество, а также может иметь в собственности (аренде, безвозмездном 

использовании) земельные участки. 
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7.2. AHO отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

7.3. Источниками формирования имущества AHO в денежных и иных формах 

являются: 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- гранты или иные финансовые обязательства, связанные с осуществлением или       

вытекающие из целей AHO и ее основных видов деятельности; 

- другие, не запрещённые законом поступления; 

- доходы от предпринимательской деятельности АНО; 

- поступления из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, 

местных бюджетов и внебюджетных фондов; 

- труд добровольцев (волонтеров); 

7.4. Собственностью AHO является созданное ею, приобретённое или переданное 

гражданами, предприятиями, организациями, учреждениями имущество, включая денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность. 

7.5. AHO осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в 

соответствии с его назначением и только для выполнения уставных задач и целей. 

7.6. Учредители AHO не обладают правами собственности на имущество AHO, в том 

числе на ту его часть, которая образовалась за счёт их взносов и пожертвований. 

7.7. Внешнеэкономическая деятельность AHO осуществляется для реализации целей, 

определённых настоящим Уставом, и в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации. 

8. ПОРЯДОК ВЫХОДА ИЗ COCTABA УЧРЕДИТЕЛЕЙ 

8.1. Прием нового учредителя Организации осуществляется 

на основании решения Общего собрания учредителей Организации, принятого единогласно. 

8.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей Организации в 

порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации1. 

9. КОНТРОЛЬ И НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ AHO 

9.1. AHO ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

9.2. AHO предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

9.3. Надзор за деятельностью AHO осуществляют Учредители путем истребования  и  

проверки документов AHO либо назначения аудиторской проверки. 

10. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УCTAB 

10.1. Изменения в Устав вносятся в порядке, предусмотренном уставом 

AHO, утверждаются Общим собранием Учредителей AHO и подлежат государственной 

регистрации. 

10.2. Государственная регистрация изменений в Устав AHO осуществляется в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

10.3. Изменения в Устав вступают в силу с момента их государственной регистрации. 

11. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ AHO 

11.1. Прекращение деятельности AHO может осуществляться в виде её ликвидации или 

реорганизации в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

11.2. AHO вправе преобразоваться в фонд, решение о преобразовании AHO принимается 

ее общим собранием Учредителей. При преобразовании AHO к правопреемнику переходят 

права и обязанности AHO в соответствии с передаточным актом. 

 11.3. Учредители или   суд,   принявший   решение   о   ликвидации   AHO,   назначает 

ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским 

 
1 Пункт 2.2 статьи 17 Федерального закона от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей». 
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кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и 

другими федеральными законами. 

 11.4. AHO может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые предусмотрены 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 

 11.5. При ликвидации AHO оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в соответствии с 

учредительными документами AHO на благотворительные цели. В случае если использование 

имущества AHO в соответствии с ее учредительными документами не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 

 11.6. Ликвидация AHO считается завершенной, а AHO - прекратившей существование 

после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

 11.7. После   реорганизации   или   прекращения   деятельности    AHO   все   документы 

(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в 

соответствии с установленными правилам AHO - правопреемнику. При отсутствии 

правопреемника документы постоянного хранения передаются на государственное хранение в 

архивы объединения, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, 

лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив, на территории которого находится AHO. 

Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств AHO в 

соответствии с требованиями архивных органов. 

 11.8. AHO считается реорганизованной или ликвидированной с момента исключения ее 

из Единого государственного реестра юридических лиц. 


