Проект «МЕЛОДИЯ ДОБРА!» 
Проблематика. Опишите проблематику и/или актуальность проекта. Актуальность объясняет, почему нужно было реализовать проект. Проблематика – это противоречие между существующим и желаемым, как должно было бы быть.
В Климовском районе есть много добрых и отзывчивых людей, которых необходимо заметить и найти,  им нужное найти  полезное применение. Многие жители готовы заниматься добрыми делами и их надо направить в верном направлении.  Для этого создали проект "Энергия добра", чтобы отблагодарить , вручить благодарственные письма , подарить слова благодарности и  подарить приятные минуты общения в коллективе. Если замечать таких людей их будет становится больше, добрых дел тоже будет увеличивается.
Цель. Укажите конкретные измеримые показатели цели вашего проекта.
Пример: не "Улучшить экологию города", а “Снизить уровень выбросов CO₂ на 10% в течение года путем внедрения зелёных насаждений” и т.п.
Выявить неравнодушных людей, отметить их вклад и создать условия для раскрытия их потенциала через признание, благодарность и вовлечение в коллективную деятельность.
Действие/решение. Дайте исчерпывающую информацию о вашем проекте. Из описания должно быть понятно: кто реализовал проект, на решение каких проблем направлен проект, каким образом/какими методами и с помощью каких инструментов вам удалось реализовать проект. Опишите конкретные проблемы, решению/снижению остроты которых посвящен проект, предоставьте обоснование социальной значимости решения проблемы/задачи.
Данный проект реализуется центром дополнительного образования детей и взрослых. Проект направлен на то, чтобы 	систематизировать информацию о людях, проявляющих доброту и отзывчивость. В проекте разработаны механизмы публичного признания их заслуг. 
Этим проектом мы смогли обеспечить мотивацию к дальнейшим добрым поступкам через позитивное подкрепление.
Регулярные встречи и мастер классы для обмена опытом, совместные акции (благоустройство территорий, помощь нуждающимся);
Ключевые элементы проекта:
1.	Выявление участников
2.    Сбор рекомендаций от сообществ, организаций, соседей;
3.    Анализ волонтёрской деятельности и инициатив;

Поддержка и развитие наших волонтёров , а так же обучение навыкам волонтёрства и социального проектирования, проведение консультации по реализации идей.
 Будет повышение видимости добрых дел в обществе, укрепление социальных связей через совместные активности.  Обязательный рост числа вовлечённых в волонтёрство и взаимопомощь.
Результат. Опишите позитивные изменения, которые произошли в результате реализации проекта/решения/инициативы по завершении в долгосрочной перспективе. Укажите качественные и количественные изменения.
Добавьте не менее 5 измеримых показателей.
Пример: Количество благоустроенных общественных пространств, количество построенных/реконструированных объектов инфраструктуры, уровень обеспеченности населения инфраструктурой (например, количество мест в детских садах на 1000 детей, сумма инвестиций в инфраструктуру и т.п.)
Формы признания:
1. Вручение благодарственных писем с персонализированными текстами;
2. Публичные церемонии награждения с участием представителей власти и СМИ;
3. Размещение историй участников на сайте проекта и в социальных сетях;
4. Памятные сувениры с символикой проекта.
5. Повышение видимости добрых дел в обществе;
