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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Конкурсе-помощнике «Моё портфолио»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок организации и проведения 
Конкурса-помощника «Моё портфолио» (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс проводится Ростовской региональной общественной организацией содействия 
развитию региона (далее - Организатор) при поддержке Фонда президентских грантов в 
рамках проекта «Помни, что ты уникален!» (далее - Проект).

1.3. Конкурс является творческим мероприятием, направленным на развитие навыков 
самопрезентации, самоанализа и систематизации личных достижений участников.

1.4. Портфолио участника - это персональная визитная карточка, демонстрирующая его 
успехи и достижения в учебе, науке, творчестве, спорте и общественной жизни.

1.5. Данное Положение является основным документом, регламентирующим проведение 
Конкурса.

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цель Конкурса: Создание условий для саморазвития и самореализации участников 
Проекта через формирование личного портфолио, подготовку к будущему образованию и 
профессиональному выбору.

2.2. Задачи Конкурса:

• Развитие навыков самопрезентации и умения рассказывать о своих достижениях.
• Помощь участникам в самопознании, определении своих сильных сторон и 

интересов.
• Подготовка участников к поступлению в учебные заведения (вузы, ссузы), где 

портфолио может являться дополнительным преимуществом.
• Формирование у участников уверенности в собственных силах и осознания своего 

потенциала.
• Обеспечение участников методической и консультационной поддержкой в процессе 

подготовки портфолио.
• Создание площадки для' обмена опытом и лучшими практиками в оформлении 

личных достижений.



3. Участники Конкурса

3.1. К участию в Конкурсе приглашаются все зарегистрированные участники Проекта 
«Помни, что ты уникален!».

4. Организация и проведение Конкурса

4.1. Организатор Конкурса: Ростовская региональная общественная организация 
содействия развитию региона.

4.2. Организационный комитет Конкурса: Формируется Организатором из числа 
представителей Организатора, партнеров Проекта и экспертов. В задачи Оргкомитета 
входит общее руководство подготовкой и проведением Конкурса, утверждение этапов, 
критериев оценки, подведение итогов.

4.3. Экспертное жюри: Формируется Оргкомитетом из числа специалистов в области 
образования, психологии, проектной деятельности для оценки представленных портфолио 
и определения победителей.

4.4. Этапы проведения Конкурса:

• Регистрация октябрь 2025-апрель 2026 года.
• Мастер-классы и консультации (Октябрь 2025 - Май 2026): Участники получают 

методическую поддержку, участвуют в обучающих мероприятиях, знакомятся с 
требованиями к оформлению портфолио.

® Формирование портфолио (Январь-Март 2026): Участники собирают, 
систематизируют и оформляют свои достижения в соответствии с требованиями 
Положения.

• Подготовка к защите (Апрель 2026): Участники готовятся к презентации своего 
портфолио.

е Финал - Итоговый Форум Проекта (Май 2026): Участники представляют свои 
портфолио экспертному жюри и защищают их.

4.5. Материально-техническое обеспечение:

• Организатор предоставляет участникам специальные папки для портфолио.
• В рамках возможностей проекта обеспечивается цветная печать материалов 

участников.
« Предоставляется консультационная и методическая поддержка.

5. Требования к оформлению портфолио

5.1. Структура портфолио: , V
• Титульный лист: ФИО, фото, дата рождения, полное наименование основного места 

обучения (школа/учреждение и населенный пункт), информация о дополнительном 
образовании и общественной деятельности.

• Резюме (краткое): Представление о себе, увлечения, посещаемые кружки/секции, 
ключевые навыки, сильные стороны, цели. Объем - не более 1 страницы.

• Достижения: Документально подтвержденные успехи (грамоты, дипломы, 
сертификаты, награды) в учебе, науке, творчестве, спорте, общественной 
деятельности, релевантные образовательным или карьерным планам.



• Публикации: Копии статей, скриншоты публикаций в СМИ, фотоработы с 
подписями.

• Добровольческая (волонтерская) и общественная деятельность: Данные о 
регистрации (Росмолодежь), копия волонтерской книжки с отметками и подписями.

° Отзывы и рекомендации (по желанию): Рекомендательные письма от учителей, 
руководителей, тренеров; заключение профориентационного тестирования.

5.2. Общие правила оформления:

• Все материалы оформляются в папке, выданной Организатором.
• Общий объем портфолио - не более 20 страниц.
• Подтверждающие документы (грамоты, дипломы, сертификаты) рекомендуется 

распечатывать в цвете для наглядности.
• Копия волонтерской книжки должна быть заверена (печать,‘подпись).
• Портфолио должно отражать индивидуальность участника и его достижения.

6. Балльно-рейтинговая система оценки

6.1. Конкурс проводится с использованием балльно-рейтинговой системы. Каждый 
участник набирает баллы за прохождение этапов и качество выполнения заданий.

6.2. Критерии оценки (вес каждого критерия - 20%):

о Актуальность и полнота портфолио: Наличие всех необходимых разделов, 
своевременность сбора первичных материалов.

• Структурированность и логика: Четкость структуры, логическая 
последовательность, полнота представления информации.

• Отражение интересов и целей: Соответствие содержания портфолио личным 
устремлениям и планам участника.

• Презентационные навыки: Умение четко, грамотно и убедительно представить себя 
и свои достижения (оценивается на этапе защиты).

• Самостоятельность, оригинальность и креативность: Оригинальность оформления, 
авторский подход, самостоятельность в подготовке.

6.3. Уровни участия по сумме набранных баллов:

«Новичок»: 0-20 баллов.

«Исследователь»: 21-60 баллов.

«Осознанный участник»: 61-130 баллов.

«Уверенный участник»: 131-2Q0 баллов.

7. Подведение итогов и награждение

7.1. Итогом Конкурса является определение лучших портфолио на основе балльно­
рейтинговой системы и оценки экспертного жюри.

7.2. Награждение:

• Все участники Конкурса получают сертификаты об участии.
• Участники, занявшие призовые места (первая десятка рейтинга), награждаются 

дипломами и ценными призами.
• По итогам Конкурса будет опубликована информация в СМИ.



8. Заключительные положения

8.1. Участие в Конкурсе подразумевает полное согласие участников с условиями 
настоящего Положения.

8.2. Организатор Конкурса оставляет за собой право вносить изменения в Положение, 
информируя об этом участников заблаговременно.

8.3. Конкурс направлен на развитие личности, формирование позитивного самовосприятия 
и предоставление участникам ценного опыта, который пригодится им в дальнейшей жизни.

Контакт организаторов: +7 928-758-75-16

Подробнее здесь: Я

https:// vk.com/rostnrav 
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