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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящий Устав определяет основы организации и деятельности 

Автономной некоммерческой организации «Центр развития социальных инициатив 

и добровольчества «Барс» (далее - Организация), которая является унитарной 

некоммерческой организацией, не имеющей членства и созданной на основе 

имущественного взноса полностью дееспособного гражданина Российской 

Федерации для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Центр развития социальных инициатив и 

добровольчества «Барс». 

Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО ЦРСИиД 

«Барс». 

1.3. Организация является юридическим лицом, может от своего имени 

приобретать имущественные права, нести обязанности, совершать сделки, быть 

истцом или ответчиком в суде, обладает обособленным имуществом, имеет 

самостоятельный баланс, счета в банках на территории Российской Федерации и за 

пределами ее территории. 

1.4. Организация имеет круглую печать, содержащую ее полное наименование на 

русском языке, вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием. 

1.5. Организация не ставит целью своей деятельности извлечение прибыли. 

Получаемые средства направляются на уставные цели деятельности Организации и 

не передаются учредителю. 

1.6. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иным 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.7. Организация создается без ограничения срока деятельности. 

1.8. Имущество, переданное Организации ее учредителем, является 

собственностью Организации. Учредитель Организации не сохраняет права на 

имущество, переданное им в собственность Организации. 

1.9. Учредитель не отвечает по обязательствам Организации, а Организация не 

отвечает по обязательствам Учредителя.  

1.10. Учредитель Организации может пользоваться ее услугами только на равных 

условиях с другими лицами. 

1.11. По решению учредителя в состав учредителей Организации могут быть 

приняты новые лица. 

1.12. Адрес (место нахождения) Организации: 423570, Республика Татарстан, 

Нижнекамский р-н, г. Нижнекамск, пр-кт Химиков, д. 64, пом. 3. 

2. Цели и предмет деятельности Организации 

 

2.1. Основными целями деятельности Организации являются  

 - предоставление услуг в области добровольческой (волонтёрской) 

деятельности, а также поддержка социальных инициатив в сфере добровольчества 

(волонтёрства) и пропаганда идей добровольного труда на благо общества; 
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 - объединение граждан различных возрастных групп для совместного 

развития, и реализации их потенциала в общественной (социальной) сфере, а также 

развития у граждан чувства социальной ответственности и патриотизма;  

 - содействие развитию, поддержка и популяризация добровольчества среди 

граждан различных возрастных групп, как действенного метода помощи людям, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и иным лицам, нуждающимся в 

поддержке. 

2.2. Предметом деятельности Организации в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации является достижение уставных целей 

Организации. Для достижения своих уставных целей Организация осуществляет 

следующую деятельность: 

 - привлечение граждан различных возрастных групп к решению социально 

значимых проблем путем участия в экологических, культурно-образовательных, 

социальных и других проектах и программах, в том числе  на основе договоров 

безвозмездного характера, заключаемых с ними; 

 - содействие развитию социальной системы, созданию оптимальных условий 

для развития добровольческого (волонтерского) движения и активизации участия 

граждан в социально-значимых акциях и проектах; 

  - участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских и спортивных мероприятий; 

 - всестороннее содействие организации социального обслуживания, 

социальной поддержке и защите граждан; 

- содействие воспитанию у граждан активной гражданской позиции, 

формированию лидерских и нравственно-этических качеств; 

- поддержка и реализация социальных инициатив граждан в области 

добровольчества (волонтёрства); 

 -  координация деятельности добровольческих (волонтерских) проектов и 

программ; 

 - взаимодействие с иными волонтёрскими организациями с целью обмена 

имеющимся опытом; 

 - организация проведения лекций, практикумов, семинаров, стажировок и 

иных мероприятий среди добровольческих (волонтерских) организаций; 

  -   доведение точки зрения и предложений, выработанных Организацией, в 

рамках уставных целей деятельности Организации, до органов государственной 

власти, органов местного самоуправления, иных организаций и широкой 

общественности;  

 - продвижение добровольчества (волонтерства) в средствах массовой 

информации, организация издания методических, информационных и других 

печатных материалов; 

 - содействие развитию межкультурного сотрудничества, содействие 

сохранению и защите самобытности, культуры, языков и традиций народов 

Российской Федерации;   

 - содействие профилактике социально опасных форм поведения граждан;  

 - деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патриотического, 

воспитания граждан;  
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 - популяризация здорового образа жизни, профилактика наркомании, 

алкоголизма, курения среди молодежи, заболеваний передающихся половым путем 

(в том числе ВИЧ/СПИД); 

 - содействие деятельности по производству и (или) распространение 

социальной рекламы; 

 - организация деятельности граждан в области духовного развития, 

социальных программ, туризма, экологической деятельности, искусства, культуры 

и спорта; 

 - содействие организации и обеспечению комплексного анализа социальных и 

культурных проблем, разработке программ, форм и методов их реализации.  

2.3. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей 

этим целям, создавая для осуществления предпринимательской деятельности 

хозяйственные общества или участвуя в них. 

2.4. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

специальными федеральными законами, Организация может заниматься только при 

получении специального разрешения (лицензии). Если условиями предоставления 

специального разрешения (лицензии) на занятие определенным видом 

деятельности предусмотрено требование о занятии такой деятельностью как 

исключительной, то Организация в течение срока действия специального 

разрешения (лицензии) не вправе осуществлять иные виды деятельности, за 

исключением видов деятельности, предусмотренных специальным разрешением 

(лицензией) и им сопутствующих. 

 

3. Управление Организацией 

3.1. Высшим органом управления Организацией является Единственный 

учредитель (далее по тексту – Учредитель), к компетенции которого относится 

решение всех вопросов, связанных с деятельностью Организации. 

3.2. К исключительной компетенции Учредителя относится: 

 - назначение Директора Организации и досрочное прекращение его 

полномочий; 

 - внесение изменений и дополнений в Устав Организации; 

 - определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 

 - принятие решения о реорганизации Организации, в том числе, в форме 

преобразования ее в фонд; 

 - принятие решения о ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора), и об утверждении ликвидационного 

баланса; 

 - утверждение финансового плана Организации, внесение в него изменений; 

 - утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

 - принятие решений о создании других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и открытии 

представительств Организации; 



5 

 

 - утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 

 - определение порядка приема в состав учредителей Организации; 

 - включение лица в состав учредителей Организации. 

3.3. Учредитель осуществляет надзор за  деятельностью Организации, принятием 

Директором решений и обеспечением их исполнения, использованием средств 

Организации и соблюдением Организацией законодательства. 

3.4. Учредитель осуществляет  надзор за деятельностью Организации в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом, путем: 

- запроса у Директора Организации и анализа документов, 

связанных с деятельностью Организации; 

- проведения     проверок    финансово-хозяйственной    деятельности 

Организации, осуществляемых аудиторами по требованию Учредителя. 

3.5. Единоличным исполнительным органом Организации является Директор 

Организации. Директор Организации назначается Учредителем сроком на 3 (три) 

года. 

3.6. Директор Организации подотчетен Учредителю и осуществляет свою 

деятельность на основании и во исполнение его решений. 

3.7. Директор Организации осуществляет руководство текущей деятельностью 

Организации и: 

 - без доверенности действует от имени Организации; 

 - принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Организации; 

 - распоряжается в пределах утвержденной Учредителем сметы средствами 

Организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от 

имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и 

закрывает счета в банках; 

 - принимает на работу и увольняет работников Организации, утверждает их 

должностные обязанности в соответствии со штатно-должностным расписанием, 

утверждаемым Учредителем; 

 - несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями; 

 - организует бухгалтерский учет и отчетность; 

 - распределяет обязанности между работниками Организации, определяет их 

полномочия; 

 - проводит повседневную работу для реализации решений Учредителя. 

4. Имущество Организации 

4.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный 

фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной 

валюте, ценные бумаги и иное имущество. Организация может иметь земельные 

участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

4.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 
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которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 

взыскание. 

4.3. Источники формирования имущества Организации: 

- регулярные и единовременные поступления от учредителя; 

 - добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

 - выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

 - доходы, получаемые от собственности Организации; 

 - дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам; 

 - другие, не запрещенные законом поступления. 

 

5. Ответственность Организации и контроль за ее деятельностью 

Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Организация 

представляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики, налоговым органам и Учредителю, а также иным лицам в соответствии 

с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

6. Реорганизация и ликвидация Организации 

6.1. Организация может быть ликвидирована или реорганизована в форме слияния, 

присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

6.2. Организация вправе преобразоваться в фонд по решению Учредителя. При 

преобразовании Организации к вновь возникшей организации переходят права и 

обязанности Организации в соответствии с передаточным актом. 

6.3.Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, действующим 

законодательством Российской Федерации. 

6.4. Учредитель или суд, принявшие решение о ликвидации Организации, 

назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации порядок и сроки 

ликвидации Организации. С момента назначения ликвидационной комиссии 

(ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами Организации. 

Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени Организации выступает в суде. 

6.5. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в органах печати, в 

которых публикуют данные о государственной регистрации юридических лиц, 

публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований ее 

кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем 

два месяца со дня публикации о ликвидации Организации. Ликвидационная 

комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению кредиторов и получению 

дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о 

ликвидации Организации. 

6.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами 

ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный 

ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества 



7 

 

Организации, перечне предъявляемых кредиторами требований, а также о 

результатах их рассмотрения. 

6.7. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Учредителем или 

судом, принявшим решение о ликвидации Организации. 

6.8. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для 

удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия (ликвидатор) 

осуществляет продажу имущества Организации с публичных торгов в порядке, 

установленном для исполнения судебных решений. 

6.9. Выплата сумм кредиторам Организации производится ликвидационной 

комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, установленной Гражданским 

кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным 

ликвидационным балансом, начиная со дня его утверждения, за исключением 

кредиторов третей и четвертой очереди, выплаты которым производятся по 

истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса. 

После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) 

составляет ликвидационный баланс, который утверждается Учредителем или 

судом, принявшим решение о ликвидации Организации. 

6.10.  При ликвидации Организации ее имущество после удовлетворения 

требований кредиторов направляется на цели, указанные в Уставе Организации. 

6.11.  Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - 

прекратившей существование после внесения об этом записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

 

7. Порядок внесения изменений в устав Организации 

 

7.1. Изменения в Устав Организации вносятся по решению Учредителя, в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом. 

7.2. Устав с изменениями Организации подлежит государственной регистрации в 

установленном законом порядке и приобретает силу с момента такой регистрации. 
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