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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Автономная некоммерческая организация "Центр развития 

наставничества, благотворительности и добровольчества "Кубанская семья", 
именуемая в дальнейшем Организация, признается не имеющей членства 
некоммерческой организацией, учрежденной гражданином на основе 
добровольного имущественного взноса в соответствии с законодательством 
Российской Федерации для достижения целей и решения задач, предусмотренных 
уставом. 
     1.2. Полное наименование Автономная некоммерческая организация "Центр 
развития наставничества, благотворительности и добровольчества "Кубанская 
семья", сокращенное наименование на русском языке: АНО "Центр развития 
наставничества, благотворительности и добровольчества "Кубанская семья" 
     1.3. Организация вправе в установленном порядке открывать расчетный, 
валютный и другие банковские счета на территории Российской Федерации и за ее 
пределами, за исключением случаев, установленных федеральным законом. 
     1.4. Место нахождения Организации: г. Краснодар, Краснодарский край. 

 1.5. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента его 
государственной регистрации в установленном федеральными законами порядке. 

   1.6.  Организация создается без ограничения срока. 
 1.7. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей 

юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и 
осуществлять гражданские права в соответствии с целями деятельности 
Организации, предусмотренными уставом Организации, и несет связанные с этой 
деятельностью обязанности. 

 1.8. Организация имеет круглую печать с ее полным наименованием на 
русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 

 1.9. Требования устава организации обязательны для исполнения всеми 
органами Организации и ее учредителем. 

 1.10. Организация не отвечает по обязательствам своего учредителя. 
Учредитель не несет ответственность по обязательствам Организации.  

 1.11. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, 
на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 
взыскание. 

 1.12. Организация использует свое имущество для целей, определенных в 
настоящем Уставе.  

 1.13. Организация имеет самостоятельный баланс.  
 1.14. Организация вправе создавать свои филиалы и открывать 

представительства в Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами 
и действующие на основании утвержденных ею положений. 
 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
2.1. Организация создается с целью оказания услуг в области реализации 

и поддержки детских и молодежных инициатив в сфере военно-патриотического 
воспитания, науки, культуры, искусства, социальной поддержки и защиты 
граждан, здорового образа жизни, а также в области содействия наставничества, 
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благотворительности и добровольчества. 
2.2. Для достижения целей, определенных настоящим Уставом, 

Организация осуществляет следующие виды деятельности: 
а) разработка и осуществление самостоятельно, а также в партнерстве с 

другими организациями общественно значимых программ, проектов, акций; 
б) проведение групповых и индивидуальных консультаций, тренингов и 

семинаров для детей и молодежи по вопросам реализации социально значимых 
и общественных молодежных инициатив, участия в проектах; 

в) разработка и внедрение индивидуальных и групповых развивающих 
методов и программ для детей и молодежи, направленных на социальное и 
общественно- полезное развитие; 

г) проведение массовых мероприятий, форумов, конкурсов, фестивалей, 
соревнований в сфере деятельности Организации; 

д) организация и проведение конференций, семинаров, публичных 
слушаний, круглых столов и других мероприятий, в том числе региональных, 
связанных с деятельностью Организации; 

е) подготовка, выпуск, распространение печатной и аудиовизуальной 
продукции, информационных и других материалов, в том числе в 
информационно- телекоммуникационной сети "Интернет", связанных с 
деятельностью Организации; 

2.3. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, 
перечень которых определяется законодательством Российской Федерации о 
лицензировании, только при получении специального разрешения (лицензии). 

2.4.  Организация вправе заниматься предпринимательской 
деятельностью, необходимой для достижения целей, ради которых она создана, 
и соответствующей этим целям, создавая для осуществления 
предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 

2.5. В интересах достижения своей цели Организация может создавать 
другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

2.6. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организации со 
стороны государственных и иных организаций не допускается, если оно не 
обусловлено их правом по осуществлению контроля за деятельностью 
Организации. 

 
3. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ 

3.1. Учредителем Организации является физическое лицо, гражданин 
Российской Федерации, принявший решение об учреждении Организации и 
утверждении ее Устава.  

3.2. Прием в состав учредителей Организации происходит на основании 
личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 
соответствующего органа для юридически лиц. Решение о приеме в состав 
учредителей принимает учредитель Организации в течение 10 дней с момента 
поступления заявления.  

3.3. Учредитель вправе выйти из состава учредителей Организации в любое 
время без согласия остальных учредителей, направив в соответствии с Федеральным 
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законом «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей» сведения о своем выходе в регистрирующий орган. В случае 
выхода из состава учредителей единственного учредителя он обязан до направления 
сведений о своем выходе передать права учредителя другому лицу в соответствии с 
федеральным законодательством и настоящим Уставом. 

3.4. Права и обязанности учредителя Организации в случае его выхода из 
состава учредителей прекращаются со дня внесения изменений в сведения об 
Организации, содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц. 
Учредитель, вышедший из состава учредителей, обязан направить уведомление об 
этом Организации в день направления сведений о своем выходе из состава 
учредителей в регистрирующий орган.  

 
4. УПРАВЛЕНИЕ И НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ  

4.1. Органами Организации являются: 
- высший орган управления – Учредитель; 
- единоличный исполнительный орган - Директор.  
4.2. К исключительной компетенции высшего органа управления –  Учредителя 

относится: 
- определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 
- утверждение Устава Организации, внесение изменений в Устав; 
- принятие решения о приеме в состав учредителей Организации; 
- образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий; 
- утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Организации; 
- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, в том 

числе хозяйственных обществ и (или) об участии в них Организации; 
- принятие решений о создании филиалов и (или) открытии представительств 

Организации; 
- одобрение совершаемых Организацией сделок в случаях, предусмотренных 

законом; 
- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного 
баланса; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Организации; 

- принятие решений о преобразовании Организации в Фонд; 
- определение порядка управления Организацией; 
- назначение директора 
 Учредитель принимает решения по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. 
4.2.1. Надзор за деятельностью Организации осуществляет учредитель путем: 
- выявления нарушений деятельности Организации, в том числе нецелевого 

использования денежных средств Организации, использования имущества 
Организации не по назначению, действий заинтересованных лиц, противоречащих 
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целям и предмету деятельности организации, предусмотренных Уставом, а также 
действующему законодательству Российской Федерации; 

- контроля исполнения Организацией решений ее органов; 
- предлагает к реализации проекты и программы, направленные на достижение 

целей создания Организации; 
- контролирует целевое расходование денежных средств. 
При выявлении нарушений в деятельности Организации учредитель выносит 

соответствующее решение, обязательное для исполнения другими органами 
Организации. 

4.3. Директор Организации назначается на должность Учредителем 
Организации сроком на 5 (Пять) лет. В случае временного отсутствия директора, его 
обязанности исполняет лицо, назначаемое директором на основании приказа или 
доверенности. 

4.3.1 Директор организации: 
- подотчетен Учредителю, отвечает за состояние дел Организации и правомочен 

решать все вопросы деятельности Организации, которые не отнесены к 
исключительной компетенции Учредителя; 

- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех 
учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории РФ, так и за 
рубежом; 

- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации; 
- распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Организации, 

заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени 
Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета 
в банках; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации, 
имеет право первой подписи всех финансовых и банковских документов, право 
открытия расчетных счетов в банковских учреждениях; 

- утверждает штатное расписание; 
- принимает на работу и увольняет штатных работников Организации, 

утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием. 
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества 
5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
5.1. В собственности Организации могут находиться в соответствии с действующим 
законодательством РФ: земельные участки, здания, строения, сооружения, 
жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество 
просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, 
другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального 
обеспечения уставной деятельности Организации. 
5.2. В собственности Организации могут также находиться издательства, средства 
массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации 
в соответствии с ее уставными целями и задачами. 
5.3. Источниками формирования Имущества Организации являются: 
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- целевые и (или) единовременные поступления от Учредителя; 
- целевое финансирование (гранты, субсидии); 
- добровольные взносы и пожертвования, в том числе носящие целевой характер для 
финансирования конкретных мероприятий, проектов и программ Организации, 
переданные юридическими и физическими лицами в денежной и иной форме; 
- поступления от проводимых в соответствии с Уставом Организации 
просветительских и массовых мероприятий (лекций, семинаров, выставок, лотерей, 
аукционов и т.п.), кампаний по сбору пожертвований;  
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по ценным бумагам и вкладам; 
- доходы от разрешенной законом предпринимательской деятельности Организации;  
-доходы от учрежденных Организацией хозяйственных обществ, товариществ и 
иных хозяйственных организаций; 
- доходы, получаемые от собственности Организации; 
-доходы, получаемые от гражданско-правовых сделок;  
- другие, не запрещенные законом поступления. 
5.4. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение 
находящимся в ее собственности имуществом в соответствии с целями своей 
деятельности. Собственником имущества Организации является Организация в 
целом.  
5.5. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества, иные 
хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать 
имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности. 
5.6. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности 
имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, настоящему 
Уставу и соответствующие уставным целям Организации. 
5.7. Организация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством 
РФ, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы, пожертвования и 
целевые взносы юридических и физических лиц, в том числе иностранных. 
5.8. Полученные Организацией доходы от ее деятельности не распределяются между 
учредителями Организации, а направляются на реализацию целей Организации и ее 
развитие. Учредитель Организации не обладает правами собственности на 
имущество Организации, в том числе на ту его часть, которая образовалась за счет 
его взносов и пожертвований. 

6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 
6.1. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства 
Российской Федерации. 
 6.2. Филиалом Организации является обособленное подразделение, 
расположенное вне места нахождения  Организации и осуществляющее все ее 
функции или часть из них, в том числе функции представительства. 
 6.3. Представительством Организации является обособленное подразделение, 
расположенное вне места нахождения Организации, представляет интересы 
Организации и осуществляет их защиту. 
 6.4. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами и 
наделяются основными и оборотными средствами за счет Организации. Филиалы и 
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представительства Организации действуют от имени Организации на основании 
утвержденного Организацией Положений в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
 6.5. Организация несет ответственность за деятельность своих филиалов и 
представительств. Руководители филиалов и представительств назначаются на 
должность и освобождаются от должности Директором Организации и действуют 
на основании выданных Организацией доверенностей. Доверенности 
руководителям филиалов и представительств от имени Организации выдает 
Директор или лицо, его замещающее. 
 
7. ДОКУМЕНТАЦИЯ. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

7.2. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам 
государственной статистики и налоговым органам, учредителю Организации и 
иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.3. Организация вправе пользоваться на договорной основе услугами аудитора 
(аудиторской организации) для проверки достоверности данных, содержащихся в 
бухгалтерских отчетах и иных финансовых документах Организации. 

7.4. Организация хранит следующие документы: 
- устав Организации, а в случае внесения в него изменений и дополнений – Устав 
в измененной редакции, зарегистрированный в установленном порядке, решение о 
создании Организации, документ о государственной регистрации Организации; 
- документы, подтверждающие права Организации на имущество, находящееся на 
ее балансе; 
- внутренние документы Организации; 
- положения о филиалах или представительствах Организации; 
- годовые отчеты; 
- документы бухгалтерского учета; 
- документы бухгалтерской отчетности; 
- решения учредителя; 
- иные документы, предусмотренные внутренними документами Организации, а 
также документы, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации. 

Организация обязана обеспечить Учредителю Организации доступ к указанным 
выше документам. 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 
8.1. Настоящий устав может быть изменен по решению Учредителя. 
8.2. Государственная регистрация изменений в Устав Организации 

осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации. Изменения в Устав вступают в силу с момента их государственной 
регистрации. 

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ  
9.1. Организация может быть добровольно реорганизована в порядке, 

предусмотренном статьей 16 Федерального закона «О некоммерческих 
организациях». Другие основания и порядок реорганизации Организация 
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определяются статьями 57 - 60 Гражданского кодекса Российской Федерации и 
иными федеральными законами. 

9.2. Организация вправе преобразоваться в фонд. Решение о преобразовании 
Организация принимается учредителем. 

9.3. Организация может быть ликвидирована добровольно в порядке, 
установленном статьями 61 - 64 Гражданского кодекса Российской Федерации, с 
учетом требований статей 18 - 21 Федерального закона «О некоммерческих 
организациях». 

9.4. Организация может быть ликвидирована по решению суда по основаниям, 
предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации и федеральными 
иными законами. 

9.5. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 
переходят полномочия по управлению делами Организации.  

9.6. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, 
направляется в соответствии с Уставом на цели в интересах которых она была 
создана и/или благотворительные цели. В случае, если использование имущества 
Организации не представляется возможным, оно обращается в доход государства. 

9.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 
прекратившей существование после внесения об этом записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц. 

 


