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Конкурсной комиссии 

Президентского фонда культурных 

инициатив 

 

Автономная некоммерческая организация сохранения корейской культуры 

и содействия профессиональному самоопределению молодежи «Молодежное 

движение корейцев в городе Москве» активно занимается развитием проекта 

«Кей-поп MOST: Межкультурный танцевальный проект для молодежи» (далее – 

Проект) в целях решения проблемы взаимоотношений между поколениями через 

культурный мост, основанный на популяризации кей-поп танцев и корейской 

культуры, которая транслирует духовно-нравственные ценности – уважение к 

старшим, патриотизм, трудолюбие, с целью повышения самооценки, 

социализации и уверенности участников проекта. За 2022-2023 гг. в рамках 

Проекта было проведено 3 крупных межрегиональных турнира, 2 выездных 

лагеря, более 7 конференций, на которых затрагивали вопросы, касающиеся 

повышения уровня социализации, важность и актуальность проведения 

просветительских мероприятий, организация и проведение информационных 

мероприятий, а также возможности проведения серий турниров по кей-поп 

танцам. 

Наша организация – Автономная некоммерческая организация «Институт 

развития местных сообществ» поддерживает социальные инициативы, 

направленные на создание условий для профессионального развития, трансляцию 

духовно-нравственных ценностей через корейскую культуру. 

В случае предоставления грантовой поддержки данному Проекту в рамках 

конкурсного отбора на предоставление субсидий наша организация готова 

оказать информационную и организационную поддержку Проекту в 2024 году в 

виде: 

 размещение информации о Проекте на официальных ресурсах 

организации;  

 распространение информационных печатных материалов Проекта;  

 проведение лекций и семинаров Проекта среди детей и молодежи;  

 

 

С уважением, 

Председатель Совета директоров                                                                                   С. В. Кочнев 

 


