
Договор о сотрудничестве и совместной деятельности по
развитию системы просветительекой, воспитательной,

проектной и наставнической деятельности на территории
муниципального образования

«,/» eeaгJ2tГ~ 2~~.- 7 -

Управление образования администрации муниципального образования
Лабинский район в лице начальника управления Маршалко Натальи
Евгеньевны, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем
«Управление» и Краснодарская региональная экологическая общественная
организация "Центр "Западный Кавказ" в лице председателя КРЭОО "Центр
"Западный Кавказ" Шеверницкого Владимира Валериевича и согласно П.l ст.
31.1 Закона N~ 7-ФЗ, являющаяся СОНКО (социально ориентированной
некоммерческой общественной организацией), действующей на основании
Устава, именуемой в дальнейшем «Организация», вместе именуемые Стороны,

г. Лабинск

заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

1.Предмет договора

1.1. Предметом настоящего Договора является развитие, формирование,
апробация и внедрение на территории муниципального образования:

- системы всеобщего комплексного и непрерывного экологического
воспитания, просвещения и образования за счёт интеграции ресурсов Сторон;

- системы наставничества между муниципальными образованиями края
и учреждениями образования всех категорий, в том числе дополнительного;

1.2. Развитие Детско-молодёжного движения "Детский экологический
совет" (далее Движение) в Краснодарском крае через деятельность школьных
объединений с одноименным названием https://vk.com/zapad kavkaz,
https://vk.com/eco dvizh det sovet, https://t.me/detecosovet,
https://t.me/+6aWl0Kvwulo50DVil.

1.3. Сотрудничество Сторон осуществляется через деятельность
школьных объединений и/или Движения и выражается в:

1.3.1 осуществлении воспитательной и просветительской деятельности по
формированию экологической культуры, осознанного отношения к
ценностям природы и навыков ответственного поведения в природной среде
среди детей, подростков и молодёжи в соответствии с требованиями
действующего законодательства Российской Федерации;

1.3.2 реализации социальных, экологических, воспитательных,
просветительских и иных проектов, в том числе с использованием
инновационных цифровых технологий и искусственного интеллекта;

1.3.3 распространении экологических знаний, информации о состоянии
окружающей среды, природных ресурсов, экологической безопасности,



формирования в обществе основ экологической культуры в целях
экологически безопасного, устойчивого развития общества;

1.3.4 создании на базе общеобразовательных учреждений муниципального
образования школьных объединений "Детский экологический совет" (далее
Совет), которые являются основным механизмом, формируют и становятся
членами Движения;

1.3.5 совместной организации и проведении межмуниципального конкурса
«Лучший Детский экологический совет» и иных конкурсов, соответствующих
целям и задачам настоящего Договора;

1.3.6 совместной разработке, апробации, внедрении, развитии и
совершенствовании, в том числе с использованием инновационных цифровых
технологий и искусственного интеллекта:

системы наставнической деятельности и экспериментального
цифрового пространства для сетевого взаимодействия учащихся и педагогов
(основная цель данного пространства - создание в общеобразовательных
учреждениях детских, детско-юношеских, детско-взрослых проектных команд,
основной задачей которых будет являться разработка и внедрение социально-
ориентированных и научно-исследовательских проектов различной
направленности в соответствии с направлениями социально-экономического
развития района и края);

- системы экологического воспитания и просвещения населения всех
возрастов и социальных групп, в том числе в области обращения с ТКО, и
ответственном обращении с животными;

- системы добровольческой активности детей, подростков и молодёжи в
образовательных и иных организациях;

- инновационных форм и методов проведения общественно-значимых
мероприятий;

- комплекса мероприятий, направленных на улучшение качества
окружающей и городской (сельской) среды;

- системы родительского просвещения;
- комплекса мероприятий по вовлечению работодательских сообществ в

систему сетевого взаимодействия и развития партнёрских отношений с
образовательными и иными организациями;

сквозного непрерывного мониторинга развития системы
экологического воспитания и просвещения в муниципальном образовании;

- системы оценки и мониторинга достижений, состояний и персональной
эффективности членов Движения в соответствии с индивидуальной
траекторией развития;

- становления, активной гражданской позиции, развития способности к
самоорганизации, саморазвитию и самореализации, коммуникативных и
организаторских способностей, формированию у подрастающего поколения
умений и навыков самоуправления, подготовке их к компетентному и



ответственному участию в жизни общества согласно возрастным
потребностям и интересам;

- обогащения опыта восприятия и обработки получаемой информации,
аналитической деятельности, направленной на осмысление своей позиции в
рамках социально-значимой деятельности;

- обеспечения эффективной самостоятельной работы при получении и
освоении знаний, умений и навыков через привлечение и поддержку
экспертов, наставников, в том числе виртуальных;

популяризации и продвижению научно-познавательных,
просветительских и иных проектов, направленных на удовлетворение их
индивидуальных потребностей в интеллектуальном совершенствовании, а
также обеспечению их адаптации к жизни в обществе, профессиональному
самоопределению;

формирования и развития способностей разносторонней
направленности, организации навыков управления свободным временем;

- проведения активной пропаганды ценностей и идей здорового образа
жизни, а также формированию цифровой культуры, в том числе через средства
массовой информации, включая электронные коммуникационные системы и
иные информационные сети;

- разработки и реализации экспериментальных проектов, программ,
технологий, практик, форм, методов и иной деятельности, направленной на
развитие и достижение целей и задач настоящего Договора, в том числе с
использованием инновационных цифровых технологий;

- проведения социологические исследований, мониторингов (опрос,
общественное мнение, тестирование и пр.) в общественной сфере, сфере
развития системы экологического воспитания и просвещения, наставнической
деятельности, в том числе с использованием инновационных цифровых
технологий и технологий искусственного интеллекта;

пропаганды и распространению опыта, полученного в ходе
взаимодействия, на территории Краснодарского края;

1.3.7 совместном инициировании, разработке, организации и реализации
региональных и муниципальных проrpамм, проектов и иных мероприятий
(семинаров, слетов, экспедиций, творческих конкурсов, акций, выставок,
лекций и циклов лекций, совещаний, деловых игр-симуляций, стажировок,
практик, выездных просветительских модулей, курсов повышения
квалификации, многопользовательских онлайн курсов, городских (сельских)
квестов, состязательных игровых моделей), в том числе с использованием
инновационных цифровых технологий и искусственного интеллекта.

1.4. Сотрудничество Сторон осуществляется на безвозмездной основе с
возможностью использования Организацией для достижения целей и задач
настоящего Договора, материально-технической базы общеобразовательных
учреждений и учреждений дополнительного образования, в том числе для
подготовки раздаточного и насрадного материала.



1.5. Стороны оставляют за собой право на совместную реализацию
совместных проектов, соответствующих целям и задачам данного Договора,
на базе общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного
образования муниципального образования, в том числе на возмездной основе.

I

3. Принципы взаимодействия
3.1. Взаимодействие Сторон осуществляется в строгом соответствии с

Конституцией Российской Федерации, Экологической доктрины Российской
Федерации, Указом Президента Российской Федерации .N~398 от 08.08 "Об
утверждении приоритетных направлений деятельности в сфере оказания
общественно полезных услуг", Постановлением Правительства Российской
Федерации .N~ 1096 от 27.10.2016 "Об утверждении перечня общественно
полезных услуг и критериев оценки качества их оказания", в соответствии с
пунктом 3 статьи 31.4 Федерального закона от 12.01.1996 .N~ 7-ФЗ "О
некоммерческих организациях", федеральными законами и иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Краснодарского
края, международными договорами Российской Федерации, а также целями и
задачами каждой из Сторон.

3.2. Стороны при организации взаимодействия в своей деятельности
руководствуются принципами законности, добровольности, равноправия и
работают на решение поставленных задач и достижение цели.

Этапы взаимодействия
1 этап (сентябрь-октябрь 2022 года) - создание Детских экологических

советов в общеобразовательных учреждениях муниципального образования,
оформление документации, участие в анкетировании;

2 этап (октябрь 2022 - мая 2023 года) - участие в мероприятиях
Движения, в том числе конкурсных, организация социально­
ориентированных внеурочных (внешкольных) мероприятий, организуемых
Детскими экологическими советами, проведение интегрированных уроков в
области экологии и смежных с ней наук, участие в межмуниципальном
конкурсе «Лучший Детский экологический совет»;

3 этап (май-июнь 2023 года) - участие финальном мероприятии
межмуниципального конкурса «Лучший Детский экологический совет»;
подготовка отчетной документации о деятельности Детских экологических
Советов и планирование совместной деятельности по развитию Движения и
работе Советов в 2023-2024 учебном году.

4 этап (июль-август 2022 года) - сбор и подготовка методических
материалов, с целью разработки сборника методических рекомендаций по
итогам деятельности Советов.

4. Права и обязанности сторон



4.1. Организация обязуется и вправе:
- на основании настоящего Договора Организация передает в пользование

Управлению объекты интеллектуальной собственности, формат и
содержание, которых определяет самостоятельно, в том числе
информационно-методические и иные материалы необходимые для
достижения целей настоящего Договора;

- разработать и предоставить инструкцию для родителей по вопросу
регистрации детей и подростков на платформе Добро.ру https://dobro.ru1
(далее Добро.ру);

- своевременно регистрировать мероприятия на Добро.ру и представлять
ссылку ответственному от муниципального образования за подачу заявок для
участия в мероприятии, в качестве волонтёров детьми и подростками;

- Организация несет ответственность за своевременное проставление
верифицированных часов только тем участникам мероприятий, кто
своевременно подал заявку. За работу сайта Добро.ру Организация
ответственности не несёт.

незамедлительно информировать Управление об обнаруженной
невозможности или нецелесообразности продолжения работы;

- Организация вправе привлекать к исполнению Договора третьих лиц;
- Организация не несет ответственности по обязательствам Управления;
- Организация осуществляет авторское сопровождение и руководство

деятельностью Движения на территории муниципального образования;
- Организация осуществляет межведомственное и сетевое взаимодействие

и координирует деятельность по вопросам развития всеобщего комплексного
и непрерывного экологического воспитания, просвещения и образования;

- Организация выступает в роли наставника в ходе формирования и
деятельности Движения и Советов в учебных учреждениях на территории
муниципального образования;

- Организация обязуется взаимодействовать с Управлением по вопросам
методической, консультативной поддержки, совместной подготовки и
проведения мероприятий в ходе деятельности Движения;

- Организация может оказывать содействие по участию преподавателей и
учащихся в различных профориентационных мероприятиях, в работе жюри
конкурсов, профильных конференциях, олимпиадах и др.;

- в случае возникновения препятствий по исполнению данного Договора
не по вине Организации, Организация вправе уведомлять Управление
письменно, устно, по телефону и другим средствам связи, о возникших
проблемах, в том числе составлять Акты, протоколы разногласий и др.;

- Организация не несет ответственности по исполнению данного Договора,
в случае неисполнения Управлением своих обязательств;

- Организация является автором и правообладателем детско-молодёжного
движения "Детский экологический совет". Все права защищены. Никакая



часть не может быть воспроизведена в какой бы то ни было форме без
письменного разрешения владельца авторских прав;

- Организация осуществляет деятельность на безвозмездной основе в
общеобразовательных учреждениях муниципального образования при
непосредственном участии Управления;

- Организация осуществляет деятельность за
привлеченных средств, в том числе грантов,
софинансирования, пожертвований и прочих;

- Организация оставляет за собой исключительное право привлекать
соисполнителей, представителей учебных учреждений Краснодарского края и
других регионов Российской Федерации не упомянутых в данном Договоре в
том числе на возмездной основе;

Организация вправе инициировать изменения и изменять в
одностороннем порядке, если это не противоречит целям и задачам
настоящего Договора формы отчетных документов, информационно­
методических материалов, ход и сроки реализации мероприятий, конкурсов и
иной деятельности Движения, уведомляя Управление не менее, чем за 3 дня

счет собственных и
субсидий, субвенций,

до предполагаемого мероприятия.

4.2. Управление обязуется и вправе:
принять от Организации на основании настоящего Договора

информационно-методические материалы по развитию системы
комплексного развития экологического просвещения и воспитания учащихся
в общеобразовательных учреждениях муниципального образования;

- оказать содействие Организации по организации деятельности Движения
на территории муниципального образования и созданию школьных
объединений - Детский экологический совет;

- организовать регистрацию детей и подростков на платформе Добро.ру
https://dobro.ru/, а также направлять Организации аннотацию на мероприятия,
организуемые и проводимые членами Советов, за 3-4 дня до его проведения;

- организовать сбор согласий с родителей (официальных представителей)
на участие их детей в деятельности Детского экологического совета и
регистрации на платформе Добро.ру https://dobro.ru/;

- передать Организации необходимую информацию для выполнения
работы по достижению целей и задач настоящего Договора, в том числе
копии согласий родителей детей, членов Детских экологических советов;

- Управление не несет ответственности по обязательствам Исполнителя;
- оказать необходимую помощь Организации в организации мероприятий

и деятельности, соответствующих целям и задачам настоящего Договора;
- осуществлять постоянный контроль по организации и реализации

деятельности Советов, давать письменные и устные рекомендации;
- обеспечить передачу всех материалов, утверждённых данным договором,

общеобразовательным учреждениям муниципального образования;



- не передавать информационно-методические материалы, утверждённые
данным договором иным учебным заведениям и третьим лицам, без
письменного согласия Организации;

взаимодействовать с Организацией по вопросам
консультативной поддержки, подготовки и проведения
соответствующих целям и задачам настоящего Договора;

методической,
мероприятий,

- оказывать содействие в организации семинаров, выставок, летних
экологических смен, классных часов на экологические темы, творческих
агитбригад, праздников, экологических акций и десантов, научных
конференций, конкурсов, олимпиад, проектов по открытию памятников
живой природы, походов, экскурсий И иных мероприятий, в том числе с
использованием инновационных цифровь~ технологий и технологий
искусственного интеллекта;

утвердить внутренним документом управления образования
администрации муниципального образования перечень общеобразовательных
учреждений, на базе которых будут вести деятельность Детские
экологические советы, а также куратора из числа специалистов управления
образования и/или профильного учреждения дополнительного образования;

представить Организации копию приказа Управления, которым
утвержден перечень школ, в которых будут вести деятельность Детские
экологические советы (Управление вправе присвоить статус районной
инновационной площадки общеобразовательным учреждениям, в которых
ведут деятельность Советы);

- обеспечить создание школьнь~ объединений - «Детский экологический
совет» на базе общеобразовательных учреждений муниципального
образования;

- обеспечить закрепление внутренним документом общеобразовательных
учреждений педагогов - наставников Советов;

- обеспечить подготовку образовательными учреждениями документации:
положение Совета, перспективный план на год, планы на четверть,
заполнение отчётных форм;

- обеспечить создание в социальной сети ВКонтакте сообществ Детских
экологических советов общеобразовательных учреждений;

рекомендовать общеобразовательным учреждениям оформить
информационный стенд Совета;

определить внутренним документом управления образования
администрации муниципального образования директоров
общеобразовательных учреждений, а также директоров профильных
учреждений дополнительного образования соорганизаторами и
ответственными за:

- организацию, подготовку и проведение мероприятий, конкурсов в ходе
деятельности Детского экологического совета в соответствии с
разработанными общеобразовательными учреждениями планами работы;



- проинформировать участников мероприятий (круглые столы, выездные
мероприятия, семинары, экскурсии, походы, палаточные лагеря и пр.)
организованных совместно с Исполнителем, о самостоятельной оплате
трансфера, питания, проживания и/или иных личных расходов, если иное не
предусмотрено настоящим Договором и/или дополнительным соглашением к
нему;

- организовать размещение информации о деятельности Советов на
сайтах и в группах в социальных сетях общеобразовательных учреждений и
профильных учреждений дополнительного образования;

- организовать систематическое пополнение портфолио (методические
разработки интегрированных уроков (мероприятий, конкурсов),
методические рекомендации, положения конкурсов, результаты деятельности
детей и подростков, в том числе оформленные социальные и научно­
исследовательские проекты и т.д.).

4.3. Размещать на своих официальных сайтах в учебных целях
методическиематериалы,разработанныесовместнос другойСтороной.

4.4. При распространении информации о совместной деятельности,
соответствующей целям и задачам настоящего Договора Стороны обязуются
указывать данные об авторах, исполнителях, соисполнителях во всех
публикациях, делать ссылки на официальные аккаунты в социальных сетях и
иные действия по популяризации совместной деятельности.

4.5. При размещении на официальных сайтах и/или аккаунтах в
социальных сетях информацию о совместной деятельности и/или
деятельности Движения направлять ссылку на публикацию другой Стороне с
помощью телекоммуникационной сети Интернет, в том числе на
официальную электронную почту.

5. Обстоятельства непреодолимой силы.

5.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное
неисполнение обстоятельств по договору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, стихийные бедствия,
техногенные катастрофы, издания государственными органами запрещающих
актов, военные действия, террористические акты, экономические и
политические санкции, введение в Краснодарском крае, Республике Адыгея
режима повышенной готовности (карантинные меры), а также иные
обстоятельства, оказывающие непосредственное воздействие на выполнение
обязательств по Договору, делающих исполнение Договора невозможным,
либо существенно затрудняющих его исполнение.

5.2. Сторона, подвергшаяся действию обстоятельств непреодолимой
силы, обязана в течение трех дней в письменном виде уведомить другую
сторону о возникновении таких обстоятельств, их виде, возможной



продолжительности действия, а также о том, исполнению каких именно
обязанностей они препятствуют, и представить документы, подтверждающие
наличие обстоятельств непреодолимой силы, удостоверенные
компетентными государственными органами.

5.3. В случае наступления указанных в пункте 5.1. настоящего договора
обстоятельств, при условии надлежащего сообщения о них, срок исполнения
обязательств продлевается на период, соразмерный сроку действия
наступившего обстоятельства непреодолимой силы и разумному сроку его
преодоления.

б.Разрешение споров
6.1. Все споры и разногласия, возникающие между сторонами в процессе

исполнения настоящего договора, разрешаются путем переговоров на
основании действующего законодательства и обычаев делового оборота.

6.2. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в
Арбитражном суде Краснодарского края в порядке, установленном
действующим законодательством.

7. Порядок разрешения споров
7.1. В случае возникновения разногласий и споров по вопросам,

предусмотренным настоящим договором, Стороны примут все меры к
разрешению их путем переговоров.

7.2. Споры по настоящему договору разрешаются в установленном
законодательстве порядке. Соблюдение претензионного порядка обязательно.
Срок рассмотрения претензии - 15дней с момента ее получения.

8. Условия, срок действия, срок исполнения предмета договора, порядок
изменения и расторжения договора.

8.1. Определить руководителем деятельности Движения Краснодарскую
региональную экологическую общественную организацию "Центр "Западный
Кавказ" (далее ЦЗК), в лице председателя Шеверницкого Владимира
Валериевича.

8.2. Определить Краснодарскую региональную экологическую
общественную организацию "Центр "Западный Кавказ" в лице Шеверницкого
Владимира Валериевича ответственным за внесение изменений в ход
реализации всех мероприятий и этапов деятельности Движения и
обладающими исключительным правом и в одностороннем порядке вносить
предложения по изменению условий договора.

8.3. Определить Краснодарскую региональную экологическую
общественную организацию "Центр "Западный Кавказ", в лице Шеверницкого
Владимира Валериевича ответственным за: осуществление текущего контроля



проведения всех мероприятий; сбор материалов и пополнение портфолио
реализуемой программы.

8.4. Апшеронский район вправе выступать в роли консультанта-наставника
в ходе реализации всех мероприятий Советов/движения в учебных
учреждениях на территории муниципальных образований Краснодарского
края и других регионов Российской Федерации не упомянутых в данном
Договоре;

8.5. Любое муниципальное образование Краснодарского края, имеет
возможность получения статуса «консультант-наставник» в случае победы в
Краевом (межмуниципальном) конкурсе «Лучший Детский экологический
совет».

8.6. Управлению довести до сведения всех общеобразовательных
учреждений:

- о руководителях Движения и необходимости сохранения авторских прав и
при использовании переданных материалов ссылаться на руководителей
Движения;

- о необходимости использования логотипов ЦЗК, Движения и иных по
согласованию с руководителями.

8.7. Передача информационно-методических материалов осуществляется
путем подписания акта приема-передачи и/или настоящего Договора
(дополнительных соглашений) в соответствии с перечнем: сборник
методических материалов, типовое положение школьного объединения,
перспективный план деятельности, инструкции и/или иных материалов
необходимых для достижения целей настоящего договора.

8.8. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания
сторонами.

8.9. Датой начала исполнения Предмета договора является дата подписания
договора.

8.10. Датой окончания исполнения Предмета договора будет считаться
подписание сторонами соглашения о расторжении настоящего Договора.

8.11. В процессе осуществления поставленной цели и задач, Стороны будут
стремиться строить свои взаимоотношения на основе равенства, честного
партнерства, защиты интересов друг друга и работать на достижение решения
поставленной цели и задач.

8.12. Настоящий Договор не налагает на подписавшие его Стороны
финансовых обязательств.

8.13. Срок действия настоящего Договора 3 года с момента его подписания и
продлевается на каждый следующий год, если ни одна из Сторон не заявит о
своем намерении прекратить договор не позднее, чем за месяц до истечения
срока его действия. Данное правило продолжает действовать после первого
продления договора и может применяться неограниченное количество раз.



8.14. Все изменения, дополнения и приложения к Договору составляются в
письменном виде, подписываются обоими Сторонами и являются
неотъемлемой частью Договора.

8.15. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих
одинаковую юридическую силу.

8.16. Договор может быть расторгнут в одностороннем порядке каждой из
Сторон с уведомлением других Сторон не менее чем за 30 дней. В случае, если
Стороны приходят к обоюдному соглашению о расторжении Договора, то
Договор может быть расторгнут датой, определенной Сторонами.

8.17. Изменение и дополнение договора возможно по соглашению сторон в
случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ. Все
изменения и дополнения оформляются в письменном виде путем подписания
сторонами дополнительных соглашений к договору. Дополнительные
соглашения к договору являются его неотъемлемой частью и вступают в силу с
момента их подписания сторонами.

8.18. В случаях, не предусмотренных настоящим договором, Стороны
руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

9. Адреса сторон

Заказчик:
Управление образования администрации
муниципального образования

352500, Краснодарский край, г.Лабинск
ул. Пушкина,66
инн 2314004786, кпп 231401001
ОГРН 1022302348265
ОКПО 02100409 ОКАТО 03417000
БИК 010349101
Банк: Южное ГУ Банка России //
УФК по Краснодарскому краю г. Краснодар
р/сч 40102810945370000010

Исполняющий обязанности начальника
управления образования администрации

__,,<~;;~.~ального азования Лабинский район

Н.Е. Маршалко

Исполнитель:
Краснодарская региональная экологическая
общественная организация «Центр
«Западный Кавказ»

Адрес: 350059, г. Краснодар, 1-й Проезд
Тихорецкий, 15
инн 2312277530/КПП 231201001
ОГРН 118237509739
р/с 40703810247410001858 в Филиале
«Южный» ПАО «БАНК ур АЛСИБ»
БИК 040349700
юс 30101810400000000700

Председатель
экологической

региональной
организации


