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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Чукотская региональная молодежная общественная организация «Молодёжное студенческое общественное объединение «Альтаир», именуемая в дальнейшем Организация, является основанным на членстве общественным объединением, созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе общности их интересов для реализации целей, указанных в настоящем Уставе.
1.2. Полное наименование Организации: Чукотская региональная молодежная общественная организация «Молодёжное студенческое общественное объединение «Альтаир».

1.3. Сокращенное наименование Организации на русском языке: ЧРМОО «МСОО «Альтаир».
1.4. Полное наименование Организации на английском языке: Chukchi regional youth public organization «The youth student public association «Altair».
1.5. Сокращенное наименование Организации на английском языке: ChRYPO «The YSPA Altair».
1.6. Организационно-правовая форма: общественная организация.
2. ПРАВОВАЯ ОСНОВА И ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», иными нормативными правовыми актами, регулирующими деятельность Организации, и настоящим Уставом. 
2.2. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.

2.3. Организация является некоммерческой организацией, созданной в форме общественной организации, и не имеет в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль между своими членами. Члены Организации не сохраняют прав на переданное ими в собственность Организации имущество. 
2.4. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

2.5. Организация может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в интересах достижения уставных целей совершать сделки, соответствующие уставным целям Организации и законодательству Российской Федерации, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом.

Организация имеет обособленное имущество и самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, печать, штампы и бланки со своим наименованием. 

2.6. Организация не отвечает по обязательствам своих членов, а члены Организации не отвечают по обязательствам Организации.

2.7. Организация не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций. Государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Организации.

2.8 Деятельность Организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах - общедоступной и открытой.

2.9. Положения настоящего Устава обязательны в равной мере для всех членов и органов Организации.
3. ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ СФЕРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Территориальная сфера деятельности Организации – Чукотский автономный округ.
3.2. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации (Правления) – Чукотский автономный округ, город Анадырь.
4. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Предметом деятельности Организации является осуществление следующих видов деятельности:
- объединение студенчества и молодежи для совместной деятельности, предусмотренной Уставом Организации. 
- реализация проектов и программ, направленных на развитие уставных целей Организации;
- проведение мероприятий, направленных реализацию целей Организации;   

- научно-исследовательская деятельность в соответствии с тематикой деятельности Организации; 

- осуществление информационной деятельности в средствах массовой информации и информационных сетях (в порядке, определяемом действующим законодательством Российской Федерации);

- реализация публичных мероприятий по привлечению общественного внимания к вопросам деятельности Организации; 

- участие в совместных программах, проектах и мероприятиях совместно с другими Организациями, для эффективной реализации целей Организации;

- развитие сотрудничества с коммерческими и некоммерческими организациями, в соответствии с целями, ради которых создана Организация;

- содействие привлечению и объединению усилий всех организаций и отдельных граждан соответствии с тематикой деятельности Организации;

- содействие в разработке и осуществлении общественно-значимых программ, проектов и мероприятий, в соответствии с целями создания Организации;     

- организация и проведение, лекций, конференций, совещаний, круглых столов, тренингов, мастер-классов, конгрессов, форумов и иных аналогичных мероприятий, направленных на достижение целей, ради которых создана Организация;

- создание и поддержка медийных информационных ресурсов в сети Интернет, в том числе в социальных сетях, а также на телевидении, радио, освещающих свою и совместную с иными организациями деятельность;

- привлечение инвестиций, направленных на улучшение материально-технической базы Организации для достижения целей, ради которых она создана; 

- привлечение на добровольной основе средств заинтересованных физических и юридических лиц для достижения уставных целей Организации; 

- содействие благотворительной деятельности и добровольческой (волонтерской) деятельности в рамках действующего законодательства Российской Федерации.
4.2. Целями Организации являются:
- координация усилий в области гражданско-патриотического воспитания молодежи, направленная на обобщение опыта работы добровольческих, патриотических, технических и иных молодежных и детских организаций, решение проблемных вопросов, совместную реализацию и защиту интересов и прав молодежи, содействие развитию деятельности молодежных организаций;

- организация разумного досуга молодежи;

- профилактика правонарушений и безнадзорности детей и подростков; 

- создание благоприятных условий для объединения заинтересованных лиц в целях единства, обмена опытом, реализации творческого, научного потенциала членов Организации, совершенствования воспитательной работы с молодежью;

- информационно-медийная, организационная, творческая поддержка развития и деятельности молодежных организаций Чукотского автономного округа; 

- сотрудничество с молодежными организациями других регионов и государств; 

- выпуск специальной литературы, совместных публикаций по соответствующим проблемам, распространение информации о патриотическом воспитании молодежи Чукотского автономного округа - содействие укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов;

- содействие укреплению престижа и роли семьи в обществе;

- содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, просвещения, духовного развития личности;

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан;

- социальную реабилитацию детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- содействие добровольческой (волонтерской) деятельности;

- участие в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- содействие развитию научно-технического, художественного творчества детей и молодежи;

- содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи;

- поддержку общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и молодежного движения, детских и молодежных организаций;

- содействие деятельности по производству и распространению социальной рекламы;

- содействие профилактике социально опасных форм поведения граждан.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Организация вправе:

-. свободно распространять информацию о своей деятельности;

- вступать в общественные объединения, их союзы и ассоциации и выходить из них;
-участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных Федеральным законом 
от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» и другими законами;

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, 

- создавать филиалы и открывать представительства;

- учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность, необходимую для достижения уставных целей; 
-организовывать культурные, досуговые, оздоровительные и иные мероприятия;

-осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации об общественных объединениях;

- организовывать и проводить региональные и межмуниципальные официальные мероприятия по видам деятельности, предусмотренным Уставом Организации.
- осуществлять иные права в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.
5.2. Организация обязана:
- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные ее учредительными документами;

- ежегодно информировать орган, принимающий решение о государственной регистрации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях;

-представлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

-допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации, на проводимые Организацией мероприятия;

- оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

-исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и настоящим Уставом.
6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
6.1. Организация может иметь в собственности здания, строения, сооружения, жилищный фонд, земельные участки, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Организации.

6.2. В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями.

6.3. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, равно как и Организация не отвечает по обязательствам членов Организации.

6.4. Источниками формирования имущества Организации являются:

- добровольные взносы и пожертвования, благотворительные и спонсорские поступления от физических и юридических лиц;

- поступления от мероприятий, проводимых Организацией, в соответствии с уставной деятельностью Организации;
- поступления от других источников, в том числе грантов, не запрещенных действующим законодательством.

6.5. Допускается использование Организацией своих средств на благотворительные цели.

6.6. Члены Организации не имеют прав собственности на долю имущества, принадлежащую Организации.
7. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ
7.1. Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, достигшие 14 лет.

7.2. Членство в Организации и выход из нее являются добровольными. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.
7.3. Прием в члены Организации физических лиц осуществляется Правлением Организации простым большинством голосов.

7.4. Физические лица принимаются в члены Организации на основании письменного заявления.

7.5. Членство в Организации прекращается:

- по заявлению самого члена Организации о выходе из организации;

- в случае исключения из членов Организации за нарушение Устава Организации;
7.6. Член Организации считается выбывшим из состава организации с момента подачи заявления (решения).
7.7. Исключение из членов осуществляется по решению Правления Организации простым большинством голосов.
8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Члены Организации имеют право:

- избирать и по достижении 18 лет быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы организации;
- участвовать в работе Организации по различным направлениям ее деятельности; 

- пользоваться в установленном порядке материально-технической базой Организации;

- получать всестороннее посильное содействие в помощь со стороны организации; 
- обсуждать вопросы работы Организации. Вносить предложения, высказывать и отстаивать свое мнение, обращаться в Правление с запросами и получать информацию о проделанной организацией работе; 
- по своему усмотрению свободно выйти из членов организации. 
8.2. Члены Организации обязаны:
- соблюдать Устав Организации;

- принимать активное участие в работе Организации;

- выполнять решение руководящих органов Организации, принятые в рамках их компетенции.
9. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ
9.1. Организация имеет следующие руководящие и контрольные органы:
-  Общее собрание членов – высший руководящий орган управления Организации;

- Правление – постоянно действующий коллегиальный исполнительный орган Организации;

- Председатель Правления – единоличный исполнительный орган Организации;

- Ревизионная комиссия – контрольно-ревизионный орган Организации.
10. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ
10.1. Общее собрание членов Организации (далее – Общее собрание членов) может быть очередным или внеочередным. 

10.2. Очередное Общее собрание членов созывается Правлением по мере необходимости, но не реже чем 1 (один) раз в 1 (один) год.

10.3. Внеочередное Общее собрание членов созывается по решению Правления, по требованию Председателя правления, Ревизионной комиссии или по письменному требованию не менее 1/2 (одной второй) членов Организации.

10.4. Дата, время, место проведения, повестка дня Общего собрания членов определяются решением Правления и доводятся до сведения членов Организации. 

10.5. Общее собрание членов считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Организации. Форма голосования (открытая, тайная) определяется Общим собранием членов, если иное не предусмотрено настоящим Уставом. 

10.6. Общее собрание членов правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Организации.

10.7. К исключительной компетенции Общего собрания членов относится:

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

- изменение Устава Организации;

- определение порядка приема в состав учредителей (участников, членов) некоммерческой организации и исключения из состава ее учредителей (участников, членов), за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными законами;

- образование органов управления и контроля Организации и досрочное прекращение их полномочий;

-. утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации; 
- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Организации; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса.
10.8. Решения по всем вопросам принимаются Общим собранием членов простым большинством голосов присутствующих на Общем собрании членов Организации.

10.9. Решения по вопросам исключительной компетенции Общего собрания членов принимаются квалифицированным большинством голосов членов Организации присутствующих на заседании. Квалифицированным большинством считается 2/3 (две трети) голосов от числа голосов присутствующих на Общем Собрании членов Организации, если иное прямо не предусмотрено настоящим Уставом.
11. ПРАВЛЕНИЕ
11.1. Правление Организации избирается Общим собранием членов из числа членов Организации. 

11.2. Правление состоит из 3 (трех) членов Организации, избираемых Общим собранием членов. 

Персональный состав Правления определяется Общим собранием членов.

11.3. Срок полномочий Правления составляет 5 (пять) лет, начинается с момента избрания Общим собранием членов и заканчивается моментом избрания Общим собранием членов нового состава Правления. 
11.4. Правление осуществляет свою деятельность в форме заседаний и проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в год. 

11.5. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствуют более половины членов Правления. На заседаниях Правления председательствует один из членов Правления Организации по взаимному согласию. 

11.6. Правление Организации:

-. контролирует и организует работу Организации;

- определяет основные направления текущей деятельности Организации;
- принимает решение о созыве и повестке дня Общего собрания членов, определяет дату, место, время и порядок его проведения;

- осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания членов;

- рассматривает и утверждает смету расходов Организации;

- распоряжается имуществом Организации;

- готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании членов Организации;

- ежегодно информирует регистрирующий орган о продолжении деятельности Организации с указанием действительного местонахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических лиц;

-осуществляет прием и исключение членов Организации;

-решает любые другие вопросы, не относящиеся к компетенции Общего собрания членов Организации.

11.7. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании.

11.8. Решение Правления подписывается лицом, председательствующим на заседании, и секретарем заседания, избираемым на заседании Правления.
12. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРАВЛЕНИЯ
12.1. Председатель правления избирается Общим собранием членов сроком на 5 (пять) лет.

12.2. Председатель правления:

- подотчетен Общему собранию членов, отвечает за состояние дел Организации;
- обеспечивает выполнение решений Общего собрания членов и решений Правления Организации;
- осуществляет текущее руководство деятельностью Организации;

- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех учреждениях, организациях и предприятиях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

- организует работу Правления, в т.ч. принимает решения о месте, времени проведения и повестке дня заседания Правления;

-. принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации;

- распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами Организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;

-. решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;

- организует бухгалтерский учет и отчетность;

- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;

- осуществляет иные функции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, прямо не отнесенные к компетенции других органов Организации.
13. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
13.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет Ревизионная комиссия в количестве 3 (трех) человек из числа членов Организации, избираемая Общим собранием членов сроком на 5 (пять) лет. Членами Ревизионной комиссии не могут быть члены Правления и Председатель правления. Ревизионная комиссия избирает из своего состава председателя Ревизионной комиссии.
13.2. Ревизионная комиссия осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации 1 раз в год.

13.3. Ревизионная комиссия вправе требовать от должностных лиц Организации представления всех необходимых документов и личных объяснений.

13.4. Ревизионная комиссия представляет результаты проверок Общему собранию членов Организации.

13.5. Решения Ревизионной комиссии Организации принимаются простым большинством голосов присутствующих, при наличии более половины членов Ревизионной комиссии, открытым голосованием.
14. ПОРЯДОК ВНСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

14.1. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав утверждается общим собранием Организации, если за это решение проголосовало не менее 2/3 присутствующих на Собрании членов Организации при наличии кворума.

14.2. Изменения в Устав, утвержденные Общим собранием членов, подлежат государственной регистрации и приобретают юридическую силу в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской̆ Федерации.
15. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

15.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания членов, если за данное решение проголосовало не менее 2/3 (две трети) присутствующих членов Организации.

15.2. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

15.3. Организация может быть ликвидирована либо по решению Общего собрания членов, если за данное решение проголосовало не менее 2/3 (две трети) присутствующих членов Организации, либо по решению суда. Ликвидация или реорганизация Организации осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации.

15.4. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией (ликвидатором) в печати.

Имущество, оставшееся после ликвидации Организации, не подлежат перераспределению между ее членами.

15.5. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, для исключения ее из Единого государственного реестра юридических лиц.

15.6. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
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