


8. Федеральным законом от 05.04.2010 г. № 40-ФЗ (последняя редакция)
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской
Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных
некоммерческих организаций»;

9. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 30.07.2009 г.
№ 1054-р «О Концепции содействия развитию благотворительной
деятельности добровольчества в Российской Федерации», а также законами
Российской Федерации, принятыми в ходе реализации плана мероприятий
этой Концепции и соответствующими им законами субъектов Российской
Федерации;

10. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.12.2018 г.
№ 2950-р «Об утверждении «Концепции развития добровольчества
(волонтерства) в России до 2025 года» в рамках реализации Основ
государственной молодежной политики Российской Федерации на период до
2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской
Федерации от 29.11.2014 г. № 2403-р;

11. Методическими рекомендациями Министерства образования и науки
Российской федерации от 21.03.2017 г. № 09 - 6-7 «О порядке регистрации и
учете достижений/ опыта молодых граждан, принимающих и изъявивших
желание принять участи в добровольческой (волонтерской) деятельности на
территории Российской Федерации»;

12. Методическими рекомендациями Министерства образования и науки
Российской Федерации от 05.06.2020 г. № МН - 2/546 «О порядке
осуществления учета добровольческой (волонтерской) деятельности в
качестве индивидуального достижения при поступлении на обучение по
программам высшего образования»

13. Методическими рекомендациями Федерального агентства по делам
молодежи от 08.06.2018 г. № АБ/ 2653-06 «О нематериальных видах
поддержки добровольцев (волонтеров)».

1.1.3. Региональными и муниципальными нормативными актами в сфере
добровольчества.

1.2. Основные определения, используемые в добровольческой
деятельности:

Добровольцы (волонтеры) - физические лица, осуществляющие
добровольческую (волонтерскую) деятельность в целях, обозначенных в
пункте 1 статьи 2 ФЗ № 135 «О благотворительной деятельности и
добровольчестве (волонтерстве)».

Организаторы добровольческой (волонтерской) деятельности -
некоммерческие организации и физические лица, которые привлекают на
постоянной или временной основе добровольцев (волонтеров) к
осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности
осуществляют руководство их деятельностью.

Государственные органы и органы местного самоуправления вправе
привлекать добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой
(волонтерской) деятельности. Органы государственной власти и органы
местного самоуправления осуществляют поддержку добровольческой
(волонтерской) деятельности в формах, предусмотренных ФЗ № 135
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«О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», и
другими нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Добровольческая (волонтерская) организация - некоммерческая
организация в форме общественной организации, общественного движения,
общественного учреждения, религиозной организации, ассоциации (союза),
фонда или автономной некоммерческой организации, которая осуществляет
деятельность в целях, указанных в пункте 1 статьи 2 ФЗ № 135 «О
благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»,
привлекает на постоянной или временной основе добровольцев (волонтеров)
к осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности и
осуществляет руководство их деятельностью.

II. Общие положения
2.1. Школьный отряд волонтеров «ЭРОН (Энергичные Ребята Особого

Назначения)» (далее - отряд) - добровольное объединение обучающихся
МОАУ «СОШ № 11 г. Орска» в возрасте от 13 до 17 лет, изъявивших
желание осуществлять добровольческую деятельность на территории города
Орска.

2.2. Организация деятельности школьного отряда осуществляется
администрацией образовательной организации.

2.3. Отряд организует свою работу на основании положения и
действующих нормативно - правовых актов в сфере добровольчества.

2.4. Отряд создан с целью популяризации добровольческой деятельности
в молодежной среде, как средства пропаганды здорового образа жизни,
профилактики социально - обусловленных заболеваний, а также
асоциального поведения молодежи, обеспечения проведения значимых
мероприятий в составе добровольческого корпуса.

2.5. Отряд организует свою работу по направлениям, прописанным в
ФЗ № 135 «О благотворительности и добровольчестве (волонтерстве) в
Российской Федерации».

2.6. Членами отряда является лицо от 13 до 17 лет (включительно),
прошедшее обязательную регистрацию в единой информационной системе
«Добровольцы России» (dobro.ru), а также освоившие базовый
дистанционный обучающий курс для начинающих волонтеров по программе
«Добро. Университет».

2.7. Каждый член отряда имеет личную электронную книжку волонтера,
в которую вносится информация о деятельности волонтера.

2.8. Отряд зарегистрирован в единой информационной системе
«Добровольцы России» (dobro.ru), где производится размещение анонсов
предстоящих мероприятий, и организация набора волонтеров на их
проведение. После проведения каждого мероприятия членам отряда
выставляются часы, которые сохраняются в электронной книжке волонтера.

2.9. Место организации работы отряда определяется администрацией
образовательной организации.

2.10. Отряд не является юридическим лицом, но может иметь свою
символику и атрибутику, а также официальные страницы в социальных сетях.
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2.11. Отряд прекращает свою деятельность по решению администрации
образовательной организации либо после выхода всех членов Отряда
(волонтеров) из его состава.

III. Структура отряда
3.1. Отряд подчиняется администрации образовательной организации в

лице заместителя директора по ВР (руководителя отряда) и советнику по
воспитанию;

3.2. Высший руководящий орган отряда - общее собрание, который
формирует руководящий состав отряда, а также ведет контроль за
деятельностью членов отряда (волонтеров) в течении года.

3.3. Общее собрание проводится по мере необходимости, но не реже 1
раза в год. Проведение общего собрания в дистанционном формате не
допускается.

3.4. Путем проведения общего собрания избираются командир и
заместитель командира отряда. Руководитель отряда назначается
руководителем образовательной организации.

3.5. Заседание отряда проводится в очном, заочном (дистанционном)
(при необходимости) формате не реже 1 раза в месяц с присутствием не
менее 30% действующего состава отряда с целью информирования членов
отряда (волонтеров) о текущей деятельности отряда, результатах
деятельности за прошедший период.

IV. Руководитель Отряда.
4.1. Организует деятельность отряда, координирует работу волонтеров

при проведении акций и мероприятий.
4.2. Организует взаимодействие Отряда с Орскими местными

отделениями Всероссийских общественных движений и региональных
организаций, добровольческих объединений образовательных организаций.

4.3 Обеспечивает соблюдение требований охраны труда волонтерами
Штаба при проведении акций и мероприятий. Исключает виды работ,
которые могут нанести вред жизни и здоровью волонтеров.

4.4. Руководитель отряда организует деятельность отряда в период
учебного года.

4.5. Несет личную ответственность за состояние вверенного в
пользование имущества.

4.6. Утверждает план деятельности на текущий учебный год.

V. Состав Отряда
5.1. Командир отряда:
5.1.1. Назначается руководителем отряда сроком на 1 учебный год из

числа действующих членов отряда (волонтеров), имеющих опыт
добровольческой деятельности не менее 1 года, зарекомендовавших себя с
положительной стороны при проведении добровольческих акций и
мероприятий на территории города или региона.
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5.1.2. При временном отсутствии командира его должностные
обязанности исполняет заместитель командира.

5.1.3. Организует совместно с отрядом акции и мероприятия в социуме по
одному или нескольким видам добровольческой деятельности.

5.2. Заместитель командира:
5.2.1. Избирается открытым голосованием из числа действующих членов

отряда (волонтеров), имеющих опыт добровольческой деятельности не менее
6 месяцев. При необходимости избираются несколько заместителей по
разным профилям деятельности, а также пресс-служба отряда для более
качественной организации работы.

5.2.2. Руководит работой официальной станицы отряда в социальных
сетях. Несет личную ответственность за достоверность и качество
информации.

5.2.3. Во время временного отсутствия командира отряда выполняет его
обязанности.

5.2.4. Заместитель командира освобождается от занимаемой должности
командиром отряда либо по решению общего собрания.

5.3. Член отряда (волонтер):
5.3.1. Лицо в возрасте от 13 до 17 лет (включительно), обучающееся в

МОАУ «СОШ № 11 г. Орска», зарегистрированное в единой
информационной системе «Добровольцы России» (dobro.ru), имеющее в
наличии электронную личную книжку волонтера установленного образца.

5.3.2. Может баллотироваться и быть избран на руководящие должности
отряда.

5.3.3. Может открыто предлагать свои варианты проведения акций и
мероприятий, открыто высказывать свою точку зрения, выносить на
обсуждение членов отряда вопросы, касающиеся работы отряда, проведения
мероприятий и акций.

5.3.4. Обязан соблюдать нормативно-правовые акты в сфере
добровольчества, а также данное положение.

5.3.5. Обязан регулярно повышать уровень своей профессиональной
компетенции, принимать активное участие в образовательных программах;

5.3.6. Участвует в деятельности отряда.
5.3.7. Вступает в ряды отряда по личному заявлению на имя

руководителя отряда (команда).
5.3.8. Прекращает свою деятельность автоматически в случае переезда на

другое место жительства, длительной болезни, нахождения в местах лишения
свободы.

5.3.9. Прекращает свою деятельность решением Общего собрания отряда
при непосещении 3 заседаний отряда подряд, неучастия в деятельности
отряда (акциях, мероприятиях) в течении трех месяцев.


