
Региональный центр «серебряного» 
волонтерства «Молоды душой»  
Тамбовской области 



Кто такие «серебряные» волонтеры? 

«Серебряный» волонтер – физическое 
лицо в возрасте от 55 лет и старше, 
принимающее участие в 
добровольческой деятельности, а 
также реализующее волонтерские 
проекты и инициативы 
 
При желании, присоединиться к 
волонтерскому движению могут и 
граждане в возрасте 45-50 лет. 
 



Кто такие «серебряные» волонтеры? 

 
Всероссийское движение 
«Серебряные» волонтеры – это 
движение, состоящее из граждан 
старшего возраста, которые 
безвозмездно выполняют какие- либо 
работы или оказывают услуги ради 
общественного блага, оказания 
помощи другим людям. 
 
Действует на базе крупнейшей 
волонтерской организации в России – 
Ассоциации волонтерских центров. 
  
 



Кто такие «серебряные» волонтеры? 

Мотивы участия в добровольческой 
деятельности граждан старшего возраста: 
- Личностные мотивы (внутренние 
побуждения к осуществлению 
волонтерской деятельности). 
- Коммуникативно-деятельные мотивы 
(потребность старшего 
поколения в общении и взаимодействии с 
другими людьми). 
- Социально-психологические мотивы 
(интерес в получении 
одобрение со стороны общества за свой 
добровольческий труд. 
  
 



Волонтерский центр «серебряных» 
волонтеров Тамбовской области 

Открыт на базе ТОГКУ «Центр 
координации и развития социальной 
защиты» 
 
Цель - изменение отношения к 
старшему возрасту, как у 
самих его представителей, так и у 
общества в целом.  
 



Региональный центр «Молоды душой». Задачи 

•Вовлечь граждан старшего возраста в добровольческую 
деятельность 
•Расширить сеть центров «серебряного» волонтерства в 
Тамбовской области 
•Поддержать и тиражировать социальные проекты 
«серебряных» добровольцев 
•Организовать обучение «серебряных» добровольцев и 
организаторов волонтерства 
•Вовлечь широкий круг партнеров, органы власти и 
заинтересованные организации в работу по поддержке 
«серебряного» волонтерства 
•Создать условия для возможности профессиональной 
самореализации через волонтерскую деятельность 
•Реализовать мероприятия нематериального поощрения и 
стимулирования участия граждан старшего возраста в 
добровольческой деятельности 
•Содействовать развитию межпоколенческих связей через 
добровольчество  

 



Региональный центр «Молоды душой». Аналитика 

> 1500 волонтеров 
1 региональный ресурсный центр  
«Молоды душой» 
 
Направления работы: 
•дети и молодёжь (наставничество) 
•образование 
•ветераны и историческая память 
•здравоохранение и ЗОЖ 
•природа 
•культура и искусство 
•спорт и события 
•старшее поколение 
•люди с ОВЗ 
•коронавирус 
•помощь эвакуированным 

 
 



Программа «Молоды душой».  
Учет деятельности в ЕИС 

Система сопровождения деятельности, 
размещение вакансий, содействие в 
регистрации, консультации 
 
 
 
 
 
 
Обучение и онлайн-сопровождение 

 
 
 
 

Базовый 
курс 

Как запустить 
проект 

Курс для 
Тим-лидеров 



392000, г. Тамбов, ул. Московская, д.27а 
ТОГКУ «Центр координации и развития социальной защиты» 

 
+7(4752) 71-07-53 
 
moloddushoytambov68@mail.ru 



Спасибо за внимание! 


