
«ВОЛОНТЕРСКИЙ ЦЕХ»

профильная смены Лагеря
актива Калуги



ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ СМЕНЫ

формирование у молодежи социально-активной
позиции, гражданской ответственности;
заинтересованности в личностном развитии и
участии в волонтерской деятельности через
раскрытие творческого потенциала; формирование
готовности к волонтёрской деятельности. 



ЗАДАЧИ

формирование
патриотических ценностей;
уважения к культурному и

историческому прошлому и
интереса к волонтёрской

деятельности

приобретение подростками
понимания различных

аспектов межличностных
коммуникаций

профилактика экстремизма
и освоение участниками

лагеря навыков
самоорганизации и

самоуправления

формирование у
участников базового
знания о проектной

деятельности и стадиях
реализации проекта



Основная целевая группа программы
школьники в возрасте 14-17 лет,
заинтересованные в развитии
волонтерского движения, участники
волонтерских организаций.

Сроки реализации осенние каникулы
2022 года (10 дней)



КАДРОВОЕ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ СМЕНЫ

КУРАТОРЫ
закреплены за каждым

отрядом. Отряд выполняет
организационную функцию

для решения текущих
вопросов. Под контролем

куратора находится весь его
отряд

 ПРИГЛАШЕННЫЕ
ЭКСПЕРТЫ

проведение мастер-
классов, творческих
встреч. 




МЕТОДИЧЕСКАЯ  ГРУППА
Организация и проведение мероприятий и

организация быта
- хозяйственная часть;
- участники лагерных сборов;
- учебная программа;

РУКОВОДИТЕЛЬ

ЛАГЕРНЫХ СБОРОВ



01 02 03 04

МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ

предварительный этап:
сбор информации,

написание программы
смены, согласование

графика учебных
занятий

организационнный
период: 1-3 дни смены 

основной период: 
 организация учебного
процесса, проведение

общелагерных
мероприятий

заключительный этап: 9-
10 дни смены.

проведение отчетных
мероприятий 

05
анализ проведенной

смены



ПРОЕКТНЫЙ МЕТОД

Ощутив нехватку практической деятельности, мы
озадачились разработкой нового подхода, который
мог бы не только дать теоретические знания, но еще и
помог применить их на практике и ощутить
собственное влияние подростков на происходящее
вокруг. 

Для этого мы решили использовать проектный метод.

Теперь потенциальные волонтеры будут не только
проходить обучение, но и реализовывать собственные
проекты под руководством своих наставников.



01 02 03 04

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ПРОГРАММА

обучение в блоках,
встречи с экспертами,

работа на мероприятиях
в качестве волонтёра-

организатора

подготовка
собственного

волонтёрского
мероприятия

встречи с
представителями

волонтёрских
организаций города

Калуги

создание рейтинга
участников смены



развитие личностных качеств

развитие организаторских
способностей и навыков

волонтерская деятельность

НАПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ



сон, питание, спорт – как здоровье влияет на
продуктивность;
интеллектуальное развитие;
личная эффективность: как оставаться
сфокусированным, продуктивным и
мотивированным (тайм-менеджмент);
развитие творческих способностей;
ораторское искусство;
нетворкинг: навыки эффективного общения;
эффективное обучение: как запоминать
прочитанное, как распределять время, как работать
с источниками, на какие курсы дополнительного
образования ходить, чем заниматься для
саморазвития;
работа над самооценкой (работа со стилистом,
фотографом);
этика в интернете.

«РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТНЫХ

КАЧЕСТВ»



организация рабочего пространства; 
лидерство: что означает быть
лидером, как управлять коллективом и
как мотивировать окружающих;
как презентовать себя и свои проекты;
бизнес-основы: как писать бизнес-план
и без чего нельзя открыть свой бизнес;
SMM;
разработка собственных проектов.

«РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАТОРСКИХ

СПОСОБНОСТЕЙ И НАВЫКОВ»



«ВОЛОНТЕРСТВО»

Волонтёры Победы Лиза Алерт эко-проект «Мы
Разделяем»

«Добрые крышечки»

ПАРТНЕРЫ ПРОЕКТА



ВОЛОНТЕРСТВО И

ВОЛОНТЕРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

это обширный круг деятельности, который включает в себя
традиционные для общества формы взаимопомощи,
официальное предоставление услуг и другие формы
гражданской отзывчивости, осуществляемая добровольно на
благо общественности без расчёта на какое-либо
вознаграждение.



ФОРМИРОВАНИЕ КОМАНДЫ СОЦИАЛЬНО-АКТИВНОЙ

МОЛОДЕЖИ, ЗАИНТЕРЕСОВАННОЙ В ЛИЧНОСТНОМ

РАЗВИТИИ И УЧАСТИИ В ВОЛОНТЕРСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

в результате:


