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КРАТКИЕ СВЕДЕНИЯ О ПРОЕКТЕ 

	1. Название проекта
	«Юнармеец года»



	2. Краткая цель проекта
До 150 знаков
	Проведение военно-патриотического конкурса «Юнармеец года», в период с февраля по март 2021 года, выявление лидеров и наиболее активных участников ВВПОД «Юнармия» в МР «Печора», развитие творческого, спортивного и интеллектуального потенциала, пропаганда здорового образа жизни. 



	3. Краткая аннотация

До 1000 знаков

Кратко изложите:
- в чем основная идея вашего проекта
- в чем его актуальность
- на решение каких проблем он направлен
- какова целевая группа, с которой вы намерены работать,
- каким образом вы намереваетесь реализовывать проект (конкретные шаги, направленные на решение существующей проблемы)
- какой ожидаете результат
- какую пользу от ожидаемых результатов вы предвидите



	Проект предполагает проведение военно-патриотического конкурса «Юнармеец года». В рамках конкурса планируется проведение системы мероприятий, для проверки полученных знаний и навыков, приобретенных командирами и членами отрядов местного отделения ВВПОД «Юнармия» в теоритических и практических областях, военно-прикладных видах спорта. Участие в настоящем конкурсе поможет выявить лидеров и активных членов ВВПОД «Юнармия». Целевая группа участников – школьники МР «Печора», возраст 11 - 17 лет. 
Конкурс разбит на несколько этапов:
1. Подготовка конкурсных материалов, подача заявок участниками, представление портфолио участника;
2. Сдача нормативов по физической подготовке и прикладной подготовке, тестирование и проведение мастер-классов;
3. Творческое представление участника;
4. Подведение итогов, награждение.
По итогам проведения конкурса предполагается увеличение числа активных юнармейцев, а также популяризация ВВПОД «Юнармия» среди учащихся образовательных организаций МР «Печора».



	4. География проекта
До 100 знаков
	МР «Печора»

	
	перечислить все субъекты РФ, на которые распространяется проект



	5. Срок проекта 
Напишите дату начала и окончания проекта
	февраль - март 2021 года



ПОДРОБНАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ПРОЕКТЕ
	1. Описание проблемы, решению/снижению остроты которой посвящен проект

Актуальность проекта для молодёжи

Не более 1 страницы

Дайте обоснование социальной значимости и остроты проблемы в настоящее время, ссылайтесь на факты и статистические данные, мониторинг проблемного поля, результаты опросов (анкетирований), которые вы провели.

Чтобы раскрыть данный раздел, опирайтесь на описание актуальности проекта для молодёжи, соответствие его «Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года» (Распоряжение Правительства РФ от 17.11.2008  № 1662-р), «Стратегии инновационного развития России до 2020 года» (Распоряжение Правительства РФ от 08.12.2011 № 2227-р), приводите соответствующие цитаты.










	По состоянию на 01.01.2020 года на территории МР «Печора» насчитывается примерно 120-140 активных юнармейцев. Средний возраст Юнармейцев МР «Печора» 14-17 лет. Действующие отряды местного отделения ВВПОД «Юнармия» действуют в 9 общеобразовательных учреждениях нашего муниципального района. Количество активных юнармейцев меньше по сравнению с прошлым годом. Одной из причин снижения числа активности является однообразие мероприятий, проводимых с юнармейцами. 
При проведении Конкурса совместно с педагогами, советом командиров и муниципальным штабом местного отделения ВВПОД «Юнармия» будут подготовлены конкурсные испытания, которые помогут юнармейцам проявить себя не только в спорте и знании истории, но также и творчески. Конкурсные испытания помогут раскрыть и проявить личные качества юнармейца в полной мере, в разных областях подготовки. Основным показателем станет активность юнармейца в различных мероприятиях спортивного характера, школьных олимпиадах, волонтерских акциях, творческих мероприятиях, а также показатели успеваемости.
В конкурсные испытания будут включены зачеты по Истории Отечества, Истории Вооруженных сил России, медицинской подготовке, действия в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, знания уставов Вооруженных сил Российской Федерации, сдача норм ГТО и другие.
Конкурс планируется к проведению как система зачетных тестов и занятий, практического обучения и выступлений, семинаров-практикумов от специалистов - членов муниципального штаба ВВПОД «Юнармия».
По итогу реализации нашего проекта мы рассчитываем на увеличение количества активных участников движения на территории МР «Печора» и повышения качества знаний и навыков действующих участников.                      

	
	



	2. Основные целевые группы, на которые направлен проект 
для кого ваш проект, перечислите социальные группы, возраст участников (клиентов, благополучателей) проекта
	Основная целевая группа: школьники муниципального района «Печора», возраст от 11 до 17 лет



	3. Основная цель проекта

Цель проекта – разрешить указанную проблему, она должна быть достижима в принципе, а так же в обозначенные сроки и при тех затратах, которые указаны в бюджете.
(SMART)  
Цель проекта – это получение ожидаемых изменений ситуации в обществе в результате выполнения проекта. 


	Проведение военно-патриотического конкурса «Юнармеец года», позволит выявить лидеров и наиболее активных участников ВВПОД «Юнармия» на территории МР «Печора», популяризировать движение и тем самым, привлечь новых участников из числа учащихся образовательных учреждений МР «Печора».





	4. Задачи проекта
Сформулируйте основные шаги на пути к достижению цели проекта. Какие результаты (данные, показатели) необходимо получить, чтобы считать поставленную цель выполненной?

	- Оповещение учащихся образовательных организаций о конкурсе;
- Прием заявок, консультация участников;
- Организация приема нормативов по физической и прикладной подготовке, проведение тестирования и мастер-классов;
- Организация творческого представления участников;
- Подведение итогов.          





	5. Методы реализации проекта 
(описание методов реализации проекта, ведущих к решению поставленных задач)

	1.  Подготовка Положения о конкурсе «Юнармеец года»;

	2. Рассылка приглашений для участия 

	3. Набор  волонтеров.

	4. Сбор участников конкурса

	5. Проведение конкурса. 

	6. Подведение итогов.

	7. Подготовка итоговых документов о проведении конкурса

	8. Освещение мероприятия в СМИ и социальных сетях.

	

	Количество методов реализации проекта не ограничено (описываются пункты календарного плана)



	6. Срок реализации проекта
	2 месяца

	
	продолжительность проекта (в месяцах)

	
	01.02.2021 г. 

	
	Начало реализации проекта (день, месяц, год)

	
	31.03.2021 г.

	
	Окончание реализации проекта (день, месяц, год)



                                           
	7. Календарный план реализации проекта 
(последовательное перечисление основных мероприятий проекта с приведением количественных показателей и периодов их осуществления)



	№
	Мероприятие
	Сроки (дд.мм.гг)
	Количественные показатели реализации

	1. 
	Подготовка Положения о конкурсе, определение состава жюри
	01.02.21-  15.02.21
	Фактическое наличие Положения о конкурсе,  приглашение к участию экспертов жюри

	2. 
	Объявление о начале конкурса, рассылка Положения в образовательные организации МР «Печора», размещение Положения в социальных сетях
	16. 02.21–20. 02.21
	Фактическое направление Положения о проводимом конкурсе, размещение его в социальных сетях

	3. 
	Сбор заявок от участников, консультация участников по этапам конкурса и возникающим вопросам;
	20. 02.21-28. 02.21
	Сбор не менее 10 заявок. Предоставление разъяснений об общем порядке проведения конкурса его участникам 

	4. 
	Проведение конкурсных мероприятий: проведение тестирования, прием нормативов по физической и прикладной подготовкам, проведение мастер-классов;     
	01. 03.21– 07.03.21
	Фактическое проведение конкурсных и обучающих мероприятий, определение фактического количества участников, определение необходимого оборудования согласно, положения о проводимом конкурсе. 

	5. 
	Организация творческого представления участников;
	09.03.21 – 19.03.21
	Проведение творческого представления в виде самопрезентации каждого участника

	6. 
	Подведение итогов конкурса;
	19.03.21 –23.03.21
	 Анализ проведенного мероприятия, сбор отзывов, выявление недостатков. 

	7. 
	Подготовка итоговых документов о проведении мероприятия, награждение победителей;
	23.03.21 – 25.03.21
	Фактическое наличие финансового отчета, отчета о проведенном мероприятии, выработка рекомендаций для проведения

	8. 
	Освещение итогов конкурса в СМИ и социальных сетях.
	26.03.21 – 31.03.21
	подготовка информации для СМИ, рассылка публикаций в СМИ




	8. Команда проекта 
перечислите должности в проекте, их функции, привлекаете ли вы к работе добровольцев, сколько их?
	Куратор проекта - ведущий эксперт сектора молодежной политики администрации МР "Печора" Фаюршин Р.З
Руководитель проекта – ученица МОУ «СОШ№9» Михайлова В.А
Исполнители (организационный комитет), на добровольных началах:
- инициативная группа волонтеров



	9. Партнеры проекта 
перечислите существующих партнеров и тех, кого вы планируете привлечь к реализации проекта, в том числе государственные структуры.
	- Администрация МР «Печора»
- Управление образования МР «Печора»
- Клуб военно-тематических игр «S.T.A.L.K.E.R.»
- МШ ВВПОД «Юнармия» г. Печора
- войсковая часть 96876
- ОМВД России по г.Печоре
- ОНДиПР г.Печора УНДиПР ГУ МЧС России по Республике Коми 
- Отдел военного комиссариата РК по г.Печоре и Печорскому району
- ГОАУ СПО «Печорский промышленно-экономический техникум
- Печорское ЛПУ МГ ООО «Газпром Трансгаз Ухта» 
- ДОСААФ России города Печоры Республики Коми




	10. Ожидаемые результаты
(Описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе)

	Количественные показатели
(указать подробно количественные результаты, включая численность вовлечения молодёжи в мероприятия проекта)

	- привлечение к участию в конкурсных мероприятиях не менее 70 человек;
- проведение участниками конкурса не менее 7 мероприятий патриотической (военно-патриотической) тематики на уровне своей школы;
- выявление 3 лучших отрядов и 3 лучших командиров  
- Создание рекомендаций для проведения аналогичных мероприятий на базе школ МР «Печора»  
    

	Качественные показатели
(указать подробно качественные изменения)


	- Привлечение не менее 30 учащихся для участия в конкурсе, тем самым их вовлечение в активную общественную жизнь общества, позитивно настроенных к участию в общественных процессах, отвергающих экстремистские взгляды. 





	11. Методы оценки результатов
при достижении каких показателей, вы будете считать, что проект реализован успешно. Как вы это оцените?
	Выявление не менее 10 лидеров и активных участников ВВПОД «Юнармия». А также оценка работы юнармейских отрядов, которые представляли участники Конкурса. Последующее постоянное участие конкурсантов при реализации общественно значимых проектов и мероприятий на территории г. Печора и Печорского района.





	12. Мультипликативность
(укажите, как будет (если будет) распространяться опыт по реализации проекта в других регионах)

	Опыт проведения данного мероприятия будет освещен в СМИ, а также в группах «Юнармия Коми» и «Юнармия Печора» в социальной сети «Вконтакте». Необходимые документы для проведения мероприятия, а также рекомендации по его проведению будут доступны на официальном сайте «Юнармия Коми» с указанием контактов организаторов.



	13. Детализированная смета расходов
Подробно укажите все расходы (изготовление печатной продукции, приобретение канцелярских принадлежностей, услуги привлеченных специалистов, транспортные расходы и т.д.)
Каждая категория расписывается детально, если канцелярские товары, то прописывается каждая позиция: ручки, карандаши, количество штук и стоимость
Выделите те статьи, на которые планируется потратить денежную часть гранта



	№
	Статья расходов
	Цена, руб.
	Кол-во 
	Стоимость, 
руб.
	Ссылка на источник (интернет-магазин и т.п.)

	1.
	Организация проведения эстафеты (с 
элементами туристической техники, электронного оружия и пр.)  
	15000
	1 эст-та
	15000
	ИП «Шутов В.В.»

	2.
	Канцелярские расходы:
- бумага - 1 пачка 
- папка с кнопкой – 10 шт
	
250 руб.
40 руб.

	
           
1 пачка
10 шт.


	
650
250 
400


	
ИП «Петров» м-н «Школьник»



	3.
	Призовой фонд:
- призовые места 
- призовые места в видах 
- грамоты за участие  
	
1500 руб.
60 руб.
15 руб.
	
3 шт.
30 шт.
70 шт.
	7350
4500
1800
1050
	ООО «Волна»

	4.
	Юнармейская форма:
- берцы
- берет
- значок
- шеврон
	3000 руб.
620 руб.
80руб.
105 руб.
	10 шт.
10 шт.
10 шт.
10 шт.
	38050
30000
6200
800
1050
запрашиваемая
	

	ИТОГ:
	61050
Запрашиваемая сумма гранта:
38050
	



	14. Опыт реализации проектов 
(Укажите Ваш опыт, связанный с темой проекта. Краткое описание уже реализованных (если есть) Вами проектов, Ваши личные достижения, сертификаты и награды)

	28.02.2020 военно-спортивная игра «Виват, юнармейцы!» - организатор
21.09.2019 военно-спортивная игра «Битва Героев» - организатор



	15. Приложения
(Список приложений: сайт проекта, ссылки на фотографии, видео, статьи в СМИ, ссылки на сообщения о проекте и т.д., если такие имеются к моменту начала реализации проекта. Дополнительные файлы в случае необходимости прикрепите к портфолио в АИС «Молодёжь России». Название дополнительных файлов должно начинаться со слов «Материалы к проекту»)

	Группы в социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/ynarmiapechora
https://vk.com/pechora70770 






2

