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1. Общие положения. 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Институт социального проектирования и 

экспертизы «ПРОГРЕССОР» (далее – «Организация») является не имеющей членства 

некоммерческой организацией, учрежденной гражданами Российской Федерации на основе 

добровольных имущественных взносов для достижения целей, предусмотренных настоящим 

Уставом. 

1.2. Организация в своей деятельности руководствуется принципами добровольности, 

самоуправления, законности, гласности. 

1.3.  Организация образована и действует в соответствии с требованиями Федерального закона                                 

«О некоммерческих организациях», Гражданского Кодекса Российской Федерации, иных 

положений действующего законодательства Российской Федерации и положений настоящего 

Устава.  

1.4. Организация приобретает статус юридического лица с момента ее государственной 

регистрации. Правовое положение Организации регулируется действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.5. Организация создается без ограничения срока деятельности. 

1.6. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая 

организация «Институт социального проектирования и экспертизы «ПРОГРЕССОР». 

1.7. Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «ПРОГРЕССОР». 

1.8. Организационно-правовая форма Организации - автономная некоммерческая организация. 

1.9. Место нахождения Организации: г. Саратов. 

1.10. Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам Организации, равно 

как и Организация не несет ответственности по обязательствам государства и его органов. 

1.11. Организация может иметь в собственности имущество, от своего имени осуществлять 

гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.12. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе открывать расчетные и другие счета в 

банках, имеет правовой статус юридического лица, определенный законодательством Российской 

Федерации. 

1.13. Организация имеет печать с полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы 

и бланки со своим наименованием. 

1.14. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.  

1.15. Филиалы и представительства Организации не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом создавшей их Организации и действуют на основании утвержденного ею 

положения. 

1.16. Руководители филиалов и представительств назначаются Организацией и действуют на 

основании доверенности, выданной Организацией. 

1.17. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшей их 

Организации, несущей ответственность за их деятельность.  

1.18. Представительства и филиалы Организации должны быть указаны в едином 

государственном реестре юридических лиц. 

 

2. Предмет, цели и виды деятельности Организации. 

 

2.1.  Целями деятельности Организации является: 

- оказание информационных и консультационных услуг в области развития общественно-полезных 

инициатив, поддержки проектов и социально-значимых инициатив граждан и организаций в сфере 

образования, науки, культуры, искусства, просвещения, духовного развития личности, 

здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, защиты материнства и детства, 

социальной поддержки граждан, пропаганды здорового образа жизни, физической культуры и 

спорта, патриотического, в том числе военно-патриотического, воспитания граждан,  защиты прав 

и законных интересов граждан и некоммерческих организаций, защиты растительного и 

животного мира, благотворительной деятельности, а также деятельности в области содействия 

благотворительности и добровольчества; 



3 
 

- осуществление информационной, научной и научно-исследовательской деятельности в области 

гуманитарных наук;  

- оказание услуг в сфере финансирования социальных, благотворительных, культурных и иных 

общественно полезных программ и проектов граждан и некоммерческих организаций;  

- оказание социальных услуг, направленных на защиту прав, законных интересов граждан и 

некоммерческих организаций,  

- содействие развитию гражданского общества, укреплению мира, дружбы и согласия между 

народами, предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов, развитию 

межнационального сотрудничества, сохранению и защите самобытности, культуры, языков и 

традиций народов Российской Федерации, содействие реализации международных программ 

(проектов). 

2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление Организацией видов 

деятельности, предусмотренных настоящим уставом, направленных на достижение целей 

деятельности Организации. 

2.3. Для достижения уставных целей Организация осуществляет следующие виды деятельности: 

  оказание консультационных и информационных услуг гражданам и организациям, 

направленных на достижение уставных целей Организации;  

  разработка и реализация проектов и программ Организации, направленных на достижение 

уставных целей Организации;  

 оказание услуг по проведению общественных экспертиз проектов и программ, созданных 

гражданами и организациями в рамках достижения уставных целей Организации; 

 проведение научных исследований и оценки, разработки в области общественных экспертиз, в 

том числе оценки эффективности социальных программ и проектов;  

 проведение конкурсов социальных проектов граждан и организаций, иных аналогичных 

конкурсов; 

 оказание услуг по финансированию социальных, благотворительных, культурных и иных 

общественно полезных программ и проектов согласно целям деятельности Организации, в том 

числе через предоставление грантов, и субсидий некоммерческим организациям; 

 оказание консультационных и информационных услуг в области методической поддержки 

социальных проектов некоммерческих организаций согласно целям деятельности 

Организации; 

  оказание консультационной помощи некоммерческим организациям по вопросам управления, 

включая консультирование по вопросам управления социальными проектами некоммерческих 

организаций;  

 проведение научных исследований и разработок в области общественных и гуманитарных 

наук, включая фундаментальные и прикладные исследования социальных проблем;  

 выявление общественного мнения, включая изучение общественного мнения по 

экономическим и социальным вопросам и статистический анализ результатов, проведение 

социологических исследований по вопросам, относящимся к функционированию социальной 

сферы, в соответствии с уставными целями Организации;  

 проведение тренингов, семинаров, конференций и иных мероприятий в рамках услуг, 

оказываемых Организацией, или мероприятий, направленных на информационную поддержку 

деятельности Организации; 

 оказание социальных услуг, в том числе оказание мер социальной поддержки и 

благотворительная деятельность, а также деятельности в области добровольчества и 

волонтерства;  

 оказание услуг в области разработки социальной рекламы;  

 осуществление издательской и полиграфической деятельности, информационной деятельности 

в целях, предусмотренных настоящим Уставом;  

 организация и поддержка создания новых программных и иных продуктов в области Интернет 

и информационных технологий в рамках реализации проводимых Организацией мероприятий, 

предусмотренных настоящим Уставом, направленная на достижение уставных целей; 

 оказание услуг по организации, проведению, финансированию и материально-техническому 

обеспечению благотворительных и социальных мероприятий (в том числе концертов, 
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аукционов, выставок, спортивных мероприятий и т.д.), обучающих и научных мероприятий 

(семинаров, выставок, научных конференций, форумов, конкурсов, олимпиад, совещаний, 

симпозиумов и т.д.) в рамках достижения уставных целей. 

2.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для 

достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для 

осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 

2.5. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и соответствует указанным 

целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Такой 

деятельностью признаются оказание Организацией платных услуг согласно указанным в Уставе 

видам деятельности, платных консультационных и информационных услуг, направленных на 

достижение уставных целей. 

2.6. Для осуществления приносящей доход деятельности Организация формирует имущество 

рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного для 

обществ с ограниченной ответственностью.  

 

3. Учредители Организации. 

 

3.1 Учредителями Организации являются граждане Российской Федерации, признающие и 

выполняющие требования настоящего Устава, разделяющие цели Организации, участвующие в ее 

деятельности, отвечающие всем требованиям действующего законодательства для учредителей 

(участников) некоммерческих организаций. 

3.2 Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а Организация не 

отвечает по обязательствам учредителей. 

3.3 Учредители Организации могут пользоваться ее услугами только на равных условиях с 

другими лицами. 

3.4 Учредитель может по своему усмотрению выйти из состава учредителей Организации в 

любое время.  

3.5 По решению Общего собрания учредителей Организации, принятому единогласно всеми 

учредителями, в состав ее учредителей могут быть приняты новые лица. 

3.6 Учредитель Организации имеет право: 

 участвовать в управлении делами Организации в порядке, определенном настоящим Уставом; 

 получать информацию о деятельности Организации в виде отчетов о деятельности 

Организации, включая финансовую отчетность в объеме сведений, подаваемых в налоговые 

органы; 

 вносить предложения по организации работы Организации; 

 запрашивать у Исполнительного директора Организации, работников Организации и 

должностных лиц Организации документы и информацию о деятельности Организации; 

 участвовать в деятельности Организации посредством участия в деятельности Общего 

собрания учредителей Организации; 

 свободно выйти из состава учредителей Организации, направив в Общее собрание 

учредителей уведомление о выходе и в соответствии с Федеральным законом «О 

государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» 

сведения о своем выходе в регистрирующий орган, в установленном законом и настоящим 

уставом порядке. 

3.7 Учредитель Организации обязан: 

 осуществлять управление Организацией посредством участия в деятельности Общего 

собрания учредителей Организации; 

 содействовать осуществлению уставной деятельности, реализации программ и мероприятий 

Организации; 

 соблюдать требования настоящего устава и действующего законодательства; 

 вносить в Организацию имущественные взносы для формирования имущества Организации; 

 в случае выхода из состава учредителей направить уведомление о выходе из Организации в 

Общее собрание учредителей и соответствующие документы в регистрирующий орган, в 
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установленном законом порядке. 

 в случае выхода учредителя из состава учредителей Организации, в результате которого в 

Организации остается менее чем два учредителя, учредитель обязан передать свои права 

учредителя другому лицу в соответствии с действующим законодательством и настоящим 

уставом путем введения в состав учредителей новых лиц решением Общего собрания 

учредителей Организации, принятым единогласно.  

Количество учредителей Организации не может быть менее двух. 

Права и обязанности учредителя Организации в случае его выхода из состава учредителей 

прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, содержащиеся в 

едином государственном реестре юридических лиц. 

3.8 Учредители осуществляют надзор за деятельностью Организацией посредством: 

 участия в Общем собрании учредителей Организации и его деятельности: 

 запроса у Исполнительного директора Организации, работников Организации и должностных 

лиц Организации документов и информации о деятельности Организации. 

 

4. Органы управления. 

 

4.1. Высшим коллегиальным органом управления Организацией является Общее собрание 

учредителей Организации (далее – Общее собрание). 

4.2. В состав Общего собрания Организации входят все учредители Организации.  

4.3. Основной функцией Общего собрания Организации является обеспечение соблюдения 

Организацией целей, в интересах которых она была создана.  

4.4. К исключительной компетенции Общего собрания Организации относится решение 

следующих вопросов:  

 изменение Устава Организации; 

 определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования 

и использования ее имущества; 

 изменение состава учредителей Организации; 

 назначение Исполнительного директора и досрочное прекращение его полномочий; 

 утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Организации; 

 утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;  

 утверждение программ и проектов деятельности Организации; 

 создание структурных подразделений Организации, филиалов и открытие представительств 

Организации, утверждение положений о структурных подразделениях, филиалах и 

представительствах, назначение их руководителей; 

 участие в других организациях; 

 реорганизация и ликвидация Организации, назначение ликвидационной комиссии 

(ликвидатора), утверждение промежуточного ликвидационного и ликвидационного баланса 

Организации; 

 утверждение штатного расписания Организации, порядка оплаты труда работников 

Организации; 

 одобрение сделок Организации, заключаемых с заинтересованными лицами; 

 определения порядка, размеров и сроков внесения учредителями Организации единовременных 

и регулярных взносов в Организацию; 

 осуществление надзора за деятельностью Организации, в порядке, установленном уставом 

Организации; 

 утверждение локальных нормативных актов Организации по вопросам регламентации 

деятельности органов управления Организации, структурных подразделений Организации, 

имущественных отношений в Организации; 

 принятие решения о назначении аудиторской проверки деятельности Организации. 

4.5. Общее собрание вправе принять к своему рассмотрению любые вопросы деятельности 

Организации. Решения Общего собрания оформляются в форме протоколов, которые должны 

отвечать требованиям действующего законодательства.  

4.6. Решения Общего собрания, принимаются единогласно всеми учредителями Организации.  
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4.7. Заседания Общего собрания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

год. Общее собрание правомочно при присутствии на нем всех учредителей Организации. 

4.8. Лица, являющиеся работниками Организации, не могут составлять более чем одну треть 

общего числа членов Общего собрания Организации. Организация не вправе осуществлять 

выплату вознаграждения членам Общего собрания Организации за выполнение ими возложенных 

на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в 

работе Общего собрания Организации. 

4.9. Исполнительным органом Организации является ее единоличный исполнительный орган – 

Исполнительный директор, срок полномочий Исполнительного директора составляет 5 (пять) лет.  

4.10. Исполнительный директор является должностным лицом Организации и осуществляет 

текущее руководство деятельностью Организации.  

4.11. Исполнительный директор назначается на должность и освобождается от должности по 

решению Общего собрания Организации из состава учредителей Организации или иных лиц, 

отвечающих всем требованиям действующего законодательства.  

4.12. К компетенции Исполнительного директора Организации относится решение всех 

вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания Организации. 

Исполнительный директор Организации: 

 осуществляет координацию работы и текущее руководство деятельностью Организации; 

 без доверенности действует от имени Организации, представляет ее интересы во всех 

государственных и частных учреждениях, организациях, предприятиях, подписывает 

документы Организации, выдает доверенности; 

 принимает на работу и увольняет работников Организации на основании трудового договора и 

действующего законодательства, утверждает должностные инструкции для работников 

Организации; 

 разрабатывает проект штатного расписания и проекты документов, регулирующих порядок 

оплаты труда работников Организации, и представляет такие проекты Общему собранию 

Организации для утверждения; 

 обеспечивает выполнение решений Общего собрания Организации; 

 открывает и закрывает расчетные и иные счета в банках; 

 заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Организации, 

приобретает и управляет имуществом; 

 распоряжается денежными средствами и имуществом Организации; 

 совершает иные юридически значимые действия, за исключением тех, которые 

законодательством и настоящим Уставом отнесены к компетенции Общего собрания 

Организации; 

 решает текущие вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации; 

 несет ответственность за отчетность Организации; 

 несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование средств 

и имущества Организации в соответствии с ее целями деятельности; 

 осуществляет текущий контроль за деятельностью структурных подразделений филиалов и 

представительств Организации; 

 организует ведение бухгалтерского учета и отчетности; 

 принимает решения и издает приказы по вопросам внутренней деятельности Организации; 

 осуществляет иные распорядительные функции по текущему управлению деятельности 

Организации в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом, не 

относящиеся к компетенции Общего собрания Организации. 

 

5. Имущество Организации. 

 

5.1. Организация может иметь в собственности любое имущество, необходимое ей для 

осуществления деятельности, предусмотренной настоящим уставом и не противоречащей 

действующему законодательству. 

5.2. Порядок финансового обеспечения деятельности Организации и ее права на имущество, 

находящееся в ее собственности, определяются в соответствии с законодательством Российской 
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Федерации. 

5.3. Имущество, переданное Организации ее учредителями, является собственностью 

Организации. Учредители Организации не сохраняют прав на имущество, переданное им в 

собственность этой Организации.  

5.4. Собственность Организации формируется за счет имущества, переданного ей учредителями 

Организации, а также от доходов, полученных ею в результате осуществления приносящей доход 

деятельности.  

5.5. Организация ведет раздельный учет доходов (расходов), полученных (произведенных) в 

рамках поступлений от иностранных источников, и доходов (расходов), полученных 

(произведенных) в рамках иных поступлений, а также раздельный учет целевого финансирования 

и доходов, полученных в рамках осуществления приносящей доход деятельности. 

5.6. Организация, являясь автономной некоммерческой организацией, отвечает по своим 

обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации 

может быть обращено взыскание.  

5.7. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются: 

 регулярные и единовременные поступления от учредителей; 

 добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

 доходы от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности, предусмотренной 

настоящим Уставом; 

 доходы, получаемые от собственности Организации; 

 другие, не запрещенные законом поступления. 

5.8. Доходы от предпринимательской деятельности и иные поступления используются 

Организацией самостоятельно только в уставных целях и не подлежат перераспределению между 

учредителями Организации. 

5.9. Организация осуществляет ведение бухгалтерского учета и статистической отчетности в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5.10. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и уставом Организации. 

5.11. Размеры и структура доходов Организации, а также сведения о размерах и составе 

имущества Организации, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда не 

могут быть предметом коммерческой тайны. 

5.12. По истечении каждого финансового периода в срок, установленный Общим собранием 

Организацией, Исполнительный директор предоставляет на рассмотрение Общего собрания 

бухгалтерский баланс и другие отчетные документы Организации. 

5.13. Лицами, заинтересованными в совершении Организацией тех или иных действий, в том 

числе сделок, с другими организациями или гражданами (заинтересованные лица), признаются 

учредители Организации, Исполнительный директор Организации, а также лицо, входящее в 

состав органов управления Организацией, если указанные лица состоят с этими организациями 

или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций 

либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами 

этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров 

(услуг) для Организации, крупными потребителями товаров (услуг), производимых Организацией, 

владеют имуществом, которое полностью или частично образовано Организацией, или могут 

извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом Организации. Заинтересованность в 

совершении Организацией тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, влечет за 

собой конфликт интересов заинтересованных лиц и Организации. 

5.14. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Организации, прежде всего в 

отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности Организации или 

допускать их использование в иных целях, помимо целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

5.15. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной 

которой является или намеревается быть Организация, а также в случае иного противоречия 

интересов указанного лица и некоммерческой организации в отношении существующей или 

предполагаемой сделки:  
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 оно обязано сообщить о своей заинтересованности Общему собранию Организации до 

момента принятия решения о заключении сделки; 

 сделка должна быть одобрена Общим собранием Организации в установленном законом 

порядке. 

5.16. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с 

нарушением требований ст. 27 ФЗ «О некоммерческих организациях» может быть признана судом 

недействительной. Заинтересованное лицо несет перед Организацией ответственность в размере 

убытков, причиненных им Организации. Если убытки причинены Организации в результате 

действий нескольких заинтересованных лиц, их ответственность перед Организацией является 

солидарной. 

 

6.  Реорганизация и ликвидация Организации. 

 

6.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерацией и настоящим Уставом. Решение о реорганизации принимается 

единогласно всеми учредителями Организации.  

6.2. Порядок реорганизации определяется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

6.3. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации. Решение о ликвидации, назначении ликвидатора или 

ликвидационной комиссии, утверждении промежуточного ликвидационного и ликвидационного 

баланса Организации принимается единогласно Общим собранием учредителей, присутствующих 

на Общем собрании.  

6.4. Порядок ликвидации определяется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

6.5. Имущество Организации, оставшееся при ликвидации после удовлетворения требований 

кредиторов, направляется на уставные цели в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим уставом. 

6.6. При ликвидации Организации образовавшиеся в процессе ее деятельности и включенные в 

состав Архивного фонда Российской Федерации архивные документы, документы по личному 

составу, а также архивные документы, сроки временного хранения которых не истекли, 

передаются ликвидационной комиссией (ликвидатором) в упорядоченном состоянии на хранение в 

соответствующий государственный или муниципальный архив в установленном порядке. 

6.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей 

существование после внесения сведений о ее прекращении в единый государственный реестр 

юридических лиц в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических 

лиц. 

 

7. Порядок внесения изменений в Устав 

 

7.1. Изменение Устава Организации осуществляется на основании решения Общего собрания 

Организации, принятого единогласно всеми учредителями.  

7.2. Государственная регистрация изменений, вносимых в настоящий Устав, осуществляется в 

том же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация Организации при создании. 

7.3. Изменения, вносимые в Устав Организации, вступают в силу со дня их государственной 

регистрации. Изменения, внесенные в Устав Организации, приобретают силу для третьих лиц с 

момента государственной регистрации учредительных документов. 

 




