
Добро.Центр Октябрьского района Хмао-Югра

АН РЦ Октябрьского района



Учреждение на базе которого 
состоится открытие центра

1. Автономная некоммерческая организация ресурсный центр содействия 

гражданским инициативам и добровольчеству (волонтерству) Октябрьского района  

2.  Помещение  90 м.кв. по ул.Школьная 6 пгт Приобье (аренда), кабинет, актовый зал в 

МБУ ДО ДДТ «Новое поколение»- 100м.кв (договор безвозмезднго пользования)

Оргтехника (МФУ, моноблок, экран,проектор)

Мебель- шкаф для документов, столы, стулья



ФОТОГРАФИЯ ПОМЕЩЕНИЯ



Опыт работы с 
«серебряными» волонтерами

Количество волонтеров:150

Ключевые направления работы:

оказание социально-бытовых услуг (покупка и доставка продуктов питания,

лекарственных препаратов,  и др.), в том числе в выходные и праздничные дни;

привлечение к уходу за пожилыми людьми и инвалидами;

организация досуговой деятельности (проведение социокультурных 

мероприятий, занятий с детьми);

участие в деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних («серебряные» волонтеры 

привлекаются к беседам с детьми и молодыми семьями о роли семьи в 

обществе, защите материнства, детства и отцовства);

организация и проведение благотворительных акций (участие в сборе 

благотворительных средств);

организация информационно-просветительской работы (изготовление и 

распространение рекламно-информационных материалов);

оказание психологической помощи и поддержки пожилым гражданам, 

имеющим ограничения в общении, находящимся в изоляции от социума

Количество «серебряных» волонтеров на платформе Добро.ру: 75



Механизм работы ДоброЦентра
«Молоды душой»
Опишите как вы планируете набирать, обучать и включать в

работу волонтеров старшего возраста

 Работа инициативной группы сотрудников, организующих и курирующих «серебряное» волонтерство.

 Информационная работа по рекламе движения «серебряного» волонтерства на сайтах, в СМИ, через 

буклеты, памятки, объявления с целью привлечения большего количества людей в волонтерство.

 Поиск и разработка обучающих материалов по волонтерству с целью передачи знаний участникам 

проекта, проведение обучающих занятий.

 Изучение интересов пожилых людей, желающих стать «серебряными» волонтерами (интересующие 

направления волонтерской деятельности, идеи проектов, изучение возможностей их реализации).

 Близкий деловой контакт с активистами «серебряного» волонтерства.

 Проведение мониторингов эффективности реализации практики.



Ключевые мероприятия центра
Опишите ключевые мероприятия, которые вы планируете проводить в

центре «Молоды душой»

1.  Оказание социально-психологической 
помощи пенсионерам.

2.  Оказание правовой поддержки.

3.  Организация и совершенствование 
культурно-досуговой деятельности.

4.  Стимулирование клубно-кружковой 
работы.

5.  Развитие экскурсионной работы.

6. Образовательные пограммы.

7. Социальное проектирование.



Партнеры центра

Укажите ключевых партнеров центра «Молоды душой» на территории

ММООД «Лидерский формат»

МБУДО ДДТ «Новое поколение»

Октябрьская общественная огрнизация ветеранов

Фонд Центр гражданских инициатив Югры

Администрация Октяьрьского райна

Региональный центр «серебряного» волонтерства «Молоды душей» г.

Советский

АНО ЦЕНТР поддержки ветеранов и патриотического воспитания

молодежи »Без Преград»



Ключевые результаты работы 
Центра за 2023 год

Количество волонтеров – 250

Количество благополучателей – 4000

Партнеры – 10

Публикации – 50

Увеличение количества граждан на 6%, участвующих в добровольческой 

(волонтерской) деятельности;

Расширение масштабов межсекторного и межведомственного 

взаимодействия и сотрудничества в сфере добровольчества 

(волонтерства), работа не только в Октябрьском районе, но и стремя 

муниципалитетами региона ХМАО-Югра




