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Здоровое общество – главный фактор успешности 

модернизации страны.

Само название происходит  от латинского слова «solidas», что значит

твердый, надежный, крепкий. 

Для того, чтобы быть крепким, надежным, такое общество должно быть сцепленным, 

хорошо собранным.

Что такое 

солидарное общество?



Волонтёрство – удивительное движение, которое помогает человеку 
подняться над собственными проблемами и увидеть беды и заботы других 
людей, а главное, щедро дарить окружающим радость, надежду и душевное 

тепло.

У Дени Дидро есть такое выражение  
«Самый счастливый человек тот, кто 

дарит счастье наибольшему числу 
людей». 



Новизна и социальная значимость данного проекта
заключается в соединении развития, обучения с
практической реализацией лидерского потенциала
молодежи, через организацию совместной социально-
значимой деятельности волонтеров среднего и старшего
возраста со школьниками.

Волонтёрская деятельность будет осуществляться по
принципу сотрудничества поколений, основанный на
добровольной помощи друг другу, взаимопонимании,
милосердии, позитивном отношении ко всем людям.

В одном из своих посланий
Генеральный секретарь ООН Кофи Аннон
сказал: «До последнего времени
недостаточно внимания уделялось вопросу
о том, как наилучшим образом
использовать умение и опыт пожилых
людей в интересах развития общества, в
котором мы живем. Пожилые люди
являются мощным, но малоиспользуемым
ресурсом в человеческом развитии».



Создание на базе школы волонтерского

объединения «Территория добра» и его развитие

повысит значимость, экономическую выгоду

добровольчества для населения нашего района,

поскольку привлечение волонтеров дает ряд

преимуществ:

- Идеологические. Лучший способ воспитать человека - не воспитывать, а привлечь его к

воспитанию других. Лучший способ информировать - привлечь к информированию других. Один из

самых действенных способов усвоения информации - передача ее кому-либо.

- Экономические. Чтобы понять экономическую эффективность привлечения волонтеров к

работе, достаточно подсчитать, какая происходит экономия бюджетных средств на оплату труда

специалистам, осуществляющих работу по организации социально-значимых проектов, тем самым

появляется возможность увеличить бюджет проведения самих мероприятий, если имеются

специально обученные волонтеры. Безусловно, волонтерство – это экономически выгодный проект.

- Коммуникативные. Хорошего контакта с группой профессионалы не всегда могут достичь.

Использование волонтеров как ретрансляторов информации и позитивного опыта дает явный

качественный эффект. Такие подходы, как равное обучение, посредничество, лидерство дают

возможность достичь более эффективной передачи информации на уровне, соответствующем

аудитории.

- Оценочные. Мнения волонтеров - это «взгляд со стороны», который может быть полезен для

оценки качества работы организации, ее коррекции и улучшения.

- Количественные. За счет волонтеров происходит значительное увеличение количества

представителей целевой аудитории, привлеченной к деятельности, число проводимых мероприятий

и свежих идей.



Деятельность волонтерского движения 
«Территория добра»

реализуется по 5 направлениям:

В объектив 
- природа

Тепло 
сердец

Направления
Жить 

здорово!

Сто добрых 
дел , для 
нас не 

предел!

Память –
наша 

совесть



Цель: создать волонтерское объединение «Территория добра», на базе МОУ «Разуменская СОШ № 1»,

в основе которого заложено сотрудничество трёх поколений и актуализировать среди школьников интерес к

волонтерскому движению через развитие у волонтеров лидерских качеств, формирование навыков

социального проектирования.

Задачи:

 создание оптимальных условий для развития волонтерского движения с привлечением людей трёх

поколений;

 разработка и реализация эффективных механизмов, форм и методов диагностики и мониторинга

эффективности волонтерской деятельности добровольческого объединения «Территория добра»;

 реализация информационно-разъяснительной и агитационно-пропагандистской деятельности;

 осуществление специальной подготовки (обучения) при организации регулярных встреч участников
волонтерского движения;

 продвижение проекта «Территория добра» в Интернет сетях;

 установление партнерского сотрудничества с социумом в сфере продвижения и развития

подросткового добровольчества через участие в школьных, поселковых, районных, областных

мероприятиях.

Ожидаемый результат:

- создание волонтерского добровольческого объединения трёх поколений «Территория добра» на базе

МОУ «Разуменская СОШ № 1»;

- укрепление престижа добровольческих идей и волонтёрства в среде поселка;

- создание бренда школьного волонтерского движения «Территория добра»;

- создание системы мониторинга эффективности волонтерской деятельности добровольческого

объединения «Территория добра»;

- организация работы «Школы волонтера» в МОУ «Разуменская СОШ № 1»;

- повышение эффективности работы волонтерского объединения «Территория добра»;

- повышение мотивации заниматься социально-значимой деятельностью;

- осознанное лидерское поведение волонтеров добровольческого объединения «Территория добра»;

- овладение навыками социального проектирования волонтерами добровольческого объединения

«Территория добра»;



Обоснование предполагаемых подходов, методов, технологий для достижения 

поставленной цели.
 ощутить свою полезность. Это может быть серьезным мотивом для подростков и молодых людей: «Я

очень необходим...»;

 значительно расширить общение – за счет других волонтеров, за счет членов организации, представителей

целевой группы. Возникает своего рода параллельная жизнь. Я один из таких людей.

 найти близких по взглядам людей, обрести новые интересы;

 развивать молодежное самоуправление;

 положительно влиять на эмоциональное развитие школьника, обучая его навыкам работы в

группе, сотрудничества с учителями, родителями, пожилыми людьми и выстраивания социальных связей в обществе;

 быть мощным мотивационным механизмом, делая учебный процесс интересным и увлекательным;

 лучше устанавливать контакт, учиться и сотрудничать со старшим поколением и людьми с

ограниченными возможностями, обращаться за помощью к другим взрослым – не только родителям и учителям;

 приобретать навыки доверия другим и учиться заслуживать доверие своих сверстников,

учителей, родителей и других людей становясь надежными товарищами и партнерами, а также учились брать на себя

ответственность;

 быть площадкой, на которой ученики могут активно работать на благо общества;

 ощущать большую уверенность в своих силах в деле социального развития и политических изменений.



При реализации проекта участники

помимо обширных теоретических знаний по

проблеме добровольческого движения

приобрели такие важнейшие для современной

жизни качества, составляющие социальную

компетентность как:

 позитивные изменения в

восприятии себя и окружающей

жизни;

 активная жизненная позиция;

 инициативность;

 лидерские и организаторские

способности;

 мобильность;

 конкурентоспособность;

 умение принимать решение в

разных ситуациях;

 удовлетворенность

взаимоотношениями с

окружающими людьми и, как

правило, коммуникабельность и

многие другие.















В рамках работы волонтёрского движения «Территория добра» проведены
такие мероприятия, как:
форум волонтерского движения трех поколений «Вместе мы сила!»;
семинары по развитию волонтёрского движения «Я - волонтёр»;
проведен социально-психологический курс тренинговых занятий «Школа
волонтера»;
учебно- тренировочные сборы для волонтёров трёх поколений.
 организация выставок, выпуск методических пособий.



СПАСИБО
ЗА

ВНИМАНИЕ


