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ПОЛОЖЕНИЕ
о волонтерском отряде к.Щелай добро> школьного корпуса J\lb 8 ГосуларстВеннОГО

бюджетного общеобрtвовательного учреждения города Москвы <Школа J\ъ 1793 имени
Героя Советского Союза А.К. Новикова))

Общие положения
1. Волонтерский отряд (далее-отряд) является структурным подрilзделением

образовательной организации (далее - оо), осуществляющим деятельность по

организации и проведению волонтерской деятельности.
2. В своей деятельности Отрял руководствуется Конституцией Российской Федерации,

Федераrrьным зЕжоном от и августа 1995 г. Ns135-Ф3 (в редакции от 8 декабря 2020 г.)

<о бпаготворительЕой деятельности и добровольчестве (волонтерстве)>, Концепцией

рiввития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года,

}"твержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 27 декабря
2018 г. J\Ъ295О-р, основами государственной молодежной политики Российской
Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства
Российской Федерации от 29 ноября 2014 r. Nэ24ОЗ-р, Федеральным законом от 29

декабря 2О]jrодаJ\ь 273-ФЗ кОб образовании в Российской Фелерации), Уставом ОО,
прик€lзilп,Iи и распоряжениями руководителя ОО, а также настоящим Положением.

З. Оrр"д осуществляет свою деятельность во взаимодеЙствии с другими структурнымИ
подра:lделениями ОО.

4. Задачи Отряда
Основными задачами Отряда являются:

- организацияирtввитие волонтерского движения в ОО;

- проведение разъяснительной работы по волонтерскому движению, продвижение и
популяризация ценностей добровольчества (волонтерства), социальной ответственности
среди обуrающихся;
_ курирование волонтерских црупп;

- документационное обеспечение деятельности волонтерских групп; 
_

- обобщение опыта реzrлизации волонтерских проектов и подготовка предложении

руководству Оо по дальнейшему развитию волонтерской деятельности.

5. Права и обязанности Отряда
Отряд для выполнения своих задач и функций имеет право:

- запрашивать и поJIrIать в установленном порядке от структурньгх подрtlзделений оО
информацию, необходимую для выполнения возложенньIх на Отряд задач;



_ r{аствовать в работе совещаний, семинаров, конференций и других мероприятий, а также
созывать и проводить совещания по вопросам, входящим в компетенцию Отряда, приВлекаТь
в установленном порядке для участия в них работников структурных подрiвделений ОО, по
согласовЕtнию с их руководитеJIями;
_ разрабатывать и предстЕlвJuIть к утверждению в установленном порядке методические

рекомендации в области совершенствования волонтерского движения;
_ принимать r{астие в помощи сторонним организациям;

- 
осуществJuIть иные права, предусмотренIIые законодательством Российской Федерации.

а. Оrр"д обязан:
_ представлять по запросаIч1 руководства ОО материаJIы пО ВОПРОСЕliu, ОТНеСеННЫМ К

компетенции Отряда;
_ вести делопроизводство в соответствии с установленным в ОО порядком;
_ обеспечивать защиту служебной информации от несaнкционированного доступа;
_ организовывать и осуществJIять выполнение возложенньD( на него задач и полномочий.

б Организация деятельности
б.1 ответственный за работу Отряда назначается на допжность и освобождается от должности
директором образовательного уфеждения. Щля выполнения обязанностей ответственного за

оrр"д в образовательном у{реждении может быть открьша ставка старшего вожатого или же

они могут входить в круг обязанностей других специtшистов (педагога- организатора,

социЕtJIьного педагога, )лителя и др.).
6.2 ответственный за Оrр"д подчиняется директору оо, зЕlluеститепю директора пО

воспитанию и социализации или лицу, исполняющему его обязанности в соответствии с

приказом ОО.
б.3 Ответственный за Отряд:

- осуществляет общее руководство деятельностью Отряда и несет ответственность за

выполнение возложеЕньIх на Оrр"д задач;

- организует работу Отряда по надлежащему выполнению возложенньIх на него задач;

- организует качественное выполнение в установленные сроки поруrений руководителя оо
и ЗаN,Iестителей руководителя по вопросttпd, входящим в компетенцию Отряда;

- готовит и представляет в установленном порядке руководству Оо предложения по

вопросап4 поощрения волонтеров; - rIаствует в работе совещаний, проводимых директором
ОО и запdеститеJuIми, по вопросЕtп{, входящим в компетенцию Отряда.


