
АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« J ')  » У________ 2025 г. № -/•;

О развитии добровольческой (волонтерской) деятельности в Шарьинском 
муниципальном районе Костромской области

Во исполнение постановления Администрации Костромской области от 
20.02.2013 года № 53-а «О развитии добровольческой (волонтерской) 
деятельности среди молодежи в Костромской области» в целях обеспечения 
согласованных действий администрации Шарьинского муниципального 
района Костромской области, исполнительных органов Костромской области, 
областных государственных учреждений, муниципальных учреждений, 
общественных организаций и объединений Шарьинского муниципального 
района Костромской области в развитии добровольческой (волонтерской) 
деятельности, в соответствии с требованиями Федерального закона от 
11.08.1995 года № 1Э5-ФЗ «О благотворительной деятельности и 
добровольчестве (волонтерстве)», статьями 30, 35, 38 Устава Шарьинского 
муниципального района,

Администрация Шарьинского муниципального района постановляет:

1. Образовать межведомственный совет по развитию добровольчества 
(волонтерства) и социально ориентированных некоммерческих организаций 
на территории Шарьинского муниципального района Костромской области.

2. Утвердить:
1) положение о межведомственном совете по развитию 

добровольчества (волонтерства) и социально ориентированных 
некоммерческих организаций на территории Шарьинского муниципального 
района Костромской области (приложение №1);

2) состав межведомственного совета по развитию добровольчества 
(волонтерства) и социально ориентированных некоммерческих организаций



на территории Шарьинского муниципального района Костромской области 
(приложение №2);

3) план мероприятий по развитию добровольческой (волонтерской) 
деятельности на территории Шарьинского муниципального района 
Костромской области на 2024-2028 годы (далее -  План мероприятий) 
(приложение №3);

4) положение о мерах нематериального поощрения граждан за участие 
в добровольческой (волонтерской) деятельности на территории Шарьинского 
муниципального района Костромской области (приложение №4).

3. Отделу образования администрации Шарьинского муниципального 
района, МКУ Отдел культуры, молодежи, спорта и туризма Шарьинского 
муниципального района Костромской области совместно с главами сельских 
поселений и руководителями общественных организаций и объединений 
Шарьинского муниципального района Костромской области:

1) обеспечить реализацию Плана мероприятий;
2) организовать размещение информации о мерах поддержки 

волонтеров и социально ориентированных некоммерческих организаций в 
единой информационной системе в сфере развития добровольчества 
(волонтерства) (далее - Система) на платформе ДОБРО.РФ.

4. Рекомендовать главам сельских поселений Шарьинского 
муниципального района, руководителям общественных организаций и 
объединений Шарьинского муниципального района Костромской области 
оказывать содействие межведомственному совету по развитию 
добровольчества (волонтерства) и социально ориентированных 
некоммерческих организаций на территории Шарьинского муниципального 
района Костромской области.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации Шарьинского муниципального района 
Костромской области (И. А. Шабышову).

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Шарьинского муниципального района Н.С. Глушаков



Приложение № 1 
Утверждено 

Постановлением администрации 
Шарьинского муниципального 

района Костромской области от 
___ _______ №

ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственном совете по развитию добровольчества 

(волонтерства) и социально ориентированных некоммерческих 
организаций на территории Шарьинского муниципального района

Костромской области 

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Межведомственный совет по развитию добровольчества 

(волонтерства) и социально ориентированных некоммерческих организаций 
на территории Шарьинского муниципального района Костромской области 
(далее -  Межведомственный совет) является постоянно действующим 
координационным органом, образованным в целях обеспечения 
согласованных действий администрации Шарьинского муниципального 
района Костромской области, областных государственных учреждений, 
муниципальных учреждений, общественных организаций и объединений, 
некоммерческих организаций Шарьинского муниципального района 
Костромской области в развитии добровольческой (волонтерской) 
деятельности.

2. В своей деятельности Межведомственный совет руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 
Администрации Шарьинского муниципального района, законами и иными 
нормативными правовыми актами Шарьинского муниципального района 
Костромской области, а также настоящим Положением.

Глава 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ МЕЖВЕДОМСТВЕННОГО СОВЕТА
3. Основной целью деятельности Межведомственного совета является 

активизация потенциала добровольчества (волонтерства) как ресурса 
социально-экономического развития общества, формирование гражданской 
позиции, самоорганизации, чувства социальной ответственности, 
солидарности, взаимопомощи и милосердия в обществе.

4. Задачами Межведомственного совета являются:



1) координация действий исполнительных органов Костромской 
области, администрации Шарьинского муниципального района Костромской 
области, социально ориентированных некоммерческих организаций, 
организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности по реализации 
плана мероприятий по развитию добровольческой (волонтерской) 
деятельности на территории Шарьинского муниципального района 
Костромской области (далее - План мероприятий) на соответствующий год;

2) содействие созданию системы профессиональной подготовки 
специалистов муниципальных учреждений, социально ориентированных 
некоммерческих организаций, организаторов добровольческой 
(волонтерской) деятельности;

3) содействие формированию системы поддержки, нематериального 
поощрения граждан за участие в добровольческой (волонтерской) 
деятельности на территории Шарьинского муниципального района 
Костромской области и развития добровольчества (волонтерства);

4) формирование условий для эффективного использования 
потенциала добровольческой (волонтерской) деятельности на этапах 
планирования и реализации государственных социальных программ в сферах 
патриотического воспитания граждан, благотворительной деятельности и 
социального патронажа малообеспеченных граждан, детей, оказавшихся в 
грудной жизненной ситуации, и других ’’групп риска", благоустройства 
территорий, восстановления памятников истории и культуры, пропаганды 
здорового образа жизни, охраны окружающей среды;

5) мониторинг исполнения Плана мероприятий и при необходимости 
подготовка предложений по внесению в него изменений и дополнений;

6) информационное освещение реализации Плана мероприятий, 
процесса развития добровольческой (волонтерской) деятельности среди 
молодежи через официальные средства массовой информации Шарьинского 
муниципального района Костромской области и в информационно- 
телекоммуникационной сети Интернет.

Глава 3. ФУНКЦИИ МЕЖВЕДОМСТВЕННОГО СОВЕТА
5. Для достижения поставленной цели и решения задач 

Межведомственный совет осуществляет следующие функции:
1) готовит предложения по определению основных направлений и 

механизмов взаимодействия администрации Шарьинского муниципального 
района Костромской области, областных государственных учреждений, 
муниципальных учреждений, общественных организаций и объединений,



некоммерческих организаций Шарьинского муниципального района 
Костромской области;

2) приглашает к участию в своих заседаниях должностных лиц 
исполнительных органов Костромской области, органов законодательной 
власти Костромской области, администрации Шарьинского муниципального 
района Костромской области, представителей общественных организаций и 
объединений, социально ориентированных некоммерческих организаций 
Костромской области;

3) готовит информационные и аналитические материалы по вопросам 
развития добровольческой (волонтерской) деятельности, социально 
ориентированных некоммерческих организаций на территории Шарьинского 
муниципального района;

4) размещает информацию о своей деятельности и другие материалы 
по освещению вопросов развития добровольческой (волонтерской) 
деятельности, деятельности социально ориентированных некоммерческих 
организаций в официальных средствах массовой информации Костромской 
области и в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава 4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕЖВЕДОМСТВЕННОГО
СОВЕТА

6. Межведомственный совет состоит из председателя 
Межведомственного совета, зам. председателя Межведомственного совета, 
секретаря Межведомственного совета, членов Межведомственного совета.

7. Персональный состав Межведомственного совета утверждается 
постановлением администрации Шарьинского муниципального района 
Костромской области.

8. Члены Межведомственного совета принимают участие в его работе 
на общественных началах.

9. Председатель Межведомственного совета:
1) руководит работой Межведомственного совета;
2) проводит заседания Межведомственного совета;
3) определяет дату и время проведения заседания Межведомственного

совета;
4) утверждает план работы Межведомственного совета;
5) подписывает протоколы заседаний Межведомственного совета. Во 

время отсутствия председателя Межведомственного совета его обязанности 
исполняет заместитель председателя Межведомственного совета.

10. Секретарь Межведомственного совета:
1) готовит материалы на заседания Межведомственного совета;



2) информирует членов Межведомственного совета о дате и времени 
проведения очередного заседания Межведомственного совета не позднее 5 
дней до даты проведения заседания;

3) ведет, оформляет, подписывает протоколы заседаний 
Межведомственного совета;

4) осуществляет мониторинг соблюдения сроков исполнения решений 
Межведомственного совета.

11. Межведомственный совет осуществляет свою деятельность в 
соответствии с планом работы, который принимается на заседании 
Межведомственного совета и утверждается председателем 
Межведомственного совета.

12. Заседания Межведомственного совета проводятся по мере 
необходимости, но не реже 1 раза в полугодие.

13. Решения Межведомственного совета принимаются открытым 
голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании 
членов Межведомственного совета, имеющих право решающего голоса. 
Заседание Межведомственного совета считается правомочным, если на нем 
присутствует более половины ее членов, имеющих право решающего голоса. 
При равенстве голосов членов Межведомственного совета голос 
председательствующего на заседании является решающим.

14. Решения Межведомственного совета носят обязательный характер 
для представленных в Межведомственном совете подразделений аппарата 
администрации Шарьинского муниципального района Костромской области.

15. Организационно-техническое обеспечение деятельности 
Межведомственного совета осуществляет администрация Шарьинского 
муниципального района Костромской области.



Приложение № 2 
Утверждено 

Постановлением администрации 
Шарьинского муниципального 

района Костромской области от 
___________ № _______

СОСТАВ
межведомственного совета по развитию добровольчества (волонтерства) 
и социально ориентированных некоммерческих организаций на 
территории Шарьинского муниципального района Костромской области

Шабышова Ирина Александровна - заместитель главы администрации 
Шарьинского муниципального района Костромской области, председатель 
Совета

Калинин Андрей Александрович -  председатель комитета по делам 
культуры, молодежи и спорта администрации Шарьинского муниципального 
района Костромской области, заместитель председателя Совета (по 
согласованию)

Смирнова Анастасия Сергеевна -  специалист по работе с молодежью 
комитета образования администрации Шарьинского муниципального района 
Костромской области, руководитель ресурсного центра по поддержке 
добровольчества Шарьинского муниципального района, секретарь Совета (по 
согласованию)

Лебедева Оксана Николаевна -  управляющий делами главы 
администрации Шарьинского муниципального района Костромской области 
(по согласованию)

Лапина Марина Михайловна -  председатель комитета образования 
администрации Шарьинского муниципального района Костромской области 
(по согласованию)

Чистякова Елена Анатольевна - муниципальный координатор 
Движения Первых в Шарьинском муниципальном районе (по согласованию) 

Николаева Людмила Петровна - председатель Шарьинской городской, 
районной организации Всероссийской общественной организации ветеранов 
(пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов 
(по согласованию)

Карпычева Мария Андреевна -  председатель Шарьинской районной 
общественной организации Всероссийского общества инвалидов (по 
согласованию)



Лебедев Михаил Александрович -  заместитель главного врача ОГБУЗ 
«Шарьинская ЦРБ им. Каверина В.Ф.» (по согласованию)

Крупин Евгений Владимирович -  директор ДЮСШ «Русич» (по 
согласованию)

Реунова Анна Сергеевна- специалист по культурно-массовой и 
организационной работе комитета образования администрации Шарьинского 
муниципального района Костромской области (по согласованию)



Приложение № 3

Утверждено 
Постановлением администрации 

Шарьинского муниципального 
района Костромской области от

№

ПЛАН
мероприятий по развитию добровольческой (волонтерской) 

деятельности на территории Шарьинского муниципального района
Костромской 

области на 2024-2028 годы

№
п/п Мероприятие Срок

исполнения Исполнитель

1 2 3 4

Раздел I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ПОДДЕРЖКА РАЗВИТИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКОГО (ВОЛОНТЕРСКОГО) ДВИЖЕНИЯ

1. Методическое сопровождение организаторов 
добровольческой (волонтерской) деятельности

Постоянно комитет культуры, 
комитет образования

2. Обеспечение деятельности ресурсного центра по 
поддержке добровольчества Шарьинского 
муниципального района Костромской области

Постоянно Ресурсный центр пс
поддержке
добровольчества

3. Организация участия молодежи в 
муниципальных, международных, всероссийских 
и региональных слетах и форумах по развитию 
добровольческого (волонтерского) движения

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

комитет культуры, 
комитет образования

4. Подписание соглашений о сотрудничестве и 
развитии добровольчества (волонтерства) между 
ресурсным центром по поддержке 
добровольчества Шарьинского муниципального 
района Костромской области и организаторами 
добровольческой (волонтерской) деятельности

По мере 
необходимости

Ресурсный центр по
поддержке
добровольчества

5. Сопровождение крупных муниципальных 
мероприятий (событийное волонтерство)

При
проведении
мероприятий

комитет культуры, 
комитет образования



6. Проведение информационной и рекламной 
кампании в целях популяризации 
добровольчества (волонтерства)

Постоянно комитет культуры 
комитет образован из

Раздел 11. ФОРМИРОВАНИЕ РЕСУРСНОЙ ПОДДЕРЖКИ ДОБРОВОЛЬЧЕСКИХ
(ВОЛОНТЕРСКИХ) ИНИЦИАТИВ

1. Проведение районного добровольческого форума Ежегодно комитет
образования,
администрация
района

Раздел III. ПОДДЕРЖКА СОЦИАЛЬНЫХ ИНИЦИАТИВ, РАЗВИТИЕ 
ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ (ВОЛОНТЕРСКОЙ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СФЕРЕ 
ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ, ПРОПАГАНДЫ ЗДОРОВОГО 

ОБРАЗА ЖИЗНИ, БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТИ И МИЛОСЕРДИЯ, ОХРАНЫ
ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА

1. Привлечение добровольцев (волонтеров) к 
благоустройству памятных мест, аллей славы и 
мест воинских захоронений ветеранов Великой 
Отечественной войны

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

комитет культуры.
комитет
образования,
администрации
поселений

2. Привлечение добровольцев (волонтеров) к 
обустройству родников, благоустройству 
особо охраняемых природных территорий в 
Шарьинском муниципальном районе 
Костромской области

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

комитет культуры,
комитет
образования,
администрации
поселений

3. Волонтерское сопровождение основных 
мероприятий, посвященных памятным датам и 
событиям Великой Отечественной войны 1941 - 
1945 гг.

При проведении 
мероприятий

комитет культуры,
комитет
образования

4. Организация участия волонтеров (добровольцев) 
в организации деятельности разновозрастных 
отрядов на территории Шарьинского 
муниципального района Костромской области в 
период летней оздоровительной кампании

В период летней 
оздоровительной 
кампании

комитет культуры,
комитет
образования

5. Организация агитационной работы для 
привлечения пожилых людей к волонтерскому 
движению "Серебряное" волонтерство"

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

Ветеранская
организация,
комитет культуры,
комитет
образования,
администрации
поселений



6. Организация привлечения добровольцев 
(волонтеров) для участия в работах по 
сохранению объектов культурного наследия, 
установленных Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 25 декабря 2019 года N 
1828 "Об особенностях участия добровольцев 
(волонтеров) в работах по сохранению объектов 
культурного наследия, включенных в единый 
государственный реестр объектов культурного 
наследия (памятников истории и культуры) 
народов Российской Федерации, или выявленных 
объектов культурного наследия":
- работы по благоустройству территории объекта 
культурного наследия

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

комитет культуры
администрация
района,
администрации
поселений

7. Проведение всероссийских и региональных 
добровольческих акций

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

комитет культуры
комитет
образования

8. Реализация мер по формированию у граждан, в 
том числе детей и молодежи, активной 
гражданской позиции, чувства сопричастности к 
процессам, происходящим в стране, истории и 
культуре России путем вовлечения их в 
волонтерскую практику

Постоянно комитет культуры
комитет
образования

9. Реализация мер, проведение мероприятий по 
расширению участия волонтеров в сфере 
гражданско-патриотического воспитания, в том 
числе в оказании помощи ветеранам Великой 
Отечественной войны и боевых действий; 
благоустройстве памятных мест и воинских 
захоронений, содействии в увековечении памяти 
погибших при защите Отечества; организации 
акций, посвященных памятным событиям в 
истории Российской Федерации

Ежегодно, с 
1 января по 

25 декабря

комитет культурь
комитет
образования

10. Привлечение волонтеров к работе семейных 
клубов, клубов по интересам, действующих на 
базе библиотечных и клубных учреждений, и в 
деятельность по оказанию помощи для 
участников специальной военной операции и 
членов их семей

Ежегодно, с 
1 января по 
25 декабря

комитет культурь
комитет
образования

11. Участие волонтеров в создании тематических 
(военно-патриотических, посвященных истории 
Костромского края, участию его жителей в 
Великой Отечественной войне и пр.) выставок 
музейными, библиотечными и архивными 
учреждениями региона

Ежегодно, с 
1 января по 

25 декабря

комитет культурь
комитет
образования



12. Реализация мер, проведение мероприятий по
развитию архивного волонтерства и
привлечению добровольцев к помощи в 
восстановлении истории семьи

Ежегодно, с 
1 января по 

25 декабря

комитет культуры
комитет
образования

13. Публикации о лучших волонтерах в социальных 
сетях "ВКонтакте" и на официальном сайте 
администрации Шарьинского муниципального 
района Костромской области

В течение всего 
периода

комитет культуры
комитет
образования,
администрация
района



Приложение № 4
Утверждено 

Постановлением администрации 
Шарьинского муниципального 

района Костромской области от
_____________№ ________

ПОЛОЖЕНИЕ 
о мерах нематериального поощрения граждан за участие 

в добровольческой (волонтерской) деятельности на территории 
Шарьинского муниципального района Костромской области

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с 
Федеральным законом Российской Федерации от 5 февраля 2018 года № 15- 
ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации по вопросам добровольчества (волонтер ства)", Законами 
Костромской области от 6 ноября 1997 года № 16 "О государственной 
поддержке молодежных и детских общественных объединений в 
Костромской области”, от 21 октября 2010 года № 675-4-ЗКО "О молодежной 
политике в Костромской области” и определяет формы, механизмы 
нематериального поощрения граждан за участие в добровольческой 
(волонтерской) деятельности на территории Шарьинского муниципального 
района Костромской области.

1. Система нематериального поощрения граждан за участие в 
добровольческой (волонтерской) деятельности на территории Шарьинского 
муниципального района Костромской области — это комплекс мер и 
мероприятий, направленных на обеспечение заинтересованности граждан в 
осуществлении добровольческой (волонтерской) деятельности (привлечении 
добровольцев (волонтеров).

Глава 2. ФОРМЫ НЕМАТЕРИАЛЬНОГО ПООЩРЕНИЯ ГРАЖДАН 
ЗА УЧАСТИЕ В ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ (ВОЛОНТЕРСКОЙ)

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3. Формами нематериального поощрения граждан за участие в 
добровольческой (волонтерской) деятельности на территории Шарьинского 
муниципального района Костромской области являются:

1) создание условий для организации работы добровольцев 
(волонтеров) - проведение комплекса мер и мероприятий, направленных на



увеличение количества лиц, систематически участвующих в добровольческой 
(волонтерской) деятельности. Эта форма включает в себя: обеспечение 
развития инфраструктуры добровольчества (волонтерства); предоставление 
информационной, консультационной поддержки добровольческим 
(волонтерским) организациям при реализации программ и проектов; создание 
и обновление базы добровольческих (волонтерских) вакансий и предложений 
об оказании добровольческих услуг и их дальнейшая взаимосвязь;

2) предоставление добровольцам (волонтерам) возможности участия 
в образовательных программах и мероприятиях на бесплатной или льготной 
основе, приобретения опыта работы по различным направлениям 
деятельности;

3) создание системы информационного сопровождения деятельности 
добровольцев (волонтеров), обеспечение доступа добровольцев (волонгеров) 
к таким информационным источникам и материалам, как библиотечная 
система, научно-исследовательские разработки, новые технологии.

Эта форма включает в себя: популяризацию в средствах массовой 
информации конкретных примеров добровольческой (волонтерской) 
деятельности, распространение информации о формах и преимуществах 
участия граждан в благотворительной, в том числе добровольческой 
(волонтерской), деятельности в региональных и местных средствах массовой 
информации; организацию работы тематических информационных ресурсов в 
информационно-телекоммуникационной сети. Интернет, в том числе в 
социальных сетях;

4) оценка заслуг добровольцев (волонтеров) со стороны государства 
и общества (социальное признание).

Эта форма включает в себя: организацию работы по выдаче личной 
книжки добровольца (волонтера); представление отзыва о деятельности 
добровольца (волонтера) при его участии в конкурсе на кадровый резерв для 
замещения вакантных должностей муниципальной службы; проведение 
конкурсов добровольцев (волонтеров) на уровне муниципальных образований 
Костромской области; признание труда добровольцев (волонтеров) через 
благодарности и рекомендации.

Глава 3. МЕХАНИЗМЫ НЕМАТЕРИАЛЬНОГО ПООЩРЕНИЯ 
ГРАЖДАН, ЗАНИМАЮЩИХСЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ 

(ВОЛОНТЕРСКОЙ) ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

4. Участниками системы нематериального поощрения граждан, 
занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью, являются 
исполнительные органы Костромской области, администрация Шарьинского 
муниципального района Костромской области, организации всех форм 
собственности.



4. Механизмами нематериального поощрения граждан, 
занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью, являются:

1) определение форм и методов нематериального поощрения 
граждан, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью;

1) формирование конкретных мер по нематериальному поощрению 
граждан, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью;

2) определение периодичности проведения мероприятий по 
нематериальному поощрению граждан, занимающихся добровольческой 
(волонтерской) деятельностью.




