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ЧЕМПИОНАТ - ЭТО
профессиональное соревнование 
молодежных команд вузов и 
профессиональных образовательных 
учреждений по решению актуальных задач 
(кейсов) и разработке проектных решений в 
промышленности
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«ПРОФЕССИОНАЛЫ БУДУЩЕГО»

лет истории

страна

участников

бизнес-партнеров

экспертов

технологических проектов

кейсов

млн информационный охват

8

21

50 000 +

50+

420+

50+

4000+

250+

 - движение по развитию молодежных технологических 
инициатив и содействию в профессиональной адаптации 
молодежи. 

Власов Александр, 
руководитель движения
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КАЛЕНДАРЬ ПРОЕКТОВ

●Реализован проект “Школа 
металлургов”.

●Состоялся 
●первый чемпионат Metal Cup. 

Он прошел в Красноярске 9 
сентября.

●В 2016 г. проведен 1-ый 
Всероссийский чемпионат 
Metal Cup, его участниками 
стали студенты 7-ми 
образовательных учреждений.

●Проведена реорганизация 
“Всероссийской олимпиады 
школьников “13-й элемент. 
Alхимия будущего”.

●Состоялся первый 
Открытый кейс-
чемпионат 
Красноярского края 
“Профессионалы 
будущего”.

●Открыт карьерный центр 
“Лаборатория РУСАЛа” в 
Красноярске.

●Участниками первого 
международного финала 
Metal Cup стали 
представители 4-х стран.

●Открыт карьерный центр 
“Лаборатория 
конструирования 
сплавов” в школе 22 
г. Красноярска.

●Участниками 
Всероссийского кейс-
чемпионата Metal Cup 
стали учащиеся из 40 
образовательных 
учреждений, финал 
впервые прошел в 
Челябинске.

●Запущено региональное 
кейсовое движение в 
Красноярском крае.

●Открыто 3 карьерных 
центра “Лаборатория 
РУСАЛа” в 
Новокузнецке, Иркутске, 
Волгограде. Запущен 
конкурс научно-
проектных студенческих 
работ.

2015 - 
2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022

●Участниками 
Всероссийского кейс-
чемпионата Metal Cup 
стали учащиеся из 65 
образовательных 
учреждений, финал 
прошел в Новокузнецке.

●Участниками 
международного финала 
Metal Cup в Красноярске  
стали представители 15 
стран, а победила 
команда Китая.

●Спроектирован и 
проведен карьерный 
конкурс “Лидеры 
Енисейской Сибири”.

●Всероссийский кейс-
чемпионат Metal Cup 
трансформировался в 
цифровой формат, его 
участниками стали 
учащиеся из более 100 
образовательных 
учреждений, финал 
прошел он-лайн.

●Состоялся 
Международный финал 
Metal Cup в Вэньчжоу в 
гибридном формате. 
Победила команда 
России.

●Открыто 5 кейс-клубов в 
Красноярском крае.

●Национальный 
чемпионат Metal Cup 
сменил название на 
“Профессионалы 
будущего”, его 
участниками стали 
студенты из 123 
образовательных 
учреждений, финал 
прошел в Екатеринбурге.

●Проведен конкурс 
научных работ для 
Северстали.

●Открыто 3 кейс-клуба в 
Красноярском крае и 
учебный центр в 
Дивногорске.

●Спроектирован и 
проведен корпоративный 
кейс-чемпионат 
“Разреши”.

●Участниками Национального 
чемпионата “Профессионалы 
будущего” стали студенты из 
150 учреждений. Проект стал 
финалистов премии 
#МЫВМЕСТЕ.

●Опубликовано учебное 
пособие и 4 сборника кейсов.

●Запущено кейсовое 
движение  в Челябинской 
области.

●Создан 
профориентационный центр 
в Липецке.

●Разработаны первые “Игры 
будущего” - уникальный 
формат профориентации и 
обучения проектной 
деятельности.
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Межрегиональный конкурс

ЛИДЕРЫ
ЕНИСЕЙСКОЙ
СИБИРИ

Межрегиональный конкурс 
«Лидеры Енисейской Сибири»
ensib.ru/galeries/межрегиональный-
кадровый-конкурс-л/
+2 500 участников
2019

КЛЮЧЕВЫЕ ПРОЕКТЫ
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Конкурс научно-
технических проектов 
«Лаборатория РУСАЛа»
labrusal.ru
+2 000 участников
2018-2022 

Всероссийская олимпиада 
школьников 
«13-й элемент. Alхимия будущего»
13element-al.ru
+ 11 000 участников
2018-2022 

Корпоративный 
кейс-чемпионат 
НЛМК «РазРеши»
nlmk-razreshi.com
+1 400 участников
2019-2023

Региональный 
инфраструктурный проект 
«Новый Фарватер»
https://vk.com/newfarvater
+4 500 участников
2019-2023 

#Стальные_возможности

Первый научный конкурс по 
решению реальных 
технологических задач в 
металлургии «Стальные 
возможности» ПАО «Северсталь»
500 участников
2021

Проектирование учебных 
центров
2017-2023
14 учебных центров по всей 
России



Виртуальная студия для проведения онлайн-мероприятий Кейс

Кейс компании
Подготовленные аналитические 
данные о компании, изучая которые 
участники могут выявить проблему 
предприятия  и подобрать наиболее 
эффективное решение.

ПРИВЕТСТВЕННОЕ СЛОВО

ВЛАСОВ АЛЕКСАНДР
Генеральный директор

АНО “АРТИ “Профессионалы 
будущего”

Рад приветствовать Вас!  АНО «АРТИ 
«Профессионалы будущего» - лидер на 
рынке карьерных продуктов для молодежи! 
Уже на протяжении 8 лет мы создаем 
уникальные мероприятия для развития 
кадрового потенциала крупных компаний и 
регионов России. Кейс-чемпионаты, 
олимпиады, учебно-производственные 
лаборатории и центры, современные 
профориентационные форматы, 
создаваемые нами, позволяют молодежи 
найти свой профессиональный путь в 
быстро меняющемся мире инноваций и 
технологий.
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Кейс

Кейс компании
Подготовленные аналитические 
данные о компании, изучая которые 
участники могут выявить проблему 
предприятия  и подобрать наиболее 
эффективное решение.
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НАША КОМАНДА



НАШИ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

За 7 лет мы смогли 
развиться сразу в 
нескольких направлениях. 
Это и международные кейс-
чемпионаты, экспертиза, 
игры будущего и многие 
другие проекты, 
реализуемые на территории 
России и мира.
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НАШИ ПАРТНЕРЫ
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ИНДУСТРИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПАРТНЕРЫ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ



ИСТОРИЯ ЧЕМПИОНАТА

МЕЖДУНАРОДНЫЙ КУБОК 
ТИМ БИРЮСА

2017



ВСЕРОССИЙСКИЙ ФИНАЛ
г. Челябинск

2018



МЕЖДУНАРОДНЫЙ ФИНАЛ
г. Красноярск

2019



ЧТО ТАКОЕ 
КЕЙС-МЕТОД?

Кейс - это реальная или 
модельная ситуация, которая 
требует разрешения. С точки 
зрения перспектив управления 
кейс может быть негативным или 
позитивным.

Работа в команде

Реальная 
бизнес-задача

Отсутствие 
единственного 

решения

Конкуренция
среди участников

Ограниченность 
во времени

«Работа» в позиции 
топ-менеджера

Современная  
технология обучения

ЧТО ТАКОЕ КЕЙС?
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ОСНОВА МЕТОДА

#1 - участники становятся 
субъектами процесса, решают 
кейс с позиции сотрудников 
компании;
#2 - организация командной 
работы и обучение основным 
инструментам решения кейса;
#3 - обоснование конечного 
решения на основе анализа 
мирового опыта и ресурсных 
ограничений, собственных 
идей, разработок;
#4 - экспертная оценка 
решений участников и 
определение карьерных 
перспектив.
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Учебные курсы
Система дистанционного образования для 
участников и организаторов кейс-
чемпионатов, в том числе:
1. Курс для начинающих, 36 часов

“Что такое кейс? И как его решать?
2. Курс для опытных кейсеров, 64 часа

“На пределе возможностей”

Виртуальная студия для проведения онлайн-мероприятий Кейс

Учебные пособия
7-ми летний опыт разработки и решения 
кейсов в  виде учебного пособия, 
практикумов, сборников и атласов кейсов.

Кейс компании
Подготовленные аналитические 
данные о компании, изучая которые 
участники могут выявить проблему 
предприятия  и подобрать наиболее 
эффективное решение.

Методология разработки кейсов
Пожалуй, лучшая в стране система разработки и 
решения кейсов 11-ти уровней сложности.

13

МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ



РАБОТА С ЦЕЛЕВОЙ 
АУДИТОРИЕЙ ПОТЕНЦИАЛЬНЫЕ 

УЧАСТНИКИ

ИНФОРМИРОВАНИЕ
+ 1 млн

ВОВЛЕЧЕНИЕ
500 чел

Удержание и 
мотивация

ИСПЫТАНИЯ

ФИНАЛ
100
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ЛИДЕРЫ 
ПРОЕКТА

ФОРМИРОВАНИЕ 
КАДРОВОГО 

ПОТЕНЦИАЛА



КРУТЫЕ ФОРМАТЫ

ОНЛАЙН-СОБЫТИЕ ОФФЛАЙН-СОБЫТИЕ

● Неограниченное количество 
участников

● Уникальная виртуальная студия
● Возможность интегрировать любой 

визуал студии

● Нетворкинг-зоны
● Церемония открытия и закрытия
● Интерактивные площадки и мастер-

классы



PROF. VLADIMIR BAZHIN
Doctor of Technical Sciences Saint Petersburg Mining 
University, Russia

Metallurgists should be together. Only in this way will 
we be able to successfully compete with other 
industries, achieve results in science, increase the 
innovativeness of technologies and improve 
products.

PROF. GUILHERME LENZ
Dr., Polytechnic School of Engineering, 
USP Brazil

The result of the Championship is very important or 
students: for their motivation. But the main goal of 
the event is integration and exchanging international 
experience.

EVGENY ZYKOV
Chairman of the Board of the KMO NGO 
"Union of Architects of Russia"

I was lucky to become an expert in the case championship 
"Urban case club". The participants were well versed in 
the topic, I can see a good experience of working on a 
solution. It is important hat case tasks move from the 
strategy stage to the project and come to implementation. 
This will be the best motivation for the creativity of our 
youth

PROF. GENNADY GALEVSKY
Professor of the Siberian state industrial University

Young people today have many opportunities to 
demonstrate their talents. Being a metallurgist is not 
an easy task, but if you try and you like it, then you 
are guaranteed success

FEEDBACK FROM 
PARTICIPANTS AND EXPERTS
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