
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПУШКИНСКИЙ

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

рЕшЕниЕ

об учреждении Комитета по образованию, работе с детьми и мододежью
мминистрации Городского округа Пушкинский Московской rобласти

В соответствии с I'ражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным
ЗаКОНОМ ОТ 0б.10.2003 Ns 131-ФЗ КОб ОбЩИх принциlrах организации местного
сtlN{оуправления в Российской Федерации>, решениями Совета деп}"татов Городского округа
Пушкинский Московской сlбласти от 21 .O5.202l Jф 33/2 кОб учреждении Ддминистрации
городского округа Пушк,инский Московской области>> коб утверждении структуры
Администрации Городского округа Пушкинский Московской области) от 10.06.202l Jю 4313
совет депутатов Городского округа Пушкинский Московской области

РЕШИЛ:

l. Учредить Комитет по образованию, работе с детьми и молодежью
Администрации Городского округа Пушкинский Московской облас:ти в качестве
юридического лица в форме муниципаJ'IЬноГо казённого учреждения.

2. Утвердить Положение о Комитете по образованию, работе с детьми и
молодежью Администрации Городского округа Пушкинский Московской области согласно
приложению.

з. Опубликовать настоящее решение в печатных средствах массовой
информации: периодическое печатное издание г€tзета <<Ммк>>, .r"р"Ъд"""ское печатное
издание гЕвета кПульС ИвантеевКи), периоДическое печатное издание гЕtзlэТа <Городок> и
рzвместить на официальньrх сайтах: www.adm-pushkino.ru, www.new-
ivanteevka.org, www.krasnoatm.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернеi4. Настоящее решение вступает момента его официального
опубликования.

Глава Городского округа
Пушкинский Московской области М.В. Красноцветов

Первый заместитель
Совета депугатов Городского

Р.Г. Иванов
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Совета /цепутатов
округа Пушкинский
области

. rr2 J\ъ tfl/з

пол
о Комитете rlo образованию, работе с И И МОЛОД€ЖЬЮ,

Администрации Городского округа Пушкинский Московской области

1. Общие положения

1.1. Комитет по образовilнию, работе с детьми и молодежью Админисlрации Городского
округа Пушкинский Московсrlой области (далее - Комитет) является отраслевым органом
z\дминистрации Городского округа Пушкинский Московской области, осущес1вляет полномочия
l\дминисТрациИ ГородскоГо округа ПушкинсКий МоскоВской области (далее - 1йминистрачия) по
решению вопросов местного значения в сфере образования, организации и осуществления
N{ероприятий по работе с дет]ьми и молодежью, установленньж Федеральными законЕIми от
cl6,10,2003 J\ъ 1зl-ФЗ (об общих принципах организации местного самоуправл(эния в Российской
Федерации> и от 29.12.2012 Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федераци,и>.

1.2. Полное наименован,ие: Комитет по образованию, работе с детьми и молодежью
Администрации Городского округа Пушкинский Московской области.

1.3. Сокращённое наименование: Комитет по образованию, работе с детьN,Iи и молодежью.
1.4. Комитет является органом Администрации, наделенным правами ю]]идического лица.

комитет по своей организационно-правовой форме является муниципапьным казённым
учреждениеМ и подлежиТ гос,ударстВенноЙ регистрации в качестве юридического лица в
соответствии с действующим заI(онодательством, имеет обособленное имущество, закреплённое за
ним на праве оперативного управления, саNdостоятельный баланс, бюджетнуrо смету, лицевые
счета, N[ожет от своего имени rrриобретать и осуществлять имущественные и неимущественные
права, быть истцом ответчиком Iз судах.

1.5. Комитет в своей деяl]ельности руководствуется Конституцией Российской Федерации,
(lедеральными законilми от 0б.10.2003 м 1зl-ФЗ (об общих принципzlх организации местного
самоупраВлениЯ в РоссийскоЙ Федерации>, от 29.12.20|2 Jф 27з-ФЗ ко(5 образовании в
РоссийскОй ФедераЦии)), иныМи федераЛьнымИ законами, указами и распоряже,rr"*" Президента
Российской Федерации, постilновлениями и распоряжениями Правительства Российской
Федерации, иными нормативньлми правовыми актаlми федера-тlьных органов власти, Уставом
I\{осковской области, Законоп,t Московской области от 27.о7.201З J\b 94/201з-оЗ (об
образовании>>, иными норматIIвными правовыми актаi\{и органов государlственной власти
IV{осковской области, Уставом Городского округа Пушкинский Московской области, иными
муниципальными правовыми ак:ГЕlп,Iи Городского округа Пушкинский Московской области (далее
- муниципальные правовые акты), а также настоящим Положением.

1.6. Комитет подотчетен в своей деятельности главе Городского округа Пушкинский
IVIосковской области, заместителю главы Администрации Городского округа Пушкинский
IVIосковскОй области, курир},юш(ему деятельность Комитета, и осуществляет с]вою деятельность
сilмостоятельно, а также во вза]{модействии с фелеральными органами исполFtительной власти,
органами исполнительной ВЛiасТи Московской области, государстВенныIии органами и
государствонными организацияNlи Московской области, созданными для реаJIизации отдельньгх
функций государственного упt)авления, органами местного самоуправления муниципа,IIьньIх
о(5разований Московской обла.сти, органами местного саN,{оуправления fg,рgдского округа
пушкинский Московской облас:ги (да,rее - органы местного самоуправления Гьродского округа
Пушкинский), органами Администрации, иными организациями.

1.7. Комитет осуществляет свои функции и полномочия в отношении: муниципаJIьньж
бюджетньп<, автономных и 1кilзенных образовательных организаций Гоlэодского округа
Пушкинский Московской области, муниципirльных организаций дополнительного образования
Гrэродского окр}та Пушкинский Московской области (за исключением муниципi}льньIх
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ОРГаНИЗациЙ дополнительного образования Городского округа Пушкинский Московской области
сферы культуры и спорта), муниципальные образовательные организации дополнительного
lrрофессионального образования (Методические центры) (далее - мунициПаJ'IЬные
образовательные организации), а также муницип€rльньж rIреждений по работе с молодежью
.ГОРОДСКОГО ОКРУГа ПУшкинский Московской области (да.пее - муниципttльн,ые r{реждения по
РабОте с Молодежью) (вместе - Iу[уницип&IIьные образовательные организации и учреждения).

1.8. Финансирование деятельности Комитета осуществляется за счет средств,
Предусмотренных в бюджете Городского округа ПушкинскиЙ МосковскоЙ области (далее -
бюджет Городского округа Пуrпкинский).

1.9. Комитет использует бюджетные средства Городского округа Пушкинский Московской
области (да:rее - бюджетные средства Городского округа Пушкинский) в соответствии с
YтвержденноЙ сметоЙ доходов Ir расходов. Комитет является главным распорядlлтелем бюджетньж
СРедСтв Городского округа П,gшкинский, выделяемых на развитие образовilния в Городском
rlкруге ПушкинскиЙ Московской области (далее - Городской округ Пушкинский),ч осуществляет
полномочия главного распорядителя бюджетных средств Городского окруrга Пушкинский в
соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.10. Комитет имеет сапдостоятельный баланс, смету, лицевые счета, открытые в органах
казначеЙства в соответствии с д,еЙствующим законодательством, печать с воспроизведением герба
l-ородского округа Пушкински:й и со своим наименованием, иные печати, Iптампы и бланки,
необходимые для осуществлеI{ия его деятельности, может от своего име]Iи приобретать и
осуществлять имущественIIые, личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом
I{ ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.11. Комитет имеет круrглую печать со своим наименованием, фирменные бланки и иные
средства визуаJIьной идентификации, необходимые для его деятельности.

1.12. Имущество Комитс:та находится в собственности Городского округа Пушкинский и
Закрепляется за Комитетом на праве оперативного управления. Комит,ет в отношении
закрепленного за ним имуIцества осуществляет права владения и пользованиJI в соответствии с
I-ражданским кодексом Российской Федерации. Комитет не вправе отчу)кдать либо иным
Способом распоряжаться закреttленным за ним имуществом без согласия собс:гвенника. Комитет
Отвечает по своим обязательстI]€lм, находящимся в его распоряжении денежнLIми средствами, а
при их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Комитета несёт
собственник имущества.

1.13. Штатное расписание Комитета утверждается распоряжением Администрации
I-ородского округа Пушкинский Московской области.

1.14. Работники Комитета осуществJuIют свою деятельность на пост()янной основе на
должностях муниципа,rьной службы.

Щля технического обеспечения деятельности Комитета в штатное рас]писание Комитета
мОгут включаться должности, не относящиеся к должностям муниципtlльной слlrylý51.

1.15. Юридический (фактический) алрес Комитета: |41200, Московская обл., Городской
округ Пушкинский, г. Пушкино., ул. Некрасова, д.2.

l . 1 6. fuрес официальног0 сайта: https ://uo-puschkino.edumsko.rr/.
1 . 1 7. Адрес электронной .почты: pshk_uprobr@mosreg.ru.

2. Задачи Комитета

Задачами Комитета явJuIн)тся:
2.1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошколtьного, начального

общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным
прогрilN,IмаN,I в муниципаJIьньtх образовательных организациях на территории I'ородского округа
[lушкинский (за искJIючением полномочий по финансовому обеспечению реашзации ocHoBHbIx
общеобразовательных прогрztмм в соответствии с федер€lльными ]государственными
образовательными стандартами) ;

2.2. Организация предоставления дополнительного образования детеiт в муниципаJIьньIх
образовательных организациях ('за исключением дополнительного образования ,цетей, финансовое
обеспечение которого осуществJuIется органап{и государственной власти субъекта Российской
Федерачии);



2.3. Создание условий цля осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в
муниципальных образовательных организациях;

2.4. ОРГаниЗация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью;
2.5. Оказание подIержки благотворительной деятельности )и добровольчеству

(волонтерству);
2.6. Организация му,ниципальной службы и кадровой работы в соответствии с

действующим законодательст,вом;
2.1. Осуществление в пределах своих полнOмOчий мероприятий по обеспечению

органиЗации отдыха детей в каникулярное время, включtul мероприятIIя по обеспечению
безопасности их жизни и здоровья;

2.8. ФОРмиРОвание у работников Комитета, руководителей муницип€rльньD(
образовательных организаций и улреждений нетерпимости к коррупционному поведению.

3. Функции Комитета

В целях реализации поOтавленных задач Комитет осуществляет следующие функции:
3.1. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного,

начального общего, основногсl общего и среднего общего образования;
3,2. Закрепление м),ниципЕIльньIх образовательных организаций за конкретными

территориями Городского округа Пушкинский;
З.3. Организация rIета несовершеннолетних, не посещающих пlли систематически

пропускzlющих по неувФкительной причине занятия в муниципЕцьных образовательньD(
организациях;

3.4. Разработка правил: приема граждан в муниципальные дошкольные образовательные
ОРГаЕиЗации (порядок комплектования), в части, не урегулированной действующим
законодательством;

3.5. Организация подI,отовки муниципальных образовательных оргilнизаций к новому
учебному году в пределах выделенных бюджетных средств;

3.6. Создание и (или) ведение в порядке и случiu{х, предусмотренных действующим
законодательством, баз данньж по предметам ведения Комитета, в том числе 11ередача
ИНфОРмации в базу данных Московской области об участниках единого государственIlого
ЭКЗамена и о результатах едивого государственного экзамена; банка данных Q [етях, подлежащих
ПО ВОЗрасТУ обучению в муниципальньtх образовательньIх организаI]иях, реаJIизующих
Образовательные программы начального общегоо основного общего и среднего общего
образования, но не обучающихся в них и не получttющих обязательного общего образования в
иньIх формах;

З.7. ОРганизация проведения государственной итоговой аттестации обучающихся в
МУНИЦИПzrЛЬных общеобразс)вательных организациях в соответствии с действующим
законодательством;

З.8. Организация мероприятий по повышению профессионitльного урс|вня педагогических
работников и лиц, зalмещ€lюrrщх должности руководителей в муницип€цIьн[,Iх образовательньIх
ОРГаНИЗациях и )лреждениях, в том числе проведение совещаний, конс,ультаций и других
мероприятий;

3.9. Организация прове,цения в соответствии с действующим законодатOльством аттестации
пеДагогических работников иt лиц, замещilющих должности руководителей: в муниципальньIх
образовательных организациях и r{реждениях;

3.10. ОРганизация проведения общегородских педагогических конференций,
профессионаJIьньIх (педагогlаческих) конкурсов, олимпиад школьников, общегородских
прi}ЗДников, имеющих воспIIтательн}.ю или образовательную направлен]цость, организация
участия муниципЕIльньIх образовательньIх организаций и 1^лреждений в городских мероприятиях,
иМеющих воспитательную иJIи образовательную направленность; организilция и проведение
конференций, выставок по воItросапд образования и работы с молодежью, )п{аOтие в российских и
международных выставках, конференциях и семинарах;

3.1l. Координация и контроль деятельности муниципtшьньD( образовак)льных организаций
и У{РежДениЙ, в том числе за с:облюдением деЙствующего законодательства, и иньIх нормативньIх



правовых актоВ Российской 'Федерации и Московской области, муниципальньIх правовых актов
Городского округа Пушкинский;

3.12. Формирование и утверждение в установленном порядке муниципaльных заданий для
муниципальных образовательньж организаций и учреждений, а также осуществление контроля за
соблюдением выполнения укванных муниципальньш заданий;

3.13. Согласование планов финансово-хозяйственной деятельности муниципаjIIьньtх
бюджетньгХ и автономныХ образовательньIх организаций и муниципzlJILньIх бюджетных и
автономных rIреждоний по рirботе с молодежью;

з.I4. Разработка и представление на рассмотрение органов Местн(сго сЕlмоуправления
городского округа Пушкинский предложений по:

3.14.1. обеспечениЮ государствеЕных гарантий прав граждан на получение
общедостУпногО и бесплаТного дошКольного, начЕIльного общеiо, оarЪ"rо.о общего, среднего
общего образования в муниципttльных общеобразовательных организациях;

З .l 4.2. развитию муниципaльных образовательных организаций и улреяцений;
3.14.з. разработке и реализации муниципirльньrх програN{м Городского округа Пушкинский

в сфере образования и работы с молодежью, инвестиционньIх и инновационных прогр€lмм;
з.|4.4. перспективЕ}м развития муЕиципа,тьной системы образования (в ,Ъц4 

""an" no
оптимизации сети муниципапьньD( образовательньIх организаций) с учетом образовательньD(
потребноСтей И ресурсоВ Горо,цского округа Пушкинский и Московской облас:ги;

3.14.5. Meptlм социал,ьной поддержки обучающихся и педагогических работниковмуниципальных образовательньж организаций;
з.14.6. созданию, реорганизации, ликвидации и финансовому обе,эпечению (в части

финансирования из бюджета Городского округа Пушкинский) муницип€IJIьньIх образовательных
организаций и учреждений;

з,l4.7, разработке и формированию проекта бюджета городского округа в части расходовна образование и рабоry с молOдежью;
3.14.8. выделению дOполнительньIх бюджетных ассигнований на деятельность и

содержанИе мунициПальньIХ образовательньIХ организаЦий и учреЖдений;
з.14.9. иным вопросаN,I в сфере образования и работы с молодежью, р,азрешение которых

находится в компетенции органов местного сtlмоуправления Городского округit Пушкинский.
3.15. Разработка и представление на рассмотрение органов Местно,го сtlмоуправления

Городского округа Пушкинск,ий программ рЕввития образоваt "", urr"""ние ]lредложений по их
корректиРовке, организация выполнения городских програп.{м рzlзвития образования;

3.16. Осуществление комплексного анаJIиза и прогнозирование ТrЭН.ЩеНЩИй развития
образования, определение на и.к основе задач и приоритетов развития образова]]ия;

3.17. Участие в разрабiотке проекта бюджета Городского округа П),шкинский в части
финансирОваниЯ муниципЕIльныХ образовательных организаций и 1"rреждений;

3.18. Проведение мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное
время, досуга и занятости неоовершеннолетних, содействие организации тр)цового обучения и
профориентации обучающихся ;

3.19. Осуществление оргЕIнизационно-методического содействия муниципilльным
образовательныМ организациям, пО вопросап{ образовательной политltlки, деятельности
организаций, охраны здоровья обучающихся, в том числе по вопросам профилактики аJ,Iкоголизма,
наркомании, токсикомании, совершения правонарушений, а также Других негативньж проявлений
среди обучающихся;

з.20.изучение и обобщение rrередового опыта в сфере образования и ра.боты с молодежью,
из)чение и стимулирование ин.tIовационньIх проектов в IIределах имеющихся бюджетньж средств;

3.21 . Участие В проведении мониторингов, организованньIх государств(энными органами в
сфере образования и работы с молодежью, а также организация собственных мониторингов
деятельнОсти муниЦипilльньIХ образовательньтХ организаций и учреждений;

з,22. Участие в меропРиятиях по профилактике и предупреждени]ю беспризорности,
безнадзорНости, социILтIьньIх патологий в детской подростковой среде лд правонарушении
несовершеннолетних, защите их прав;

3.23. Организация работ,ьт по привлечению молодежи к благотворительной деятельности и
доброволЬчествУ (волонтерству), организации отдыха, досуга и занятости молодежи; по
профилактике Еаркомании и токсикомании в молодежной среде, рiввLIтию молодежных



общественныХ объединений и иньIХ организаций, осуществляющих свою деятельность натерритории городского округа Пушкинский;
З,24, УчаСтие в мерОприятиях по профессионшlьной ориентации молодiэжи;
З,25, Подготовка пред'ожений по aоrда""a, реорганизации, ликвидации муниципilльньIх

образовательньIх организаций и учреждений;
з.26. Участие в осуществлении мер по противодействию корруп:ции, терроризму иэкстремизму в муниципаJIьны,к образовательньIх организацияхиr{реждениях;
3,27, ЩлЯ выполненИя задач по организации муниципальноЙ службъл, кадровой работы,предупреждению и противодействию коррупции :

з.27.\. организация у| обеспечение проведения конкурса на замtещение должности
руководитеJUI муниципальной образовательной организации и rIреждения;

з,27,2. формирование кадрового состава Комитета, кадрового состава для замещения
должностей руководителеЙ муниципzшьньIх образовательньж организациЙ и уrреждений,ОРГаНИЗаЦИЯ РабОТЫ С КаДРОВЫМ РеЗеРВом, осуществление поиска кандидатов на замещение
должностей в Комитете, з€lмеIцение должностей руководителей муниципtlJIьн,ьIх образовательньIх
организаций и уrреждений, г{астие в отборе таких кандидатов;

з,27,з, подготовка докУментов для включения кандидатов на должНrОСТи руководителеймуниципtlJIьных образовательных организаций и учреждений в кадровый резерв,- организация
работы с кадровым резервом " 

..о ,ф6.ктивное,.rrЬпi.о"ание;
з.2,7.4. контроль за прохождением испытания руководителей при ПОст)/плен ии наработу в

муниципальные образовательные организации и учреждения;
З,27,5. РаЗРабОТКа И УТВеРЖДение положений о структурных подрiвilелениях комитета,

должностньf,х инстр}кций рабсlтников Комитета;
З.2'l .6. разработка и утверждение должностных

образовательных организаций и учреждений;
инструкций руководите.пей муниципаJIьньD(

з.27,7. заключение трудовых договоров с руководителямиt муниципчtльньIх
образовательных организаций и учреждений, работниками Комитета;

з.27.8. ведение трудовыХ книжек, личньIх дел и личньж карточек руководителеймуниципirльных образовательных организаций и учреждений, работников Комитета; 
-

з.27.9. подготовка прикiвов по кадровым вопросtlм, касающиN{ся руководителей
муниципаJIьных образовательньIх организаций и учреждений, работников KoMllTeTa; 

-

з.27.|0. ведеЕие табеля ]Fчета рабочего времени работников Комитета;
з,27.|l. выдача справоI( с места работы и других доку!{ентов, связанньж с работой, по

запросtlм работников Комитета;
з.27.|2. составленИе ежегодных планов переподготовки и повышения ква,rификации

руководителеЙ муниципfuтьных образовательньIх организаций и учреждс:ний Пушкинского
городского округа, работников Комитета на основе збIвок, рекомендаций аттестационной
комиссии, кадрового резерва;

з.2,7.\з. обеспечение ооблюдения работниками Комитета требоваtrий действующего
законодательства о противодействии коррупции;

з.27.14. оказание руководителяМ муниципальньIх образовательных организаций и
учреждений консультативной ttомощи по вопросztм противодействия коррупции;

з.27.|5. обеспечение приема сведений о доходах, расходах, об имущест.ве и обязательствах
имущественного характера грiDкдан, претендующих на замещение должносl]ей муниципа-пьной
службЫ в КомитеТе, руковоДителеЙ муЕиципальньD( образовательньЖ организаЦий и учреЖлений;

з.27.|6. обеспечение прI{ема сведений о доходах, расходах, об имущест]ве и обяiательствах
имущественного характера му]{иципальньD( служаrцих Комитета, руководител:ей муниципальных
образовательных организаций lt учреждений;

3.27.|7. обеспечение рЕLзмещения сведений о доход[ж, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественнOго харЕктера муниципальньIх сJryжаrцих и руководителей
муниципаJIьных образовательных организаций и уrреждений в информационно-
телекоммуникационной сети <,:интернет> и предоставление этих сведений средствам массовой
информации для опубликования в связи с их запросами в соответстви]а с действующим
ЗаКОНОДаТеЛЬСТВоМ и мУниципаlrьными правовыми актами Городского округа Пушкинский;

з.27.|8. осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об
имуществе и обязательствак имущ9ственного характера, представJuIе.мых гражданами,



претендующими на замещенIrе должностей муниципЕlльной службы, должностей руководителеЙ
муницип.шьных образоватеЛIlНЫх организаций и 1чреждений, муниципttль.ными служащими и
руководиТеJIямИ мунициIIttльныХ образовательныХ организацИЙ И }п{реждений;

з,27.|9. осущоствление анаJIиза сведений о доходах, оЬ имущестI}е и обязательствах
имущественного харtжтера, IIредставляемых гражданами, претендующими на замещение
должностей муниципа_пьной службы и должностей руководителей муниципальньtх
образовательных организациii и уlреждений, муЕициrriшьными служащимII и руководителями
муниципtшьных образовательных организаций и учреждений;

З.27.20. осуществление контроля за соблюдением муниципtlJIьными служащими Комитета и
руководителями муниципаJIьньж образовательных организаций и учре;кдений требований
действующого законодательства о противодействия коррупции;

з.27.2I. осуществление проверки соблюдения гражданап,lи, замещавшими должности
муниципirльной службы, огра,ничеНий прИ з€}ключении ими после увольненI{я с муниципа-пьной
службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случсшх, гrредусмотренньD(
лействующим законодательстI]ом;

з.27.22. участие в подготовке проектов муниципЕIльных правовых акто1] о противодействии
коррупции;

з.27.2з. взаимодействие с правоохранительными органами, а также кадровой службой
Администрации по вопросЕlп,I протиВодействия коррупции, профилактике коррупционньгх и иньD(
правонарушений;

3.28. Проведение служс:бных проверок и расследований в отношении рiеботников Комитета
и руководИтелеЙ муниципaльныХ образовательныХ организаций и у"rреждений,,

3.29. основными функu;иями по вопросам безопасности являются:
з.29.|. организация работы по созданию безопасных условиlй образовательной

деятельности муниципttльных образовательных организаций и учреждений, расположенных на
территории Городского округа. Пушкинский;

з.29.2. контроль за собiлюдением требований законодательства об ан,гитеррористической
защищенности муниципutльных образовательных организаций и учреждений, расположенных на
территории Городского округа Пушкинский;

з.29.з. участие в организации защиты учащихся и работниксlв муниципальньIх
образовательных организации и учреждений от чрезвычайных (кризисных) сиr:уаций, технической
укрепленности И антитеррОристической запщщенности муниципtlJIьньDl образовательньIх
организации И уrреждений, функционирования охраны, контроль1.Iо-пропускного и
внутриобъектового режима муниципаJIьньIх образовательных организации и учреждений, а также
участие в разработке паспорта комплексной безопасности и антитеррористической защищенности
муниципаЛьныХ образовательныХ организаЦий и учрежлений;

з.29.4, координация деятельности муниципurльньD( образовательнь,Iх организации и
учреждений при выполнениII задач гражданской обороны, предупрежде]ция и ликвидации
чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах,
охране труда, предупрежден.ия производственIlого травматизма и соблюдения внутреннего
режима в муниципtlJIьных образовательньж организац иях и учреждениях ;

з.29.5, координация д,еятельности при выполнении профилактиче(]ких мероприятий,
направленных на обеспечение безопасности образовательной деятельности в муниципiшьньD(
образовательных организациях и r{реждениях.

3.30. 11ри планированиI{ закупок для нужд Комитетa Комитет
функции:

ОСУЩе(СТВЛЯеТ СЛеДУЮЩИе

3.30.1. участие в подготовке плана-графика на поставку товаров, выполнение работ,
оказание услуг, осуществление подготовки изменений в план-график;

з.з0.2. размещение в единой информационной системе в сфере закуп()к плана-графика и
внесенных в него изменений;

3.30.3. разработКа требоваНий к закуПаемыМ КомитетоМ отдельным виrцilм товаров, работ,
услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг) и (или) норм,ативньIх затрат на
обеспечение функций на основании правовых актов о нормировании в соответствии с
законодательством о контрактной системе;

з.3 0.4. закJIючение, исполнение, изменение и расторжение контрактов;



з.з0.5. иные фУrпц"" и полномочия зак€вчика,
контрчlктной системе.

предусмотренные Федеральным законом о

з.31. В части вн}"треннего финансового контролrI:
3,31,1, Осуществление финансового (прелвiрительного) контроля в о.гношении Комитета,

муниципiШьньШ образовательныХ организаций и r{реждений в соответствии с действующим
финансово-бюджетным законодательством и муниципi}льными правовыми актЕtми, а именно за:
1) соблюдением:

- действуЮщего закоНо,цательства и муниципtlльньD( правовых в сфере сРинансов;
- стандарТов и праВил формирования, распределения и использованIrя средств бюджета

городского округа Пушкинскллй, субсидий, имеющих целевое напначение:
- финансовой дисциплины;
2) экономической обоснованностью, правомерным, целевым и эффективным

использованием муниципаJIьньIх финансовых и материаJIьных ресурсов, в том числе
муниципаJIьного имущества;

3) полнотой и своевременностью осуществления мер по устраI{ению вьUIвленных
нарушений; выполнением реIпений, принятых органами местного самоупрiлвления Городского
округа Пушкинский, органами внешнего финансового контроля по результатам ревизий и
проверок;

з,з1.2. Осуществление проверки правильности оформления и обработки докр(ентов,
сопровождающих финансово-экономическуIо деятельность Комитета., муниципi}льньIх
образовательных организаций и учреждений;

з.з2. Внесение в устаноВленном порядке предложений о создании, реорганизации и
ликвидации муниципальньIх образовательньж организаций и уrреждений.3.зз. обеспечение объективного, всестороннего и своевременного рассмотрения
обращений граждан и организаций по вопросаN4 деятельности Комитaru, ,rодготовка письменньж
ответоВ на них в порядке, устаIIовленном действующим законодательством;

3.34. IIодготовка проекl]ов муниципальньD( правовых актов в сфере обрiвования и работы с
молодежью;

3.35. Подготовка и пере.цача отчетных данных в органы государственноii власти;
3.з6. Взаимодействие С ОРГаНаN,Iи государственной власти, органами местного

сilмоуправления Городского округа Пушкинский, органами Администраlции по вопросам
деятельности Комитета;

3.37. Подготовка документов в соответствии с номенклатурой дел к apxltBнoMy хранению;
3.38. ПриНимаеТ мерЫ по предуПреждениЮ коррупциИ в соотвеТствIIи с действующим

законодательством.
3.39. Осуществляет обработку персонrrльных данньIх либо осуtцествление доступа к

персональным данным граждан и работников в соответствии с действующим законодательством;
3.40. Осуществление иньIх функций в сфере образования, работы с детьми и молодежью в

соответствии с действующим законодательством.

4. Полномочия Комитета

комитет в целях реirлизации своих функций в соответствии с действующим
законодательством, иными нормативными прtlвовыми актzlп,lи Российской Федерации, Московской
области, муниципальными правовыми актами оргЕIнов местного самоуправления Городского
округа Пушкинский имеет следующие полномочия:

4.1. Издавать приказы, даватЬ поручения руководиТелям муниципttльных образовательньD(
организаций и мунициtrальных уrреждений;

4.2. Разрабатывать и }тверждать методические рекомендации, давагь
вопросzlм образования, работы,с детьми и молодежью;

4.3. Осуществлять в соответствии с действующим l

правовыми акт€lп,lи функции _муниципЕrльного заказчика
товаров, работ и услуг для мунIщипfuIIьньIх нУжд Комитета;

4.4. Проводить проверкII муниципальньж образовательных организацийt и муниципчlльньD(
УЧРеЖДеНИЙ. ПО результатам IIроверок составлять и направлять I} муниципальные
образовательные организации и муниципчшьные учреждения акты проверок;

разъяснения по

законодательством ],I муниципаJIьными
по организации зЕtкупок и поставок



4,5, Образовывать комиссии, экспертные и рабочие группы для решевия вопросов в сфереобразования, работы с детьми и молодежью;
4,6, Привлекать научнс) - исследовательские, технологические, проектно-конструкторские и

Другие научныО организаЦии, а также специалистов и экспертов, в том числе зарубежных, к
разработке предложений по вопросitм деятельности Комитета;

4.7. Организовывать межведомственные совещания для
образования, работы с детьми и молодежью;

рассмотрения вопросов в сфере

4.8. Запрашивать и получать необходимую информацию и докуNIенты по вопросам
деятельности Комитета, руководителей муниципi}льньж образовательных организаций и
учреждений, а также иньIх органов и организаций в порядке, предусмотренном действующим
законодательством и муниципtlльными правовыми актЕlми Городского округа 11ушкинский;

4.9. Возвращать исrrолIlителям на доработку документы, подготовлеtlные с нарушением
установленньIх требований;

4.10. Требовать от руководителей муниципirльных образовательньгх организаций и
учреждений предоставление документов, спрсtвок, расчетов, объяснений лl друir* сведений,
необходимых для выполнения возложенньD( на Комитет функций;4.11. Привлекать руководителей муниципальных образовательньж организаций и
учреждений дllя подготовки документов, необходимых для выполнения возложенньж на Комитет
функций;

4.12.взаимодействовать и вести переписку с государственными органами и организациями
по вопросаN{ деятельности Комитета;

4.13. ПроводитЬ служебные расследования и проверки в отноше1{ии
муниципаJIыlыХ образовательн,ыХ организаций и учреждений.

4.14- ОсуществлятЬ и.ные права, предусмоТренные действующим законодательством,
необходиМые длЯ выполненИя возложеНньIх на Комитет задач.

5. Бюджетные полномочия Комитета

5.1. Комитет является главным распорядителем бюджетных средc:гв и осуществляет
следующие бюджетные полноI4очия в сфере образования, работы с детьми и молодежью:

5.1.1. обеспечиваеТ результативность, адресность и целевой харак:тер использования
бюджетньтх средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и
лимитаN,lи бюджетных обязатеrьств;

5.1.2. Формирует перечень муниципальньп< образовательных организаr\ий и 1"rрежлений -
распорядителей и lтолучателей бюджетных средств;

5.1.3. Ведет реестр расходньD( обязательств, подлежащих исполнению в пределах
утвержденных ему лимитов бюджетньгх обязательств и бюджетньIх ассигнований;

5.1.4. Осуществляет планирование соответствующих расходов бюджета Городского округа
Пушкинский, составляет обоснования бюджетньrх ассигнований;

5.1.5. Составляет, утверждает и ведет бюджетную роспись, распределяет бюджетные
ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по распорядителям и получателям бюджетных
средств и исполняет соответствующую часть бюджета Городского округа Пушrlинский;

5.1.6. ВносиТ предложениЯ пО формироВанию и изменению ли]иитов бюджетньrх
обязательств в финансовый орган Администрации;

5.|.'7. ВнОсит предложеtIия по формированию и изменению сводной бю,джетной росписи в
финансовый орган Администрации ;

5.1.8. Определяет порядок угверждения бюджетных смет получателей бюджетньж средств,
являющихся кtLзенными учре)IqIениями;

5.1.9. обеспечивает соблюдение получатеJuIми межбюджетных субсллдий, субвенций и
иньIХ межбюджетньIХ трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий и
бюджетнЬгх инвестИций, опре.tцеленньЖ БюджетнЫм кодексОм РоссийСкой Федерации, условий,
целей и порядк4 установленных при их предоставлении;

5.1.10. Формирует бюджеТную отчеТностЬ главногО распорядителя бюджетньIх средств
городского округа Пушкинскиii;

5.1.11. Отвечает от имени Городского округа Пушкинский по денежным обязательствам
получателей бюджетньж средсr,в Городского округа Пушкинский.

руководителей



5,2, КомИтет осуществляет иные бюджетные лолномочия, установ.пенные Бюджетным
кодексом Российской Федерации и принимаемыми в соответствии с ним муниципаJIьными
правовыми актами, регулирук)щими бюджетные правоотношения.

5.з. Комитет отвечает от имени Городского округа Пушкинский по денежным
обязательстваМ муниципальЕ:ых образовательньIх организаций и уrреждений - полуrателей
бюджетньтх средств.

б. Организация деятельности Комитета

6.1. Комитет возглавJUIет председатель, назначаемый на должность и освобождаемый от
должности главой Городского округа Пушкинский.

6.2. Председатель KoMltTeTa руководит деятельностью Комитета
несет персончrльную ответственность за надлежащее осуществление
функций.

6.3. Председатель Комитета:
6.3.1. без доверенности представляет интересы Комитета по всем

деятельности;
6.з.2. выдает работника.пл Комитета доверенности

Российской Федерации;
6.з.з. вносит предлож:ения в Администрацию по

план работы Комитета, распределяет обязанности между
руководитеJU{ми структурных подраlделений Комитета;
подрЕвделениях Комитета И ДОЛЖН(эстные инструкции

на осFIове единоначалия и
возло)кенных на Комитет

вопросам его

в соответствии с законодательством

изменению стр.Fктуры и штатной
численности Комитета;

6.З.4. разрабатывает и утверждает
заместителями председателя l(омитета,
утверждает положения о структурных
работников Комитета;

6.з.5. распоряжаетсЯ закрепленныМ на праве оперативного управ.IIения имуществом
Комитета, В тоМ числе ден:ежньIми средствчlми, в порядке, установленном действующим
законодательством;

6.з.6. принимает меры, необходимые для открытия лицевого счета в органах казначейства,
подписывает финансовые документы;

6.З,7. издает в пределах своей компетенции приказы, дает укшания по вопросЕlм, связанным
с организацией деятельности Комитета, организует и контролирует их исполне]F{ие;

6.3.8. В соответствии с действующим законодательством нiвначает на должности
муниципilJIьной службы и на д(олжности, не относящиеся к должностям муниципальной службы,
закJIючаеТ и расторгает с ниN{и трудовые контракты (договоры), а также вносит изменения в
указанные трудовые контракт-ы (логоворы), решает иные вопросы, связанные с прохождением
муниципЕlJIьной службы в Комитете. Назначение на должности муниципальной службы, перевод и
увольнение с муниципальной службы муниципtlJIьных служащих, прием на работу, перевод и
увольнение иньD( работников осуществляется прикzвzlми Комитета в соответстl]ии с действующим
законодательством;

6.з.9. представляет работников Комитета к поощрению и награждению по согласованию с
главой Городского округа Пуш,кинский;

6.3.10. принимает решс)ния о привлечении к ответственности работrrиков Комитета за
неисполнение ими должностных обязанностей и нар}.шение трудовой дисциплины;

6.3.11. вносит в устаItовленном порядке на рассмотрение главе llородского округа
Пушкинский, Администрации Горолского округа Пушкинский и Совета деп,утатов Городского
округа Пушкинский проекть]: муниципаJIьных правовых alKToB по вопросам деятельности
Комитета;

6.з.|2. осуществляет мероприятияпо повышению квалификации работнлlков Комитета;
6.3.13. обеспечивает соблюдение требований по охране труда и создание здоровых и

безопасных условий труда для работников Комитета;
6.з.14- осуществляет контроль за обеспечением доступа пользователtэй информацией к

информации о деятельности Комитета;
6.3.15. обеспечиВает заIIIитУ персоналЬных дчlннЬж работников Комитетzt должностных лиц

органов местного самоуправления Городского округа Пушкинский Моск,овской области и
граждан;



б.3.1б. обеспечивает прIIнятие мер по предупр9ждению коррупции в Кол,литете;
6.З.17. ПРОВОДит личный прием граждан и организует личны,й прием граждан

УПОЛНОМОченными лицами Ксlмитета в порядке, установленном законодатеJtьством Российской
Федерации;

б.3.18. осуществляет и]Iые полномочия в соответствии с законодатеJtьством Российокой
ФедерациИ и Московской сlбласти, нормативными правовыми актаIvIи Городского округа
Пушкинский.

6.4. На время отсутствия председателя Комитета исполнение обязанностей председателя
Комитета возлагается на его заместителяили иное должностное лицо, нtLзначаемое распоряжением
Администрации Городского окр)та Пушкинский, которое несет персонаJIьнуrc| ответственность за
невыполнение или ненадлежацIее выполнение задач и функций, возложенных на Комитет в период
отсутствия председателя Комитета. В случае невозможности издания такого ]гtриказа возложение
исполнения обязанностей председателя Комитета оформляется распоряжени:ем Администрации
Городского округа Пушкинский.

7. Переименование, реорганизация и ликвидация Комите,та

7.1. Переименование, реорганизация и ликвидация Комитета осущесlгвляется в порядке,
предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

7.2.При реорганизации Комитета его права и обязанности в соответстI}ии с передаточным
актом переходят к правогIреем]f икам.

7.3. При ликвидации Кс,митета его деятельность прекращается с момента внесения об этом
записи в единый государственrrый реестр юридических лиц,


