
Соглашение  

о взаимодействии в целях развития инфраструктуры поддержки добровольчества 

(волонтерства) в Оренбургской области. 
 

г. Оренбург                                                                                            «31» марта 2023г. 

 
Государственное автономное учреждение Оренбургской области 

«Региональное агентство молодежных программ и проектов»,  именуемое  в  

дальнейшем  «Региональный ресурсный центр добровольческих и молодежных 
инициатив»,  в лице директора Кривцова Дениса Александровича,  действующего  

на  основании  Устава,  с  одной  стороны, и муниципальное общеобразовательное 

автономное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №57», именуемое  

в  дальнейшем  «Образовательная организация», в лице директора Смеловой 
Натальи Александровны, действующего на основании приказа школы, с другой 

стороны, совместно именуемые Стороны, заключили  настоящее Соглашение о 

нижеследующем: 
 

1. Предмет Соглашения 

 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является совместная деятельность 
Сторон, направленная на развитие инфраструктуры поддержки добровольчества 

(волонтерства) в Оренбургской области, в том числе развитие школьного 

волонтерского центра на базе Образовательной организации, проведение 
совместной работы по популяризации добровольческого движения среди детей и 

молодежи. 

1.2. Для реализации настоящего Соглашения Стороны совместно действуют 

для достижения общих целей в рамках своих полномочий.  
1.3. Добровольческая деятельность в рамках настоящего Соглашения 

осуществляется на условиях, установленных действующим законодательством 

Российской Федерации.  

 
2. Обязанности Сторон 

 

2.1. Стороны обязуются:  
2.1.1. Сотрудничать в рамках настоящего Соглашения по следующим 

направлениям: вовлечение детей и молодежи в волонтерскую деятельность, а 

также в проведение мероприятий по решению социально значимых задач в 

Оренбургской области;  
2.1.2. Вырабатывать общие подходы в определении приоритетов 

сотрудничества по реализации настоящего Соглашения; 

2.1.3. Представлять информационно-методические материалы, 
статистические данные, оперативную информацию, необходимые для реализации 

настоящего Соглашения; 



2.1.4. Организовывать освещение в средствах массовой информации и в 

социальных сетях информационно-телекоммуникационной сети Интернет 

деятельности Сторон в рамках настоящего Соглашения;  
2.1.5. Организовывать проведение совместных конференций, семинаров, 

«круглых столов» и иных мероприятий, направленных на реализацию настоящего 

Соглашения; 

2.1.6. Обмениваться информацией, необходимой для исполнения настоящего 
Соглашения. 

 

2.2. Региональный ресурсный центр добровольческих и молодежных 
инициатив обязуется: 

2.2.1. Направить в адрес Образовательной организации методические 

рекомендации по нормативно-правовому обеспечению деятельности школьного 

добровольческого (волонтерского) центра и оказать методическое сопровождение 
процесса их внедрения; 

2.2.2. Организовать и провести образовательные мероприятия, направленные 

на повышение уровня компетенций руководителей и специалистов школьных 
добровольческих (волонтерских) центров; 

2.2.4. Обеспечить школьные добровольческие (волонтерские) центры 

наборами символики и атрибутики в единой стилистике. Решение о перечне 

символики и атрибутики, входящих в набор, и их количестве принимает 
руководитель Регионального ресурсного центра добровольческих и молодежных 

инициатив, руководствуясь наличием лимитов средств, предназначенных на 

данные цели; 
2.2.5. Организовать методическое сопровождение процесса формирования 

дорожной карты развития школьного добровольческого (волонтерского) центра 

Образовательной организации (вебинары, семинары, консультации); 

2.2.6. Организовать по заявке Образовательной организации выезд 
мобильной медиагруппы на добровольческие мероприятия, организуемые в рамках 

исполнения дорожной карты развития школьного добровольческого 

(волонтерского) центра. Решение о направлении медиагруппы принимает 
руководитель Регионального ресурсного центра добровольческих и молодежных 

инициатив, руководствуясь наличием лимитов средств, предназначенных на 

данные цели. 

 
2.3. Образовательная организация обязуется: 

2.3.1. Организовать нормативно-правовое обеспечение деятельности 

школьного добровольческого (волонтерского) центра Образовательной 

организации согласно методическим рекомендациям Регионального ресурсного 
центр добровольческих и молодежных инициатив; 

2.3.2. Разработать, утвердить и реализовать дорожную карту развития 

школьного добровольческого (волонтерского) центра Образовательной 
организации; 

2.3.3. Стимулировать участие руководителей и специалистов школьного 

добровольческого (волонтерского) центра в образовательных мероприятиях, 



направленных на повышение уровня компетенций в сфере добровольчества 

(волонтерства); 

2.3.4. Создать условия необходимые для вовлечения детей и молодежи 
Образовательной организации в добровольческую деятельность; 

2.3.5. Вести учет деятельности добровольцев Образовательной организации в 

единой информационной системе в сфере развития добровольчества (волонтерства) 

«Добро.рф»; 
2.3.6. Организовать информационное сопровождение добровольческой 

деятельности обучающихся Образовательной организации, посредством 

размещения информации в социальных сетях и на сайте Образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.  

 

3. Прочие условия 

 

3.1. Настоящее Соглашение не направлено на ограничение конкуренции, не 

является препятствием для взаимодействия Сторон с иными организациями по 

данным вопросам и не создает преимуществ данных хозяйствующих субъектов.  
3.2. Настоящее Соглашение не устанавливает в отношении Сторон каких-

либо финансовых обязательств. 

3.3. Все взаимоотношения между Сторонами строятся в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и нормативно-правовыми актами 
Оренбургской области.  

3.4. Уполномоченным лицом от Регионального ресурсного центра 

добровольческих и молодежных инициатив, ответственным за оперативное 
решение вопросов, возникающих при взаимодействии в рамках настоящего 

Соглашения, являетсязаместитель директора – руководитель ресурсного центра 

добровольческих и молодежных инициатив государственного автономного 

учреждения Оренбургской области «Региональное агентство молодежных 
программ и проектов» Каюмов Дамир Илшатович. 

3.5. Уполномоченным лицом от Образовательной организации за 

оперативное решение вопросов, возникающих при взаимодействии в рамках 
настоящего Соглашения, является советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями Шелевая Наталья 

Анатольевна.  

3.6. Деятельность добровольцев в рамках настоящего Соглашения может 
быть учтена в единой информационной системе в сфере развития добровольчества 

(волонтерства) «Добро.рф».  

3.7. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.  
3.8. Настоящее Соглашение вступает в силу и принимается к исполнению с 

момента его подписания Сторонами, заключено на неопределенный срок. 
 

 

 



4. Форс-мажор 

 

4.1. Каждая из сторон настоящего Соглашения освобождается от 

ответственности за частичное или полное невыполнение обязательств по 

настоящему Соглашению, если это невыполнение является следствием 

наступления обстоятельств непреодолимой силы. 

4.2. Сторона, для которой создалась невозможность выполнения 

обязательств, в связи с наступлением обстоятельств непреодолимой силы, обязана 

немедленно известить другую Сторону о наступлении указанных обстоятельств. 

4.3. Убытки, возникшие в связи с возникновением обстоятельств 

непреодолимой силы, стороны несут самостоятельно. 

4.4. В связи с непредвиденными обстоятельствами, а именно в связи с 

обострением ситуации и угрозой распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-2019) на территории Российской  Федерации и обязательными 

требованиями для организаций независимо от организационно-правовой формы и 

форм собственности, указанных в постановлениях Главного государственного 

санитарного врача РФ № 6 от 13.03.2020 года и рекомендациями Федеральной 

службы Роспотребнадзора от 10.03.2019 года № 02/3853-2020-27; от 23.01.2020 

года № 02/770-2020-32, Стороны могут досрочно расторгнуть настоящее 

Соглашение без нарушения условий Договора другой Стороной путем направления  

письменного уведомления о расторжении Соглашения. Уведомление должно быть 

передано другой Стороне с таким расчетом, чтобы последняя получила его не 

менее чем за 5 (пять) дней до расторжения Соглашения. Уведомление должно быть 

направлено в письменном виде с обязательным удостоверением того, что 

противоположная Сторона получила данное уведомление. 

 

5. Антикоррупционная оговорка 

 
5.1.При исполнении своих обязательств по соглашению, Стороны, их 

аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают 

выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, 

прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия или решения 

этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные 

неправомерные цели. 

5.2.При исполнении своих обязательств по соглашению, Стороны, их 

аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, 

квалифицируемые применимым для целей договора законодательством, как 

дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие 



требования применимого законодательства и международных актов о 



 


