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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает основы добровольческой 

(волонтерской) деятельности в Севастопольском городском отделении ЛКСМ 

РФ, определяет формы и условия реализации данного движения в 

организации. 

 

1.2. Основные понятия  

 

1.2.1. Комсомолец - Доброволец (Доброволец)– комсомолец или сторонник 

организации, периодически или постоянно, осуществляющее в свободное от 

работы (учебы) время добровольную социально направленную, общественно 

полезную деятельность, без получения денежного или материального 

вознаграждения (кроме случаев возможного возмещения, связанных с 

осуществлением добровольческой (волонтерской) деятельности затрат). 

 

1.2.2. Волонтёр – физическое лицо, которое на добровольной основе оказывает 

содействие в организации, подготовке или проведении общественных 

мероприятиях без получения денежного или материального вознаграждения. 

 

1.2.3. Добровольцем или волонтёром Севастопольского городского отделения 

ЛКСМ РФ  может стать человек в возрасте от 14 до 35 лет, в исключительных 

случаях разрешается допуск к добровольческой деятельности детей до 14 лет 

(только с участием доверенного лица), а также допускается работа 

физического лица возрастом более 35 лет. 

 

2. Цель и направления добровольческой (волонтерской) деятельности в 

СГО ЛКСМ РФ. 

 

2.1. Основной целью организации добровольческой (волонтерской) 

деятельности является развитие добровольческого движения в 

Севастопольском городском отделении ЛКСМ РФ, а также укрепление 

авторитета организации в общественности и молодёжной среде. 

 

2.2. Направления добровольческой (волонтерской) деятельности. 

 

2.2.1. военно-историческое, краеведческое добровольчество (добровольческая 

деятельность, направленная на гражданско-патриотическое воспитание и 

сохранение исторической памяти. Основными направлениями работы 

являются: работа поискового отряда «Комсомольский» им. В.Ф. Елисеева, 

первичного отделения ДОСААФ РОССИИ «Комсомол Севастополя», 

благоустройство памятных мест, помощь ветеранам и взаимодействие с 

ветеранскими организациями, проведение проектов ЛКСМ РФ и т.п.). 

 

2.2.2. социальное волонтерство (добровольческая деятельность, направленная 

на оказание помощи, прежде всего, незащищенным слоям населения: 

инвалидам, пожилым одиноким людям, подросткам, оказавшимся в трудном 

социальном положении, и т.д.). 

 



2.2.3. событийное волонтерство (добровольческая деятельность на 

мероприятиях организованных СГК ЛКСМ РФ, а также сторонних 

организаций, по направлению Севастопольского городского комитета ЛКСМ 

РФ). 

 

2.2.4. культурно-просветительское волонтерство (деятельность в проектах 

культурной направленности, проводимых в музеях, библиотеках, домах 

культуры, парках и т.д. Основные задачи культурно-просветительского 

волонтерства состоят в сохранении и продвижении культурного достояния, 

создания новой атмосферы открытости и доступности культурных 

пространств, формирования культурной идентичности). 

 

2.2.5. экологическое волонтерство (добровольческая деятельность в области 

защиты окружающей среды и решения экологических проблем, 

способствующая формированию экологической культуры). 

 

2.2.6. медиа-волонтерство (Деятельность, направленная на организацию 

освещения работы СГО ЛКСМ РФ в социальных сетях.). 

 

 

3. Руководство добровольческой деятельностью СГО ЛКСМ РФ 

 

 

3.1. Руководит добровольческим направлением работы СГО ЛКСМ РФ – 

Севастопольский городской комитет ЛКСМ РФ. 

 

3.2. Ответственный за добровольческую деятельность СГО ЛКСМ РФ – 

Заведующий добровольческим отделом СГК ЛКСМ РФ. 

 

 

4. Права и обязанности добровольцев (волонтеров) 

 

 

4.1. Доброволец (волонтер) имеет право: 

 

4.1.1 осуществлять свою деятельность исходя из своих стремлений, 

способностей и потребностей, если она не противоречит интересам 

комсомольской организации; 

 

4.1.2. выбрать тот вид добровольческой (волонтерской) деятельности, который 

отвечает его потребностям и стремлениям; 

 

4.1.3. вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

волонтерской (добровольческой) деятельности в организации; 

 

4.1.4. получать всю необходимую информацию о добровольческой работе 

СГО ЛКСМ РФ; 

 



4.1.5. получение дополнительных знаний, необходимых добровольцу 

(волонтеру) для выполнения возложенных на него задач; 

 

4.1.6. отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной 

причины); 

 

4.1.7. за активную работу получить поощрения в соответствии с Положением 

о знаках отличия Севастопольского городского отделения ЛКСМ РФ  

 

4.2. Доброволец (волонтер) обязан: 

 

4.2.1. знать, уважать и следовать целям и принципам добровольческого 

(волонтерского) движения; 

 

4.2.2. четко и добросовестно выполнять порученную ему работу; 

 

4.2.3. соблюдать принцип конфиденциальности (не распространять не 

предназначенные для разглашения сведения, а также информацию о личной 

жизни посещаемых людей); 

 

4.2.4. следовать инструкциям, выданным ему при инструктаже.  

 

5. Поощрение добровольца или волонтёра СГО ЛКСМ РФ 

 

5. 1. Доброволец (волонтер) имеет право на поощрения за свою деятельность в 

рамках Положения о знаках отличия СГО ЛКСМ РФ.  

 

5.2. Севастопольский городской комитет имеет право на учреждение премий, 

знаков и прочих наград. 

 

6. Заключение 

 

6.1. Вопросы, не урегулированные в настоящем Положении, подлежат 

регулированию в соответствии с Уставом ЛКСМ РФ и нормативными 

документами Севастопольского городского комитета ЛКСМ РФ. 

 

Утверждено: постановлением пленума Севастопольского ГК ЛКСМ РФ от 

25.12.2022 г. 

 

 

 


