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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нижегородская региональная общественная организация «Конгресс ираноязычных 

народов», именуемая в дальнейшем «Организация», является основанной на членстве 

некоммерческой организацией. Это добровольная, самоуправляемая, некоммерческая, 

общественная организация, созданная по инициативе группы граждан, объединившихся исходя 

из общих духовных интересов и совместной деятельности для защиты этих интересов и для 

содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, 

указанных в Уставе. Организация создана в форме общественной организации. 

1.2. Полное наименование Организации: Нижегородская региональная общественная 

организация «Конгресс ираноязычных народов». 

Сокращенное наименование: НРОО «КИН». 

1.3. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом «Об общественных 

объединениях» и иным законодательством Российской Федерации, а также настоящим 

Уставом. 

1.4. Организация является юридическим лицом с момента его государственной регистрации, 

может иметь в собственности обособленное имущество, быть истцом и ответчиком в судах 

общей юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права в соответствии с целями деятельности 

Организации, предусмотренными настоящим Уставом, как на территории Российской 

Федерации, так и за рубежом, и несет связанные с этой деятельностью обязанности. 

1.5. Организация имеет самостоятельный баланс, может иметь расчетный и иные счета 

в банках на территории Российской Федерации и за рубежом, круглую печать с полным 

наименованием Организации на русском языке и бланки со своим наименованием. Организация 

вправе иметь символику (эмблему). 

1.6. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не 

отвечает по обязательствам своих членов. Организация не отвечает по обязательствам 

государства и его органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам 

Организации. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 

которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

1.7. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, 

самоуправления и законности. В рамках, установленных законодательством, Организация 

свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности. 

1.8. Место нахождения Организации: Нижегородская область, г.о.г. Нижний Новгород, г. 

Нижний Новгород. 

1.9. Организация осуществляет деятельность в соответствии с уставными целями на 

территории Нижегородской области. 

1.10. Эмблемой Организации является изображение Фарвахара - крылатого диска с 

верхней частью тела человека, в древнеиранской культуре символизирующее божественную 

силу, сверху над которым помещен дугообразный текст «Конгресс ираноязычных народов», а 

снизу – горизонтальный текст «Нижегородская региональная общественная организация».  

 

Изображение эмблемы: 
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2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1. Организация создана для достижения следующих общественно полезных целей: 

- объединение и консолидация ираноязычных народов РФ; 

- содействие развитию культуры ираноязычных народов РФ; 

- проведение общественно-значимых мероприятий, связанных с культурой, обычаями, 

искусством ираноязычных этносов; 

- противодействие ксенофобии, межнациональной розни; 

- содействие развитию в обществе межкультурного диалога; 

- содействие развитию культурных связей между Россией и ираноязычными 

государствами и регионами мира. 

2.2. Для достижения уставных целей Организация содействует решению следующих видов 

деятельности (предмета): 

2.2.1. Содействие поддержке постоянного диалога и согласия между социальными, 

национальными и конфессиональными группами: оказание всесторонней помощи в разработке 

гражданских инициатив и их продвижении в органах власти и местного самоуправления; 

2.2.2. Содействие деятельности, направленной на противодействие экстремизму, терроризму 

и межнациональной розни среди членов Организации и иных граждан; 

2.2.3. Создание общественных объединений по профессиям, интересам, социально - 

демографическим группам, а также клубов, юридических консультаций и других 

организаций для работы с гражданами для работы в уставной сфере; 

2.2.4. Ведение работы в общественных организациях (профсоюзах, женских, ветеранских, 

молодежных организациях, ассоциациях предпринимателей, культурных, спортивных и иных 

объединения граждан), содействие социальному партнерству в целях развития культуры 

ираноязычных народов РФ и развития в обществе межкультурного диалога; 

2.2.5. Систематическое проведение внутриорганизационных собраний, дискуссий, 

совещаний, конгрессов и мероприятий для членов Организации в уставной сфере, организация 

совместного досуга, культурных, спортивных мероприятий для членов Организации и ее 

сторонников; 

2.2.6. Учреждение издательств, информационных агентств, средств массовой информации для 

работы в уставной сфере; 

2.2.7. Свободное распространение информации о своей деятельности и ведение агитационно-

массовой и пропагандистской работы: разработка, обсуждение, реализация региональных 

(местных) программ, обсуждение идейно-теоретических проблем, основных ценностей и 

принципов Организации; 

2.2.8. Информирование населения о целях Организации, ее взглядах, взаимодействие со 

средствами массовой информации, организация общественных и культурных мероприятий; 

2.2.9. Организация выставок, фестивалей, конкурсов, симпозиумов, круглых столов, 

конференций, авторских вечеров, концертных программ, благотворительных лотерей в 

уставной сфере; 

2.2.10. Организация и проведение собраний, митингов, демонстраций, шествий, 

пикетирований и публичных мероприятий в уставной сфере; 

2.2.11. Популяризация культуры ираноязычных народов в РФ; 

2.2.12. Издательская деятельность в уставной сфере. 
2.3. Организация самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию 

культурного, экономического, технического и социального развития. 

Виды деятельности, для осуществления которых в соответствии с законодательством РФ 

требуется получение лицензии, осуществляются только после получения лицензии в 

порядке, установленном законодательством. Организация в пределах своей компетенции 

сотрудничает со всеми заинтересованными предприятиями, общественными организациями, 

органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и международными 

организациями и иными юридическими и физическими лицами. 
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3. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Членами Организации могут быть граждане, являющиеся представителями 

ираноязычных и близких к ним по своему происхождению и культуре этносов, достигшие 

18 лет, юридические лица - общественные объединения ираноязычных народов, а также 

иные лица (граждане, достигшие 18 лет и общественные объединения – юридические лица), 

рекомендованные Правлением, заинтересованные в совместном решении задач Организации 

в соответствии с нормами настоящего Устава, принимающие активное участие в 

деятельности Организации. Иностранные граждане, законно находящиеся на территории РФ, 

могут быть членами Организации. Члены общественного объединения - физические и 

юридические лица - имеют равные права и несут равные обязанности. Не могут быть 

членами Организации лица, на которые распространяются ограничения, предусмотренные 

законами Российской Федерации. 

3.2. Граждане принимаются в число членов Организации на основании личного заявления 

на имя Председателя Организации, а общественные объединения – на основании заявления 

с приложением соответствующего решения своих руководящих органов. 

3.3. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 

3.4. Члены принимаются в состав Организации по решению Правления, принятого 

большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления. Правление ведет 

учет членов Организации. Основанием для внесения в список и исключения из списка 

членов Организации является соответствующее решение Правления. В Организации могут 

быть Почетные члены. Звание Почетного члена Организации присваивается решением 

Правления Организации по представлению Председателя Организации. 

3.5. Члены Организации имеют право: 

3.5.1. избирать и быть избранными в выборные органы Организации; 

3.5.2. участвовать в мероприятиях, осуществляемых Организацией; 

3.5.3. вносить на рассмотрение Правления Организации и должностных лиц Организации 

любые предложения о совершенствовании ее деятельности; 

3.5.4. получать всестороннее посильное содействие со стороны Организации; 

3.5.5. получать необходимую информацию о деятельности Организации; 

3.5.6. по своему усмотрению выйти из Организации путем подачи письменного заявления. При 

выходе из Организации члены Организации не вправе требовать передачи им части имущества 

Организации или стоимости имущества, переданного ими в собственность Организации; 

3.5.7. участвовать в управлении Организацией, в деятельности Организации; 

3.5.8. избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы 

Организации; 

3.5.9. участвовать в Общих собраниях членов Организации; 

3.5.10. получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской 

и иной документацией по запросу, направленному на имя Председателя, не позднее 10 дней с 

момента направления запроса; 

3.5.11. представлять Правлению предложения по улучшению работы Организации; 

3.5.12. обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые 

последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

3.5.13. передавать Организации имущество или права пользования имуществом; 

3.5.14. требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации 

убытков; 

3.5.15. на равных началах с другими членами Организации безвозмездно пользоваться 

оказываемыми ею услугами. 

3.6. Члены Организации обязаны: 

3.6.1. соблюдать положения настоящего Устава, иных нормативных актов Организации, 

выполнять решения руководящих органов Организации; 

3.6.2. принимать участие в деятельности Организации; 
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3.6.3. своевременно вносить членские и иные имущественные взносы, размер и порядок 

уплаты которых определяются Общим собранием членов Организации; 

3.6.4. выполнять решения Правления Организации и Председателя Организации, принятые 

в рамках их компетенции и в соответствии с действующим законодательством РФ и настоящим 

Уставом; 

3.6.5. способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы Организации; 

3.6.6. воздерживаться от всякого действия (бездействия), которое может нанести вред 

деятельности Организации. Не совершать действий, нарушающих Устав Организации, этику 

товарищеских взаимоотношений, а также действий, наносящих моральный или материальный 

ущерб Организации, воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам, 

провозглашенным Организацией; 

3.6.7. не разглашать конфиденциальную информацию Организации; 

3.6.8. члены Организации могут быть исключены из Организации по решению Правления 

Организации; 

3.6.9. принудительное исключение: за нарушение Устава к членам Организации решением 

Правления могут быть применены меры общественного воздействия в виде предупреждения 

или выговора. При повторном нарушении ставится вопрос об исключении из членов 

Организации. Вопрос об исключении считается решенным, если за него проголосовало 

большинство членов Правления, присутствующих на заседании. 

3.6.10. добровольное исключение: член Организации прекращает свое членство в 

Организации путем подачи заявления в Правление Организации. К заявлению члена 

Организации, являющегося юридическим лицом, прилагается, кроме того, соответствующее 

решение руководящего органа этого юридического лица. Член Организации считается 

выбывшим из нее с момента принятия соответствующего решения Правлением. 

3.7. Членам Организации могут выдаваться удостоверения члена Организации. Форма 

удостоверения утверждается Правлением. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

4.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов (далее – 

Общее собрание), которое созывается 1 (один) раз в 5 лет. Созыв Общего собрания 

осуществляется Правлением Организации. Внеочередное Общее собрание может быть собрано 

по требованию квалифицированного большинства (2/3) от общего количества членов 

Ревизионной комиссией (Ревизором) или Правлением. О созыве Общего собрания члены 

Организации извещаются Секретарем Правления персонально не позднее, чем за 15 дней 

до даты проведения Общего собрания. 

4.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится решение следующих 

вопросов: 

- избрание Председателя, Правления, Ревизионной комиссии (Ревизора) в количестве, 

определяемом Общим собранием, сроком на 5 (пять) лет; досрочное прекращение их 

полномочий; 

- заслушивание и утверждение отчетов Правления и Ревизионной комиссии (Ревизора); 

-определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 

- утверждение изменений в Уставе Организации (утверждение Устава в новой редакции); 

- утверждение финансового плана Организации; 

- утверждение годовых отчетов и годовой (бухгалтерской) финансовой отчетности 

Организации; 

- принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора; 
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- определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее 

членов; 

- утверждение размера, порядка, способов и сроков оплаты вступительных (членских) или 

имущественных взносов Организации. 

Общее собрание членов может рассмотреть любые вопросы деятельности Организации. 

4.3. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более половины членов 

Организации. Решения принимаются открытым голосованием. Выборы руководящих 

органов Организации проводятся открытым или тайным голосованием, решение об 

определении вида голосования принимается на Общем собрании квалифицированным 

большинством (2/3) членов Организации, присутствующих на собрании. 

Заседание Общего собрания членов может быть проведено дистанционно в формате 

видеоконференцсвязи с помощью электронных либо иных технических средств, если при этом 

используются любые способы, позволяющие достоверно установить лицо, принимающее 

участие в заседании. 

4.4. Решение Общего собрания принимается простым большинством голосов членов, 

присутствующих на Общем собрании. Решение Общего собрания по вопросам исключительной 

компетенции высшего руководящего органа некоммерческой организации принимается 

квалифицированным большинством голосов (2/3) присутствующих на Общем собрании членов 

Организации. 

4.5. В период между Общими собраниями постоянно действующим руководящим органом 

Организации является Правление. В состав Правления входят Председатель, Заместитель 

(Заместители) Председателя и члены Правления. Правление избирается Общим собранием 

сроком на 5 (пять) лет. 

4.6. Правление Организации (компетенция): 

- осуществляет общее руководство деятельностью Организации в период между Общими 

собраниями; 

- принимает в члены Организации и исключает из членов Организации; 

- ведет списки членов Организации; 

- осуществляет контроль выполнения решений Общего собрания; 

- рассматривает и утверждает смету расходов Организации; 

- готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации; 

- принимает решения о создании юридических лиц, представительств и филиалов 

Организации; 

- заслушивает отчеты Председателя Организации; 
- осуществляет контроль за работой исполнительного аппарата Организации и организует 

исполнение решений Общего собрания Организации; 

- рассматривает и утверждает календарь проведения мероприятий Организации; 

- отчитывается о своей работе перед Общим собранием; 

- принимает решения об учреждении и участии в организациях, утверждает их 

учредительные документы; 

- принимает решения об участии и о формах участия в деятельности других общественных 

объединений; 

- утверждает структуру и штатное расписание Организации и устанавливает фонд оплаты 

труда штатным работникам Организации; 

- ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной регистрации 

общественного объединения, о продолжении своей деятельности с указанием места 

нахождения Правления Организации и данных о руководителях Организации в объеме 

сведений, требуемых законодательством; 

- исполняет обязанности и права юридического лица; 
- рассматривает и решает другие вопросы, не входящие в исключительную компетенцию 

Общего собрания Организации; 

4.7. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 
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Заседания считаются правомочными при участии в них более половины от общего числа членов 

Правления. О дате заседания Правления и повестке дня заседания всех членов Правления 

персонально извещает Секретарь. Решения принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании. Заседания 

Правления ведет избранный на заседании Председательствующий. 

4.8. Протоколы заседаний Правления ведет Секретарь, избираемый из членов Правления на 

каждом заседании. 

4.9. Председатель Организации является единоличным исполнительным органом 

Организации и избирается Общим собранием сроком на 5 (пять) лет. 

Председатель Организации: 

- подотчетен Общему собранию и правомочен решать все вопросы деятельности Организации, 

которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания, Правления 

Организации и иных органов; 

- организует подготовку и проведение заседаний Правления; 
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества 

Организации в соответствии с ее уставными целями и задачами; 

- несет ответственность перед Организацией за результаты и законность осуществляемой 

им деятельности; 

- осуществляет другие исполнительно-распорядительные функции; 

- осуществляет текущее руководство деятельностью Организации; 

- при исполнении своих полномочий руководствуется законодательством РФ, Уставом 

Организации, решениями Общего собрания членов Организации; 

- действует от имени Организации без доверенности; 

- распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Организации, заключает 

договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Организации, приобретает 

имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках; 

- организует бухгалтерский учет и отчетность; 

- принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам внутренней деятельности 

Организации; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации; 

- принимает на работу и увольняет штатных работников Организации, утверждает их 

должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием; 

- выдает доверенности на право представительства от имени Организации, в том числе 

доверенности с правом передоверия; 

- осуществляет иные полномочия, не отнесенные к исключительной компетенции Совета 

членов Организации; 

- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества 

Организации в соответствии с ее уставными целями. 

4.10. Ревизионная комиссия Организации (Ревизор) избирается Общим собранием сроком 

на 5 (пять) лет. Количественный состав Ревизионной комиссии определяет Общее собрание. 

Членами Ревизионной комиссии (Ревизором) не могут быть члены Правления и лица, 

занимающие какие-либо должности в аппарате Правления Организации. Ревизионная комиссия 

(Ревизор): 

- проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности Правления, Председателя, 

исполнительного аппарата, а также отделений, представительств и филиалов Организации; 

- организует проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации и соблюдения 

Устава; 

- в случае необходимости привлекает к проверкам аудиторские организации. 

4.11. Ревизионная комиссия избирает из своего состава Председателя. Ревизионная комиссия 

(Ревизор) проводит проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации 1 (один) 

раз в год. По решению Общего собрания к ревизии финансово- хозяйственной деятельности 

Организации может привлекаться на договорных началах независимый аудитор. Результаты 
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ревизии 1 (один) раз в год представляются Ревизионной комиссией (Ревизором) в виде отчета 

Правлению Организации и не реже 1 (одного) раза в 5 (пять) лет – Общему собранию. 

 

5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

5.1. Организация может иметь в собственности здания, строения, жилищный фонд, земельные 

участки, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства, акции, другие ценные 

бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности 

Организации. Организация может создавать хозяйственные общества и иные организации со 

статусом юридического лица. 

5.2. В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, 

средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации 

в соответствии с ее уставными целями. 

5.3. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, 

на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание. 

Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, равно как и Организация не 

отвечает по обязательствам членов Организации. 

5.4 Организация не преследует цели извлечения прибыли; доходы от предпринимательской 

деятельности Организации направляются на достижение уставных целей Организации и не 

подлежат перераспределению между членами Организации. 

5.5. Члены Организации не имеют прав собственности на долю имущества, принадлежащую 

Организации. 

5.6. Организация может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради 

которых она создана, и соответствующую этим целям, при условии, что она указана в 

Уставе и соответствует уставным целям Организации, и приобретать имущество для 

ведения предпринимательской деятельности. Такой деятельностью может являться сдача в 

аренду имущества, издательская деятельность, поступления от мероприятий, проводимых 

Организацией в уставной сфере, в том числе культурно-массовых, зрелищных, дивиденды 

(доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам, 

доходы от учрежденных хозяйственных обществ. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

6.1. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, 

на которое в соответствии с действующим законодательством РФ может быть обращено 

взыскание. 

6.2. Государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Организации, равно 

как и Организация не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций. 

6.3. Члены Организации не отвечают по ее обязательствам, равно как и Организация не 

отвечает по обязательствам своих членов. 

 

7. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
7.1. Организация может быть реорганизована или ликвидирована на основании и в порядке, 

которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации и другими 

федеральными законами. 

7.2. Решение о реорганизации Организации может быть принято по решению Общего собрания 

Организации, если за данное решение проголосовало более 2/3 присутствующих членов 

Организации. 
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7.3. Имущество Организации переходит после реорганизации к вновь возникшим 

юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ. 

7.4. Организация может быть ликвидирована либо по решению Общего собрания, если за 

данное решение проголосовало более 2/3 присутствующих членов Организации, либо по 

решению суда в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

7.5. Орган, принявший решение о ликвидации Организации, назначает ликвидационную 

комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации Организации. 

7.6. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения 

требований кредиторов направляется по решению Общего собрания на цели, предусмотренные 

настоящим Уставом, а в спорных случаях - на цели, определенные решением суда. 

7.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а сама Организация - прекратившей 

существование, после внесения об этом соответствующей записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц и сдачи документов в архив. 


