Инструкция работы волонтера

Уважаемый волонтер! 

Для участия в проекте необходимо:

1. [bookmark: _Hlk179588830]Подать заявку на странице доброго дела.
2. Ознакомиться с инструкцией работы волонтера в разделе «Документы».
3. Найти целевую аудиторию для проведения исследования (возраст, образование, сфера деятельности-любые).
4. Обеспечить прохождение опроса респондентами согласно инструкции и занести ответы в электронную форму:
https://forms.gle/Xdh4dZE9LkqCYodm6
5. Форму можно заполнять несколько раз. Количество опрашиваемых не ограничено. На каждого респондента заполняется новая форма.
6. [bookmark: _Hlk180187889]За каждую заполненную и отправленную форму будет начислено 3 верифицированных часа, для этого укажите ФИО или ID, указанные на платформе Добро.рф, в графе «Ваши предложения/замечания» 
7. Вопросы делятся на: 
-свободные, требующие записи Вашего мнения;
-вопросы с выбором одного ответа (обозначены	);
-вопросы с правом выбора нескольких ответов (обозначены	);
-вопросы с ответом «другое» подразумевают запись Вашего варианта ответа;
-вопросы с проставлением веса значений от 1 до 5, где 1-незначимый компонент, а 5 – очень значимый;
[bookmark: _Hlk171700091]-вопросы про сильные и слабые стороны управления трудовым потенциалом заключаются в исследовании внутренней среды региона;
-вопросы про возможности и угрозы управления трудовым потенциалом заключаются в исследовании внешней среды региона;
-вопросы, ответы на которые Вы затрудняетесь дать по разным причинам (отсутствие опыта работы и т.д.), можно пропустить или выдвинуть ответ-предположение;
[bookmark: _GoBack]8. По всем возникающим вопросам, пожеланиям и комментариям обращаться по указанным контактам, а также писать в телеграмм- чат

https://t.me/+FGqWlR1EiV44MTli
[image: ]
Ваше мнение и опыт очень важны! Благодарю за участие!
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