
ПОЛОЖЕНИЕ О ЧЛЕНСТВЕ 

в Международной ассоциации добровольческих и некоммерческих организаций 
DOBRO 

(Международная ассоциация DOBRO) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о членстве в Международной ассоциации добровольческих и 
некоммерческих организаций DOBRO (далее — Положение, Международная ассоциация) 
определяет круг лиц, которые могут быть членами Международной ассоциации, принципы, 
уровни, права и обязанности членов, а также основания и порядок изменения и прекращения 
членства. 

1.2. Положение разработано на основании Меморандума о создании Международной 
ассоциации добровольческих и некоммерческих организаций DOBRO от 05.12.2025 (далее — 
Меморандум) и Критериев вступления в состав членских организаций Международной 
ассоциации DOBRO от 10.06.2026 (далее — Критерии вступления). 

1.3. Порядок подачи, рассмотрения заявок и процедурные вопросы приёма новых членских 
организаций определяются отдельным документом — Регламентом вступления новых 
членских организаций в Международную ассоциацию DOBRO (далее — Регламент 
вступления). Настоящее Положение устанавливает содержательные условия членства: кто 
может быть членом, на каких уровнях, с какими правами и обязанностями. 

1.4. Членство в Международной ассоциации является добровольным, открытым и 
равноправным для некоммерческих организаций (в странах Центральной Азии — 
негосударственных некоммерческих организаций (ННО)), добровольческих (волонтёрских) и 
благотворительных структур, зарегистрированных в любой стране мира, разделяющих цели, 
ценности и этические принципы Международной ассоциации. 

1.5. Международная ассоциация не допускает в состав членов коммерческие, государственные 
и политические структуры, а также организации, деятельность которых противоречит 
принципам гуманизма, ненасилия и некоммерческому характеру деятельности 
Международной ассоциации. 

1.6. Членство действует бессрочно, за исключением статусов «Наблюдатель» и 
«Консультативный статус» (см. п. 4.4), при условии ежегодного подтверждения активности 
(раздел 7). Уровень членства может быть изменён в порядке, предусмотренном разделом 4 
настоящего Положения и Регламентом вступления. 

2. ЦЕННОСТИ И ЦЕЛИ МЕЖДУНАРОДНОЙ АССОЦИАЦИИ КАК ОСНОВА 
ЧЛЕНСТВА 

2.1. Вступая в Международную ассоциацию, организация принимает на себя обязательство 
разделять и продвигать ценности и этические принципы, закреплённые в Меморандуме, а 
именно: 

● добровольность участия и равноправие членов; 
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● открытость и прозрачность деятельности; 

● уважение человеческого достоинства и универсальных прав человека, взаимное 
доверие и уважение культурных различий; 

● недискриминация, инклюзивность и равные возможности для всех; 

● ненасилие и принцип «не навреди» при реализации программ; 

● защита уязвимых групп, включая детей и молодёжь; 
● уважение культурных традиций и традиционных ценностей стран-участниц, защита и 

сохранение общечеловеческих духовно-нравственных ценностей; 
● приверженность гуманитарному сотрудничеству, направленному на практическую 

помощь и устойчивое развитие; 

● созидательность, ответственность и устойчивость инициатив; 

● некоммерческий характер деятельности. 

Формальным подтверждением принятия данных ценностей служит подписание Декларации 
приверженности ценностям Международной ассоциации DOBRO, являющейся обязательным 
приложением к заявке на вступление. 

2.2. Члены Международной ассоциации содействуют достижению её целей, в том числе: 

● развитию международного сотрудничества в гуманитарной, социальной и 
образовательной сферах; 

● обмену лучшими практиками и объединению ресурсов между организациями стран-
участниц; 

● поддержке институтов гражданского общества, защите прав и интересов 
некоммерческих организаций и добровольцев (волонтёров); 

● повышению качества реализации социальных инициатив и профессиональных 
компетенций. 

3. ОБЩИЕ КРИТЕРИИ ЧЛЕНСТВА 

3.1. Членом Международной ассоциации на любом уровне может стать организация, 
соответствующая совокупности следующих общих критериев: 

1. Юридический статус — зарегистрированная некоммерческая организация (НКО; в 
странах Центральной Азии — негосударственная некоммерческая организация (ННО)), 
добровольческая (волонтёрская) или благотворительная структура в своей стране, что 
подтверждается уставом и регистрационными документами. 

2. Соответствие ценностям и целям — полное разделение целей, ценностей и этических 
принципов Международной ассоциации (раздел 2 настоящего Положения). 

3. Опыт деятельности — не менее одного полного финансового года работы, с 
подтверждением реальной активности в сфере добровольчества (волонтёрства) и (или) 
благотворительной деятельности (отчёты, публикации, партнёрства). 
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4. Географическая открытость — организация может быть зарегистрирована в любой стране 
или регионе мира. 

5. Обязательство по ответственности — подписание Декларации приверженности ценностям 
и готовность вносить вклад в деятельность Международной ассоциации соразмерно 
уровню членства. 

4. УРОВНИ ЧЛЕНСТВА 

4.1. В Международной ассоциации действует трёхуровневая система членства: 

Уровень Статус Срок действия / переход 

1 Наблюдатель (Observer) До 12 месяцев; переход по заявке при 
выполнении условий 

2 Консультативный статус (Consultative) До 12 месяцев; переход по заявке при 
выполнении условий 

3 Полноправный член (Full Member) Бессрочно, при условии ежегодного 
подтверждения активности 

 

4.2. Принципы присвоения статусов и переходов между уровнями: 

● Гибкость присвоения — организации может быть присвоен любой уровень членства 
напрямую, на основании её опыта, экспертности и масштаба деятельности; 
последовательное прохождение уровней «снизу вверх» не является обязательным. 

● Отсутствие обязательной последовательности — допускается как восходящий, так и 
нисходящий переход, а также временное изменение статуса. 

● Основания для изменения статуса — заявление организации; результаты оценки 
деятельности; степень выполнения обязательств; стратегические потребности 
Международной ассоциации. 

● Периодичность рассмотрения — переход осуществляется один раз в год на очередном 
заседании Совета Международной ассоциации; заявка на переход подаётся не менее 
чем за 3 месяца до заседания. 

4.3. Права и обязанности каждого уровня членства приведены в разделах 5 и 6 настоящего 
Положения; критерии присвоения каждого уровня членства установлены Критериями 
вступления. 

4.4. Статусы «Наблюдатель» и «Консультативный статус» присваиваются на срок до 12 
месяцев. По истечении этого срока при невыполнении обязательств или отсутствии заявки на 
переход статус аннулируется. Статус «Полноправный член» является бессрочным и требует 
ежегодного подтверждения активности (раздел 7). 

5. ПРАВА ЧЛЕНОВ 

5.1. Наблюдатель (Observer) 
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● Участие в открытых мероприятиях Международной ассоциации (без права голоса). 

● Доступ к информационным материалам Международной ассоциации. 

5.2. Консультативный статус (Consultative) 
● Участие в заседаниях Совета (без права голоса) и в заседаниях рабочих групп. 

● Доступ к расширенным ресурсам Международной ассоциации. 

5.3. Полноправный член (Full Member) 

● Возможность войти в состав Совета Международной ассоциации (при избрании). 
● Право голоса на заседаниях Совета. 

● Участие в управлении деятельностью Международной ассоциации. 

● Доступ ко всем ресурсам, платформам и базам знаний Международной ассоциации. 

● Право выдвигать рекомендации для присвоения статуса другим организациям. 

5.4. Общие права всех членов (независимо от уровня) 

● получать информацию о деятельности Международной ассоциации; 

● обращаться в органы управления Международной ассоциации с предложениями и 
запросами; 

● добровольно выйти из состава членов, уведомив проектный офис Международной 
ассоциации. 

6. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ 

6.1. Общие обязанности (для всех уровней) 

● соблюдать Устав Международной ассоциации (после его принятия), настоящее 
Положение и решения Совета Международной ассоциации; 

● ежегодно, до 1 марта, предоставлять краткий отчёт о деятельности и вкладе (раздел 7 
настоящего Положения); 

● не совершать действий, наносящих ущерб репутации Международной ассоциации или 
её членов; 

● обязательно упоминать Международную ассоциацию и размещать её логотип 
(символику) при освещении совместных проектов и мероприятий, а также 
мероприятий, проводимых от лица (под эгидой) Международной ассоциации; 

● информировать проектный офис Международной ассоциации о любых изменениях 
своего юридического статуса, контактных данных или руководства. 

6.2. Наблюдатель (Observer) 
● назначение ответственного координатора взаимодействия с Международной 

ассоциацией; 
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● информационное продвижение и освещение деятельности и мероприятий 
Международной ассоциации в собственных информационных каналах (сайт, 
социальные сети, СМИ); 

● разработка плана вовлечения в деятельность Международной ассоциации (roadmap) на 
12 месяцев; 

● участие минимум в 2 мероприятиях Международной ассоциации в год; 

● организация и проведение минимум 1 мероприятия или инициативы от лица (под 
эгидой) Международной ассоциации; 

● подготовка кратких отчётов об участии для подтверждения статуса. 

6.3. Консультативный статус (Consultative) 
● назначение ответственного координатора; 

● информационное продвижение и освещение деятельности и мероприятий 
Международной ассоциации в собственных информационных каналах (сайт, 
социальные сети, СМИ); 

● вклад в план мероприятий Международной ассоциации: организация или 
соорганизация от её лица (под её эгидой) минимум 3 событий; 

● предоставление площадок для проведения проектов и мероприятий Международной 
ассоциации (по запросу); 

● привлечение партнёров (коммерческих организаций, государственных структур, НКО) 
к мероприятиям и проектам Международной ассоциации (по запросу); 

● подготовка аналитических и экспертных материалов (кейсы, исследования, методики) 
по запросу. 

6.4. Полноправный член (Full Member) 
За исключением общих обязанностей, предусмотренных п. 6.1 настоящего Положения 
(включая обязательное упоминание Международной ассоциации и размещение её символики), 
обязанности полноправных членов носят рекомендательный характер, при этом от них 
ожидается активное участие в развитии Международной ассоциации, в том числе: 

● информационное продвижение проектов и мероприятий Международной ассоциации; 

● активная роль в масштабировании деятельности Международной ассоциации; 
● инициирование международных проектов (рекомендуемый ориентир — не менее 3), 

привлечение новых партнёрств (не менее 3); 
● ресурсное вложение — финансовое, инфраструктурное (площадки, онлайн-

платформы), кадровое, экспертное — по мере возможности; 

● кобрендинг — упоминание и размещение символики Международной ассоциации на 
собственных, в том числе внутренних, мероприятиях; 

● наставничество (менторство) для организаций более низкого уровня членства; 

● содействие привлечению новых членов (рекомендуемый ориентир — не менее 1 
организации в год). 
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7. ЕЖЕГОДНОЕ ПОДТВЕРЖДЕНИЕ СТАТУСА И МОНИТОРИНГ АКТИВНОСТИ 

7.1. Все члены Международной ассоциации, включая полноправных членов, обязаны 
ежегодно, до 1 марта, предоставлять в проектный офис Международной ассоциации отчёт о 
деятельности за предыдущий календарный год, включающий: 

● перечень мероприятий Международной ассоциации, в которых участвовала 
организация; 

● реализованные инициативы под эгидой Международной ассоциации; 
● подтверждение освещения деятельности Международной ассоциации (ссылки на 

публикации, фото- и видеоматериалы с упоминанием Международной ассоциации и 
размещением её символики); 

● вклад в развитие Международной ассоциации (совместные проекты, привлечение 
партнёров, экспертиза); 

● сведения об изменениях контактных или юридических данных. 

7.2. Проектный офис Международной ассоциации осуществляет мониторинг выполнения 
обязательств в течение года. При выявлении неактивности (участие менее чем в 1 
мероприятии за год, непредоставление отчёта), а также невыполнения обязанности по 
упоминанию Международной ассоциации и размещению её символики (п. 6.1) 
Исполнительный директор направляет организации предупреждение. При отсутствии реакции 
в течение 2 месяцев статус может быть приостановлен, а затем понижен либо аннулирован. 
Систематическое (два и более раза в течение года) невыполнение обязанности по упоминанию 
Международной ассоциации и размещению её символики является основанием для 
прекращения статуса в порядке, предусмотренном разделом 8 настоящего Положения. 

7.3. Для статусов «Наблюдатель» и «Консультативный статус» истечение 12-месячного срока 
автоматически не продлевает членство: для продления необходимо подать заявку на 
повторное присвоение того же уровня либо на переход на более высокий уровень в порядке, 
предусмотренном Регламентом вступления. В противном случае членство прекращается. 

8. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ЧЛЕНСТВА 

8.1. Членство в Международной ассоциации прекращается: 

● добровольно — по заявлению организации, направленному в проектный офис 
Международной ассоциации; 

● автоматически — при истечении срока статуса «Наблюдатель» или «Консультативный 
статус» без подачи заявки на продление или переход (п. 7.3); 

● по решению Совета — путём исключения из состава членов. 

8.2. Основаниями для исключения члена по решению Совета являются: 

● грубое нарушение ценностей и этических принципов Международной ассоциации 
(дискриминация, насилие, ведение коммерческой или политической деятельности под 
видом некоммерческой); 
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● систематическое невыполнение обязательств, предусмотренных для соответствующего 
уровня членства, в том числе бездействие в течение 12 месяцев, а также 
систематическое невыполнение обязанности по упоминанию Международной 
ассоциации и размещению её символики (п. 6.1, 7.2); 

● предоставление заведомо ложных сведений при вступлении или ежегодном 
подтверждении статуса; 

● дискредитация Международной ассоциации или её членов, наносящая существенный 
ущерб репутации; 

● ликвидация организации или утрата ею некоммерческого статуса. 

8.3. Решение об исключении принимается Советом квалифицированным большинством 
голосов (не менее двух третей от присутствующих членов Совета) с соблюдением права 
организации на письменные объяснения и участие в заседании. Подробная процедура 
рассмотрения, включая сроки уведомления и порядок апелляции, устанавливается 
Регламентом вступления новых членских организаций и (или) отдельным документом 
«Правила исключения и защиты прав членов», утверждаемым Советом Международной 
ассоциации. 

9. ОРГАНЫ, ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗА ВОПРОСЫ ЧЛЕНСТВА 

9.1. Совет Международной ассоциации 

Принимает окончательные решения о приёме, переходе и исключении членов, об изменении 
статуса, утверждает формы документов, связанных с членством. Решения принимаются 
квалифицированным большинством голосов (не менее двух третей от присутствующих, но не 
менее 50% от общего состава Совета). 

9.2. Исполнительный директор 
Организует работу по вопросам членства, проводит предварительную проверку заявок, вносит 
рекомендации Совету, контролирует мониторинг активности членов. 

9.3. Проектный офис 
Осуществляет desk-review заявок, ведёт базу членов Международной ассоциации, готовит 
проекты отчётов, оказывает методическую поддержку организациям на всех уровнях 
членства. 

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

10.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения Советом Международной 
ассоциации. 

10.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся по решению Совета 
квалифицированным большинством голосов. Предложения об изменениях направляются 
Исполнительному директору не позднее чем за 2 месяца до заседания Совета. 

10.3. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, решаются в соответствии с 
Меморандумом о создании Международной ассоциации, Уставом Международной 
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ассоциации (после его принятия), Регламентом вступления новых членских организаций и 
иными внутренними документами Международной ассоциации. 

10.4. Формы документов, связанных с членством (заявление, отчёт о деятельности, декларация 
приверженности ценностям), разрабатываются проектным офисом Международной 
ассоциации и утверждаются Советом. Актуальные версии размещаются на платформе 
Dobro.org. 

 


