


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Региональный конкурс на «Лучший отряд Областного социального проекта 

«Снежный десант – 2025» (далее - Конкурс) в рамках Всероссийской 

патриотической акции «Снежный десант РСО» (далее - Акция) проводится 

ежегодно по результатам работы отрядов «Снежного десанта» (далее – ОСД) 

в период проведения Акции. 

1.2. Организаторами Областного социального проекта «Снежный десант – 2025» 

(далее – Проект) являются Кировское региональное отделение Молодёжной 

общероссийской общественной организации «Российские Студенческие 

Отряды» (далее — КРО МООО «РСО»), Штаб студенческих отрядов ФГБОУ 

ВО «Вятский государственный университет», при поддержке ФГБОУ ВО 

«Вятский государственный агротехнологический университет», ФГБОУ ВО 

«Кировский государственный медицинский университет» минздрава России, 

КОГПОБУ «Кировский технологический колледж», Управления по делам 

молодёжи, физической культуре и спорту Администрации города Кирова, 

Министерства здравоохранения Кировской области, Министерства 

молодёжной политики Кировской области и Правительства Кировской 

области. 

1.3. Проект проводится в целях создания условий для взаимодействия бойцов 

студенческих отрядов и обучающихся общеобразовательных организаций 

посредством вовлечения в совместную общественно-полезную деятельность, 

направленную на становление гражданской позиции молодёжи, реализации их 

трудового, коммуникативного и творческого потенциала, оказание 

социальной помощи в зимний период 2025 г., социально-незащищенным 

слоям населения, проживающим на территории муниципальных образований 

Кировской области, бойцами студенческих отрядов и активистами сельских 

поселений. 

 
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА 

 
2.1. Конкурс проводится с целью выявления и поощрения лучшего отряда 

«Снежного десанта - 2025» (далее – ОСД) КРО МООО «РСО» по результатам 

работы в период проведения Проекта. 



2.2. Основными задачами Конкурса являются: 

2.2.1. Популяризация движения «Российских Студенческих Отрядов»; 

2.2.2. Стимулирование роста профессионального мастерства, достижений в 

трудовом процессе, общественной работе, спорте, творчестве в 

молодежной среде; 

2.2.3. Пропаганда здорового образа жизни и безопасного труда; 

2.2.4. Сбор и обобщение информации об ОСД, которые принимают участие 

в Проекте и зарегистрированы в КРО МООО «РСО»; 

2.2.5. Культурное, нравственное и патриотическое воспитание молодежи; 

2.2.6. Создание условий для здоровой конкуренции среди ОСД для 

повышения качественных показателей и развития Проекта. 

 
3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

 
3.1. В Конкурсе имеют право участвовать отряды Проекта, зарегистрированные  

в КРО МООО «РСО», сформированные в соответствии с Положением о 

проведении ХII Областного социального проекта «Снежный десант - 2025» и 

утвержденные Оргкомитетом Проекта. 

 
4. УСЛОВИЯ, НОМИНАЦИИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНОК 

 
4.1. Победители Конкурса определяются на основании итоговой суммы мест, 

полученных в результате сложения занятых мест по каждому отчетному 

показателю деятельности Проекта. Победителем становится ОСД с 

наименьшей суммой баллов занятых мест. 

4.2. Организаторы Конкурса формируют сводную таблицу рейтинга ОСД  

на основании полученных данных (Приложение № 1).  

4.3. ОСД, занявший 1-е место, признаётся «Лучшим отрядом Областного 

социального проекта «Снежный десант – 2025».  

4.4. Лучшему отряду Областного социального проекта «Снежный десант – 2025» 

вручается переходящее знамя. 

4.5. ОСД, занявшие 2-е и 3-е места, награждаются дипломами и памятными 

призами. 

4.6. Конкурс проводится по 6 номинациям (Приложение № 2):  



4.4.1. «Командирский пакет документов»; 

4.4.2. «Комиссарская деятельность»; 

4.4.3. «Концертная программа»; 

4.4.4 «Работа Пресс-службы ОСД»; 

4.4.5. «Видеоролик»;  

4.4.6. «Фотокросс». 

4.5. Каждая номинация оценивается по определенному списку критериев 

(Приложение № 2).  

4.6.    Каждый критерий номинации Конкурса оценивается по 3-х бальной шкале, 

если Положением не установлено иное. 

 
5. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

5.1. Конкурс проводится в период реализации Проекта: 

а) Подготовительный период: 01 ноября 2024 года - 23 января 2025 года; 

б) Основной период: 24-25 января 2025 года - 31 января / 01 февраля 2025 

года. 

5.2. Все необходимые материалы для участия в Конкурсе должны быть 

загружены в облачное хранилище в установленные сроки. Ссылка на 

облачное хранилище предоставляется Оргкомитетом индивидуально для 

каждого ОСД в Подготовительный период. 

 

6. ОРГКОМИТЕТ И ЖЮРИ КОНКУРСА. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 
 
6.1. Жюри Конкурса формируется из представителей: 

6.1.1. Регионального штаба КРО МООО «РСО»; 

6.1.2. Организаторов Областного социального проекта «Снежный десант»; 

6.1.3. Ветеранов движения студенческих отрядов; 

6.2. Для принятия решения жюри имеет право запросить от органов местного 

самоуправления, учебных заведений дополнительную информацию. 

6.3. Подведение итогов и награждение проводится 17 февраля 2025 года в 

рамках Торжественного концерта, посвященного Дню Российских 

Студенческих Отрядов в Кировской области. 

  



6.4. Ситуации, не отраженные в данном Положении, решаются в 

индивидуальном порядке Оргкомитетом в соответствии с их 

компетенциями. 

 
7. КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

 

 

 

 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

Руководитель Проекта 

Козачук Артём Романович 

Телефон: +7 (919) 518-96-89 

 

Зам. руководителя (Комиссар) КРО МООО «РСО»  

Мокрушина Елизавета Сергеевна 

Телефон: +7 (922) 958-13-60 

 

Руководитель пресс-службы КРО МООО «РСО»  

Ушакова Олеся Олеговна 

Телефон: +7 (992) 220-33-78 

 

Специалист по связям с общественностью КРО МООО «РСО»  

Гусейнзаде Рафик Нураддин оглы 

Телефон: +7 (912) 378-97-42 

 

Эл. почта: info@rsokirov.ru 



Приложение №1 
к Положению о проведении регионального конкурса 
на «Лучший отряд Областного социального проекта 

«Снежный десант - 2025» 
 

СВОДНАЯ ТАБЛИЦА РЕЙТИНГА ОСД 

  № 
ОСД / 

Номинации 

Командирский 
пакет 

документов 

Комиссарская 
деятельность 

Концертная 
программа 

Работа Пресс-
службы Видеоролики Фотокросс 

Итоговая 
сумма 
баллов 

  1 ОСД «____»        

  2 ОСД «____»        

  3 ОСД «____»        

  4 ОСД «____»        

  5 ОСД «____»        

  6 ОСД «____»        

 7 ОСД «____»        

n ОСД «____»        



Приложение №2 
к Положению о проведении регионального конкурса 
на «Лучший отряд Областного социального проекта 

«Снежный десант - 2025» 
 

НОМИНАЦИИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 
 

1. Командирский пакет документов. 

Данная номинация оценивает работу командиров ОСД в подготовительный 

период и период реализации Проекта.  

 

Сроки предоставления информации: 

Все документы командирского пакета предоставляются Оргкомитету в 

обозначенный им срок.       

 

Пакет документов включает в себя: 

− маршрутная карта отряда; 

− протокол проведения инструктажа ТБ, ОТ и пожарной безопасности; 

− список отряда; 

− контактные данные отряда (телефонные номер, ссылки на страницы в соц. 

сети ВК каждого участника); 

− сканы справок о допуске к участию в Проекте; 

- сводный документ по итогам работы отряда на Проекте (отчет). 

 

Критерии оценки: 

− своевременность (пакет должен быть сдан до указанного Оргкомитетом 

срока конца подачи документов). Несвоевременная подача документов 

предполагает наложение штрафа путём вычитания баллов, 1 день = 0,5 

балла - максимальное количество баллов - 3; 

− корректность оформления (соответствие предоставленного пакета 

документов шаблонам формирования и заполнения документов) - 

максимальное количество баллов - 3. 



 
2. Комиссарская деятельность. 

Данная номинация оценивает работу комиссаров ОСД в подготовительный 

период и период реализации Проекта.  

 

Комиссарская деятельность включает в себя следующие виды работ: 

- составление и реализация комиссарского плана. Комиссарский план 

представляет собой календарь - расписание внутренних мероприятий ОСД, 

реализуемых комиссаром в период Проекта; 

- составление и ведение комиссарского дневника. Комиссарский дневник – 

это документ, который включает в себя: а) описание истории создания и 

традиций отряда; б) достижения отряда; в) количественные и качественные 

показатели по итогам реализации Проекта; г) программу работы комиссара на 

период реализации Проекта. 

 

Критерии оценивания: 

а) Составление и реализация комиссарского плана (максимальное кол-во баллов 

- 12): 

- оригинальность мероприятий; 

- наполненность плана;  

- информационное наполнение;  

- визуальное воплощение. 

Комиссарский план предоставляется на рассмотрение Оргкомитету в назначенные 

им сроки, но не позднее 14 дней до выезда. Несвоевременная подача документов 

предполагает наложение штрафа путём вычитания баллов, 1 день = 0,2 балла. 

 

б) Составление и ведение комиссарского дневника (максимальное кол-во баллов 

- 12): 

- информационное наполнение; 

- визуальное воплощение; 

- общее впечатление; 

- отражение ценностей и истории отряда. 

Комиссарский дневник предоставляется на рассмотрение Оргкомитету в формате 



презентации (форматы .pptx/ .pdf) в назначенные им сроки, но не позднее 07 февраля 

2025 года включительно. Несвоевременная подача документов предполагает 

наложение штрафа путём вычитания баллов, 1 день = 0,5 балла. 

 

3. Концертная программа. 

Каждый ОСД готовит полноценный концерт на определённую тематику (тематика 

определяется ОСД самостоятельно), который включает в себя набор логически 

выстроенных концертных номеров разной жанровой принадлежности, 

объединённых конферансом и сюжетом. 

 

  Критерии оценивания: 

 Составление концертной программы (максимальное кол-во баллов - 30): 

- культура сцены (реквизит, костюмы, поведение на сцене);  

- оригинальность номеров;  

- разнообразие жанров;  

- актёрское мастерство;  

- сценарий (сюжетно-композиционная структура концерта - отражение 

основной сюжетной линии концерта); 

- продвижение идей и ценностей Молодежной общероссийской общественной 

организации «Российские Студенческие Отряды» (далее - Организация). 

Концертная программа демонстрируется на генеральной репетиции концертов 

ОСД, назначенной Оргкомитетом. Дата проведения генеральной репетиции 

оглашается дополнительно.  

 

Оргкомитет имеет право НЕ утвердить концертную программу / номер ОСД, 

если: 

− в номерах используется музыкальное сопровождение авторов, чья 

деятельность запрещена в Российской Федерации. Со списком таких авторов 

можно ознакомиться по ссылке: https://clck.ru/3EXs5q; 

− музыкальное сопровождение или конферанс содержат нецензурную лексику 

(в т.ч. на иностранных языках); 

https://clck.ru/3EXs5q


− номера дискредитируют и компрометируют чувства людей, Проект, 

Организацию в целом; 

− нарушается техника безопасности на сцене; 

− иные случаи на усмотрение Оргкомитета Проекта в соответствии с их 

компетенциями. 

 

4. Работа Пресс-службы ОСД.  

В период проведения Проекта, ОСД обязан освещать свою целевую деятельность в 

группе отряда в социальной сети «ВКонтакте» (далее – ВК). 

Обязательным условием для участия в Конкурсе на лучшую Пресс-службу ОСД 

является участие в номинациях «Фотокросс» и «Видеоролик». 

  

Жюри оценивает работу пресс-служб ОСД по следующим критериям 

(максимальное количество баллов - 15): 

− своевременное освещение мероприятий в подготовительном и основном 

этапах Проекта; 

− разнообразие форм информационного освещения: 

§ подготовительный этап: 

o представление минимум 5 клипов ВК; 

o минимум 20 публикаций в группе ВК ОСД, освещающие деятельность 

отряда в Проекте. Обязательные темы для публикаций: знакомство с 

участниками ОСД; не менее 3-х публикаций про семьи, созданные в 

ОСД; не менее 2-х публикаций про технику безопасности и охрану труда; 

не менее 3-х публикаций про ветеранов ОСД; 

§ основной этап: 

o представление минимум 3 клипов ВК; 

o минимум 7 публикаций в группе ВК ОСД, освещающие деятельность в 

Проекте. 

− грамотность написания постов; 

− соответствие фотографий тематике поста;  



− соответствие постов идеям, ценностям Проекта и Организации, а также 

охраны труда. 

В случае отсутствия связи, необходимо предупредить руководителя пресс-службы 

официальной группы Проекта. В данном случае, информацию и публикации 

необходимо опубликовать в течение 24 часов после предупреждения. Не 

предусмотренные Положением ситуации решаются Оргкомитетом в 

индивидуальном порядке в соответствии с их компетенциями. 

 

Жюри оценивает информацию в официальной группе ВК ОСД за период с 15 ноября 

2024 года по 07 февраля 2025 года. 

 
4. Видеоролик.  

Включает в себя представление 2 видеороликов, направленных на популяризацию 

своего ОСД, Проекта и Организации в целом. Работа должна быть авторской и 

выполнена специально для данного Конкурса. 

 

Первый видеоролик 

Тема видеоролика будет опубликована в официальной группе проекта в ВК в 

срок до 01 декабря 2024 года. 

Содержание: Видео должно включать в себя кадры с подготовительного 

периода Проекта. 

Срок публикации в группе: до 23 января 2025 года включительно. 

Несвоевременное предоставление видеороликов предполагает наложение 

штрафа путем вычитания баллов, 1 день = 0,2 балла. 

 

Второй видеоролик 

Тема видеоролика будет опубликована в официальной группе проекта в ВК в 

срок до 13 января 2025 года. 

Содержание: Видео должно включать в себя кадры с основного периода 

Проекта. 

Срок публикации в группе: в течение 3 дней после возвращения ОСД с 

Проекта. Несвоевременная подача документов предполагает наложение 

штрафа путём вычитания баллов, 1 день = 0,2 балла. 



Критерии оценок (максимальное количество баллов за 1-й видеоролик – 18; 

за 2-й видеоролик – 21): 

− более 90% хронометража должно быть отснято на сезоне (2-ой 

видеоролик); 

− соответствие тематике; 

− общее эмоциональное восприятие; 

− качество представленного материала (звук и видео); 

− качество монтажа; 

− соблюдение технических требований; 

− соответствие идеям, ценностям Проекта, Организации, а также охраны 

труда. 

 

Технические требования конкурсных работ:  

− допустимые форматы: AVI / MPEG-4 / MP4; 

− качество: не ниже FullHD 1080p (1920х1080); 

− продолжительность видеоролика: до 3 минут 30 секунд; 

− размер файла: до 2 ГБ. 

 

К участию НЕ допускаются работы, если: 

− в номерах используется музыкальное сопровождение авторов, чья 

деятельность запрещена в Российской Федерации. Со списком таких 

авторов можно ознакомиться по ссылке: https://clck.ru/3EXs5q; 

− присутствует нецензурная лексика (в т.ч. на иностранных языках); 

− присутствуют кадры, дискредитирующие и компрометирующие чувства 

людей, Проект, Организацию в целом; 

− присутствуют кадры с нарушением техники безопасности и охраны труда. 

  

https://clck.ru/3EXs5q


 

5. Фотокросс.  

Включает представление оригинальных отрядных фотографий, направленных на 

популяризацию своего ОСД, Проекта и Организации в целом. Темы фотокросса 

публикуются в официальной группе Проекта в социальной сети «ВКонтакте» 

(Ссылка: https://vk.com/rsokirov_sd ) за 14 дней до сдачи конкурсной работы. 3 темы 

предоставляются в подготовительный период, и 2 темы в основной период.  Работа 

должна быть авторской и выполнена специально для данного Конкурса. 

 

Критерии оценок (максимальное количество баллов - 12): 

− техническое исполнение и качество фотографий; 

− раскрытие темы; 

− оригинальность и художественность; 

− общее впечатление. 

 

Технические требования конкурсных работ: 

− Минимальный объем загружаемой фотографии – 2 Мб; 

− Максимальный объем загружаемой фотографии – 10 Мб;  

− Минимальный размер – 2000 пикселей по короткой стороне;  

− Формат фотографии. JPG или JPEG;  

 

К участию НЕ допускаются работы:  

− имеющие наличие каких-либо надписей, рамок и символов на 

изображении;  

− не соответствующие заявленным тематикам;  

− сделанные ранее, не для Конкурса;  

− датированные фотографии;  

− фотоколлажи, сделанные из фотографий с помощью специальных 

https://vk.com/rsokirov_sd


программ. 

 

Жюри оценивает фотографии, предоставленные до 07 февраля 2025 года 

включительно и загруженные в облачное хранилище по ссылке, предоставленной 

Оргкомитетом. Каждая фотография должна быть подписана названием 

соответствующей темы фотокросса. Несвоевременное предоставление 

фотографий предполагает наложение штрафа путем вычитания баллов, 1 день 

= 0,2 балла. 

 

 

 
 


