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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1  Зеленогорская региональная молодежная организация «Союз Молодежных Сил», именуемая в дальнейшем Организация - добровольное объединение молодежи, созданное на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей.

1.2   В своей деятельности организация действует на основе Конституции Российской Федерации, Федеральными законами "Об общественных объединениях", «О некоммерческих объединениях», Гражданского кодекса Российской Федерации, других законов и иных правовых актов Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.3  Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации, обладает на правах собственности обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банковских учреждениях, выполняет возложенные на нее обязанности и пользуется правами, связанными со своей уставной деятельностью, может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права и выполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в арбитражный и третейских судах.

1.4  Организация круглую печать со своим названием,  бланк и другие реквизиты юридического лица, утвержденные в установленном законом порядке.

1.5  Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, гуманизма, приоритета общечеловеческих ценностей, открытости для организаций, разделяющих ее цели и задачи, самоуправления, законности, неприятия социальной, классовой национальной, идейной, религиозной вражды, постоянного изучения общественного мнения и гласности. 

1.6  Организация осуществляет деятельность, предусмотренную настоящим Уставом, на территории Красноярского края. 

1.7  Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации – г. Зеленогорск.

2. ЦЕЛИ,  ЗАДАЧИ, ОСНОВНЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Цель Организации:

Создание благоприятных условий для развития молодежи в городе, повышение уровня социальной и правовой культуры в обществе.

2.2. Для достижения целей Объединение ставит перед собой следующие задачи: 

· координация деятельности и оказание помощи членам Организации в информационной, правовой, методической и других сферах;

· проведение общегородских просветительских и профилактических акций,

· содействие диалогу, сотрудничеству и взаимодействию общественных организаций друг с другом, с органами государственной и муниципальной власти; 

· разработка и реализация проектов и программ для совместной социально значимой деятельности членов Организации;

· защита прав молодежи, правовая поддержка школьникам,

· просвещение молодежи в вопросах политики и права, 

· оказание содействия членам Организации в осуществлении контактов с различными аналогичными организациями как Российской Федерации, так и в других странах мира. 

2.3. Для достижения своих уставных целей и задач Организация в установленном законом порядке: 

· может вносить предложения в органы государственной власти и местного самоуправления по вопросам обеспечения жизни, здоровья, образования, и развития общества, содействие развитию общественных организаций; 

· содействует государственным и общественным организациям в проведении общественных акций,

· организует и проводит лекции, конференции, семинары, культурно-просветительские и иные мероприятия; 

· осуществляет профилактическую и консультационную помощь по вопросам здорового образа жизни и профилактики вредных привычек; 

· свободно распространяет информацию о своей деятельности; 

· разрабатывает и осуществляет (в том числе совместно с другими заинтересованными организациями) выпуск учебной, методической, справочной и другой литературы; 

· разрабатывает  и реализует молодежные проекты, программы; 

· организует и проводит деятельности по комплексному исследованию молодежной политики в городе и крае;

· осуществляет иную деятельность, не запрещенную законом и соответствующую уставным целям Организации. 


3. ЧЛЕНЫ И УЧАСТНИКИ ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Членами Организации могут быть физические лица, граждане Российской Федерации, достигшие 14 лет, общественные объединения - юридические лица, признающие Устав, разделяющие цели и задачи Организации, участвующие в деятельности Организации, чья заинтересованность в совместном решении задач Организации в соответствии с нормами ее Устава оформляется соответствующими решениями их руководящих органов. Члены Организации имеют равные права и исполняют равные обязанности.

3.2. Участниками Организации могут быть физические лица и юридические лица – общественные объединения, выразившие поддержку целям Организации и (или) ее конкретным акциям, принимающие участие в ее деятельности без обязательного оформления условий своего участия. 

3.3. Прием в члены и выход из членов Организации осуществляется путем подачи физическими и юридическими лицами заявлений в Общее собрание. Решение о приеме и выходе из членов принимает большинством голосов от числа присутствующих на общем собрании.

3.4. Членство в Организации прекращается:

3.4.1. добровольно по решению Общего собрания;

3.4.2. по решению Общего собрания Организации за действия, несовместимые  с настоящим Уставом, либо нанесшие моральный или материальный вред Организации.

Решение об исключении из организации принимается Общим собранием простым большинством голосов от числа членов Общего собрания.

3.5. Члены Организации имею право:

3.5.1. участвовать в работе Организации;

3.5.2. вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, связанным с ее деятельностью; 

3.5.3. получать информацию о планируемых мероприятиях Организации; 

3.5.4. участвовать в формировании выборных органов организации;

3.5.5. выражать и отстаивать интересы своего общественного объединения;

3.5.6. принимать участие в мероприятиях, проводимых Организацией. 

3.5.7. обращаться за помощью в Организацию для защиты своих прав и интересов;

3.5.8.  свободно выйти из членов Организации.

3.6. Члены организации обязаны: 

3.6.1. соблюдать требования Устава Организации и выполнять решения руководящих органов Организации, принятые в пределах их полномочий, определенных Уставом;

3.6.2. участвовать в реализации целей и решении задач Организации;

3.6.3. выполнять принятые на себя обязательства, руководствовать в своей деятельности целями, задачами и принципами Организации;

3.6.4. соблюдать этику и демократические нормы при взаимоотношениях с членами Организации и ее выборными органами, а также с другими организациями и объединениями.

4. УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание.

4.2. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже раза в два месяца. Собрание правомочно, если на нем присутствуют не менее 2/3 членов Организации. Голосование проводится по принципу: один член – один голос. Внеочередные заседания Общего собрания проводятся по решению совета Организации.

4.3. К исключительной компетенции Общего собрания Организации относится:

4.3.1. решение о создании, реорганизации и ликвидации Организации;

4.3.2. утверждение Устава Организации, внесение в него изменений и дополнений;

4.3.3. избрание Руководителя и совета Организации, избрание ревизора, досрочное прекращение их полномочий;

4.3.4. определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования имущества;

4.3.5. рассмотрение и утверждение долгосрочных программ  планов;

4.3.6. прием в члены Организации и исключение из его членов;

4.3.7. утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;

утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса.

Решение о реорганизации, ликвидации Организации, внесении изменений и дополнений в Устав, утверждении финансового плана Организации и внесении в него изменений, утверждении годового отчета и годового бухгалтерского баланса, определении приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования имущества, избрании Руководителя и совета Организации, избрании ревизионной комиссии, досрочном прекращении их полномочий принимаются не менее, чем двумя третями голосов от числа присутствующих членов Организации. Остальные решения принимаются большинством голосов от числа присутствующих.

4.4. Для обеспечения текущей деятельности Организации создается Совет, который избирается сроком на один год.

4.5. Совет организации:

4.5.1. решает вопросы деятельности Организации, кроме тех, решение которых входит в исключительную компетенцию Общего собрания;

4.5.2. утверждает программы деятельности Организации;

изучает, 

4.5.3. обобщает, распространяет опыт работы членов Организации, оказывает организационную, методическую и иную поддержку;

4.5.4. содействует созданию нормативных документов по вопросам деятельности Организации;

4.5.5. поддерживает связи с другими общественными объединениями;

4.5.6. ежегодно информирует орган, принявший решением о государственной регистрации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных, о руководителях общественного объединения в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

4.5.7. решает иные вопросы уставной деятельности Организации.

4.6. Заседания Совета .организации проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц.

4.7. Заседания Совета Организации правомочны, если присутствую не менее половины Совета.

Решения Совета Организации принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Совета.

4.8. Руководитель Организации:

4.8.1. обеспечивает реализацию положений настоящего Устава и выполнение решений руководящих органов Организации;

4.8.2. в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом на основании решений Совета без доверенности от имени Организации распоряжается имуществом и средствами Организации;

4.8.3. представляет Организацию в отношениях с любыми российскими и иностранными юридическими лицами, заключает в Российской Федерации и за границей соглашения, договоры и совершает иные гражданско-правовые сделки, а также выдаёт доверенности на совершение таких сделок;

4.8.4. председательствует на заседаниях Совета Организации, координирует ее деятельность;

4.8.5. подписывает договоры и соглашения Организации, решения и протоколы заседаний Совета Организации;

4.8.6. открывает счета в банках и иных кредитных учреждениях;

4.8.7. выполняет иные функции, с целью реализации настоящего Устава.

4.9. Руководитель Организации избирается Общим собранием Организации открытым или закрытым (тайным) голосованием.

5. РЕВИЗОР ОРГАНИЗАЦИИ

5. Ревизор Организации избирается сроком на один год.

5.1. Ревизор:

5.1.1. контролирует финансовую и хозяйственную деятельность Организации;

5.1.2. проводит ревизии финансово-хозяйственной деятельности не реже одного раза в год;

5.1.3. проверяет состояние и учет материальных ценностей Организации;

5.1.4. избирается Общим собранием сроком один год.

5.2. Решения Ревизора принимаются открытым голосованием простым большинством голосов.

5.3. Ревизором Организации не может быть член Совета Организации. 

6. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Источниками формирования имущества Организации могут быть: добровольные взносы и пожертвования, поступления от проводимых в соответствии с настоящим Уставом лекций, семинаров, выставок, лотерей, аукционов, грантов, культурно-просветительских и иных мероприятий; доходы от предпринимательской деятельности Организации; внешнеэкономической деятельности Организации; другие не запрещенные законом поступления.

6.2. Средства Организации расходуются только на достижение целей, определенных ее Уставом, а также на развитие материально-технической базы Организации, и не могут переопределяться между членами или участниками Организации.

6.3. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения Организации, предусмотренного настоящим Уставом.

В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счёт средств Организации в соответствии с ее уставными целями.

7. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Организация может вступать в международные общественные объединения, приобретать права и исполнять обязанности, соответствующие статусу эти международных общественных объединений, поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соглашения с иностранными некоммерческими неправительственными объединениями.

7.2. Решения по вопросам членства Организации в международных общественных объединениях принимает Совет директоров.

7.3. Организация может создавать свои филиалы и представительства в иностранных государствах на основе общепризнанных принципов и норм международного права, международных договоров Российской Федерации и законодательства этих государств.

8. ПОРЯДОК  ЛИКВИДАЦИИ И РЕОРГАНИЗАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Прекращение деятельности Организации может быть произведено путем реорганизации (слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования) или ликвидации, в порядке предусмотренным Гражданским Кодексом Российской Федерации и действующим законодательством.

Деятельность Организации прекращается решению Общего Собрания Организации, если за прекращение деятельности проголосовало 2/3 членов организации.

8.2. Ликвидация Организации производится ликвидационной комиссией, образуемой Общим собранием Организации.

8.3. В случае ликвидации Организации по решению Общего собрания, имущество оставшееся после расчетов с бюджетом, банками и другими кредиторами, направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом.

8.4. По решению суда Организация может быть ликвидирована в случаях, предусмотренных действующим законодательством. Документы по личному составу передаются на государственное хранение.

8.5. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, принявший решение о государственной регистрации, для исключения указанного объединения из единого государственного реестра юридических лиц.

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

Изменения и дополнения в Устав принимаются на Общем собрании 2/3 голосов от присутствующих. Предложения по внесению изменений и дополнений в Устав вносит Совет Организации. Изменения и дополнения подлежат обязательной государственной регистрации и вступают в силу с момента регистрации.

