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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Николо-Павловская местная общественная организация «ИСКРА: 

институт социально-культурного развития», именуемая в дальнейшем 

Организация, является некоммерческой организацией, созданной по 

инициативе граждан, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе. 

1.2. Наименование организации: Николо-Павловская местная 

общественная организация «ИСКРА: институт социально-культурного 

развития». 

1.3. Организационно-правовая форма «ИСКРА»: общественная 

организация. 

1.4. Территориальная сфера деятельности «ИСКРА» - местная 

общественная организация, действующая на территории села Николо-

Павловское Горноуральского городского округа Свердловской области. 

1.5. В своей деятельности «ИСКРА» руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом 

№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях», иными правовыми актами РФ, 

настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности 

общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами. 

1.6. Деятельность Организации основывается на принципах 

добровольности, равноправия, самоуправления и законности. 

1.7. Организация может вступать в союзы (ассоциации) общественных 

объединений. 

1.8. Организация является юридическим лицом с момента ее 

государственной регистрации в соответствии с требованиями 

законодательства РФ. 

1.9. Организация может от своего имени приобретать имущественные и 

личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде, в том числе арбитражном и третейском судах, в интересах 

достижения уставных целей совершать сделки, соответствующие уставным 

целям Организации и законодательству РФ, как на территории Российской 

Федерации, так и за рубежом. 

1.10. Организация вправе иметь обособленное имущество и 

самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, а 

также круглую печать, штамп, бланки со своим наименованием и другую 

символику. 

1.11. Деятельность Организации является гласной, а информация о ее 

учредительных и программных документах – общедоступной. 

1.12. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа - 

Правления: 622911, Российская Федерация, Свердловская область, 

Пригородный район, село Николо-Павловское. 

1.13. Организация создана без срока ограничения деятельности. 

1.14. Организация является самостоятельной, структурных 

подразделений не имеет. 
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2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ. 

2.1. Целью деятельности Организации является развитие социально-

культурных и общественно-полезных инициатив, поддержка проектов и 

инициатив в сфере науки, культуры, искусства, образования и 

здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, социальной 

поддержки инвалидов, пропаганды здорового образа жизни, физической 

культуры и спорта, экологической, благотворительной и добровольческой 

деятельности. 

2.2. Реализация уставной цели, предусмотренной п. 2.1 Устава 

осуществляется посредством следующих видов деятельности Организации: 

- разработка и осуществление самостоятельно, а также в партнерстве с 

другими организациями общественно значимых программ, проектов, акций, 

в их рамках апробирование, внедрение, тиражирование новых методик и 

технологий в сфере некоммерческой деятельности; 

- проведение групповых и индивидуальных консультаций, тренингов и 

семинаров для населения по вопросам реализации социально значимых и 

общественных инициатив, участия в проектах; 

- развитие научно-технического и художественного детского и 

молодежного творчества; 

- поддержка молодежных инициатив, проектов молодежных движений 

и организаций; 

- развитие инструментов общественного контроля и публичного 

мониторинга качества социальной сферы; 

- проведение массовых мероприятий, конкурсов, фестивалей, 

соревнований в сфере деятельности Организации. 

2.3. Предметом деятельности Организации является: распространение 

новых социальных технологий и повышение активности населения 

посредством вовлечения их социально-значимую и общественно-полезную 

деятельность, в том числе в участие в различных конкурсах социально-

значимых проектов. 

 

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ. 

3.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, 

жилищный фонд, оборудование, инвентарь, имущество культурно-

просветительского назначения, денежные средств, акции, другие ценные 

бумаги и иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности, 

предусмотренные настоящим Уставом. 

3.2. Источниками образования имущества Организации являются: 

 вступительные и членские взносы; 

 добровольные взносы и пожертвования; 

 гранты или иные финансовые обязательства, связанные с 

осуществлением или вытекающие из целей Организации и ее основных 

видов деятельности; 
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 иное имущество и средства, приобретенные по другим основаниями, 

допускаемые законодательством РФ.  

3.3. Организация пользуется льготами, установленными 

законодательством для общественных организаций. 

3.4. Организация является собственником имущества и вправе 

пользоваться и распоряжаться им в полном объеме своих полномочий, 

предоставленных собственнику действующим законодательством. 

3.5. Каждый отдельный член Организации не имеет права 

собственности на имущество. 

 

4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ. 

4.1. Членом Организации может быть любой гражданин России, 

достигший 18 лет, признающий и соблюдающий Устав, принимающий 

участие в деятельности организации личным трудом либо посредством 

взносов, а также осуществляющий финансирование организации и 

способствующий достижению ее уставных задач. Членами могут быть 

юридические лица – общественные организации, а также иностранные 

граждане. 

4.2. Прием новых членов осуществляется по их личному письменному 

заявлению. 

4.3. Прием осуществляется на общем собрании Организации при 

личном участии, подавших заявление. 

4.4. Членство в Организации не исключает возможности быть членом 

других общественных объединений и организаций. 

4.5. Члены Организации могут выйти из нее, подав заявление на имя 

Председателя Организации за три месяца. 

4.6. Член Организации считается исключенным с момента подачи 

заявления. 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ. 

5.1. Члены Организации имеют право вносить любые предложения и 

вопросы на рассмотрение Собрания и Правления. 

5.2. Члены Организации имеют право участвовать в голосовании по 

вопросам, вынесенным на рассмотрение Собрания. 

5.3. Члены Организации имеют право участвовать в реализации 

принятых программ и мероприятий. 

5.4. Члены Организации имеют право избирать и быть избранными в 

органы управления и контроля Организации. 

5.5. Члены Организации имеют право знакомиться данными 

бухгалтерского учета и отчетности и другой документации от Ревизионной 

комиссии. 

5.6. Члены Организации имеют право выйти из нее, уведомив об этом 

Собрание или Правление за три месяца. 

5.7. Члены Организации обязаны соблюдать положения Устава и 

решения общего собрания. 



5 

5.8. Члены Организации обязаны исполнять взятые на себя обязанности 

членов Организации. 

5.9. Члены Организации обязаны участвовать в деятельности 

Организации практическими делами. 

5.10. Члены Организации в случае несоблюдения требований норм 

Устава могут быть исключены из Организации по решению Собрания. 

5.11. Члены Организации вправе иметь иные права и нести иные 

обязанности, предусмотренные действующим законодательством. 

 

6. СТРУКТУРА, ОРГАНЫ УПРВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ 

ОРГАНИЗАЦИИ. 

6.1. Организация структурных подразделений не имеет. 

6.2. Управление Организацией осуществляют: 

- общее собрание членов Организации; 

- Правление Организации; 

- Председатель Организации. 

6.3. Высшим руководящим органом Организации является общее 

собрание его членов (далее – Собрание). 

6.4. Собрание избирается не реже одного раза в год для рассмотрения 

наиболее важных вопросов деятельности Организации. 

6.5. Внеочередные общие собрания созываются по решению Правления 

Организации, за которое проголосовало более половины Правления, либо по 

инициативе не менее половины численного состава членов Организации. 

6.6. Время и место созыва очередного заседания Собрания 

определяются Правлением, если оно не определено на предыдущем 

заседании Собрания. 

6.7. К исключительной компетенции Собрания относятся: 

- утверждение Устава Организации, внесение в него изменений и 

дополнений; 

- определение основных направлений деятельности в соответствии с 

уставными целями и задачами, принципов формирования и использования 

имущества; 

- выборы Правления и Председателя и досрочное прекращение их 

полномочий; 

- образование ревизионной комиссии для проверки деятельности 

Правления и назначение аудиторской проверки или аудитора; 

- утверждение статей бюджета, расходов при реализации принятых 

программ, финансового отчета за год, а также годовой отчетности, 

заключения ревизионной комиссии; 

- принятие решений о размере и порядке уплаты ее участниками 

(членами) членских и иных имущественных взносов, 

- определение порядка приема и исключения членов; 

- образование других органов Организации и досрочное прекращение 

их полномочий; 
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- принятие решений о создании Организацией других юридических 

лиц, об участии Организации в других юридических лицах; 

- реорганизация и ликвидация Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

- определение порядка приема в состав учредителей и 

выхода учредителей, кроме случаев, если такой порядок определен законом. 

6.8. Собрание правомочно, если на указанном собрании присутствует 

более половины членов Организации, Решение Собрания принимаются 

большинством голосов членов Организации, присутствующих на Собрании. 

6.9. Решения Собрания по вопросам исключительной компетенции 

Собрания принимается квалифицированным большинством 2/3 голосов от 

присутствующих на Собрании членов Организации. 

 

7. ПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ. 

7.1. Правление является постоянно действующим руководящим 

органом Организации, подотчетным общему Собранию. 

7.2. Правление осуществляет права юридического лица от имени 

Организации и исполняет обязанности в соответствии с Уставом. 

7.3. Правление избирается Собранием Организации в количестве 

четырех человек путем открытого голосования квалифицированным 

большинством голосов от численного состава членов Организации. 

7.4. Изменение количественного персонального состава Правления 

осуществляется по решению Собрания Организации. 

7.5. Срок полномочий Правления – один год. 

7.6. Председатель избирается Собранием Организации путем 

открытого голосования квалифицированным большинством голосов от 

численного состава членов Организации. Председатель является 

единоличным исполнительным органом. 

7.7. Срок полномочий Председателя – один год. 

7.8. К компетенции Председателя относится: 

- организация деятельности Правления; 

- является членом Правления, но не возглавляет его; 

- представляет Организацию без доверенности во взаимоотношениях с 

другими организациями. 

7.9. К компетенции Правления относится: 

- утверждение структуры аппарата Правления; 

- разработка программ реализации предложений, проектов и т.п.; 

- утверждение исполнителей, участвующих в реализации конкретной 

программы, проекта; 

- рассмотрение жалоб на деятельность аппарата Правления; 

- рассмотрение предложений по дополнительному финансированию 

программы, проекта; 

- утверждение финансово-хозяйственных отчетов аппарата Правления; 
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- назначение внеочередных проверок по финансово-хозяйственной 

деятельности аппарата Правления. 

7.10. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не 

реже одного раза в полугодие. 

7.11. Правление правомочно принимать решение, если в его работе 

принимают участие более половины его членов. Решения принимаются 

большинством голосов. При равенстве голосов решающим голосом является 

голос Председателя. 

8. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ. 

8.1. Ревизионная комиссия является органом, осуществляющим 

контроль за законностью и эффективностью использования всех средств 

Организации, а также его финансово-хозяйственной деятельности. 

8.2. Ревизионная комиссия и ее Председатель избираются Собранием 

Организации в количестве трех человек путем открытого голосования 

квалифицированным большинством голосов от численного состава членов 

Организации. 

8.3. Срок полномочий Ревизионной комиссии – один год. 

8.4. Членами Ревизионной комиссии не могут быть члены Правления. 

8.5. Ревизионная комиссия для качественного проведения проверок 

финансовой и хозяйственной деятельности Организации по согласованию с 

Правлением может привлекать экспертов. В случае разногласий с 

Правлением Председатель Ревизионной комиссии имеет право потребовать 

внеочередного созыва Собрания Организации в течение 30 дней с момента 

предъявления требований. 

8.6. Ревизионная комиссия ежегодно представляет на утверждение 

Собрания Организации отчет о своей работе. 

 

9. ПОРЯДОК О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИИ И ДОПОЛНЕНИЙ 

В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

Внесение изменений и дополнений в Устав Организации принимаются 

по решению общего Собрания путем открытого голосования 

квалифицированным большинством голосов – не менее 2/3 голосов от 

общего числа присутствующих на Общем собрании членов Организации. 

 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 

10.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению общего 

Собрания путем открытого голосования квалифицированным большинством 

голосов от численного состава членов Организации в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 

10.2. Ликвидация Организации осуществляется по решению общего 

Собрания путем открытого голосования квалифицированным большинством 

голосов от численного состава членов Организации в соответствии с 

настоящим Уставом, по основаниям и в порядке, предусмотренным 

законодательством РФ. Ликвидация допускается по решению суда. 
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10.3. Назначается ликвидационная комиссия, устанавливаются порядок 

и сроки ликвидации Организации в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 

полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия 

от имени Организации выступает в суде. 

10.4. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество направляется в соответствии с Уставом 

некоммерческой организации на цели, для достижения которых она была 

создана, и (или) на благотворительные цели. 

10.5. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, 

принявший решение о государственной регистрации Организации, для 

исключения его из единого государственного реестра юридических лиц. 


