
Место притяжения:Лидерский формат
В любом регионе России, в том числе и Югре, существует масса 
проблем, носящих социальный характер. Эти проблемы могут быть 
решены при помощи активной работы общественных структур, 
имеющих опыт и знания по разработке, подготовке и реализации 
социальных проектов.



Проект «Место притяжения: Лидерский формат » для  подростков в возрасте 
от 12 до 17 лет направлен на привлечение внимания подростков к актуальным 
социальным проблемам. На базе шести школ будут созданы  площадки, где 
будут проходить занятия по "Социальному проектированию" и ШкИБ для 
подростков Октябрьского района и г.Мегион.

Социальный проект - это способ сделать воспитание детей реальным, а не 
формальным. Общественно-полезная деятельность помогает детям овладеть 
социокультурными, коммуникативными, организационными навыками. В 
процессе социального проектирования дети сами организуют себя, планируют 
результаты, стремятся к их достижению, самостоятельно находят пути решения 
проблемы.

Основные задачи проекта: научить подростков увидеть актуальные социально 
значимые проблемы, включиться в практическую деятельность по их решению, 
сформировать социальные компетентности. Развить у подростков умение 
обозначать проблему, спроектировать и спрогнозировать способы её решения. 
Это дает для подростков возможность для самовыражения (проявления 
способностей, лучших качеств, самопрезентации); самоутверждения 
(возможности поверить в свои силы, ситуация успеха); самоопределения и 
самореализации (проигрывание различных ролей, определение собственных 
приоритетов).

По результатам проекта повысится уровень социальной активности подростков. 
Подростки смогут внести реальный вклад в развитие своего района и города, а 
так же и региона



Описание программы

Задачи курса для подростков - будущих успешных граждан:

—развитие осознанности, умения ставить цели и планировать 

их достижение;

— формирование представлений о таких категориях, как

«предпринимательство», «управление», «лидерство»,

«командообразование», «профессиональная компетентность»

и др.;

— развитие навыков межличностного взаимодействия, умения

конструктивно вести диалог, противостоять манипуляциям;

—формирование навыков публичных выступлений, 

уверенности в себе, эмоциональной устойчивости психических 

процессов (восприятие);

—развитие познавательных способностей: памяти, 

воображения, мышления, внимания;

— совершенствование мыслительных операций: анализ,

синтез, обобщение, сравнение, классификация;

— создание условий для осознания профессиональных

предпочтений, способствующих выбору будущей профессии.



Рабочие поездки по поселения 
Октябрьского района



Семинары в школах



Место притяжение: Лидерский

формат станет пространством для

диалога между подростками,

волонтерами и представителями

органов местного самоуправления,

успешными представителями бизнеса

через проведение ежемесячных

встреч и площадок, где можно

пообщаться «на равных», задать свои

вопросы, перенять опыт.



Мастер-класс



Уникальность проекта в том, что это не только работа со 

школьниками, но и через них мы связываем власть, бизнес, 

местных жителей, родителей. 


