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Положение
о волонтерском отряде «Серебро Амура»

1. Общие положения

1.1. Волонтёрский отряд – это объединение добровольцев, участвующих в творческой, социально полезной, социально значимой  деятельности. Отряд волонтеров создаётся при Благовещенской городской общественной организации «Ассоциация пожилых людей» (далее - Организация) с целью создания условий для развития и реализации организаторского, творческого и интеллектуального потенциала социально-активных пожилых людей.
1.2. В своей работе волонтерский (добровольческий) отряд руководствуется Конституцией РФ, действующим законодательством РФ, Всемирной декларацией добровольчества (2001 г.), а также настоящим Положением.
1.3. Настоящее положение разработано в соответствии с решением Совета Организации от 08.07.2023.
1.4. Настоящее положение регулирует деятельность волонтерского отряда «Серебро Амура» (далее – отряд), созданного в Организации.
1.5. Отряд является общественным объединением граждан пенсионного (предпенсионного) возраста, проживающих в г. Благовещенске Амурской области, действующим на принципе добровольности, открытости и гласности.
1.6. Отряд может иметь свою символику и атрибутику.

2. Цели и задачи

2.1. Цели отряда:
Формирование активной гражданской позиции, самоорганизации, чувства социальной ответственности, солидарности, взаимопомощи и милосердия в обществе.
      2.2. Задачи отряда:
Формирование и развитие добровольческого движения среди людей старшего возраста.
Оказание содействия людям старшего возраста в их самореализации, возможности решать социальные проблемы граждан, расширять свой кругозор.
Координация деятельности по созданию условий для вовлечения граждан пожилого возраста в социально полезную практику посредством участия в добровольческой деятельности;
Участие в организации мероприятий, проводимых Организацией и в социально значимых мероприятиях города.
Вовлечение волонтеров в проекты, связанные с оказанием социальной поддержки различным группам населения.
Участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, информационно-просветительских и спортивных мероприятий.
Реализация программ профилактической и информационно-пропагандистской направленности.
Налаживание сотрудничества с социальными партнерами и другими общественными организациями для совместной социально значимой деятельности.

3. Члены отряда

3.1. Членом отряда может стать гражданин пенсионного (предпенсионного) возраста, который поддерживает цели и задачи отряда и ориентирован на ценности общества.
3.2. Прием в члены отряда осуществляется Советом отряда на основании заявления вступающего.
3.3. Член отряда может оставить членство по собственному желанию, или быть исключенным по решению общего собрания волонтерского отряда за действия, которые несовместимы с идеями и принципами добровольчества.
3.4. Права членов отряда:
- вносить предложения, касающиеся деятельности отряда, участвовать в их обсуждении и реализации;
- получать информацию о деятельности отряда;
- участвовать в реализации планов и мероприятиях отряда;
- добровольно прекратить свое членство в отряде.
3.5. Обязанности членов отряда:
- соблюдать правила вежливости и достойного поведения при проведении мероприятий, «Правила и нормы волонтера»;
-- действовать в соответствии с целями и основными задачами волонтерского отряда;
- принимать действенное участие в работе волонтерского отряда, планировании и проведении мероприятий волонтерского отряда;
- способствовать тому, чтобы индивидуальное участие преобразовывалось в коллективное действие;
- активно поддерживать волонтерский отряд, быть осведомленным о стратегии и тактике волонтерского отряда;
-сотрудничать со своими коллегами по волонтерскому отряда в духе взаимопонимания и взаимного уважения;
-не разглашать конфиденциальную информацию, если таковая предполагается характером деятельности;
- выполнять все решения общего собрания волонтеров;
- выполнять требования данного Положения и взятые на себя обязательства.
3.6. Организация деятельности отряда осуществляется под руководством командира отряда путем разработки программы действия отряда, составления плана работы волонтёрского отряда,  проведения, обучающих теоретических и практических занятий.  В ходе выполнения волонтерских работ, командир отряда обеспечивает создание безопасных условий для членов волонтёрского отряда.  

4. Направления деятельности отряда

4.1. Участие в мероприятиях, проводимых Организацией.
4.2. Пропаганда здорового образа жизни и физкультурно-спортивные мероприятия.
4.3. Военно-патриотическое воспитание.
4.4. Сотрудничество с общественными организациями города по вопросам организации и проведения социально значимых мероприятий города.
4.5. Пропаганда волонтерского движения среди лиц пожилого возраста.

5. Руководство отрядом

5.1. Руководство отрядом осуществляет командир, назначаемый решением Совета Организации.
5.2. Из членов отряда избирается Совет отряда в количестве до 5 человек. 
5.3. Совет отряда:
- утверждает план работы отряда (на год и на квартал);
- осуществляет прием в члены отряда и исключение из него;
- утверждает отчеты работы отряда за квартал и год.





