
СИСТЕМА МОТИВАЦИИ  

И УЧЕТА ЛИЧНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 

УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА  

«ИГРЫ НА ЗАПОЛЬНОЙ» 

 

Для участников  проекта разработана уникальная накопительная 

система стимулирования и поощрения.  

 Индивидуальный Дневник участника интеллектуального 

клуба.  

По итогу первого заседания, на котором происходит знакомство 

уч  астников и организаторов, всем новым членам клуба выдаются 

книжки учета личных достижений  - «Дневники участника 

интеллектуального клуба».  Члены клуба заполняют первую страницу 

Дневника, где указывают свои личные данные, ссылки на соц.сети  и 

вклеивают личную фотографию. Таким образом, данный Дневник 

становится официальным документом. Каждая  страница Дневника 

посвящена определенному заседанию, на ней указывается тема очередного заседания и перечень 

мероприятий, проводимых в рамках него. 

 «Шаги к успеху».   

В рамках каждого очного заседания клуба  каждому участнику 

выставляются бонусы, названные «Шагами к успеху». За каждое 

заседание по степени своей активности можно максимально набрать 10 

«шагов к успеху» (всего за весь проект – 60 шагов). Участники, 

набравшие к концу реализации сезона проекта от 45 до 60 «шагов к 

успеху», становятся обладателями Диплома и сувенира от 

организаторов, а также  получают право проведения мероприятий в 

следующем сезоне работы клуба. 

 «Самый активный участник клуба».  

По итогу каждого очного заседания определяется наиболее активный  

участник,  который получает небольшой сувенир и переходящий 

вымпел, хранящийся у его обладателя до следующего заседания и 

передается новому  обладателю почетного звания «Самый активный 

участник клуба». 


