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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о добровольческой (волонтерской) бригаде
(далее Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании требований Министерства образования и науки Российской федерации и Министерства образования и молодежной политики Камчатского края, Уставом Краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Камчатский колледж искусств» (далее Колледж).
1.2. Положение определяет и регламентирует организационно-
содержательную основу волонтерской деятельности волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств» Колледжа.
1.3. В своей работе члены бригад руководствуются следующими 
нормативными документами:
  - Конституцией Российской Федерации;
  - Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (от 24.07.1998г. № 124-ФЗ);
- Федеральным законом «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» (от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ);
- Федеральным законом «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ по вопросам добровольчества (волонтерства)» (от 5 февраля 2018 г. № 15-ФЗ);
- Законом РФ «Об общественных объединениях» (от 19 мая 1995, № 82-ФЗ);
- Федеральным законом «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях» (от 11.08.1995 № 135-ФЗ);
- Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утв. распоряжением Правительства РФ от 17.11.2008 г. №1662-р);
- Основами Государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года;
- Уставом Колледжа и Положением о студенческом самоуправлении и настоящим Положением.
[bookmark: sub_102]1.4. Добровольческая (волонтерская) деятельность представляет собой добровольное и безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг в целях, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения.
1.5. Участниками благотворительной деятельности являются студенты Колледжа, осуществляющие благотворительную концертно-просветительскую и общественно-полезную деятельность индивидуально и (или) входящие в состав волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств», именуемые добровольцами (волонтерами).


2. Основные цели, задачи и принципы
добровольца (волонтера) и добровольческих (волонтерских) бригад     
2.1. Целью деятельности участников волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств» является развитие социальной сознательности, активности и самореализации студентов путем вовлечения в различные актуальные культурно-массовые мероприятия местного значения.
[bookmark: sub_26]2.2. Основными задачами волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств» является:
2.2.1. Популяризация идей добровольчества (волонтерства) в студенческой среде.
2.2.2. Участие студентов в подготовке и проведении социально-культурных, информационно-просветительских и спортивных мероприятий.
2.2.3. Налаживание сотрудничества с социальными партнерами для совместной социально-значимой деятельности для реализации программ профилактической направленности.
2.2.4. Создание и использование межрегиональных связей с другими общественными (волонтерскими) организациями для совместной социально значимой деятельности.
2.2.5. Участие в обучающих семинарах для участников добровольческих (волонтерских) объединений.
2.2.6. Воспитание активной гражданской позиции, формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма.
2.2.7. Содействие развитию художественного творчества детей и молодежи.
2.2.8. Развитие высоких нравственных качеств путем пропаганды идей добровольного труда на благо общества.
2.2.9. Содействие профилактике социально опасных форм поведения и вредных привычек среди молодежи.
2.2.10. Формирование социальных навыков и лидерских качеств среди сверстников.
2.2.11. Получение необходимого опыта м навыков для реализации собственных идей и проектов в профессиональной деятельности.
2.3. Принципы деятельности добровольческого (волонтерского) движения:
2.3.1. Отсутствие вознаграждения.
2.3.2. Добровольность, отсутствие принуждения.
2.3.3. Польза обществу, людям и окружающей среде.
2.3.4. Безвозмездное оказание помощи и осуществление безвозмездной работы.
2.3.5. Личная ответственность за качественное и полное выполнение работы.
2.3.6. Уважение к достоинствам, особенностям и культуре других людей.
2.3.7. Признание равных возможностей участия каждого в коллективной деятельности.
2.3.8. Личное самосовершенствование, приобретение новых знаний и навыков, проявление способностей и возможностей, самореализация.
2.3.9. Соблюдение морально-этических норм, личным примером содействовать формированию и распространению в общество духовно-нравственных и гуманистических ценностей.

3. Основные направления деятельности
3.1. Культурно-просветительская.
3.2. Социальная.
3.3. Информационно-рекламная.

4. Содержание и формы работы добровольца (волонтера) и волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств»
4.1. Добровольцем (волонтером) может быть любой студент колледжа, 
желающий принимать участие в деятельности волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств» или выполнять (участвовать) самостоятельно (индивидуально) в добровольческих мероприятиях.
4.2. План добровольческой (волонтерской) деятельности, индивидуальный 
план утверждаются на организационном собрании инициативной группы, которое избирает командира и членов штаба, сформированного из добровольцев от каждой бригады.
4.3. Прием в добровольцы (волонтеры) производится по личному заявлению на 
общем собрании.
4.4. Содержание и формы работы волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств»  или отдельного добровольца 
(волонтера) должны соответствовать целям и задачам волонтерского движения Российской федерации, поддерживать и пропагандировать традиции и деятельность  колледжа.
4.5. Прохождение обучения по знанию добровольцами (волонтерами) 
- основ законодательства Российской федерации;
- опыта других добровольческих бригад в сфере культуры и искусства.

4.6. [bookmark: sub_1711]Права и обязанности участника волонтёрского подразделения «Волонтёры искусств»
Доброволец (волонтер) имеет право:
- добровольно вступать в волонтерское движение и добровольно выходить из состава участников волонтерского движения;
- проявлять инициативу, свободно выражать личное мнение;
[bookmark: sub_17111]- осуществлять свою деятельность индивидуально или под руководством организатора добровольческой (волонтерской) деятельности, в составе добровольческой (волонтерской) бригады;
- получать от организатора добровольческой (волонтерской) деятельности,  
[bookmark: sub_17112]добровольческой (волонтерской) организации информацию о целях, задачах и содержании осуществляемой им добровольческой (волонтерской) деятельности, а также информацию об организаторе добровольческой (волонтерской) деятельности;
· [bookmark: sub_17113]Получать в случаях и порядке, которые предусмотрены законодательством 
Российской Федерации или договором, заключенным с организатором добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческой (волонтерской) организацией: 
- поддержку в форме предоставления ему питания, форменной и специальной 
одежды, оборудования, средств индивидуальной защиты, помещения во временное пользование, оплаты проезда до места назначения и обратно, уплаты страховых взносов на добровольное медицинское страхование добровольца (волонтера) либо на страхование его жизни или здоровья или в форме возмещения понесенных добровольцем (волонтером) расходов на приобретение указанных товаров или услуг; психологическую помощь, содействие в психологической реабилитации;
           - возмещение вреда жизни и здоровью, понесенного при осуществлении им   
     добровольческой     (волонтерской) деятельности;
· [bookmark: sub_17114]получать от организатора добровольческой (волонтерской) деятельности, 
добровольческой (волонтерской) организации информационную, консультационную и методическую поддержку в объемах и формах, которые установлены указанными организациями;
· [bookmark: sub_17115]получать поощрение и награждение за добровольный труд, в том числе в 
рамках федеральных, региональных и муниципальных конкурсов и программ.
[bookmark: sub_1712]5.2. Помимо прав, предусмотренных пунктом 4.1 настоящего положения, доброволец (волонтер) имеет также иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_1713]5.3. Доброволец (волонтер), организатор добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческая (волонтерская) организация обязаны не разглашать ставшие им известными в ходе осуществления добровольческой (волонтерской) деятельности сведения, составляющие специально охраняемую законом тайну.
[bookmark: sub_1714]5.4. Условия осуществления добровольцем (волонтером) благотворительной деятельности от своего имени могут быть закреплены в гражданско-правовом договоре, который заключается между добровольцем (волонтером) и благополучателем и предметом которого являются безвозмездное выполнение добровольцем (волонтером) работ и (или) оказание им услуг в целях, настоящего Положения, или в иных общественно полезных целях.
[bookmark: sub_1715]5.5. Условия участия добровольца (волонтера) в деятельности организатора добровольческой (волонтерской) деятельности, могут быть закреплены в гражданско-правовом договоре, который заключается между организатором добровольческой (волонтерской) деятельности или добровольческой (волонтерской) организацией и добровольцем (волонтером) и предметом которого являются безвозмездное выполнение добровольцем (волонтером) работ и (или) оказание им услуг в рамках деятельности указанных организатора, организации для достижения общественно полезных целей.
5.6. Условия договора между добровольческой (волонтерской) организацией и добровольцем (волонтером) могут предусматривать обязанность добровольца (волонтера) соблюдать при выполнении им работ и (или) оказании им услуг в рамках деятельности указанной организации иные обязательные требования, предусмотренные внутренними документами указанной организации, а также право добровольческой (волонтерской) организации в одностороннем порядке расторгнуть договор с добровольцем (волонтером) в случае нарушения им таких обязательных требований.

5. Руководство деятельностью волонтёрского подразделения
[bookmark: _GoBack]«Волонтёры искусств»
5.1. [bookmark: sub_506][bookmark: sub_507]  Организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности являются 
заведующие отделениями, руководители  творческих коллективов Колледжа или назначенные приказом по колледжу ответственные лица, которые привлекают на постоянной или временной основе добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности и осуществляют руководство их деятельностью.
5.2. Государственные органы и органы местного самоуправления вправе 
привлекать добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности.

6. Меры поощрения и взыскания
6.1. Объявление благодарности приказом по Колледжу.
6.2. Награждение грамотой.
6.3. Вручение подарка, сувенира.
6.4. Выступление участников волонтерской Бригады по телевидению, радио 
или газетах.
6.5. Подготовка публикации о достижениях Бригады или участника 
волонтерского движения на сайте Колледжа, создание видеофильма о лидерах волонтерской деятельности.
6.6. Участие в выездных семинарах, профильных форумах и конкурсах.
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