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Об утверщдении положения о Волонтерском центре в ФГБОУ
ВО <dОжно-Уральский государственный ryманитарно-

педагогический уциверситет)>

В связи с изменением структуры центра волонтерских объединений

ФГБОУ ВО <ЮУрГГПУ> и в соответствии с шротоколом Студенческого совета

Ns1 1 от 7.LZ.2022г., п р и к аз ы в а ю:

1. Утвердить положение о Волонтерском центре в ФГБОУ ВО <Южно-

Уралъский государственный ryманитарно-педагогический университет)

(Приложение 1).

2. Признать утратившим силу положение о Волонтерском центре в ФГБОУ

ВО <<Южно-Уральский государственный ryманитарно-педагогический>>,

утвержденное прик€вом J\b145 от 25.02.2020 г.

3. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по

воспитательной работе и соци€tльной политике Жорова Е.А.

Ректор Т.А. Чумаченко
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ВОЛОНТЕРСКОМ ЦЕНТРЕ В ФГБОУ ВО

(ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ГУМАНИТАРНО_ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ>

1. Общие положения

1 .1 . Волонтерский центр ФГБОУ ВО кЮжно-Уральский государственный
гуманитарно-педагогический уяиверситет) (д€шее - Щентр) является общественным
студенческим объединением в структуре студенtIеского совета ФГБОУ ВО кЮжно_

Уральский государственный ryманитарЕо-педагогический университет> (далее -
Студенческий совет).

|.2. IIентр действует на основании законодательньж и иньIх нормативных
актов в сфере воспитания, образования и молодежной политики, Устава

университета, Положения о студенческом совете в ФГБОУ ВО кЮжно-Уральский
государственный гуманитарно-педагогический университет)), иньж локuшьньIх
актов и настоящего ПоложениrI, принимаемого на заседании Сryленческого совета
и утверждаемого прик€lзом ректора. Внесение изменений и дополнений
осуществJIяется tý/тем подготовки проекта положениlI в новой редакции, которое
принимается Сryденческим советом и утверждается прик€lзом ректора.

1.3. Настоящее Положение опредеJuIет цели, задачи, функции и порядок

деятельности IdeHTpa.

1.4. Центр действует ца основе принципов
безвозмездности, добросовестности и законности.

доброволъности,

2. f{ель и задачи Щентра

2.|. Щелью деятеJIъности IfeHTpa является координация и поллержка
волонтерской деятельности в университете.

2.2. Основными задачами деятельности Щентра явJuIются:

поддержка и р€Lзвитие студенческой созидательной активности в сфере

добровольчества;
подготовка студентов к осуществлению волонтерской деятелъности;

реализация и создание условий для реализации студенческих проектов в

сфере добровольчества.



3. Функции Щентра

3.1. I_{eHTp в целях выполненшI возложенньж на него задач:

- 
изучает опыт р€Lзвития добровольчества в других образователъных

организациях высшего образования;

- 
организует )п{астие студентов в волонтерских проектах университета,

города, региона, страны;

- форrирует планы ключевьD( проектов Щентра, наrrравленных на

р€tзвитие добровольчества в университете, участвует в их разработке и реализации;

- 
оказывает информационную и организационную поддержку

студенческих проектов в сфере доброволъчества;

- 
готовит и вносит предложениjI по рa}звитию волонтерского дви}кения в

университете Студенческому совету и руководству университета;

- 
взаимодействует с руководством университета, другими студенческими

объединениями, молодежными общественными организациями, сторонними
организациями и учреждениями по вопросам организации волонтерского

движения;

- 
информирует студентов университета по вопросам добровольчества;

- 
принимает решения в пределах своих компетенций.

4. Организационная структура Щентра

4.1. Руководящим органом ЩентраявJuIется Координационный совет. В него
входит по одному представителю 1.,rебньж структурных rrодразделений

университета, избранньгх на общшс собраниях волонтеров 1..rебнъD( cTpyKTypHbD(

подразделений большинством голосов сроком на 1 календарный год.
4.2. Основной формой организации работы Координационного совета

является заседание, которое проводится в плановом порядке не реже 1 раза в
семестр.

4.З. Заседание Координационного совета явJLяется правомочным, если на нем
присутствуют не менее 2/3 членов Координационного совета.

4.4. Вопросы, касающиеся деятельности Щентра, решаются tIутем
голосованиrI.

4 .5 . Решение принимается простым большинством голосов присутствующих
на заседании Координационного совета при условии правомочности такого
заседаниrI.

4.6. Общее руководство ос)дцествJuIет Председатель Щентра, избираемый

решением Координационным советом Щентра сроком на 1 каrrендарный год.
4.7. Председатель Щентра опредеJutет заместитеJuI из числа студентов-

волонтеров университета очной формы обlчения без вкJIючени;I в состав



Координационного совета, который утверждается решением Координационного

совета и выполняет функции в соответствии с распределением обязанностей,

установленным решеЕием Координационного совета и пор)чениrIми председатеJuI.

4.8. Председатель оrтредеJuIет ответственного секретаря из числа студентов-
волонтеров университета очной формы об1..rения без вкJIючения в состав
Координационного совета с последующим утверждением на заседании
Координационного совета. Секретарь ведет протоколы заседаний
Координационного совета, обеспечивает их хранение.

4.9. Протоколы Координационного совета носят открытый характер и
дост)rIIны дJUI ознакомлениrI.

5. Председатель IfeHTpa

5.1. Общее руководство деятельностью Щентра оауществляет Председатель,
избираемыЙ решением Координационного совета Щентра сроком на 1 календарный
год.

5.2. Председатель I_{eHTpa:

обеспечивает руководство всей деятельности Щентра и эффективное
использование его ресурсов;

руководит формированием планов работы Щентра, несет персончшьную
ответственность за их ре€Lпизацию;

открывает и ведет заседания Координационного совета;

формирует повестку заседания Координационного совета;

подписывает от имени и по поручению Щентра запросы, письма;

- 
действует от имени Щентра, представляет его интересы во

взаимоотношениях со структурными подрЕtзделениrlми университета, другими
студенческими объединениями, молодежными общественными организациями,
сторонними организациями и учреждениями по направлениrIм деятелъности
Щентра.

5.З. В случае отсутствия Председателя ипи невозмо>rtности выполнения им
своих обязанностей его функции выполняет заместитель председателя Щентра.

6. Члены Координационного совета Щентра

6.1. IIлены Координационного совета обязаны:

присутствовать на заседаниях Координационного совета;
голосоватъ по обсуждаемым вопросам;

исполнять поручениrI в соответствии с решениями Координационного

принимать участие в деятельности Щентра.

совета;



7. Права Щентра

'7 .1. I_{eHTp имеет право:

- 
ВыхоДить с предлох(ениями к Студенческому совету и руководству

университета по вопросам, относящимся к ведению Щентра;

документы, необходимые дJuI деятепъности Щентра;

- 
ПриВлекать иных специ€rпистов, не явJUIющихся студентами или

сотрудниками университетц дJuI выполнеЕия отдельньж функций Щентра.

8. ОтветственностьЩентра

8.1. Щентр несет ответственность:

- 
За своевременность представления информации о состоянии системы

добровольчества в университете ;

поддержки ре€шизации проектов в сфере волонтерства;

- 
компетентность принимаемьIх решений.

Председатель
Студенческого совета М.М. Буман


