
Карточка проекта Информационно-
образовательный проект «#ДОБРОВОЛЕЦНАО»

Название проекта Информационно-образовательный проект 
«#ДОБРОВОЛЕЦНАО»

Команда проекта 1. Русакович Дарья Александровна
Роль: руководитель проекта, координатор 
организационных вопросов по разработке 
символики волонтерских объединений и 
приобретению необходимой атрибутики.
Образование: высшее. Северный (Арктический) 
федеральный университет им. М.В. Ломоносова, 
организация работы с молодежью. 
Руководитель регионального отделения 
Всероссийского общественного движения 
«Волонтеры Победы» по Ненецкому автономному 
округу. 
Опыт работы в качестве волонтера и организатора 
мероприятий с 2011 года.
Ведущий специалист по работе с молодежью 
регионального центра подготовки граждан 
Российской Федерации к военной службе и военно-
патриотического воспитания молодежи НАО ГБУ 
НАО «Региональный центр молодёжной политики и 
военно-патриотического воспитания молодёжи».
2. Медведева Наталья Петровна
Роль: организатор образовательных мероприятий, 
решение вопросов по взаимодействию с ОИВ.
Образование высшее педагогическое, Поморский 
государственный университет им. М.В. 
Ломоносова. Профессиональная переподготовка 
по специальности «Организация работы с 
молодёжью».
Опыт работы по реализации государственной 
молодёжной политики с 2007 года. Грамотный 
организатор крупных мероприятий.
Начальник Ресурсного центра поддержки и 
развития  добровольчества Ненецкого 
автономного округа ГБУ НАО «Региональный центр 
молодёжной политики и военно-патриотического 
воспитания молодёжи».
3. Легейда Валерия Александровна
Роль: консультант проекта по успешно 
реализованной аналогичной практики.
Образование: высшее юридическое, Северный 
(Арктический) федеральный университет им. М.В. 
Ломоносова, Профессиональная переподготовка 
по специальности «Организация работы с 
молодёжью».



Опыт работы по организации и проведению 
масштабных Окружных мероприятий более 7 лет. 
Волонтёр.
Учредитель Региональной молодежной 
общественной организации «Центр содействия 
развитию добровольчества в Ненецком 
автономном округе  «Ласточка».
4.  Дуркина Наталья Александровна
Роль: Организатор мониторингов и сбора 
информации о волонтерских объединениях, 
куратор направления «Серебряное 
добровольчество» в Ненецком автономном округе. 
Образование:  высшее, социолог, МОСПИ при МПГУ 
им. В.И. Ленина.
Опыт проведения социологических исследований, 
анализа данной собранной информации, обработки 
статистических данных около 10 лет. 
Ведущий специалист по работе с молодёжью 
ресурсного центра поддержки и развития 
добровольчества НАО ГБУ НАО «Региональный 
центр молодёжной политики и военно-
патриотического воспитания молодёжи».
5. Мелехина Екатерина Евгеньевна
Роль: взаимодействие со средствами массовой 
информации НАО, организация информационной 
поддержки проекта.
Образование: высшее филологическое, Северный 
(Арктический) федеральный университет им. М.В. 
Ломоносова.
Ведущий пресс-секретарь комитета 
информационной политики и СМИ Департамента 
цифрового развития, связи и массовых 
коммуникаций НАО.
Опыт освещения различных мероприятий 
регионального уровня, в том числе по вопросам 
добровольчества и деятельности общественных 
организаций НАО более 5 лет.

География проекта Ненецкий автономный округ
Начало реализации 2019-08-01 00:00:00
Окончание реализации 2019-12-31 00:00:00
Краткая аннотация На данный момент доля граждан Ненецкого 

автономного округа, вовлеченных в 
добровольческую деятельность, составляет 7,88%. 
Большая часть из них проживает в отдаленных и 
труднодоступных населенных пунктах от столицы 
Ненецкого автономного округа (г. Нарьян-Мара), в 
связи с чем имеет недостаточно возможности 
саморазвития в данной сфере.
Кроме этого возникает потребность в обучении 
новых добровольцев, приобретения ими навыков 
работе в команде, проектного подхода, лидерских 
качеств, отдельных компетенций по направлениям 



добровольчества. Для более качественного и 
плодотворного результата спикерами на них 
выступят приезжие специалисты, имеющие 
многолетний опыт работы в волонтерской 
деятельности.
Информационная кампания позволит эффективнее 
осветить проблемы добровольчества, 
сформировать в глазах населения положительный 
образ волонтера и привлечь в добровольческую 
деятельность больше народа.
Информационно-образовательный проект 
«#ДОБРОВОЛЕЦНАО» поможет наладить 
взаимодействие между существующими 
волонтерскими объединениями и поспособствует 
дальнейшему их развитию, регистрации их как СО 
НКО и участию в конкурсах грантов и проектов 
регионального и федерального уровня.

Описание проблемы, решению/
снижению остроты которой 
посвящен проект

Одним из приоритетных направлений эффективной 
государственной молодежной политики в 
Российской Федерации является развитие 
волонтерского движения. Оно призвано 
способствовать активному привлечению 
российских молодых граждан к проведению 
социально-экономических преобразований в 
стране, воспитанию чувства патриотизма и 
гражданской ответственности молодого 
поколения.
Волонтерство – это один из эффективных способов 
получения трудового опыта, а также возможность 
самореализации для людей, занимающихся этой 
деятельностью. Волонтерство способствует 
улучшению качества жизни людей, решению 
социальных задач, повышению социальной 
активности населения.
Подростки и молодежь с удовольствием 
принимают участие в самой разнообразной 
волонтерской деятельности, но признают сами, что 
порой для успешной реализации поставленных 
задач им не хватает определенных знаний, умений 
и навыков.
На данный момент в Ненецком автономном округе 
активную волонтерскую деятельность ведут 28 
объединений, большая часть которых находится в 
отдаленных муниципальных образованиях. Только 
4-5 объединения имеет свой отличительный знак-
логотип и футболки. Большинство объединений 
созданы на базе образовательных учреждений 
(или учреждений культуры) и не имеют 
регистрации как юридическое лицо или НКО/СО 
НКО, что не дает возможности нести подобные 
расходы.
В связи с отдаленностью от столицы региона, лишь 
малая доля волонтерских объединений уделяет 



внимание образовательной части. Как следствие, 
добровольцы не знают как себя вести в 
определенных ситуациях, что ухудшает качество 
работы и предопределяет негативный результат. 
Образовательная программа необходима для 
формирования квалифицированных кадров в 
волонтерской деятельности. Тренинги и семинары 
помогут увеличить уверенность волонтеров в себе, 
приобрести большой опыт в разных областях 
деятельности и работы с разными категориями 
населения, начиная от умения выдать листовку 
проходящим на улице людям до качественного 
оказания социальной услуги. 
Дополнительно участие волонтеров из сел в 
крупных региональных и федеральных 
мероприятиях и приобретение собственной формы 
с символикой добровольчества является отличной 
мотивационной составляющей.
Проект «#ДОБРОВОЛЕЦНАО» с помощью 
информационной кампании позволит повысить 
статус волонтера (добровольца) в глазах жителей 
Ненецкого автономного округа, создаст единую и 
понятную картину добровольческой деятельности. 
С помощью проекта волонтерские объединения 
смогут освещать свою деятельность в наиболее 
выгодном и престижном свете, показывать 
основные плюсы своей деятельности и тем самым 
привлекать новых добровольцев.

Основные целевые группы Волонтерские (добровольческие) объединения, 
действующие на территории Ненецкого 
автономного округа.
Население Ненецкого автономного округа, как 
потенциальные участники добровольческого 
движения в регионе.

Основная цель Продвижение и популяризация ценностей и 
практики добровольчества среди населения 
Ненецкого автономного округа.

Задачи проекта 1)    Обобщение и анализ информации о развитии 
добровольческого движения на территории 
Ненецкого автономного округа, включая его 
муниципальные образования.
2)    Распространение информации о волонтерской 
деятельности на территории Ненецкого 
автономного округа.
3)    Разработка и распространение 
информационно-просветительских материалов, 
направленных на развитие добровольчества на 
территории Ненецкого автономного округа.
4)    Вовлечение населения Ненецкого автономного 
округа в волонтерскую деятельность.
5)    Развитие и формирование необходимых 
знаний, умений и навыков для реализации 



волонтерских программ, и проектов.
6)    Создание внешнего благоприятного вида 
волонтёра путем разработки индивидуальных для 
каждого объединения логотипов (эмблем, 
слоганов), формы и другой атрибутики.

Методы реализации 1. Мониторинг, исследования.
2. Проведение образовательных программ 
(тренинги, семинары, мастер-классы, классные 
часы)
3. Дискуссия
4. Создание видеоролика
5. Освещение в СМИ региона (видео-сюжеты, 
статьи в печатных изданиях и сети Интернет).
6. Нематериальное поощрение.

Количественные показатели 1.    В рамках реализации проекта будет проведено 
15 образовательных программ в сфере 
волонтёрской деятельности (семинары, тренинги, 
классные часы).
2.    100 волонтеров пройдут обучение, получат 
новые знания, которые они смогут транслировать и 
передавать своим командам.
3.    Не менее 500 новых добровольцев будет 
привлечено к проведению мероприятий.
4.    Будет закуплена необходимая атрибутика для 
волонтёров и 5  волонтерских объединений округа.
5.    Будет создано 2 видеоролика о 
добровольческой деятельности на территории 
Ненецкого автономного округа.
6.    Не менее 10 сюжетов о добровольчестве 
выйдет в СМИ региона.

Качественные показатели 1.    По итогам проведения образовательных 
мероприятий результатом будет более сплоченная 
мотивированная команда добровольцев, 
способная грамотно и качественно реализовывать 
волонтерские программы и проекты.
2.    Повышение социальной значимости образа 
волонтера на территории Ненецкого автономного 
округа, пропаганда волонтерской деятельности 
посредством видеороликов и социальной 
рекламы, которые будет транслироваться в СМИ 
НАО и на окружных мероприятиях.
3.    Создание логотипа (символики) для 
волонтерских объединений Ненецкого 
автономного округа.
4.    Привлечение к волонтерской деятельности 
новых участников из числа жителей Ненецкого 
автономного округа.

Мультипликативность и 
дальнейшая реализация проекта

Информационно-образовательный проект 
«#ДОБРОВОЛЕЦНАО» поможет наладить 
взаимодействие между существующими 
волонтерскими объединениями и поспособствует 
дальнейшему их развитию, регистрации их как СО 



НКО и участию в конкурсах грантов и проектов 
регионального и федерального уровня.
Образовательные встречи и программы позволят 
выявить актуальные проблемы в развитии 
добровольчества на территории Ненецкого 
автономного округа, разработать комплекс 
мероприятий по их решению, внести их в 
Государственную программу Ненецкого 
автономного округа «Молодёжь Ненецкого 
автономного округа» на 2020-2021 года и получить 
на их реализацию финансирование из 
регионального бюджета. 
Активная информационная кампания способствует 
появлению в регионе волонтерских объединений 
новых направлений деятельности и заключений 
соглашений о сотрудничестве с учреждениями 
культуры, образования, медицины, 
правоохранительными органами.

Запрашиваемая сумма гранта 672500
Сумма софинансирования 525000
Опыт успешной реализации Региональная молодежная общественная 

организация «Центр содействия развитию 
добровольчества в Ненецком автономном округе  
«Ласточка» в 2018 году за счет средств 
регионального гранта реализовала проект 
«Путеводитель: «В помощь волонтёру», ставший 
основой информационно-образовательного 
проекта «#ДОБРОВОЛЕЦНАО».
В ходе реализации проекта был проведен 
обучающий семинар «От сердца к сердцу» среди 
лидеров и активистов волонтерских объединений 
Ненецкого автономного округа. Общее количество 
участников семинара – 30 человек. Ведущий 
семинара – Анастасия Александровна Хищенко (г. 
Санкт-Петербург), психолог, коуч-тренер 
личностного роста, создатель авторских программ 
личностного роста. Программа семинара была 
направлена на развитие и формирование 
необходимых знаний, умений и навыков для 
качественной и грамотной реализации 
волонтерских программ и проектов. https://vk.com/
lastochkanao?w=wall-158325014_47 
Дополнительно были разработаны логотипы и 
изготовлены футболки с их нанесением для 
участников четырех волонтерских объединений.
https://vk.com/wall-168014842_39
https://vk.com/wall-157308807_233 
По итогам проекта был выпущен видеоролик о 
волонтерстве в НАО. https://vk.com/lastochkanao?
w=wall-158325014_125

Партнеры проекта и собственный 
вклад

1. Государственное бюджетное учреждение 
Ненецкого автономного округа "Региональный 



центр молодёжной политики и военно-
патриотического воспитания молодёжи" – 
финансовая (оплата проезда, проживания и 
питания в Нарьян-Маре участников из населенных 
пунктов округа), материальная, организационная 
поддержка.
2. Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Ненецкого 
автономного округа "Нарьян-Марский социально-
гуманитарный колледж имени И.В. Выучейского"  - 
организационная, материальная поддержка.
3.  Департамента цифрового развития, связи и 
массовых коммуникаций Ненецкого автономного 
округа - информационная поддержка.

Собственными силами будут организованы ряд 
тренингов на командообразование, личностный 
рост, проектирование и целеполагание, а также 
информационно-просветительские классные часы 
по основам добровольчества.
Услуга фото-сопровождения мероприятий с 
помощью добровольцев PRO-BONO.

Информационное сопровождение 
проекта

Лучшие практики добровольческой деятельности 
планируются освещаться в средствах массовой 
информации Ненецкого автономного округа. 
Предполагается выпуск сюжетов на телеканалах 
«Север» и «Вести Заполярья» (Россия 1).
Информационные посты о мероприятиях, 
проводимых волонтерскими объединениями и 
социально ориентированными некоммерческими 
организациями, осуществляющими 
добровольческую деятельность, будут 
размещаться    в группах «Молодежь Ненецкого 
автономного округа», «Ресурсный центр 
добровольчества НАО», «Некоммерческие 
организации Ненецкого автономного округа» 
социальной сети «Вконтакте» и на 
информационном молодежном портале Ненецкого 
автономного округа «Молодежь 83», портале 
органов власти Ненецкого автономного округа. 


