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ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации молодежной добровольческой (волонтерской)
деятельности в БОУ СОШ №35 МО Динской район

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок взаимодействия по организации молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности в БОУ СОШ №35 муниципального образования Динской район, возможные направления ее поддержки органами местного самоуправления в целях широкого распространения и развития данного рода деятельности.
1.2. Молодежная добровольческая (волонтерская) деятельность в БОУ СОШ №35 муниципального образования Динской район направлена на практическую добровольческую деятельность молодежи по предметному решению общественных проблем, которая осуществляется без принуждения.
1.3. Добровольчество (волонтерство) – это право каждого гражданина свободно участвовать в добровольческой (волонтерской) деятельности независимо от своих культурных и этнических особенностей, религии, возраста, пола, физического, социального и материального положения, имеющего право добровольно посвящать свое время, талант, энергию другим людям или сообществам посредством индивидуальных и коллективных действий, без ожидания финансового вознаграждения.

2. Основные цели и задачи

2.1. Основными целями организации молодежной добровольческой
(волонтерской) деятельности являются:
-создание условий для объединения всех добровольцев(волонтеров) 
-поддержка и развитие молодежных добровольческих инициатив 
- вовлечение молодежи в федеральные, региональные и муниципальные добровольческие мероприятия, и проекты.
2.2. Основными задачами организации молодежной добровольческой(волонтерской) деятельности являются:
-популяризация добровольчества (волонтерства) в молодежной среде;
-реализация добровольческих (волонтерских) проектов и социальных технологий через организацию мероприятий, направленных на развитие добровольческого (волонтерского) движения;
-создание благоприятных условий для возможности молодежи проявлять себя и реализовывать свои идеи;
-повышение уровня мотивации молодежи к поддержке и оказанию помощи нуждающимся людям;
-развитие добровольческих программ по привлечению добровольцев (волонтеров) к проведению социально-значимых мероприятий;
-развитие системы информационно-консультационной и
образовательной поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности;
-получение добровольцами навыков самореализации и самоорганизации для решения социальных задач.
2.3. Направления молодежной добровольческой (волонтерской)
деятельности:
-помощь пожилым;
-помощь детям;
-пропаганда здорового образа жизни;
-экология;
-развитие творческого потенциала.

3. Участники добровольческой (волонтерской) деятельности

3.1. Участниками молодежной добровольческой (волонтерской)деятельности являются учащиеся в БОУ СОШ №35 в возрасте с 14 лет до 18 лет.  
3.2. Прием участников добровольческой (волонтерской) деятельности осуществляется строго на добровольной основе.
3.6. При приеме в добровольческую (волонтерскую) деятельность заполняется заявление о согласии субъекта на обработку персональных данных (приложение №2).

4. Механизм организации добровольческой
(волонтерской) деятельности на муниципальном уровне

4.1. На уровне школы координация добровольческой (волонтерской) деятельности осуществляется заместителем директора по воспитательной работе, руководителем волонтерского отряда.
4.2. Руководитель волонтеров:
-ведет общую базу добровольцев (волонтеров);
- принимает участие в поощрении наиболее отличившихся участников молодежного добровольческого (волонтерского) движения;
-осуществляет информирование СМИ и общественности о ходе и результатах реализации мероприятий, проводимых в школе;
-осуществляет сбор информации о деятельности молодежного добровольческого (волонтерского) движения на территории муниципального образования Динской район.

5. Права и обязанности участника молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности

5.1. Участник молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности обязан:
-четко и добросовестно выполнять порученную ему работу;
-знать, уважать и следовать целям и принципам волонтерского движения;
-осуществляет свою деятельность, исходя из своих стремлений, способностей и потребностей, если она не противоречит законодательству РФ, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, интересам благополучателя (лица или организации, получающие помощь добровольцев, с которыми они сотрудничают).

6. Меры стимулирования участников молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности

6.1. К участникам молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности, наиболее активно проявляющим себя в работе волонтерского движения, активном участии в мероприятиях, конкурсах могут быть применены следующие меры морального и материального стимулирования:
объявление благодарности;
награждение почетной грамотой;
награждение ценным подарком.

7. Ответственность участника молодежной добровольческой (волонтерской) деятельности

7.1. Действия участника молодежного добровольческого (волонтерского) движения должны быть правомерными и не противоречить Законодательству РФ.
7.2. Ущерб, причинений в результате совершения неправомерных действий участником молодежного добровольческого (волонтерского) движения, подлежит возмещению в установленном гражданским законодательством порядке.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Положению
об организации молодежной добровольческой (волонтерской)
деятельности в Динском районе

АНКЕТА

члена молодежного добровольческого (волонтерского) движения Краснодарского края

ФИО _____________________________________________________________
Дата рождения ____________________________________________________
Адрес фактического проживания ___________________________________
__________________________________________________________________
Место учебы/работы _______________________________________________
Контактный телефон ______________________________________________
E-mail _________________________________________________________
ID и дата регистрации на сайте  «доброволецкубани.рф» __________________________________________________________________ 
В какой сфере деятельности Вы могли/хотели помочь? 
	



Помощь детям
	



Помощь пожилым
	



Поддержка людей, имеющих инвалидность
	



Экология и благоустройство
	



Ликвидация последствий ЧС
	



Забота о животных
	



Пропаганда ЗОЖ
	



Донорство
	



 Участие мероприятиях
	



Другое _________________________________________

  Я согласен с использованием моих личных данных в целях внесения их  в общую базу волонтеров Краснодарского края 

______________/_____________________        ___________
                              подпись		                      расшифровка подписи	                                                   дата




ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

Заявление
о согласии на обработку персональных данных

Я, ___________________________________________________________ 
(Ф.И. полностью)
_____________ года рождения, зарегистрированный (-ая) по адресу: ____________________________________________________________________________________________________________________________________, 
(адрес регистрации согласно паспорту)
в соответствии с Федеральным законом РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ                «О персональных данных» даю согласие КУ МО Динской район «Молодежный  центр», расположенному по адресу: 353200 Краснодарский край Динской район ст. Динская, ул. Красная, 72 на смешанную обработку с использованием средств автоматизации и без использования таких средств, с передачей по внутренней сети и по сети Интернет (сбор, систематизацию, накопление, хранение (в электронном виде и на бумажном носителе), уточнение (обновление, изменение), обезличивание, блокирование, уничтожение, распространение и передачу в порядке, предусмотренном законодательством РФ) моих персональных данных:

	
	Фамилия, имя
	
	e-mail

	
	
	
	

	
	Год рождения
	
	Место проживания (город/район)

	
	
	
	

	
	Статус (занятость/место учебы)
	
	

	
	
	
	

	
	другие
	
	

	
	
	
	


Прошу считать данные сведения общедоступными.
Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания и действует в течение неопределенного срока до принятия решения о прекращении обработки персональных данных и/или уничтожения документов, содержащих персональные данные. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.


«____» ___________ 20    г.                                            ______________________
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