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	Название проекта
	Академия трудовых отрядов подростков "Труд крут"

	
	


	Оргкомитет проекта
	Ефанов Алексей Владимирович

	
	Ф.И.О. руководителя проекта

	
	17.07.1990

	
	Дата рождения

	
	432063 пр. Созидателей д 16 кв 261

	
	Адрес проживания с индексом

	
	89020072391

	
	Городской (с кодом) и мобильный телефоны

	
	alexeyef17@gmail.com

	
	

	
	

	География проекта
	Ульяновская область

	
	


	Продолжительность проекта
	

	
	Начало реализации проекта (день, месяц, год)

	
	

	
	Окончание реализации проекта (день, месяц, год)


	1. Краткое описание

	Проект является совместным проектом ООО «Российские студенческие отряды (Далее РСО) и Общероссийской общественно – государственной детско - юношеской организации «Российское движение школьников» (Далее РДШ)
Академия состоит из трёх этапов:

1)Подача заявок участников.

2)Дистанционное (заочное) обучение 

3) Очное обучение (проходит на базе одного из образовательных центров Ульяновской области
Дистанционное обучение включает ознакомительную и образовательную часть, где участники смогут пообщаться не только с представителями организации РСО И РДШ, но и с руководителями проектов, программ организаций.

 Академия станет первым шагом в формировании новых ТОПов, ознакомлении участников организаций (РДШ и РСО) друг с другом и формировании двух планов:

1)План «Календарь добрых дел», который будет включать в себя региональные добровольческие мероприятия и Дни единых  добрых действий.

2)Программы Всероссийской добровольческой акции «Снежный десант», которая направлена на развитие добровольчества в молодёжной среде, профориентации и содействие в трудоустройстве молодёжи.?



	2. Описание проблемы, решению/снижению остроты которой посвящен проект

Актуальность проекта для молодёжи


	1.   Общественное: наладить взаимодействие   организации для более плотного и хорошего сотрудничества.
2. Трудовое, гражданско-патриотическое, духовное и нравственное воспитание молодёжи.
3.Возможность временно трудоустроить молодежь как из города, так и из муниципальных образований области

            4. Развивающее, представить интересные формы 
            5.  Личностное, возможность личностного роста после поступления в ВУЗ или СУЗ продолжить активную деятельность.



	3. Основные целевые группы, на которые направлен проект 


	От 14 до 25 лет, ученики 8-11 классов.
Школьники образовательных организаций Ульяновской области, члены, созданные ТОПы, кандидаты и бойцы студенческих отрядов Ульяновской области.


	4. Основная цель проекта


	Создание условий для всестороннего развития молодёжи и взаимодействия


	5. Задачи проекта


	1)Собрать команду организаторов
2) Разработать очную и заочную программу школы
3) Организовать сбор заявок

4) Обеспечить и организовать качественное проведение школы
5) Отслеживать качественные и количественные показатели эффективности проведения школы.



	6. Методы реализации проекта 



	

	1. Целеполагание

	Определение цели проекта, его обоснование; выявление структуры проекта (подцели, основные этапы работы, которые предстоит выполнить.  Создание организационного комитета.).



	2. Временной

	Определение сроков выполнения проекта, составление графика его реализации, расчет необходимых ресурсов.
Утверждение плана подготовки и проведения академии


	3. Практический

	Определение необходимых объемов и источников финансирования. Подбор исполнителей, подготовка и заключение договоров.



	4. Контрольный

	Обеспечение контроля за ходом выполнения проекта со стороны организационного комитета. Назначение руководителей за подготовку блоков работы. Приглашение наставников ( ведущих заочной и очной формы академии).



	1. Информационный

	Организация информационного сопровождения всех этапов реализации проекта. Размещение информации в региональных и вузовских СМИ, на сайтах, в соцсетях, создание действующей группы, подготовка видеосюжетов, фоторепортажей.



	2. Отчетный

	Подготовка отчета о мероприятии и оценка результатов его проведения.


	7. Календарный план реализации проекта 




	№
	Мероприятие
	Количественные показатели реализации

	1. 
	 Создание организационного комитета
	13 человек

	2. 
	Приглашение гостей, экспертов
	10 человек

	3. 
	Определение места проведения школы
	Вместимость места проведения не менее 150 человек



	4. 
	Информационное сопровождение проекта
	 1 Группа ВК, страница, в истаграмме.

	5. 
	Приглашение участников смены
	100 человек,

	6. 
	 Изготовление атрибутики: баннеры, значки, флаги и др.
	Около 50 видов

	7. 
	Утверждение плана проведения школы
	

	8.
	Закупка необходимого оборудования 
	

	9.
	Решение вопросов питания и проживания участников и организаторов во время
	

	10.
	Заказ транспорта
	Вместимость не менее 100 человек (2 автобуса по 40 человек и транспорт для орг. состава проекта)

	11.
	Заезд части орг. состава смены на базу ее проведения очного этапа
	Микроавтобус 

	12.
	Утверждение культурной программы (итоговая репетиция) 


	Более 50 различных форматов обучения 

	13.
	Проведение школы
	Количество участников – 100 человек

	14.
	Сбор обратной связи от организаторов и участников проекта
	

	15.
	Подготовка отчета о проделанной работе
	


	8. Ожидаемые результаты

(Описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе)

	Количественные показатели

(указать подробно количественные результаты, включая численность вовлечения молодёжи в мероприятия проекта)
	В мероприятии примут участие 150школьников и  студентов различных образовательных учреждений Ульяновской области и 10 экспертов. Будет проведено: 
10 занятий заочного этапа

10 дней единых действий

10 форматов проведения мероприятий

7 дней плотной работы

1 профильная смена



	Качественные показатели

(указать подробно качественные изменения)


	Впервые будет создана площадка для совместной деятельности общественных организаций направленных на добровольческие инициативы, социализацию профориентацию школьников школьников 


	9. Мультипликативность



	Впервые РСО И РДШ В  Ульяновской области проведут Академию трудовых отрядов подростков "Труд крут", что станет стартом для ТОПов, обмена опытом , совместном формировании деятельности после возможность распространения по другими регионами России.
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