Приложение №1 к письму автономной некоммерческой организации «Краевой центр поддержки и развития общественных инициатив»

Информация о развитии добровольчества (волонтерства) в Красноярском крае

	№
	Показатель
	Краткое описание
	Ответ

	1
	Нормативные акты (НПА)
	Локальные законы, постановления, программы, регулирующие волонтерскую деятельность в МО
	Устав, постановления администрации города Назарово № 249-п, № 406-п

	2
	Меры поддержки волонтерства
	Гранты, субсидии, льготы, премии, награды, имущественная поддержка (например, помещения, транспорт)
	Финансовая поддержка: оплата проездов добровольцев (волонтеров) к местам проведения форумов, слетов, областных мероприятий.

	3
	Волонтерские объединения
	Как самостоятельные, так и при учреждениях + контакты организаторов
	

	4
	Координаторы волонтерства
	Ответственные за развитие добровольчества в округе (организации и люди)
	* возможные учреждения/организации, координирующие добровольческую деятельность в МО:
- Муниципальный молодежный центр,
- ДОБРО.ЦЕНТР,
- СОНКО, развивающее волонтерскую деятельность и т.п.

	5
	Наиболее развитые в МО направления волонтерства
	Социальное, экологическое, медицинское, событийное, СВО и др.
	

	6
	Количество волонтеров *
	Примерное число активных участников (уникальных)
	* при наличии данных

	7
	Ключевые акции и проекты в сфере волонтерства
	[bookmark: _GoBack]Яркие инициативы за последние 2–3 года (формат: название, дата, организатор)
	

	8
	Эксперты в сфере волонтерства
	Контакты специалистов, способных выступать экспертами по вопросам волонтерства
	

	9
	Инфраструктура добровольчества в МО


	Система организаций, учреждений, центров, местных сообществ, обеспечивающих поддержку добровольчества в МО


	* При описании инфраструктуры важно учитывать:
- ДОБРО.ЦЕНТР (федеральная социальная франшиза),
- муниципальные штабы флагманской программы «Мы вместе» при молодежных центрах, 
 - Международная Премия #МЫВМЕСТЕ,
- федеральная программа «Обучение служением»,
- платформу «Добро.рф» - единую систему учета добровольцев,
- СОНКО, работающие с добровольцами (волонтерами), 
- СОНКО, реализующие регрантинг, 
- волонтерский ресурсный центр муниципалитета, 
- волонтерские объединения при муниципальных учреждениях, 
- волонтерские объединения при образовательных учреждениях;
- действующие движения «Волонтеры СВО», «Волонтеры культуры»;
- волонтерские центры при корпорациях (бизнес-волонтерство);
- сообщества в социальных сетях и СМИ, освещающие организованную и неорганизованную добровольческую деятельность в муниципалитете;


	10
	Ключевые партнеры волонтерской деятельности в МО
	
	




Иные комментарии: 




